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Edital 267/2025 - Processo Seletivo Interno
Cargo: Faturista para o Hospital Cidade Tiradentes

Objetivo do Processo Seletivo

Valorizagao Profissional.

Informacgdes sobre o Processo Seletivo

Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Somente serdo promovidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serdao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

Os candidatos aprovados permanecerdo em Cadastro Reserva por 12 (doze) meses contados a partir da data
de publica¢do do resultado. Terdo duas oportunidades de analise de vaga e havendo recusa em ambas, serdo
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Beneficios: Vale transporte, Vale alimentacdo e Refeitdrio no local.

Carga hordria: 220h mensais.

Os dados referentes a saldrio e demais condi¢Ges serdo comunicados aos candidatos convocados ao longo do
processo seletivo.

Principais atribui¢Ges

Realizar a recepcdo dos prontudrios, fichas de atendimento, laudo de internacdo, SADT e outros documentos
diversos, para analise e cobranca dos procedimentos realizados de acordo com as regras/critérios da Tabela
SUS (SIGTAP), efetuando a cobranga de pendéncias junto as respectivas unidades responsaveis;

Realizar o faturamento de procedimentos assistenciais (Médicos, enfermagem, equipe multiprofissional),
exames realizados de imagem e analises clinicas em atendimentos de urgéncia e emergéncia e internagdes
realizadas neste estabelecimento por paciente desde que evidenciados em documentos comprobatérios
(prontuarios, fichas de atendimentos, resultados de exames, etc);

Realizar a emissdo de Autorizacdo de Internacdo Hospitalar (AIH) em sistema online para todas as contas
hospitalares proveniente de internagado neste estabelecimento;

Atualizacdo de programa de faturamento disponibilizado pelo gestor federal (DATASUS) para faturamento de
producdo ambulatorial e internagGes (SISAIH, BPA, SCNES e entre outros);

Realizar conferéncia dos langamentos automaticos realizados via sistema MV em contas hospitalares
confrontando informagdes registradas em prontuarios, fichas de atendimento, SADt, et;

Controlar as altas administrativas, fazendo o fechamento mensal para que ndo passem do periodo permitido
de apresentacdo a secretaria municipal de saude;

Receber as notas fiscais, analisar a compatibilidade e anexar as contas hospitalares de pacientes inserindo as
informacgdes necessarias para cobranga;

Controles administrativos para mensurar total de atendimento/procedimentos faturados por competéncia;
Executar o fechamento mensal das contas hospitalares, ambulatoriais e Pronto Socorro dos pacientes com
alta médica.

Abertura e Fechamento de Remessa via sistema informatizado (Sistema MV) para envio de producgdo
hospitalar (AIH e BPA) a Secretaria Municipal de Saude.

Preparar demonstrativo de faturamento para reapresentagdo das contas recebidas para correcdo e
posteriormente, encaminhadas a secretaria municipal de saude, evitando glosas.

Suporte técnico nas rotinas aos auxiliares de faturamento e aos jovens aprendizes.
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e Direcionamento de prontuarios, fichas de atendimento, SADT para o setor responsavel apds faturamento das
contas hospitalares e Controle de arquivo de documentacao;
e Realizar demais atividades pertinentes a funcgao.

Requisitos exigidos para participacdo neste Processo Seletivo

e Ensino Superior completo/cursando em Administragdo ou area afins;

e Conhecimento em Excel (nivel intermediario);

e Contrato de trabalho ativo e ininterrupto (exceto licenca maternidade) hd, no minimo 12 meses no cargo atual,
atuando no Hospital Cidade Tiradentes;

e Na3o ter participado de processos seletivos nos ultimos 6 meses;

e Avaliacdo de Desempenho: Ter a avaliagcdo de desempenho do ultimo um ano com as competéncias essenciais,
técnicas e comportamentais avaliadas pelo lider como Supera o Esperado (SE) ou Dentro do Esperado (DE).

e N3do serd permitida a inscricdo de colaboradores em afastamento médico, periodo gestacional ou licenca
maternidade;

e N3do possuir restricoes emitidas pela Medicina do Trabalho que alterem o perfil de competéncias requerido
para o cargo;

e N3do ter medidas disciplinares nos 12 meses que antecedem a data de inscricdo no processo seletivo e a data
da promocgao;

e Ter liberagdo do gestor na data da promogao que serd proposta pela Movimentagdo de Pessoas;

e Todos os requisitos deverdo ser mantidos até a data da promocao.

Etapas do Processo de Avaliagao: todas eliminatdrias e classificatérias
e Andlise do curriculo e da inscricdo
e Entrevista em Grupo
e Entrevista com Gestor da Area

Observagao: em todas as etapas, o candidato devera comparecer com documento de identificagao.

Cronograma
Divulgacdo do Edital: 16/12/2025
Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 16/12/2025 a 23/12/2025 no ultimo dia até &s 12h00, e aguardar
o recebimento do e-mail solicitando a documentagao abaixo que devera ser encaminhada no mesmo periodo:
e Ficha de Indicagdo datada, assinada e carimbada pelo Gestor imediato;
e Curriculo atualizado;
e (Certificado/declaracdo do ensino superior;
e Ultima Avaliacdo de Desempenho legivel, com data, assinatura e carimbo do Gestor imediato.

Ressaltamos que a responsabilidade no envio de todos os documentos é do candidato sendo ele total
responsavel pela conferéncia e envio dentro do prazo, mediante ao ndo encaminhamento de um dos itens
acima exigidos, automaticamente o candidato tera sua inscricao indeferida.

Divulgacdo do Resultado Final desse processo: 03/02/2026, até as 17h00.
As divulgacdes ocorrerao no site institucional contendo o nome completo dos candidatos aprovados.
Site institucional: www.santamarcelina.org.
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