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Edital 26/2023 - Processo Seletivo Interno e Externo
Cargo: Eletricista para APS Santa Marcelina

Objetivos do Processo Seletivo

Captacao de Profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.
Valorizagao Profissional.

Informacgodes sobre o Processo Seletivo

Serd permitida a participacdo de todos os profissionais que atenderem aos requisitos descritos neste Edital.
Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverao ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo serd avaliada com base no histérico profissional do ex-colaborador.
Somente serdo admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

Os candidatos serdo convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

Os candidatos aprovados permanecerdo em Cadastro Reserva por 12 (doze) meses contados a partir da data
de publicacdo do resultado. Terdo duas oportunidades de andlise de vaga e havendo recusa em ambas, serdo
excluidos do Cadastro Reserva.

Dados da vaga

Remuneracdo: RS 3.316,47 (apds o periodo de experiéncia haverd ajuste automético de 7%).
Beneficios: Vale transporte, Vale alimentacdo e Vale refeicdo.

Horario de Trabalho: 11h as 21h de quarta-feira a sdbado e 11h as 20h de domingo.

Escala: Quarta-feira a domingo.

Principais atribui¢Ges

Identificar necessidades de manutencdo preventiva e corretiva.

Planejar os procedimentos de manutengdo elétrica corretiva e preventiva.

Realizar e registrar os procedimentos de manutencdo elétrica corretiva e preventiva, monitorando a
efetividade e as pendéncias.

Registrar todas as solicitagdes para realizagdo de manutenc¢do elétrica agendando-as segundo a prioridade,
urgéncia e riscos.

Orientar, treinar, supervisionar e avaliar a equipe de ajudantes gerais dos procedimentos de manutengao.
Prever, prover, organizar e controlar os materiais utilizados pela area, zelando pela conservacgao.

Realizar as chamadas dos servigos terceirizados.

Registrar as atividades e informacg6es necessarias para a tomada de decisdo ou retorno as demandas.
Reportar os problemas, dificuldades e desafios a lideranga.

Manter atitude segura e habitos sauddveis zelando pelo equilibrio e bem-estar.

Atender as demais demandas do processo de trabalho, conforme politicas, protocolos, manuais e/ou
normativas institucionais.

Cumprir plantdao de trabalho conforme programagdo prévia do setor para atendimentos
programados/especiais.

Requisitos exigidos para participacao neste Processo Seletivo

Ensino Médio completo.

Certificado de formacgdo profissionalizante de Eletricista.

Desejavel curso de Comandos Elétricos.

Experiéncia minima comprovada de 06 meses na fun¢do (candidatos externos).
N3o ter participado de processos seletivos nos ultimos 6 meses.
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Para candidatos internos exige-se também

e Ter Contrato de Trabalho ativo e ininterrupto (exceto licenca maternidade) ha no minimo 2 anos na instituicdo.

e N3o possuir medidas disciplinares nos ultimos 12 meses.

e Ter a média da pontuacdo pelo avaliador, na ultima Avaliacdo de Desempenho, minima de 80.

e Ndo sera permitida a inscricdo de colaboradores em afastamento médico, periodo gestacional e licenca
maternidade.

e N3do possuir restricdes emitidas pela Medicina do Trabalho que alterem o perfil de competéncias requerido
para o cargo.

e Naio ter férias pendentes na data da promocao.

e N3do ter banco de horas na data da promocao.

e Ter liberacao do gestor na data da promocado que sera proposta pela Movimentacao de Pessoas.

Etapas do Processo de Avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatdrias
e Andlise do curriculo e da Inscricao.
e Entrevista em Grupo com Assistente de Atracdo e Selecdo e Gestor da area.
Observacdo: em todas as etapas, o candidato devera comparecer com documento de identificacao.

Cronograma
Divulgacdo do Edital: 27/01/2023
Candidatos Internos: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 27/01/2023 a 02/02/2023 no ultimo dia até
as 12h00, e aguardar o recebimento do e-mail solicitando a documentacdo abaixo que devera ser encaminhada no
mesmo periodo:
e Ficha de Inscrigdo e o Termo de Recomendacdo datado, assinado e carimbado pelo Gestor imediato.
e  Curriculo atualizado.
e Diploma do Ensino Médio;
Certificado de formacao profissionalizante de Eletricista;
Certificado do curso de Comandos Elétricos (se possuir);
e Ultima Avaliacdo de Desempenho, com data e assinatura do Gestor imediato.

Candidatos Externos: Cadastrar o curriculo clicando AQUI no periodo de 27/01/2023 a 02/02/2023, no ultimo dia até
as 12h00.

Divulgacdo da convocacdo para a Entrevista em Grupo com determinacdo do local e horario: 13/02/2023, a partir das
17h00.

Divulgacdo do Resultado Final desse processo seletivo: 02/03/2023, até as 17h00.

As divulgacGes ocorrerdo nos sites institucionais contendo o nimero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos
candidatos aprovados.

Sites institucionais: www.santamarcelina.org www.aps.santamarcelina.org.
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