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ﬁ PREFEITURA DE SAO PAULO
FREFETYRA R SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS BN
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

ado no D.0.L TERMO ADITIVO N°242/2025

¥ ob 2o Qech: 292 DO CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 - SMS/NTCSS

. b A

PROCESSO N°: 2014-0.337.140-3

PROCESSO SEI N°: 6018.2025/0000301-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DAS SUPERVISOES
TECNICAS DE SAUDE ITAIM PAULISTA E SAO MIGUEL PAULISTA.

OBJETO DO ADITAMENTO: APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO E PLANO ORGAMENTARIO
PARA O PERIODO DE DEZEMBRO/2025.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/12/2025 A 31/12/2025

VALOR DO ADITAMENTO: R$ 65.134.370,35 (SESSENTA E CINCO MILHOES, CENTO E TRINTA E
QUATRO MIL, TREZENTOS E SETENTA REAIS E TRINTA E CINCO
CENTAVOS)

N° DOTAGAO ORGAMENTARIA: 841010.301.3003.25203.3.50.85.0002.2.600.1168

841010.301.3003.25203.3.50.85.0000.1.500.9001

841010.301.3003.25203.3.50.85.0002.1.604.1168

841010.302.3026.25073.3.50.85.0000.1.500.9001
A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sede
na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI, RF 516.162-2,
Coordenadora Regional de Saude, e de outro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como
Organizagdo Social, no municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n°® 2006-0.149.281
(Certificado de Qualificagao n® 001), com CNPJ/MF n°® 60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n°® 03137,

com endere¢o a Rua Santa Marcelina n® 177, Itaquera, CEP 08270-070 Sao Paulo, neste ato representada por sua
Diretora Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei Federal n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n°
52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015-SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes clausulas:




PREFEITURA DE
SA0 PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO.
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

CLAUSULA PRIMEIRA

L
SUS mNm
-\

1.1. Fica prorrogado o Contrato de Gestdo R010/2015, pelo periodo de 01/12/2025 & 31/12/2025 conforme portaria
n°® 611/2025 e Portaria 881/2025 - SMSG.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. As unidades e Servigos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO sio as abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAIM PAULISTA

2787350  AMA UBS JARDIM DAS OLIVEIRAS ESF/NASPI/AMA 12h (sabados)
3314359  CAPS AD Il JARDIM NELIA CAPS AD Il
5725437  CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA CAPS ADULTO Il
7128924  CAPS INFANTOJUVENIL Il ITAIM PAULISTA CAPS INFANTOJUVENIL II
7403496  CER Il JARDIM CAMARGO NOVO CERII

7389760  CER Il JARDIM CAMPOS CER/APD
2057271  EMAD JARDIM CAMARGO NOVO EMAD

4050207  EMAD VILA NOVA CURUGA EMAD

2057271  EMAP JARDIM CAMARGO NOVO EMAP

6136028  HOSPITAL DIA ITAIM PAULISTA HD

9488413  PAI ENCOSTA NORTE PAI

6136028  SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD ITAIM PAULISTA SADT

5725437  SRT ITAIM PAULISTA - MASCULINO - RUA CEMBIRA, 954 SRT TIPO |
5725437  SRT ITAIM PAULISTA - MISTA Il - RUA BARENA, 289 SRTTIPO |
5725437 SRT ITAIM PAULISTA Il - MISTA — RUA PROF. ZEFERINO FERRAZ, 416 SRT TIPOII
6269567  UBS ATUALPA GIRAO RABELO ESF

2057131  UBS CIDADE KEMEL ESF

2786982  UBS DOM JOAO NERY ESF

9488413  UBS ENCOSTA NORTE LUIZ JOSE SANTOS ESF

2787970  UBS JARAGUA ESF

2057271  UBS JARDIM CAMARGO NOVO EAP

2787237  UBS JARDIM CAMPOS ESF

2787989  UBS JARDIM INDAIA ESF

2027526  UBS JARDIM NELIA ESF

2787725  UBS JARDIM ROBRU MESSIAS JOSE DA SILVA ESF

2787849  UBS JARDIM SILVA TELLES ESF

2788446  UBS PARQUE SANTA RITA ESF

2788802  UBS VILA CURUCA ESF

4050207  UBS VILA NOVA CURUCA ESF

2040727  UPA DR ATUALPA GIRAO RABELO UPA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE SAO MIGUEL PAULISTA

2091798 AMA UBS SITIO DA CASA PINTADA EAP/AMA 12h
2752018 CAPS ADULTO Il SAO MIGUEL CAPS ADULTO Il
7642016 CER IV SAO MIGUEL CER/APD
2979497 CR DOR CRONICA LESTE CRDOR

9632387 EMAD JD SAO CARLOS SAO MIGUEL EMAD

3044769 EMAD UPA JARDIM HELENA EMAD

9632387 EMAP JARDIM SAO CARLOS EMAP

2751976 HOSPITAL DIA SAO MIGUEL DR TITO LOPES DA SILVA HD




2.2. A partir de dezembro/2025 a UBS Parque Paulistano muda de modalidade de EAP/EACS para ESF com
04 Equipes.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/12/2025 a 31/12/2025 o orgamento global no valor de R$ 65.134.370,35

(sessenta e cinco milhdes, cento e trinta e quatro mil, trezentos e setenta reais e trinta e cinco centavos) e
onerardo as dotagdes orgamentarias 841010.301.3003.25203.3.50.85.0002.2.600.1168 841010.301.3003.25203.
3.50.85.0000.1.500.9001  841010.301.3003.25203.3.50.85.0002.1.604.1168  841010.302.3026.25073.3.50.85.
0000.1.500.9001.

§ PREFEITURA DE SAO PAULO.
i Ml COORSDEECNTJS::II: IDRAELg:g::&?.LD[I)EASiﬁLIJDIZELESTE s +
SAO PAULO
2788209 PAI NITRO OPERARIA PAI
2751976 SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD SAO MIGUEL SADT
2752018 RESIDENCIA TERAPEUTICA Il = R. ENG. MANOEL OSORIO, 21 SRTTIPOII
2786915 UBS CIDADE NOVA SAO MIGUEL ESF/NASPI
2046962 UBS CIDADE PEDRO JOSE NUNES ESF
2787334 UBS JARDIM DAS CAMELIAS ESF
4049934 UBS JARDIM HELENA EAP
6873286 UBS JARDIM LAPENNA ESF
2062658 UBS JARDIM MAIA ESF
2787733 UBS JARDIM ROMANO VILA ITAIM ESF
9632387 UBS JARDIM SAO CARLOS ESF
6283616 UBS PARQUE PAULISTANO ESF
2788209 UBS PAULO FELDMAN NITRO OPERARIA ESF
2788608 UBS SANTA INES ESF
2788659 UBS THERSIO VENTURA ESF
9459065 UBS TRES PONTES ESF
2819856 UBS UNIAO DE VILA NOVA ESF
2075016 UBS VILA PROGRESSO EAP
3044769 UPA JARDIM HELENA UPA
9736700 UPA TITO LOPES UPA

|

3.2. O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte:

DEZEMBRO/25 TOTAL

CUSTEIO
R$ 65.134.370,35 | R$ 65.134.370,35

3.3. As demais informagoes estao descritas no oficio 1575/2025 Coordenagao APS / Estratégico anexo a este termo

aditivo.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagcao de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo V - Quadro de Metas de Produgao e Equipe Dimensionada
Anexo VIl - Plano Orgamentario. (Q
|
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PREFEITURA DE .
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

CLAUSULA QUINTA

5.1. O valor efetivamente transferido por CFO/SMS, serdo apresentados conforme notas de liquidacdo e
pagamento em SEI 6018.2025/0000218-9

CLAUSULA SEXTA
6.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 SMS/CPCSS.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido e achado

conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Séo Paulo, Qe de De€zZermbro  deodod S

o

NILZA MA&IA PIASSI BERTELLI Ir. ROSANE GHEDIN
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
Testemunhas:
e, 13 @_&, e
=54 g
N ‘e Marin -
vilma R Venancio Moreira Leticia dos Sag‘g- CRSIL
RG: 9695029-8 CPF 036520148-04 Diretorx - DPC
Diretora Adjunta RF 7915705 -1
APS- Santa Marcelina
4
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PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS

SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

LEGENDA DE ABREVIAGOES:

ACS - Agente Comunitario de Saude

AMA - Assisténcia Médica Ambulatorial

APD - Acompanhante de Pessoa com Deficiéncia

ASB - Auxiliar de Saude Bucal

CAPS - Centro de Atengao Psicossocial

CD - Cirurgiao Dentista

CER - Centro Especializado em Reabilitagao

CFO - Coordenadoria de Finangas e Orgamento

CPCSS - Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
CR DOR - Centro de Referéncia da Dor (servigo especializado no tratamento da dor crénica)
EACS - Equipe de Atengao Primaria com ACS

EAP - Equipe de Atengao Primaria

EMAD - Equipe Multiprofissional de Atengao Domiciliar
EMAP - Equipe Multiprofissional de Apoio

ESB - Equipe de Saude Bucal

ESF - Estratégia Saude da Familia

HD - Hospital Dia

NASPI - Nucleo de Atengao a Salde da Pessoa Idosa
NUVIS-AB - Nucleo de Vigilancia em Saude na Atengao Basica
OSS - Organizagao Social de Saude

PAI — Programa Acompanhante de ldosos

PICS - Préticas Integrativas e Complementares em Saude
PMMB - Projeto Mais Medicos para o Brasil

PMSP - Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

RT/RV - Responsavel Técnico/Responsavel Vigiléancia
SADT - Servigo de Apoio Diagndstico Terapéutico

SEI - Sistema Eletrénico de Informagdes

SMS - Secretaria Municipal de Saude

SRT - Servigo Residencial Terapéutico

TC - Tratamento Concluido

Tl - Tratamento Iniciado

TSB - Técnico de Saude Bucal

UBS - Unidade Basica de Saude

UPA - Unidade de Pronto Atendimento
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e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SAO PAULO

ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

| REPRESENTATIVIDADE DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
SOBRE CUSTEIO RECURSOS HUMANOS =
M PRODUGCAO QUALIDADE
ENGAL EQUIPE
MODALIDADES DE ATENCAO LINHAS DE SERVIGO - ; Parametro de avaliagao: metas de Parametros de avaliagéo:
% PS;éi;gzt?:s?:b::g;(’;a;negg::?af:r producao assistencial estabelecidas matriz de Indicadores de
PERCENTUAL para cada linha de servi¢o/unidade Qualidade
T Calculo do valor Parametro e Calculo do valor Parametro e C\?:l:srl%go
do desconto Meta do desconto Meta desconts
UBS ESF 41,12%
UBS TRADICIONAL 5,24%
ATENGAO BASICA | ATENCAO DOMICILIAR 1,20%
PAI 0,41%
AMA 12H 0,85% Desconto de 10 %

sobre a Desconto
L 2,97% Desconto do representatividade Parametro: proporcional

SRT 0,78% valor de Pessoal da linha de 100% Meté' a meta nao

. e Reflexos = X Servigo ) pontuada,

AMBULATORIAL REDE DEpgl[.)JIDADOS ) 2,31% 1 OCOO(:/“':;:(;:OU?EGS correspondente r;é;mﬁgg. correspondente a g?n?g?r;daodgon: incidindo
ESPECIALIZADA E REDES I CUDADOS A DOR estoabeleci(ziasp aos profissionais 9‘(’)‘,/ ; meta nao foha dércada sobre 5 %

TEMATICAS CRONICA 0,33% nao contratados, % cumprida, indicador no do Valor
conforme Plano aplicada sobre 95 Manial Global de

HD 9,81% de Trabalho % do Valor Global Custeio do

| APOIO DIAGNOSTICO 2,04% B i

5 . URGENCIA E o
URGENCIA E EMERGENCIA EMERGENCIA 28,40%
ADMINISTRATIVO CTA 0SS 4,27%
0SS [| INSTITUCIONAL 0SS 0,25%
I MODALIDADES DE ATENGAO LINHAS DE SERVICO 100%




PREFEITURA DE SAO PAULO
ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SUS

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SAO PAULO
ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

Q1 -RAST Funcionamento do Conselho Gestor 3x ao ano 100% 80%

Q2 - RAST Atendimento as Solicitagbes da Ouvidoria 4x ao ano 100% 80%

Q3 - RAST Avaliagao do Prontuario e Fichas de Atendimento 3x ao ano 100% 90%

Q4 - RAST Calendaério Vacinal 2x ao ano 100% 90%

Q5 - RAST Consulta do Recém-Nascido até o 10° dia 4x ao ano 100% 70%**

Q6 - RAST Consulta do Recém-Nascido entre 11° e 30° dia 4x ao ano 100% 70%**

Q7 -RAST Apresentagao, Aprovagao e Execugao do Plano de Educagao Permanente Aprovado pela CRS 1x ao ano 100% 90%

Q8 - RAST Numero de Consultas de Pré-Natal 4x ao ano 100% 90% 25

Q9 - RAST Exames da Gestante 4x ao ano 100% 90% 25

Q10 -RAST | Consulta Odontoldgica da Gestante 4x ao ano 100% 80%* 25

Q11-RAST | Atendimento do Nucleo de Prevengao a Violéncia 3x ao ano 100% 70%**

Q12 -RAST | Atengao a Saude da Pessoa Idosa (AMPI-AB) 3x ao ano 100% 45%*** 25

Q13 -RAST | Tratamento Odontologico Concluido nas UBS (Saude Bucal) 3x ao ano 100% 90%***

Q14 - RAST UPA Percentual de Pacientes com Risco Classificado 4x ao ano 100% 90%

Q15-RAST | UPA Comissoes Obrigatorias 4x ao ano 100% 90%

z Ma com incremento de 5% a caa emestre, ate atingir 90%
**: Meta com incremento de 10% a cada semestre, até atingir 90%
***: Meta com incremento de 15% a cada semestre, até atingir 90%
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
QUADRO EXPLICATIVO - INDICADORES DE QUALIDADE
Responsavel
Tipo de 5 ¢ z S Periodicidade pela
Indicador indicadon Nome do Indicador Descrigao do Indicador Calculo do indicador Parametro Meta Fonte de Verificagdo de verificagio | Apuracio da
Evidéncia
Avaliagao da efetiva realizacao Calendario de Reunides e Atas
das reunioes dos conselhos Proporgao entre o nimero de de reunido (ordinarias/mensais
gestores das unidades Atas de Reuniao publicizadas e extraordinarias/quando
Funcionamento : conforme calendario de pela Assessoria Parlamentar e A = houver) e regimento interno (a | 3 vezes ao ano
Q1 Do Conselho Fg:ﬁ:’e?::‘éz:::ro reunioes previamente Gestéo Participativa da SMS e o 100% B?e/\jisdtaa Ss rrz‘;rl]ilz(;iisas cada posse de novo conselho) | conforme Matriz STS
Gestor estabelecido e o cumprimento | total de Reunides do Conselho P publicizadas pela Assessoria de Indicadores
dos requisitos legais de Gestor Local previstas no Parlamentar e Gestéo
competéncia dos conselhos periodo Participativa da SMS no
gestores locais. periodo analisado
Numero de
solicitagoes/reclamacgoes com
Corresponde ao prazo de status
Atendimento as | resposta das queixas arquivado/concluido/fechado 80% das ouvidorias Sisteria iformatizatio Civider 4 vezes ao ano
Q2 Ouvidoria Solicitagcoes da registradas na Rede de respondidos em até 20° dia, 100% atendidas em até 20 SUS conforme Matriz STS
Ouvidoria Ouvidorias SUS da cidade de | contados a partir do dia de dias de Indicadores
Sao Paulo recebimento da queixa na
Unidade/Numero total de
solicitagdes/reclamacdes x 100
Percentual de prontuarios ou § - )
: Numero prontuarios ou fichas de
fichas de atendimentos com ; o -
e A atendimento com todos os 90% dos prontuérios
I todos os critérios atendidos e : -
: Avaliagdo do : critérios atendidos dentro da ou fichas de Prontuario/ficha de
Qualidade Do s para o servigo dentro da e , ; 2 ; 3 vezes ao ano
2 Prontuario e ot Apn competéncia técnico- atendimento avaliados | atendimento de pacientes com ;
Q3 Registro Do 3 competéncia técnico- i 100% : S : conforme Matriz STS
) Fichas de } o profissional para o atendendo a todos os | atendimento nos ultimos seis .
Atendimento 5 profissional, em relagao ao ; ; . i . de Indicadores
Atendimento 2 7.2 servigo/Numero de prontuarios requisitos aplicaveis meses
numero de prontuarios ou oufichas de atendifanias .
fichas de atendimentos - " 40.5eIVIgo
" analisados x 100
analisados.
Numero de criangas com até 04 90% das criangas
Percentual de criangas com anos, 11 meses e 29 dias com ate 04 anos, 11
ate 04 anos, 11 meses e 29 cadastradas na sala de vacina meses e 29 dias Fichas espeihio-de 2 vezes ao ano
Q4 Calendario Vacinal | dias cadastradas com com calendario vacinal em dia 100% cadastradas na sala vecinas /S?G Py - conforme Matriz | UVIS e STS
calendario vacinal completo para a idade/Total de criangas de vacina com de Indicadores
para a idade nesta faixa etaria cadastradas na calendario vacinal em
sala de vacina x 100 dia
) Consulia.do Percentual d_e rgcem-nasudos Numero de RN com primeira 7_0% de RN (?e bglxo Saude - SIGA Saude: Relatorio A VOIES AGETG
Sauide Da = : (RN) com primeira consulta : g A risco com primeira RLRN110 - Acompanhamento .
Qs Crianca Recém-Nascido realizadsiats o docimoidiads consulta realizada até o décimo 100% consulta em até 10 Ssanarto; Numerador: Noms conforme Matriz STS
riang até o 10° dia dia de vida/Total de nascidos e =pusspare: ’ de Indicadores

vida na Unidade Bésica de

dias de vida realizada*

da Coluna

5\
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Salde, em relagao ao nimero | cadastrados na UBS no periodo *Meta progressiva: ATENDIMENTO_ATE_10_D
de nascidos cadastrados na analisado x 100 incremento de 10% a | IAS; Denominador: Nome da
UBS no periodo analisado cada semestre, até Coluna ESTABELECIMENTO
atingir 90% REFERENCIA
Parsentualds recbminastidos 70% de RN de baixo SIGA Saude: Relatorio
(RN) com segunda consulta NUmero de RN com segunda risco com segunda RLRN110 -
5 9 % < consulta entre 11° até 30 ° dia consulta entre 11 e 30 | Acompanhamento _pos-parto.
Consulta do entre 11° até 30 ° dia de vida, ; idade Bésicad sy izada* | N dor: da C 4 vezes ao ano
Q6 Recém-Nascido | na Unidade Basica de Salde ini et g i 100% I lervicda rea_llza o inatadar: Nome:da Coluna conforme Matriz STS
anti611°6:30° dla | efv folacsio ao nimens de * | Saude/Total de nascidos *Meta progressiva: ATENDIMENTO_ATE_30_D & ldleadore
P doz cadastrados na UBS cadastrados na UBS no periodo incremento de 10% a | IAS; Denominador: Nome da il s
o periodb analioads analisado x 100 cada semestre, até Coluna ESTABELECIMENTO
P atingir 90% REFERENCIA.
Apresentacao, Percentual de atividades de
Aprovagao e Educagao Permanente (EP) Ndmero de atividades )
= : s : o i : Relatério de acompanhamento
- Execugdo do Plano | realizadas, em relagéo ao realizadas/Numero de atividades 90% das atividades = = 1 vez ao ano
Educacgao - i . . N ; da apresentagao, aprovagao e >
Q7 de Educacao numero de atividades previstas no plano de educacao 100% previstas para o s = 5 conforme Matriz STS
Permanente : : . . execugao das atividades do h
Permanente previstas no plano de permanente para o periodo x periodo realizadas de Indicadores
S PLAMEP
Aprovado pela educagao permanente parao | 100
CRS periodo
Numero de gestantes
Percentual de gestantes acompanhadas com DPP para o
= § 2 5
Namero de ] acompanhadas com 07 : periodo da medlgao com 07 , 90/9 de gestantes Que | o1 Satde- Mie Paulistana - 4 vezes ao ano
Qs Consultas de Pré- | consultas ou mais de pré- consultas ou mais de pré- 100% realizaram 07 ou mais Relatorio CGO5 conforme Matriz STS
Natal natal, em relagao ao numero natal/Total de gestantes consultas de pré-natal de Indicadores
N d de gestantes cadastradas acompanhadas com DPP no
umereco periodo da medigao x 100
Consultas de -
. Numero de gestantes o
Pré-Natal ; 90% das gestantes
Numero de gestantes acompanhadas com DPP para o
: S cadastradas com DPP - - ;
acompanhadas com exames periodo da medigao com todos : SIGA Saude — Mae Paulistana - | 4 vezes ao ano
Exames da . ; o para o periodo da I i § 4
Q9 minimos realizados, em os exames indicados 100% o, Relatorio: Numerador: CGO06; conforme Matriz STS
Gestante » " g medic¢ao com todos : . .
relacdo ao numero de realizados/Total de gestantes G Denominador: CG05 de Indicadores
0s exames indicados
gestantes acompanhadas acompanhadas com DPP para o .
z i realizados.
periodo da medicao x 100
80% das gestantes
Percentual de gestantes Ndmero de gestantes cadastradas com DPP
acompanhada com DPP para | acompanhadas com DPP para o para o periodo da
Eonsuita Eonnsilia o periodo com ao menos uma | periodo da medigdo com ao medicao com ao 1. v6z6 5
Q10 Odontoléaica Odortolbaica:da consulta odontolégica menos 1 consulta odontolégica 100% menos uma consulta | SIGA Saude — Mae Paulistana - cont rs aON? nt : STS
A Gesta?ue Gestc;?\te realizada durante a gestagao | na gestagao atual/Numero de ° odontoldgica Relatorio 114 del Od.r:; e dofenz
atual, em relagao ao numero gestantes acompanhadas com realizada durante a € Indica s
de gestantes acompanhadas | DPP para o periodo da medigao gestagao atual®
com DPP para o periodo x 100 *Meta progressiva:
incremento de 5% a

VY

-~
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cada semestre, até
atingir 90%
70% casos de
Numero de atendimento inicial violéncia notificados
Saide Da ANsraimentode Acompanhamento dos da pessoa em situagao de referenciados a
Pessoa Em Nicleo de atendimentos do Niicleo de violéncia, por evento de equipe do NPV para 3 vezes ao ano
Q11 sit S5 50 De Provenchoda Prevengao a Violéncia (NPV), | violéncia, atendida pelo 100% atendimento inicial* Siga Saude/SINAN conforme Matriz STS
V?;Z?\‘(’:ia Violé:cia em relagao as pessoas em NPV/Numero de notificagdes de *Meta progressiva: de Indicadores
situacdo de violéncia violéncia registradas na ficha incremento de 10% a
SINAN X 100 cada semestre, até
atingir 90%
Percentual de idosos com ;
M L . Soma do niimero de pessoas
Avaliagao Multidimensional da | ; : :
Pessoa Idosa (60 anos e +) na idosas (60 anos ou mais) com 45% dos idosos com
2 e AMPI-AB completas (PTS AMPI- AB realizada no
2 . Atencao Basica (AMPI- AB) ; R e P
Sadde Do Atencao a Sadde completanus Gititis:dore saudavel, pre-fragil e fragil) nos ano 3 vezes ao ano
Q12 aI:oio da Pessoa Idosa meszs ST TElHGS67E5. ALITSG Gltimos doze meses/Numero de 100% *Meta progressiva: SIGA Saude conforme Matriz STS
(AMPI-AB) iy, ¢ pessoas idosas atendidas nos incremento de 15% a de Indicadores
de idosos atendidos nos - ;i
Cate ultimos doze meses em consulta cada semestre, até
ultimos doze meses, : 2 ; !
: A de profissional de nivel superior atingir 90%
considerando o quadrimestre
: X100
avaliado
0,
Percentual de tratamentos B
i " . relagdao ao Tl
odontologicos concluidos Numero de tratamentos :
Tratamento b= o . considerando a meta
Odontoléaico (TC), em relagdo ao total de odontologicos concluidos no R W 3 vezes ao ano
Q13 Sadde Bucai Conélui dognas tratamentos odontoldgicos més/Total de tratamentos 100% ?M;a S SIGA Saude conforme Matriz STS
7 iniciados (Tl) considerando a | iniciados no més, considerando ' prog o de Indicadores
UBS (Satde Bucal) ; incremento de 15% a
meta proposta para o periodo | a meta proposta x 100
analisado cada semestre, até
atingir 90%
Proporgao de pacientes que
tiveram o risco
adequadamente classificado .
na unidadede tigerca’s Numero acolhimentos com 22: ggc%amemes
UPA Percentual de | emergéncia, conforme SlESeesE50. 6. TS5 16 adequadamenie 4 vezes ao ano
Q14 UPA Pacientes com protocolos estabelecidos ¥ Q, 100% qaua BPA, DATASUS-SIA conforme Matriz CRS
R 3 A periodo/Numero total de classificado na :
Percentual de | Risco Classificado | (Manchester), garantindo que 3 z 4 I de Indicadores
: 4 . atendimentos no periodo x 100 unidade de urgéncia e
Pacientes com todos os pacientes sejam P
Risco priorizados e atendidos em g
Classificado tempo oportuno de acordo
com a gravidade do caso
= =
UPA Comissdes Avaliar a existéncia e a efetiva | Nimero de reunides g(())r/;icizger:umoes das 4 vezes ao ano
Q15 Obrigatérias operagao das Comissoes realizadas/Numero de reunides 100% Obficatoriasrevistas Livro de ATA conforme Matriz CRS
9 Obrigatorias programadas x 100 realiga doe P de Indicadores

Z

s
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ANEXO IV - MATRIZ E QUADRO EXPLICATIVO INDICADORES DE MONITORAMENTO
y : i ; FONTEDE | : ; : o : : T
m | AREADE | INDICADOR DE MONITORAMENTO | DADOS DO | PERIODICI cAtcuto RESPONSAVEL PELA APURAGAO
ATENCAO DADE DA EVIDENCIA
RELATORIO
OBITOS PRECOCES (30 A 69 ANOS)
%OREO?‘?Q : POR DOENCAS CRONICAS NAO
M1 SNAO TRANSMISSIVEIS, NAS SEGUINTES SIM Numero de 6bitos pelas causas selecionadas (ap. circulatorio, diabetes e doengas respiratorias cronicas) de 30 a 69 Indicador disponibilizado no Painel
SELECIONADAS (AP. CIRCULATORIO, anos/Numero total de dbitos por DCNT na faixa etaria de 30 e+ residentes na area de abrangéncia x 100 de Monitoramento - CIS
TRANSMI
SSIVEIS DIABETES E DOENCAS
RESPIRATORIAS CRONICAS)
NUMERO DE EXAMES DE ) T .
M2 MAMOGRAFIA REALIZADOS EM SISMAMA Nimero de exames de mamografia realizados em mulheres de 50 a 69 anos residentes na area de abrangéncia L"d:jlad‘.’t' d‘smnt'b"'z(;‘? no Painel
‘ MULHERES DE 50 A 69 ANOS il i i
SAUDE NUMERO DE EXAMES
M3 DA QITOPATOLOGICOS DO COLO DO SISCOLO Numero total de exames citopatologicos realizados para detecgao de lesao precursora do cancer do colo de Gtero em Indicador disponibilizado no Painel
MULHER UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 mulheres de 25 a 64 anos residentes na area de abrangéncia no periodo de Monitoramento - CIS
ANOS
= SIGA Salde Numero de gestantes cadastradas com DPP para o periodo da medigao com captagdo para o pré-natal até a 12% semana | Indicador disponibilizado no Painel
w CFTAQAR PRECOCE DAGESTANTE - GAC 05 de gestacdo/Numero total de gestantes cadastradas com DPP no periodo da medi¢do x 100 de Monitoramento - CIS
SIGA Saude
M6 SAUDE GESTANTE COM RESULTADO DE - Mae Numero de gestantes que realizaram o exame de Streptococcus B a partir da 35° semana/Gestantes cadastradas com Indicador disponibilizado no Painel
MATERNO EXAMES DE ESTREPTOCOCOS B Paulistana - DPP no periodo de avaliagao x 100 de Monitoramento - CIS
INFANTIL . CGO06/CGO5
NUMERO DE CASOS NOVOS DE e 2 i & ; ¢ i : " i Indicador disponibilizado no Painel
M7 SIFILIS CONGENITA SINAN g Numero total de casos novos sifilis congénita notificados no periodo de avaliagéo, residentes na area de abrangéncia de Monitoramento - CIS
: 1° Etapa — Calculo das Coberturas Vacinais
N « Pentavalente (DTP+Hib+Hep B) = Numerador: N° de 3as doses aplicadas de Pentavalente ou outro imunizante similar
em <1 ano de idade. Denominador: Populagao SINASC <1 ano de idade. Fator de multiplicagao: 100.
Painel de + Vacina contra Poliomielite = Numerador: N° de 32 doses aplicadas de Vacina Poliomielite ou outro imunizante similar em
Cobertura <1 ano de idade. Denominador: Populagéo SINASC <1 ano de idade. Falor de multiplicagao: 100.
SAUDE Vacinal do » Pneumocdcica Conjugada 10v (PnC10v) = Numerador: N° de 22 doses aplicadas de vacina Pneumococica Conjugada
M8 DA COBERTURA VACINAL muprcuno de 10v ou outr_o }munlzante similar em <1ano de idade. Denominador: Populagdo SINASC <1 ano de idade. Fator de PMI/COVISA
CRIANCA Sao Paulo multiplicagao: 100. )
(SIGA, « Triplice viral = Numerador: N° de doses da vacina Triplice viral ou outro imunizante similar em criangas de 1 ano de
SINASC e idade. Denominador: Populagao SINASC com 1 ano de idade. Fator de multiplicagao: 100.
AP| RNDS) 2° Etapa — Homogeneidade da cobertura para as 4 Vacinas (RTDI)
Numerador: Total das de vacinas selecionadas que alcangaram a cobertura vacinal preconizada pelo Programa Nacional
de Imunizagdes (= 95% de cobertura). Denominador: (4) vacinas selecionadas. Fator de multiplicagao: 100.
Meta: a UBS deve atingir a homogeneidade minima de 75% (3 de 4 vacinas com coberturas ideais).
M9 ) PROPORGAO DE CONTATOS DE TBWEB Numero de contatos de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera avaliados /Numero de contatos de casos novos | Indicador disponibilizado no Painel
VIGILANCI TUBERCULOSE AVALIADOS de tuberculose pulmonar bacilifera identificados residentes no MSP x 100 de Monitoramento - CIS
AEM TRATAMENTO DIRETAMENTE s . ¢ e _— ¢ : ; s <
M10 SAUDE OBSERVADO PARA TUBERCULOSE TBWEB Numero_ c{e pacientes em TDO para TB no periodo da medigao/Numero de pacientes em tratamento para TB no periodo lndlcadgr disponibilizado no Painel
(TDO) da medigao x 100 de Monitoramento - CIS
SAUDE NUMERO DE ATENDIMENTOS A CRISE » ; - & A Indicador disponibilizado no Painel
M11 MENTAL POR CAPS SIGA Sauide Total de atendimentos a situagao de crise por CAPS de Monitoramento - CIS
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HD, AEe
AMAE / PERMANENCIA DE USUARIOS NOS " : . - .
M14 | ATENCAO EQUIPAMENTOS DA ATENGAO SIGA Saude L\I‘;J:S\ﬁlrg dz :f:?;;zz ?1:(: zsssaf:]rir(; :é)r 3 (I:onsugas de retorng O(l; mxa::j nas es;;gco:lahdades elencadas/Numero de total de sTS
ESPEGIAL ESPECIALIZADA S peci es elencadas, no periodo de medigao x
IZADA
SERVICO
DE APOIO
DIAGNOS
TICO Numero de exames diagnosticos (SADT) realizados no més, por tipo de procedimento, por equipamento de
M15 | (SADT) EXAMES DIAGNOSTICOS SIGA Saude saude/Numero total de exames diagnésticos (SADT) por tipo de procedimento, esperados no més por equipamento de STS
IATENCA saude x 100
(o}
ESPECIAL
IZADA o
HOSPITAL : Namero de cirurgias de pequeno porte (AIH) realizadas no més, por HD/Numero total de cirurgias de pequeno porte
M16 DIA (HD) CIRURGIAS DE PEQUENO PORTE (AIH) | SIGA Saude AlH), esperados no més por HD x 100 STS
IATENGA
(o] 5 . Numero de cirurgias de médio porte (AIH) realizadas no més, por HD/NUmero total de cirurgias de médio porte (AlH),
M17 | cspECIAL CIRURGIAS DE MEDIO PORTE (AIH) SIGA Saude esperados no més por HD x 100 STS
1IZADA
USUABIOS COM
M18 CONTRARREFERENCIA POR MELHORA SIGA Satde Numero de usuarios com alta por melhora funcional/Total de usuarios apontados como elegiveis no periodo de medigdo sTS
FUNCIONAL COM ADESAO AO PTS NO x 100
CRDOR/ CRDOR
ATENCAO
ESPECIAL CONSULTAS. ATENDIMENTOS £ i Numero de consultas, procedimentos e terapias individuais realizadas por profissional (CBO)/Numero de consultas,
M19 IZADA TERAPIAS INDIVIDUAIS POR SIGA Saude e dlianitos & lorapiss individusi fissional (CBO d 100 STS
CATEGORIA PROFISSIONAL p apias individuais, por profissional ( ) esperados x
V. 3 ; sics
M20 Ag ;I\\-IrIEDg gg;i%gglssﬁ‘g::f SIGA Saude Numero de grupos e matriciamentos realizados por CBO/Ntumero de grupos e matriciamentos, por CBO esperados x 100 | STS
TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA Sistema de
M23 RISCO CLASSIFICADO NO SETOR DE | Classificacéo Tempo meédio decorrido entre a retirada da ficha no acolhimento (totem) e a classificacdo de risco CRS
URGENCIA/EMERGENCIA de Risco
UPA TEMPO MEDIO DE ESPERA ENTRE Sisteriide 'Fl;reer:gg‘ irggduo decorrido entre a classificagdo de risco e o primeiro atendimento médico, pelo grau de urgéncia
M24 PRI?\A%???%SS?A?ST%S&&)IEC ro) Clzzsgl;iﬁao Parametros: VERMELHO - atendimento imediato GRS
LARANJA — até 10 minutos AMARELO - até 60 minutos VERDE — até 120 minutos AZUL — até 240 minutos
. NUMERO DE PROTESES i . .
SAUDE . N " . Indicador disponibilizado no Painel
M29 BUCAL ODONTOLOGIC,;SB SNTREGUES NAS SIGA Saude Numero total de proteses entregues de Monitoraniento < CIS
\! 12
™
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ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE DIMENSIONADA

STS ITAIM

SUS +

ESF

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 22 0 22 | FAMILIAS VISITADAS 4.400

AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 8 0 8 | VISITA DOMICILIAR 256

ENFERMEIRO RT / RV / NUVIS 40 1 0 1

TR ERG EEF i i 5 i CONSULTA DE ENFERMEIRO 720
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 64

AR TER . 3 5 4 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6

o p : § 4 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8

MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 4 0 4 |CONSULTA MEDICA 1.664

FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 64

ESBI

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2

CIRURGIAO DENTISTA / CLINICO CORSULTAS / ATENDIMENTOS 218

GERAL 40 2 0 2 | TI CLINICO / RESTAURADOR 50
TI PROTESE 04

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

AGENTE DE PROMOCAO

AMBIENTAL %0 : 0 !

AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11

GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 40 1 0 1

RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO 40 4 0 1

MEDICO OU DENTARIO

TEC EM FARMACIA 40 4 0 4
ATIVIDADE COLETIVA 28

A ATIVIDADES INDIVIDUAIS 40

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA U

BS JARDIM INDAI

A APOIA A UBS CIDADE KEMEL

TOTAL

Filesi o0

| 65 |
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i UBS DOM JOAO NERY - 6 ESF + 3ESBI+EMULTICNE ; 2786982
= Quantidade de e T
' . ks Profissionais e Metas
' Categorla Profissional/Cargo seman | Neces Existent | A - Procedimento mensai
- al sidad | e Adm | contr ‘ s
e Direta | atar
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 0 36 | FAMILIAS VISITADAS 7.200
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 12 0 12 | VISITA DOMICILIAR 384
- i 8 i i CONSULTA DO ENFERMEIRO 1.080
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 6 0 5 CONSULTA MEDICA 2.496
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
ESBI
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 3 0 3
CRUREIED DENTISTA /ELINIED CONSULTAS / ATENDIMENTOS 350
URG 40 3 0 3 | TICLINICO / RESTAURADOR 80
GERAL
TI PROTESE 06
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
P —— %0 i . i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
GRUPOS 15
EDUCADOR EISICO 20 g i : CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 10
GRUPOS 42
T
EARMACEUTICE 10 " g 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
FARMACEUTICO a5 1 b 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8
B TRRABEUTA BERAL - . 5 5 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 92
GRUPOS 60
FONOAUDIOLOGO 40 ’ 0 . CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 |[CONSULTA MEDICA 66
GRUPOS 2
MG - ; b i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60 |
GRUPOS 40 |
PSICOLOGO i . 5 , CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60 |
GRUPOS 40
blis ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO 40 3 0 3
AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
GERENTE DE SERVIGCOS DE SAUDE 40 1 0 1
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO 40 4 0 4
MEDICO OU DENTARIO
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL s i 101 0 | 10

14
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SAO PAULO
UBS ENCOST. 'NORTE LUIz JOSE SANTOS - 10 ESF +4 ESB | + EMULTI CNES' 9488413
Categoria Profissional/Cargo } Ptécadlrhento': |

ESF

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 50 0 50 FAMILIAS VISITADAS 10.000

AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 20 0 20 | VISITA DOMICILIAR 640

ENFERMEIRO ESF a0 10 i - CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.800
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 160

ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1

MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 4.160

FAMILIA 9 L g 1 CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 160

MEDICO GENERALISTA - PMMB 36 1 1 0 CONSULTA MEDICA UL
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 14

ESB |

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 4 0 4

. CONSULTAS / ATENDIMENTOS 482

g‘ERFETLG'AO DENTISTA/ CLINICO 40 4 0 4 TI CLINICO / RESTAURADOR 110
TI PROTESE 08

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

ASSISTENTE SOGIAL - " 5 " CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 122
GRUPOS 30

T — 40 1 g ' CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80

CARIMACEUTICE % 3 . . CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6

EARMACEUTIED a0 3 g . CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 92

FISIOTERAPEUTA GERAL 30 & 0 2 SRURGE 80
CONSULTA MEDICA 66

MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 SRUPSE 2
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

NUTRICIONISTA 40 1 0 1 GRUFOS 40
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

PSICOLOGO 40 1 0 1 SRUBOS 40
ATIVIDADE COLETIVA 40

ne ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

AGENTE DE PROMOCAOQO

AMBIENTAL 40 : 9 !

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 22 0 22

GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1

RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO 40 9 0 2

MEDICO OU DENTARIO

TEC EM FARMACIA 40 4 0 4

TOTAL S f I '113’;@'.7 4 g e

atividade educativa

Obs.: Médico generallsta PMMB Carga Horaria de 44 horas semanais, sendo 36 de atendumento e 8 horas de
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AMA UBS JARDIM DAS OLIVEIRAS - 9 ESF+2ESBI1+ EMULT] * MA ':(aoa sébﬁdos) + NASPI
" Quantidade de i o
}3';2; Profissionais i : : Metas
Categoria Profissional/Cargo seman | Nece | Existen | A , Procedlmonto - mensai
. ssida | te Adm | contr _ 8
: de Direta | atar ;
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 49 0 49 | FAMILIAS VISITADAS 9.800
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 18 0 18 | VISITA DOMICILIAR 576
CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.620
RNFERMEIRCEoF 0 . ¢ ® CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 144
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 8 g 5 CONSULTA MEDICA 3.328
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 128
MEDICO GENERALISTA - PMMB 36 1 1 0 CONSULTAMEDICA i
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 14
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 3 0 3
- CONSULTAS / ATENDIMENTOS 350
g'ERRUARLG'AO DENTISTA/ CLINICO 40 3 0 3 [TICLINICO / RESTAURADOR 80
TI PROTESE 06
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
e - : g » CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
GRUPOS 15
L T h - 3 5 ; CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80
EARMABEUTIEE - " . " CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 86
GRUPOS 14
FSETERABEUTA BERKL %5 : " 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
PSICOLOGO 40 i " 1 | CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
NASPI
ENFERMEIRO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SiCs ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO
AMBIENTAL s 1 0 !
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 20 0 20
GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 40 1 0 1
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL = ! a 12 | 0 129 B
AMA JARDIM DAs OLIVEIRAS
AUX DE ENFERMAGEM 36 4 0 4
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
TEC EM FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL R 16 0 16
Obs.:

Médico generalista PMMB - Carga Horaria de 44 horas semanais, sendo 36 de atendimento e 8 horas
de atividade educativa
AMA JARDIM DAS OLIVEIRAS - 02 plantées de médico clinico aos sabados. }Z‘

» v s
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SAO PAULO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 20 0 20 | FAMILIAS VISITADAS 4.000

AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 8 0 8 | VISITA DOMICILIAR 256

ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1

ENFERMEIRO ESF i p 5 i CONSULTA DE ENFERMEIRO 720
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 64

T 55 4 8 3 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6

EATNAGEUTIED io 4 i p CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8

MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 1.664

FAMILIA 0 * 0 4 CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 64

ESB |

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2

CIRURGIAO DENTISTA / CLINICO CONSULTAS [ATENLIMERTOS =

GERAL 40 2 0 2 | TICLINICO / RESTAURADOR 50
TI PROTESE 04

L ATIVIDADE COLETIVA 28
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 40

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

AGENTE DE PROMOCAQ

AMBIENTAL o . 0 1

AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 1

GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1

TEC EM FARMACIA 40 3 0 3

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA UBS JARDIM SILVA TELLES APOIA A UBS JARAGUA




: PREFEITURA DE SAO PAULO &
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COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE 8=

PREFEITURA DE
SAO PAULO
UBS JARDIM CAMPOS - 6 ESF + 2 ESB | + EMULTI CNES: 2787237
Diroa Quantidade de i ik
Horaria Profissionais - Metas
~ Categoria Profissional/Cargo Existen A Procedimento : mensai
g seman | Necess : i
sl | idade }e’;‘Adm contr i : i 3
| Direta | atar
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30 | FAMILIAS VISITADAS 6.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 12 0 12 | VISITA DOMICILIAR 384
ENFERMEIRO - EQUIPE OFTALMO 40 1 0 1
CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.080
ENFERMEIRO ESF 40 6 8 8 CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 5 b . CONSULTA MEDICA 2.080
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80
’ CONSULTA MEDICA 374
MEDICO GENERALISTA - PMMB 36 ! ! 8 CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 14
MEDICO OFTALMOLOGISTA 12 4 0 4 | CONSULTA MEDICA 460
ESBI
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 3 0 3
" CONSULTAS / ATENDIMENTOS 350
g'ERRLLRLG'AO DENTISTA / CLINICO 40 3 0 3 | TICLINICO / RESTAURADOR 80
TI PROTESE 06
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL 40 g 5 4 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 61
GRUPOS 15
EDUCADOR FISICO 30 § 3 : CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 10
GRUPOS 42
FARMACEUTICO 30 i . ’ CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 36
GRUPOS 6
FARMACEUTICO 40 4 i i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 48
GRUPOS 8
FISIOTERAPEUTA GERAL a0 5 i 5 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 92
GRUPOS 60
FONOAUDIOLOGO 96 4 " 3 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 32
GRUPOS 20
NUTRICIONISTA 40 1 0 5 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60
GRUPOS 40
PSICOLOGO 40 , 5 g CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60
GRUPOS 40
e ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAQ
AMBIENTAL 40 ! 0 }
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 0 18
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO 40 § 0 -
MEDICO OU DENTARIO
TEC EM FARMACIA 40 4 0 4
TOTAL =il il 107 1 106

Obs.: Médico generalista PMMB - Carga Horaria de 44 horas semanais, sendo 36 de atendimento e 8 horas de
atividade educativa
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g

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
SAO PAULO
M INDAIA -4 ESF + 2 ESB | + EMULTI CNES: 27879889
; Quantidade de L e
i f me I i
Categoria Profissional/Ca TExisten| A ‘Procedimento
: : contrat = it
ar
ESF
| eNEIRRGR a0 | 22 0 22 | FAMILIAS VISITADAS 4.400
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 8 0 8 | VISITA DOMICILIAR 256
I —— . x " 4, | CONSULTA DE ENFERMEIRO 720
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 64
ENFERMEIRO ESF RT /RV /NUVIS | 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 1.664
FAMILIA 40 4 0 4
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 64
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
_ CONSULTAS / ATENDIMENTOS 218
g?;ARLG'AO DENTISTA/CLINICO | 4, 2 0 2 [TICLINICO / RESTAURADOR 50
TI PROTESE 04
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA UBS JARDIM INDAIA APOIA A UBS CIDADE KEMEL
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 St -
T — e " 0 , | CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80
S - ; o . | CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1 SRLIPOS =
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 92
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 2 0 B Teoreen %
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 CONSULTA MEDICA -
GRUPOS 2
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 e P
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
PSICOLOGO 40 1 0 1 e T
ATIVIDADE COLETIVA 28
Hies ATIVIDADES INDIVIDUAIS 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO
AMBIENTAL a0 ! 0 ;
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 40 12 0 12
GERENTE DE SERVI
SAUDE RERDE 40 ! 9. |
TEC EM FARMACIA 0 3
TOTAL il R
&
)
7
19
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PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

sus

PE_EFEITURA DE
SAO PAULO
UBS JARDIM NELIA - 10 ESF + 3ESB | + EMULTI CNES: 2027526
Quantidade de RS
it e i lfo‘r?r:a L Proﬂas_lg_tg_!s Metas
| | Categoria Profissional/Cargo coman | Nece [Existen [ A | mensai
: : ik gl ssida | te Adm | contr s
de | Direta | atar
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 58 0 58 | FAMILIAS VISITADAS 11.600
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 20 0 20 | VISITA DOMICILIAR 640
— - 10 , 1t CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.800
E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 160
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 9 0 g CONSULTA MEDICA 3.744
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 144
CONSULTA MEDICA 748
- PMMB 2
KRS GG 28 ¢ ; CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 28
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 3 0 3
5 CONSULTAS / ATENDIMENTOS 350
A Ae BRI CLINIco 40 3 0 3 [TICLINICO / RESTAURADOR 80
TI PROTESE 06
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
TN TR SBEIHEL a0 " " " CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 122
GRUPOS 30
EBUCADORFISICO a8 ; 3 ! CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80
N
FARMACEUTICO %4 g . i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
FARMACEUTICO %0 g @ 3 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8
FISIOTEREPELTA GERAL 5 2 i 3 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 92
GRUPOS 60
FONOAUDIGLOEO i ’ b i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 CONSULTA MEDIGA 66
GRUPOS 2
NUTRICIONISTA a0 " 6 i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENT
—_ T, - i § i C /A ENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
1
PSICOLOGO 40 1 0 S POB =
bis ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAQ
AMBIENTAL 40 ! 0 :
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 23 0 23
GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 40 1 0 1
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO 40 9 0 2
MEDICO OU DENTARIO
TEC EM FARMACIA 40 4 0
TOTA 2 j i

atividade educativa

Obs.: Médico generalista PMMB - Cargé Horaria

de

44 horas semanais, sendo;36 de atendimehto e 8 horas de
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PREFEITURA DE SAO PAULO

ESF

. = 40 30 0 30 | FAMILIAS VISITADAS 6.000

AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 10 0 10 | VISITA DOMICILIAR 320

ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1

—— . 5 5 . CONSULTA DE ENFERMEIRO 900
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80

MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 2.080

FAMILIA b S 9 e CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80

ESB |

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 3 0 3

CIRURGIAO DENTISTA / CLINICO SONBSULERS IATERDIMERTED A=

GERAL 40 3 0 3 TI CLINICO / RESTAURADOR 80
TI PROTESE 06

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

ASSISTENTE SOCIAL - | = ) CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 61
GRUPOS 15
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 10

EDUCADOR FISICO 20 1 0 1 T e

;s CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 36

FARMACEUTICO 30 1 0 1 SR E

T — - n 0 ] CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 48
GRUPOS 8
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 46

FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 SRl 30
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 32

FONOAUDIOLOGO 20 1 0 1 SR 20

MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 CONSULTA MEDICA g6
GRUPOS 2
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60

NUTRICIONISTA 40 1 0 1 ERTes 20
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60

PSICOLOGO 40 1 0 1 S a0
ATIVIDADE COLETIVA 35

i ATIVIDADES INDIVIDUAIS 50

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

AGENTE DE PROMOCAOQ 40 ] 0 1

AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11

GERENTE DE SERVICOS DE

SarE ¢ 40 1 0 1

RECEPCIONISTA DE

CONSULTORIO MEDICO OU 40 1 0 1

DENTARIO

TEC EM FARMACIA 40 3 0 3

TOTAL e 86 0 86 i




PREFEITURA DE SAO PAULO

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS m
PREEEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE w
SAO PAULO

UBS JARDIM SILVA TELLES - 5 ESF +2 ESB | + EMULTI CNES: 2787849
‘ Quantidade de i
e : ﬁ?:a o P;bﬂ_s#gf_lgnals e | Metas
Categoria ProfissionaliCargo | . | Nece | Existen A : Pfocadimento mensai
: al ssida te Adm | contrat i : i s
de | Direta ar
ESF
’;SSSEE COMUNITARIO:DE 40 25 0 25 | FAMILIAS VISITADAS 5.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 10 0 10 | VISITA DOMICILIAR 320
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
HRERRNEIE i g . § CONSULTA DE ENFERMEIRO 900
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 8 4 5 CONSULTA MEDICA 2.080
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAO DENTISTA / CLINICO CONSUETAS] MTENBIVMENTOS 14
40 2 0 2 TI CLINICO / RESTAURADOR 50
GERAL
TI PROTESE | 04

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA UBS JARDIM SILVA TELLES APOIA A UBS JARAGUA

ONSULTA E CONSULTA NDIM MI

ASSETENTESOEIAL 46 § B i C CONSULTA /ATE ENTO DOMICILIAR | 61
GRUPOS 15

T m— 40 3 0 3 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 20
GRUPOS 80

FARMACEUTICG - ’ i g CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 36
GRUPOS 6

FARMACEUTICO p 4 " 3 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 48
GRUPOS 8

O — - " . 5 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 92
GRUPOS 60

MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 ¢ |CONSULTAMEDIGA g
GRUPOS 2

NUTRICIGNISTA 40 1 . . CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60
GRUPQOS 40

PSICOLOGO 46 3 . . CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60
GRUPOS 40

i ATIVIDADE COLETIVA 35
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 50

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

AGENTE DE PROMOCAO 40 i 4 1

AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15

GERENTE DE SERVICOS DE

SAUDE 40 1 0 1

RECEPCIONISTA DE

CONSULTORIO MEDICO OU 40 1 0 1

DENTARIO

TEC EM FARMACIA 40 3 0 3

TOTAL ' 83 0 83
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i PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
SAO PAULO

Categoria Profissional/Cargo

Procedljﬁerj;tp

ESF
|
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 0 35 | FAMILIAS VISITADAS 7000
| AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 14 0 14 | VISITA DOMICILIAR [ 448
ENEERMEIRE ESE a8 , . ’ CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.260
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 112
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 2.496
; 40 6 0 6
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
MEDICO GENERALISTA - PMMB 36 1 1 0 CONSULTA MERICA 2
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 14
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 3 0 3
X ; CONSULTAS / ATENDIMENTOS 350
g?;ARLG'AO RENHSTA JGLINGS 40 3 0 3 | TI CLINICO / RESTAURADOR 80
TI PROTESE 06

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
GRUPOS 15
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20

EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
GRUPOS 80
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 36

FARMACEUTICO 30 1 0 1
GRUPOS 6
e CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1 S ee =
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 92
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 2 0 2 T %
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 CONSULTA MEDICA a6
GRUPOS 2
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 CRUBSS %5
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
PSICOLOGO 30 1 0 1 T 5
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 32
PSICOLOGO 20 1 0 1 B 2
Bige ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

o [+ [ o [
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE PROCESSOS ADMS 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO

MEDICO OU DENTARIO 40 ] 2 1
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL i | o107 1 106

Obs.: Médico generalista PMMB - Carga Horaria de 44 horas seman'ais, sendo 36 de atendimento e 8 horas de

)
S

atividade educativa




&

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SUS &
B

PREFEITURA DE
SAO PAULO
i il __UBS VILA CURUGA - 6 ESF +2 ESB | + EMULTI
: Quantidade de i
: Hises : Icl 'amifla Profissionais - Metas
Categoria Profissional/Cargo seman | Nece | Existen A il mensai
it g | S8da contrat | ]
i - | de ar
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30 | FAMILIAS VISITADAS 6.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 12 0 12 | VISITA DOMICILIAR 384
ENEBRME e 40 6 0 " CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.080
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 6 0 6 CONSULTA MEDICA 2.496
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
ESB | *
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
B CONSULTAS / ATENDIMENTOS 218
g'ERR‘;RLG'AO DENTISTA/ CLINICO 40 2 0 2 [TICLINICO / RESTAURADOR 50
TI PROTESE 04
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
CONSULTA
" - i P : SULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 61
GRUPOS 15
o — P i 5 . CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 20
GRUPOS 80
LTA NSULTA
—_— - i i ; CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 36
GRUPOS 6
EARRACRETIEG i 4 . F CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 48
GRUPOS 8
e hm—, % 5 G 5 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 92
GRUPOS 60
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 g ST MERICh 66
GRUPOS 2
N TRIGIONISTA 40 ; " g CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60
GRUPOS 40
R - i 5 i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60
GRUPOS 40
Bioy ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO
AMBIENTAL 40 1 - g
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO 40 1 4 i
MEDICO OU DENTARIO
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL i L 91 0 91
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&

PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
SAO PAULO
A NOVA CURUCA - 8 ESF + 3ESB | + EMULTI CNES: 4050207 il
' Quantidade d il | i it Il !
ssiona R t i
Categoria Pro Existen | A Procedimento sai
te Adm ' '
Direta | atar
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42 | FAMILIAS VISITADAS 8.400
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 16 0 16 | VISITA DOMICILIAR 512
P - 8 = : CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.440
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 128
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 3.328
FAMILIA & . N . CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 128
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 3 0 3
% CONSULTAS / ATENDIMENTOS 350
g?;ARLG'AO DENTISTA / CLINICO 40 3 0 3 | TICLINICO / RESTAURADOR 80
TI PROTESE 06
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
ASSISTENTE SOBIAL i i 5 i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
GRUPOS 15
ERUBABGREIBES it j § j CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 20
GRUPOS 80
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 36
FARMACEUTICO 30 1 0 1 T 5
D — ok i 5 j CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 48
GRUPOS 8
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 92
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 2 0 2 GRUFGS %0
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 46
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1 SRLFGS 20
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 SEURTE 40
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60
PSICOLOGO 40 1 0 1 T 40
ATIVIDADE COLETIVA 40
2l ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO
AMBIENTAL 40 ! 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 0 18
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 3 0 3
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO 40 1 0 1
MEDICO OU DENTARIO
TEC EM FARMACIA 40 4 0 4
TOTAL e 0o | 19 o




PREFEITURA DE SAO PAULO

% SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS &
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE -
SAO PAULO
' UBS ATUALPA GIRAO RABELO - 6 ESF + 3 ESB | + EMULTI CNES: 6269567
i : Carga Quanﬁdade de Profissionais t - : Met
i =2 ‘Horaria Existen | : i
- Categoria Profissional/Cargo Necess A Procedimento mensai
: ' SOMAN | ade | AU | tratar : s
. al Direta
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30 FAMILIAS VISITADAS 6.000
CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.080
4 6 6
SRS 0 g CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
ENFERMEIRO RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 13 0 13 VISITA DOMICILIAR 416
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 2.496
40 6 0 6
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 3 0 3
CIRURGIAQ DENTISTA / CLINICO CONSULT A LATENDIMENIOS 890
40 3 0 3 TI CLINICO / RESTAURADOR 80
GERAL
TI PROTESE 06
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
ASSIBTENTESOGIAL = . 5 ; CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
GRUPOS 15
LTA
RIS 40 1 : " CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8
EARMACEUTIES 35 4 8 g CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
FISIOTERAR B TA BERAL 45 § 5 g CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
MEDICO GINECOLOGISTA i% 4 8 § CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 72
GRUPOS 2
MEDICO PSIQUIATRA -
TELEMEDICINA 0 1 0 1
NUTRIGIONISTA 40 ] 4 § CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
—p— 40 1 f i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
e ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAQO 40 i 0 ]
AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO 40 1 0 4
MEDICO OU DENTARIO
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 95 0 95 i




PREFEITURA DE

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SAO PAULO
ATENQAO BASICA UBS TRADICIONAL

CAMARGO NOVO - EAP + ESB + EMULTI cm—:s- 2057271

{ uan’ddade de Proflsslonals ;

Categoria Profissional/C {i '

UBS

AUX DE ENFERMAGEM 40 16 0 16 VISITA DOMICILIAR 224

P ERE S %5 . 5 . CONSULTA DE ENFERMAGEM 720
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 50

ENFERMEIRO RT / RV / NUVIS 40 1 0 1

MEDICO CLINICO 12 13 0 13 CONSULTA MEDICA 2.054

MEDICO GINECOLOGISTA 12 5 0 5 CONSULTA MEDICA 790

MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4 CONSULTA MEDICA 632

ESBI

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1

. CONSULTAS / ATENDIMENTOS 143

CIRURGIAO DENTISTA /

OLINICO GERAL 20 3 0 3 TI CLINICO / RESTAURADOR 32
TI PROTESE 03

EQUIPE

MULTIPROFISSIONAL
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 122

ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2 GRUPGE 30

T — - i 5 ’ CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80

¢ CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48

FARMACEUTICO 40 1 0 1 HlEos 2

— a8 4 9 3 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46

FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 e 30
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

NUTRICIONISTA 40 1 0 1 ———— 40
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

PSICOLOGO 40 1 0 1 T 40
ATIVIDADE COLETIVA 7

e ATIVIDADES INDIVIDUAIS 10

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO i ! 0 d

e w [ w | o |

cssf\ggr;ns DE SERVICOS DE 40 q 0 4

AUX DE ESCRITORIO -

APRENDIZ 40 2 ¢ e

TEC EM FARMACIA 40 5 0 5

TOTAL TR A i 85
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PREFEITURA DE
SAO PAULC

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

ATENCAO BASICA - ATENCAO DOMICILIAR

]
SUS N
]

EMAP JARDIM CAMARGO NOVO CNES: 2057271

Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/Cargo Horéaria Nacassidade Existente Adm A Procedimento Metas mensais
semanal Direta contratar
FARMACEUTICO 40 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 80
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 80
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 107
| NUTRICIONISTA 40 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 107

PSICOLOGO } 40 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 107
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
MOTORISTA 44 1 0 1
TOTAL 6 0 6

N° DE PACIENTES 140

EMAD JARDIM CAMARGO NOVO CNES: 2057271
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/Cargo Horéaria Procedi i
ateg g i fRacassidade Exis:)el::aAdm con::atar cedimento Metas mensais

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 80
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4 VISITA DOMICILIAR 320
ENFERMEIRO 40 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 110
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 80
MEDICO CLINICO 20 2 0 2 VISITA DOMICILIAR 110
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 1 0 1
MOTORISTA 44 3 0 3
TOTAL 14 0 14

N° DE PACIENTES 70

N° DE DESOSPITALIZAGAO 8

EMAD VILA NOVA CURUCA CNES: 4050207

Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/Cargo Horéaria ; Procedimento
] g e ok Noceasidade Exlst;l?::aAdm contAratar‘ nt Metas mensais

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 80
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4 VISITA DOMICILIAR 320
ENFERMEIRO 40 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 110
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 80
MEDICO CLINICO 20 2 0 2 VISITA DOMICILIAR 110
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 1| o0 1
MOTORISTA 44 3 0 3
TOTAL 14 0 14

N° DE PACIENTES 70

N° DE DESOSPITALIZAGAO 8 |

Obs.: As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locacao de equipamentos e mobiliarios para a manutengao
do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchées, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estao previstas no orgamento
deste Contrato para execugao da Organizacao Social.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

ATEN(;AO BASICA - PAI

Categorla Pmﬁssbm

ACOMPANHANTE DIURNO

10 0

MOTORISTA

IDOSOS EM
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 ACOMPANHAMENTO / 120
ENFERMEIRO 40 1 0 MES
MEDICO CLINICO 20 1 0
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
COORDENADOR 40 1 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0
0
‘; o

0bé4 A CONTRATADA deve prever recursos pafa Iocomoc;ao da equipe e partuc:pantes do programa

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS CAPSV

Carqa Horérla -
seh\ahal sid ont
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 0 8
EDUCADOR FISICO 30 1 0 1
ENFERMEIRO 40 4 0 4
FARMACEUTICO 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 4 0 4
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1
OFICINEIRO 40 2 0 2
PSICOLOGO 30 4 0 4
PSICOLOGO 40 4 0 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO MEDICO OU DENTARIO 40 1 0 1
TEC EM FARMACIA 40 2 0 2
Toral e 48 0 i il
: PROCEDIMENTO METAS MENSAIS
Matrlclamento das equipes de Atengdo Basica (16 UBS). 16
Matriciamento de equipes dos pontos de atengao da urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atengéo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades de satde decorrente 2
do uso de alcool, crack e outras drogas.
Atendimento domiciliar para pacientes de centro de atengdo psicossocial e/ou familiares. 30
Cadastros ativos. 220
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N PREFEITURA DE SAQ PAULO
@ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS “.‘
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE ]
SAO PAULO
CAPS AD Il JARDIM NELIA CNES: 3314359
Quantidade de Profissionais
Carga Horéria
Categoria Profissional/Cargo Canara Nacossidacs Exlstr;l:::dm AT
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 0 8
EDUCADOR FISICO 20 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 (0] 1
MEDICO CLINICO 30 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 4 0 4
OFICINEIRO 40 3 0 3
PSICOLOGO 40 4 0 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 40 1 0 1
MOTORISTA 44 1 0 1
TEC EM FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL | 41 0 41
PROCEDIMENTO METAS MENSAIS
Matriciamento das equipes de Atencao Basica (16 UBS). 16
Matriciamento de equipes dos pontos de atengao da urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atengdo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades de satide decorrente 2
do uso de alcool, crack e outras drogas.
Atendimento domiciliar para pacientes de centro de atencao psicossocial e/ou familiares. 30
Cadastros ativos. 190

CAPS INFANTOJUVENIL Il ITAIM PAULISTA CNES: 7128924

i i Caras Horkria Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/Cargo sgemanal =t Exh:;:;:a Adm R
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 B 0 6
EDUCADOR FISICO 40 1 0] 1
ENFERMEIRO 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
MEDICO NEUROPEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 40 1 0 1
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRO 40 2 0 2
PSICOLOGO 40 3 0 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1 =
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
TEC EM FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL ‘ . 37 0 37
PROCEDIMENTO METAS MENSAIS
Matriciamento das equipes de Atengao Basica (16 UBS). 16
Matriciamento de equipes dos pontos de atengéo da urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atengéo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades de saude decorrente 2
do uso de alcool, crack e outras drogas.
Atendimento domiciliar para pacientes de centro de atengdo psicossocial e/ou familiares. 30
Cadastros ativos. 155
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PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

sus e

PREFEITURA DE
SAO PAULO
ATENQAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS - SRT
. SRT ITAIM PAULISTAI - MASCULINO RUA CEMBIRA, 954 - TIPO | CNES: 5725437 i
i __Quantidade de Profissionals_ )
il Proﬂulqnp[{;(;gggg, s cﬂ'ﬂé Horérla ”‘“’,"" Neeéssidqu Existente Adm Direta | A contratar
ACOMPANHANTE DIURNO 36 8 0 8
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 7 0 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 0 1
TEC DE ENFERMAGEM 30 1 0 1
TOTAL 17 0 7

Obs.: SRT Itaim Paulista | - 08 moradores

ACOMPANHANTE DIURNO 36 6 6
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 i 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 1
TEC DE ENFERMAGEM 40 1 1
TOTAL ! | 15 A5

Obs.: SRT Itaim Paullsta Il - 08 morador

ACOMPANHANTE DIURNO

ACOMPANHANTE FOLGUISTA

ACOMPANHANTE NOTURNO

COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA

TEC DE ENFERMAGEM_
TOTAL Hi

Obs.: SRT Italm Paulista II - 10 moradores

Obs.: Os assistidos dos SRT sao atendidos no CAPS Adulto Il Itaim Paulista
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

=]
SUS InS=
|

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS - REDE DE CUIDADOS PCD

 META DE PRODUCAO MENSAL POR:
SR JRROIM CANBOSSGNES 88760 REABILITACAO FISICA REABILITACAO INTELECTUAL
N° DE CASOS NOVOS 40 30
N° DE PROCEDIMENTOS POR PACIENTES | 5
N° DE PACIENTES ACOMPANHADOS | 700
Quantidade de Profissionais Meta
Categoria Profissional/Cargo ca;i?‘::':ﬂa Necessida Existente A Mensal de
de Adm Direta | contratar Procedimento
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2 270
ENFERMEIRO 40 2 0 2 360
FISIOTERAPEUTA 30 6 0 6 810
FONOAUDIOLOGO 40 4 0 4 720
MEDICO NEUROLOGISTA (ADULTO / INFANTIL) 20 1 0 1 60
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 0 1 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 180
PSICOLOGO 40 4 0 4 720
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1 180
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3 405
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO CER
BRINQUEDISTA 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
JOVEM APRENDIZ 30 3 (4] 3
TEC DE ENFERMAGEM 30 1 0 1
APD JARDIM CAMPOS __N° DE USUARIOS ACOMPANHADOS 80
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 6 0 6 324
ENFERMEIRO COORDENADOR 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1 -
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO APD il
MOTORISTA 44 1 0 1
TOTAL 46 0 46
! META DE PRODUCAO MENSAL POR:
GERII JARRBIM CAMARGO NOVO - CNES 7403496 REABILITACAO FISICA REABILITACAO INTELECTUAL
N° DE CASOS NOVOS 40 30
N° DE PROCEDIMENTOS POR PACIENTES | 5
N° DE PACIENTES ACOMPANHADOS | 700
Quantidade de Profissionals Meta
Categoria Profissional/Car Sargaiipiara Mensal de
9 i semanal Necessidade Ailx’:‘s g‘:: 5 Acontratar | oo dinento

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 135
ENFERMEIRO 40 2 0 2 360
FISIOTERAPEUTA 30 4 0 4 540
FONOAUDIOLOGO 40 4 0 4 720
MEDICO NEUROLOGISTA / PSIQUIATRA (ADULTO / INFANTIL) 20 1 0 1 60
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 0 1 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 180
PEDAGOGO (ESPECIALIDADE EM DEFICIENCIA INTELECTUAL / 40 1 0 1 180
PSICOPEDAGOGIA)
PSICOLOGO 40 3 0 3 540
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2 270
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
GERENTE 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2,
TEC DE ENFERMAGEM 30 2 0 2
TOTAL 29 0 29

Obs.: A CONTRATADA deve prever recursos para deslocamento da equipe e transporte das pessoas com deficiéncia

acompanhadas.
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% PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
SAO PAULO
ATEN(;AO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS HD

HD

ASSISTENTE SOCIAL 30 Z 0 2

AUX DE ENFERMAGEM 36 30 0 30

ENFERMEIRO 36 7 0 7

ENFERMEIRO 40 5 0 5

ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 0 1

FARMACEUTICO 40 1 0 1

FARMACEUTICO 36 2 0 2

MEDICOS ESPECIALISTAS - AMB

MEDICO ANGIOLOGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132

MEDICO CARDIOLOGISTA 12 4 0 4 Consulta Médica 528

MEDICO DERMATOLOGISTA* 12 3 0 g [|lulEMAeIcE DRI, 340
Consulta Médica Hansen 32

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264

MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2 0 2 Consulta Médica 264

MEDICO NEUROLOGISTA 12 3 0 3 Consulta Médica 396

MEDICO ORTOPEDISTA 12 4 0 4 Consulta Médica 528

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264

MEDICO PNEUMOLOGISTA / TISIOLOGISTA** 12 1 0 1 Consulta Médica 132

MEDICO REUMATOLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264

MEDICO UROLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264

MEDICOS ESPECIALISTAS - CIR

MEDICO CIRURGIAO GERAL 12 7 0 7 AlH **(quadro de i54

MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO 12 3 0 3 classificagao abaixo,

MEDICO CIRURGIAO VASCULAR 12 10 0 10 conforme Portaria n°

MEDICO DERMATOLOGISTA 12 1 0 1 212/2025)

MEDICO ORTOPEDISTA 12 4 0 4

MEDICO UROLOGISTA 12 1 0 1 BPA "

MEDICO ANESTESISTA (CIRURGICO) 12 9 0 9

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 36 26 0 26

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 3

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 44 1 0 1

AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 3 0 3

RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO MEDICO OU 36 3 0 3

DENTARIO

SUPERV DE ENFERMAGEM 40 1 0 1

SUPERVISOR MEDICO 30 1 0 1

TEC EM FARMACIA 36 6 0 6

TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA DIURNO 24 1 0 1

TOTAL iz | - 156 0 156

* Médico Dermatologlsta atende 4h de consultas de hansenlaselsemana
** Médico Pneumologista/Tisiologista atende 4h de consultas de TB/semana




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO.
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SUS &
B

Conforme Portaria n® 212 de 27 de margo de 2025, que dispoe sobre o horario de funcionamento, a capacidade
cirargica, os critérios para alta hospitalar dos Hospitais Dia no Municipio de Sao Paulo e revoga a Portaria n°
081, de 12 de fevereiro de 2025, segue quadro de classificacao e relagdo de procedimentos de AlH:

*QUADRO DE CLASSIFICACAO DE AIH POR PORTE CONFORME PORTARIA N° 212/2025

PORTE = ESPECIALI
CIRURG DADE
ICO CIRURGICA
CIRURGIA
PEDIATRIA

CIRURGIA
UROLOGIA

PEQUE
NO
PORTE = CJRURGIA
ORTOPEDIA
MAO

CIRURGIA
GERAL

CIRURGIA
PEDIATRIA

CIRURGIA
UROLOGIA

MEDIO
PORTE

CIRURGIA
ORTOPEDIA
MAO

CIRURGIA
VASCULAR

HOSPITAL DIA ITAIM PAULISTA

DESCRIC[\O DE CIRURGIAS REALIZADAS NO SERVIGCO POR PORTE
Postectomia

Postectomia

Vasectomia

Tendlise

Tenorrafia Unica em tunel osteo-fibroso

Neurolise nao funcional de nervos periféricos

Tenosinovectomia em membro superior

Retirada de fio ou pino intra-osseo

Microneurolise de nervo periférico

Fasciectomia

Hernioplastia epigastrica

Hernioplastia incisional

Hernioplastia inguinal (bilateral)

Hernioplastia inguinal / crural (unilateral)

Hernioplastia umbilical

Hernioplastia epigastrica

Hernioplastia inguinal (bilateral)

Hernioplastia inguinal / crural (unilateral)

Hernioplastia umbilical

Orquidopexia bilateral

Orquidopexia unilateral

Tratamento cirdrgico de hidrocele

Exerese de cisto de epididimo

Orquidopexia bilateral

Orquidopexia unilateral

Tratamento cirtrgico de hidrocele

Tratamento cirdrgico de varicocele

Exploragao articular ¢/ ou s/ sinovectomia de pequenas articulacées
Ressecgdo de cisto sinovial

Sindrome compressiva em tunel osteo- fibroso ao nivel do carpo
Tenosinovectomia em membro superior

Tratamento cirtirgico de dedo em gatilho

Tratamento cirlrgico de sindrome compressiva em tinel osteo-fibroso ao nivel
do carpo

Tratamento cirurgico de mao ou pé em fenda / dedo bifido / macrodactilia /
polidactilia

Tratamento cirtrgico de deformidade articular por retragdo teno-capsulo-
ligamentar

Tratamento cirtrgico de dedo em martelo / em garra (méo e pé)
Artrodese de pequenas articulagoes

Ressecgado de tumor dsseo e reconstrugao por deslizamento

Tratamento cirtrgico de retragdo muscular

Tratamento cirurgico de pseudoartrose na regiao metafisio-epifisaria distal do
radio e ulna

Tratamento cirurgico de rotura/desinsergao/arrancamento capsulo-teno-
ligamentar na méo

Retragéo cicatricial dos dedos ¢/ comprometimento tendinoso (por dedo)
Tratamento cirurgico de varizes unilateral e bilateral
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20
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; PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS +
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE -
SAO PAULO

ATENQAO AMBﬁL‘!’&ATORIAIT ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS - APOIO DIAGNOSTICO

“""‘n@gm‘mlco E TERAPEUTICO - HD ITAIM PAULISTA CNES
' Carga Horéria ; Quantidade de Profi i e
bl '°ﬁ'"°°‘"c°- il | ;émanal Nacassldad‘e | Existente Adm Direta | A contratar
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ASSISTENTE DE SALA 36 2 0 2
TECNICO EM RADlOLOGIA E IMAGENOLOGIA DIURNO 24 3 0 3
TOTAL 5 o i 5
EXAMES COM LAUDO METAS MENSAIS
BIOPSIAS 80
ECOCARDIOGRAMA 350
HOLTER 100
MAPA 100
NASOFIBROSCOPIA SEM BIOPSIA 80
RAIO X LIVRE DEMANDA
TESTE ERGOMETRICO 100
ULTRASSONOGRAFIA 750
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER 250

Obs.: Na categoria Ultrassonografia Geral estao contidos: partes moles, abdémen superior, abdémen total, aparelho urinario,
articulagado, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, tireoide, obstétrico, pélvico (ginecologico), etc. segundo agenda
orientada pela STS/CRS.

Na categoria Ultrassonografia doppler estdo contidos: doppler colorido de vasos (arterial e venoso de membros superiores
e inferiores e carétidas), doppler de estruturas, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.




- PREFEITURA DE SAO PAULO
% SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS &
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE =
SAO PAULO

URGENCIA E EMERGENCIA

_UPA DR. ATUALPA GIRAO RABELO CNES:=§2040727 , £l :
’ S I Carga Horaria __ Quantidade de Profissionais
] Sategbem RrofissianalCaryo sgemahél Necessidade | Existente Adm Direta | A contratar

MEDICO CIRURGIAOQ GERAL DIURNO 12 7 0 7
MEDICO CLINICO GERAL DIURNO 12 51 2 49
MEDICO CLINICO GERAL EMERGENCIA 12 21 0 21
MEDICO CLINICO GERAL OBSERVAGAO 12 14 0 14
MEDICO CLINICO GERAL NOTURNO 12 35 0 35
MEDICO CLINICO GERAL EMERGENCIA NOTURNO 12 14 0 14
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA DIURNO 12 7 0 7
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA NOTURNO 12 7 0 7
MEDICO PEDIATRA DIURNO 12 28 0 28
MEDICO PEDIATRA NOTURNO 12 21 0 21
MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA 12 4 0 4
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ESCRITORIO - PMSP 40 1 1 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 3 0 3
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NOTURNO 36 3 0 3
CIRURGIAO DENTISTA / CLINICO GERAL 12 7 0 7
CIRURGIAQ DENTISTA / CLINICO GERAL NOTURNO 12 7 0 7
COPEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 36 32 0 32
ENFERMEIRO NOTURNO 36 22 0 22
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 12 0 12
FARMACEUTICO 36 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 0 3
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 2 0 2
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 44 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO MEDICO OU DENTARIO 44 3 0 3
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 36 2 0 2
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 44 1 0 1
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR MEDICO 40 1 0 1
TEC DE IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA 36 4 0 4
TEC DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA NOTURNO 36 4 0 4
TEC ENFERMAGEM 36 65 0 65
TEC ENFERMAGEM NOTURNO 36 56 0 56
TEC EM FARMACIA 36 9 0 9
TEC EM FARMACIA NOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA DIURNO 24 8 0 8
TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA NOTURNO 24 5 0 5
TOTAL: T s ’ 504 3 501

OBS.: Os PLANTOES MEDICOS EXTRAS para cobertura de auséncias poderio ser realizados por médicos clinicos, pediatras ou ortopedistas,
no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme necessidade do servigos de salde, sendo 20 plantées mensais;

01 plantdo de MEDICO CIRURGIAO GERAL de segunda a domingo;

07 plantées de MEDICO CLINICO GERAL DIURNO (OSS) de segunda a domingo e 01 plantdo as tercas e sextas (PMSP);

03 plantées de MEDICO CLINICO GERAL EMERGENCIA de segunda a domingo;

02 plantdes de MEDICO CLINICO GERAL OBSERVAGAO de segunda a domingo;

05 plant6es de MEDICO CLINICO GERAL NOTURNO de segunda a domingo;

02 plantées de MEDICO CLINICO GERAL EMERGENCIA NOTU RNO de segunda a domingo;

01 plantdo de MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA DIURNO de segunda a domingo; U

01 plantdo de MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA NOTURNO de segunda a domingo; ¢
04 plantées de MEDICO PEDIATRA DIURNO de segunda a domingo;

03 plantdes de MEDICO PEDIATRA NOTURNO de segunda a domingo.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

STS SAO MIGUEL

ATENQAO BASICA UBS ESF

PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

uBs cmme NQ /A SAO MIGUEL - 6 ESF + 4 ESB | + EMULTI + NASPI_CNES: 2786915
‘ " Quantidade de i
‘ el Horaria Proﬂsslonals ' |
Categoria Profission VCargo | caman | Nece | Existent | = A Procedlmen’to' i
A i S e Adm | contrat S il
i ar i

UBS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 33 0 33 FAMILIAS VISITADAS 6.600

AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 13 0 13 VISITA DOMICILIAR 416
CONSULTA DO ENFERMEIRO 1.080

ERFERMEIRGEEE 43 6 0 6 CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96

ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1

MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 6 0 6 CONSULTA MEDICA 2.496

FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96

ESB |

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 4 0 4

“ : CONSULTAS / ATENDIMENTOS 482

gg{RUARLG'AO OENTISTA/ELINED 40 4 0 4 TI CLINICO / RESTAURADOR 110
TI PROTESE 08

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 S TIPOS 15
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20

EDUCADOR FISICO 40 1 0 1 SRUP0S 80

EARMACEUTICO 30 § 0 5 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6

FARMACEUTICO 46 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46

FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 GRUPOS 30
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1 = 20
CONSULTA MEDICA 110

MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1 SFLUPDS 2
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

NUTRICIONISTA 40 1 0 1 GRUPOS 20
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

PSICOLOGO 40 1 0 1 T 20

NASPI

ENFERMEIRO 40 1 0 1

TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1

pics ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60

EQUIPE ADMINISTRATIVAJAPOIO

AGENTE DE PROMOCAOQ 40 i 0 1

AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16

GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1

AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2

TEC EM FARMACIA 40 4 0 4

TOTAL ] ; s 103 0 103




%)

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

sus e

PREFEITURA DE
SAO PAULO
UBS CIDADE PEDRO JOSE NUNES - 5 ESF + 2 ESB | + EMULT! CNES: 2046962
Ca Quantidade de
e Hor;gﬂaa Profissionais : Mkl
_ Categoria Profissional/Cargo seman | Nece | Existent A Procedimento Misnbile
i 5 ssida | e Adm | contrat e
i de Direta ar
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25 | FAMILIAS VISITADAS 5.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 10 0 10 | VISITA DOMICILIAR 320
CONSULTA DO ENFERMEIRO 900
5
ENEERMEIRD/ESF 44 ’ i CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 2.080
40 5 0 5
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80
ESBI
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
_ CONSULTAS / ATENDIMENTOS 218
gg’ARLG'AO DENTISTA/ CLINICO 40 2 0 2 [TICLINICO / RESTAURADOR 50
TI PROTESE 04
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Ty 5 i 4 i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
GRUPOS 15
T —_— - 4 § ; CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
EABRIACEGTIES i ’ § § CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8
FSIG TERAE A SR - i i 4 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
EONGAURIIBEE 5 i B 4 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 32
GRUPOS 20
CONSULTA MEDICA 55 |
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 1
- ¥ GRUPOS 2
KRBT i 4 4 i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
SO i ’ § » CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
Pioe ATIVIDADE COLETIVA 35
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 50
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO
AMBIENTAL 40 . 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL i i e ]lliee 0 80

38
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

f |
Existent :
£ e Adm | contra
' _ | ade | pireta | tar :

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 0 35 | FAMILIAS VISITADAS 7.000

AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 15 0 15 | VISITA DOMICILIAR 480

ENFERMEIROESE X0 : g . CONSULTA DO ENFERMEIRO 1.260
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 112

ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1

MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 2.496

FAMILIA 40 6 0 6
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96

MEDICO GENERALISTA - PMMB 36 1 1 0 BENEILTANEDIER L
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 14

ESB |

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2

_ CONSULTAS / ATENDIMENTOS 218

g'ER;’ARLG'AO DENTISTA / CLINICO 40 2 0 2 TI CLINICO / RESTAURADOR 50
TI PROTESE 04

ESBII

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1

CIRURGIAO DENTISTA / CLINICO CON LYo (e TEMDIMENTOD 138

GERAL 40 1 0 1 TI CLINICO / RESTAURADOR 30
TI PROTESE 03

TEC EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

D i ——_— 45 " g 4 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
GRUPOS 15

T H—n 50 5 " 3 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48

FARMACEUTICO 40 1 0 1 SRUROB s
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46

FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 SRUPOS 30
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 32

FONOAUDIOLOGO 20 1 0 1 SRUBOS 20
CONSULTA MEDICA 55

MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1 SRUBOE 2
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

NUTRICIONISTA 40 1 0 1 =RURGE 40
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

PSICOLOGO 40 1 0 1 SRUBGE 20

Bide ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

AGENTE DE PROMOCAQ

AMBIENTAL g : . 1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17

GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 40 1 0 1

AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2

TEC EM FARMACIA 40 3 0 3

TOTAL e ; 105 | 1 FEI

atividade educativa

Obs.: Médico generalista PMMB - Carg

a Horaria de

39

44 horas semanais, sendo

1/’\

7

] 36 de éféndimenfd é ‘8 ﬁovraysyde
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PREFEITURA DE SAO PAULO.
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SUS +

PREFEITURA DE
SAO PAULO
i UBS JARDIM DAS CAMELIAS - 5 ESF +2ESBI+ ENIULTI CNES: 2787334
c Quantidade de =
= i H ;:igr?a Profissionais e » Metas
- Categoria Profissional/Cargo Existen A P_r_oe_n;dlmonto .
; : seman | Necess | il 5o mensais
o : al idade te Adm °°";t§'m
] s : e | Diret at Pl : :
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 25 | FAMILIAS VISITADAS 5.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 10 0 10 | VISITA DOMICILIAR 320
EiREEE i 5 & . CONSULTA DO ENFERMEIRO 900
e ey CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80
ENFERMEIRO ESF RT /RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 g 0 2 CONSULTA MEDICA 1664
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 64
CONSULTA MEDICA 374
P 1
MEDICO GENERALISTA - PMMB e ! i CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 14
ESBI
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
e i o CONSULTAS / ATENDIMENTOS 218
gER AL 40 2 0 2 TI CLINICO / RESTAURADOR 50
TI PROTESE 04
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
CON
ARGy = i B ) SULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
GRUPOS 15
EDUCADOR FiSICO 40 1 0 j CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80
CONSULTA E CONSULT
EARMACEETICE 5 i G j ONSUL CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
EARMACEUTICO i 3 . | CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8
PSS TERAPEUTA BERAL 4 " 4 j CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
FORGAUBIGLOGE i p 5 r CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
CONSULTA MEDICA 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 1
- 0 GRUPOS 2 |
NUTRICIONISTA 46 ; 5 : CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
BSICOLOED i j B i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
g ATIVIDADE COLETIVA 35
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 50
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO
AMBIENTAL 40 1 0 i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 0 12
GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL ' 79 1 78

Obs.: Médico generallsta PMMB Carga Horaria de 44 horas semanais, sendo 36 de atendlmento e 8 horas de
atividade educativa
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PREFEITURA DE SAO PAULO

UBS U

IDIM LAPENNA - 3 ESF  CNES
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15 | FAMILIAS VISITADAS 3.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 7 0 7 | VISITA DOMICILIAR 224
__" i@ g i 5 | CONSULTA DO ENFERMEIRO 540
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
= y— 20 . 0 ;| CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GRUPOS 8
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA . 3 5 3 |CONSULTA MEDICA 1.248
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
Blos ATIVIDADE COLETIVA 21
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 30
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO
AMBIENTAL 40 ! g !
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA UBS UNIAO DE VILA NOVA APOIA A UBS JARDIM LAPENNA

TOTAL i

1 P

48

0

| a8 |




PREFEITURA DE

PREFEITURA DE SAO PAULO.
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SAO PAULO

_UBS JARDIM MAIA - 10 ESF + ESB | + ESBI +

Quantidade de
| Carga |
Hopha |~ Frolsicanis | Metas
seman Nace Existent | | mensais
s | ssida | e Adm i
] | de | Direta i
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 | 60 0 60 | FAMILIAS VISITADAS 12.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 | 20 0 20 | VISITA DOMICILIAR 640
CONSULTA DO ENFERMEIRO 1.800
ENFERMEIRO ESF %0 10 0 0 [ CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 160
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 20 1 0 i
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 10 0 10 CONSULTA MEDICA 4.160
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 160
ESB I
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
N . CONSULTAS / ATENDIMENTOS 86
g'ERRUARLG'AO DENTISTA/CLINICO 40 1 0 1 [TICLINICO / RESTAURADOR 20
TI PROTESE 02
ESBI
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
: CONSULTAS / ATENDIMENTOS 132
gLRRUARLG'AO DENTISTA/ CLINICO 20 2 0 2 [TICLINICO /RESTAURADOR 30
TI PROTESE 02
ESB |- EAB - UBS JD HELENA
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
. CONSULTAS / ATENDIMENTOS 162
g?#ARLG'AO DENTISTA / CLINICO 20 3 0 3 [TICLINICO / RESTAURADOR 36
TI PROTESE 03
ESB I
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
: : CONSULTAS / ATENDIMENTOS 138
gg‘R‘f‘LG'AO DENTISTA/CLINICO 40 1 0 1 [TICLINICO / RESTAURADOR 30
TI PROTESE 03
TEC EM SAUDE BUCAL 20 1 0 7
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL o 1 i 1 [CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILAR | 64
GRUPOS 15
i pr . e ;| CONSULTA E CONSULTA /ATENDIMENTO DOMICILIAR | 20
GRUPOS 80
FAEMAGEUTICD - . - , | CONSULTAE CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILAR | 36
GRUPOS 6
T — " ; " ; | CONSULTA E CONSULTA/ ATENDIMENTO DOMICILIAR | 48
GRUPOS 8
TBICTERAREGTA BERAL . 5 - » | CONSULTA E CONSULTA /ATENDIMENTO DOMICILAR |82
GRUPOS 60
——— " S . , | CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILAR |64
GRUPOS 40
CONSULTA MEDICA 110
|
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1 e !
ARSI pes 1 5 ;| CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMIGILIAR | 60
GRUPOS 40
T s " " , | CONSULTAE CONSULTA/ ATENDIMENTO DOMICILIAR | 120
GRUPOS 80
e ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO = 1 - ;
AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 ;
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 | 20 0 20
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE | 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
TEC EM FARMACIA 40 4 0 4
TOTAL | , 155 0 155
42 » _9/




Ko PREFEITURA DE SAO PAULO
@ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS +
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE :
SAO PAULO
'VILA ITAIM - 6 ESF +1 ESB | + 1 ESB Il + EMULTI CNES: 2
| Qu ntidade de Profissionais | i Meta
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30 FAMILIAS VISITADAS 6.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 12 0 12 VISITA DOMICILIAR 384
ENFERMEIRO ESF 4G 8 5 5 CONSULTA DO ENFERMEIRO 1.080
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 2.080
FAMILIA 40 5 0 5
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80
MEDICO GENERALISTA - PMMB 36 1 1 0 GONSHETAMERICA 815
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 14
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
_ CONSULTAS / ATENDIMENTOS 86
g?;fLG'AO DENTISTA/ CLINICO 40 1 0 1 TI CLINICO / RESTAURADOR 20
TIPROTESE 02
ESB I
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA / CLINICO CONSULTAS . (Te I oS 138
GERAL 40 1 0 1 TI CLINICO / RESTAURADOR 30
TI PROTESE 03
TEC EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL 56 P . , CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 61
GRUPOS 15
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 20
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1 SRUPCS 30
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1 ERUROS 3
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 36
FARMACEUTICO 30 1 0 1 ERUB0S 6
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 46
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 T 30
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 32
FONOAUDIOLOGO 20 1 0 1 T 20
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 CONSLILTA MEDIGH =
GRUPOS 2
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 SRURDE 20
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 60
PSICOLOGO 40 1 0 1 SHUIPOE a0
B ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
TEC EM FARMACIA 40 4 0 4
TOTAL E 94 0 94

Obs.: Médico generalista PMMB - Carga Horaria de 44 horas semanais, sendov36 de atendimento e 8 horas de
atividade educativa

Y-




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UBS JARDIM SAO CARLOS - 6 ESF + 4 ESB| + EMULTI CNES“ 9632387

Quanﬂdade de
ategoria Profissional/Cargo
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30 | FAMILIAS VISITADAS 6.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 12 0 12 | VISITA DOMICILIAR 384
- 4 5 5 . CONSULTA DO ENFERMEIRO 1.080
ENFERMEIROES CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 5 8 g CONSULTA MEDICA 2.080
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80
CONSULTA MEDICA 374
& 1
MEDIGE GENERALISTS: < PNMA - ! : CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 14
ESBI
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 4 0 4
: i TR CONSULTAS / ATENDIMENTOS 482
g'ERFk’ARLG'AO DENTISTAY CL. 40 4 0 4 [TICLINICO/ RESTAURADOR 110
TI PROTESE 08
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
CONSULTAE LTA
P ——— - g 5 i ONSU CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
GRUPOS 15
T —— 5 ' i : CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80
CONSULTAE LTA
FARMACEUTICO - i 8 3 ONSUL CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
FARMACEUTIED - ; o ; CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8
SN TERAPEUTA BERAL %0 N " : CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
T — - 1 . ; CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 32
GRUPOS 20
CONSULTA MEDICA 66
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1
EpieoFslaY GRUPOS 2
— - 4 " 4 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
N
E— a0 1 i 4 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
pICS ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO
AMBIENTAL e ! v 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3
‘ i | 95 1 94

atividade educativa

@,

dbs.: Médico generalista PMMB - Carga Horéria de 44 horas seméhais, sendo 36 de étendimentd 'e 8 horas de




Iéi PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS ‘.‘
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE =
SAO PAULO
UBS PARQUE PAULISTANO - 4 ESF (desde dezembro/25) + ESB | + EMULTI CNES: 6283616
Carga | Quantidade de Profissionais
Categoria Proﬁssionallcargo Horaria | Necessi Existente A Procedimento Metas
semanal | dade | AdmDireta | contratar mensals
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 20 0 |20 [FAMILIAS VISITADAS 4.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 10 0 10 | VISITA DOMICILIAR 320
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
| ENFERMEIRO ESE 46 " § 2 CONSULTA DE ENFERMAGEM 720
- i : CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 64
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 5 0 3 CONSULTA MEDICA | 1.248
FAMILIA ‘ : IDIVENTO DOMICILIAR 48
 MEDICO GENERALISTA - PMMB o NSULTA MEDICA ]
S— il 1 0 "CONSULTA/ATENDIMENTO DOMIGILIAR 14
| ESB | - UBS PQ PAULISTANO
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2| 0 2
. CONSULTAS / ATENDIMENTOS 143
CIRURGIAO DENTIST.
GERN TiSTA CLINICO 20 3 0 3 TI CLINICO / RESTAURADOR 32
TI PROTESE | 03
ESB | - UBS JD HELENA
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
n CONSULTAS / ATENDIMENTOS 162
g'ERRU;?LG'AO DENTISTA / CLINICO 20 3 0 3 TI CLINICO / RESTAURADOR 36
B TI PROTESE 03
' EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
| AssisTENTE SOCIAL " ) 0 ) ggﬁgg;m E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR :s;
. CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | 36
FARMACEUTICO . (I 0 1 =FTEE 5
! |
cAMAEBuTICE I 48 i | 5 P gg&isggm E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR ' 488
SRR BERAL - 3 5 " ESSSS;TA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR | | ::
MEDICO GINECOLOGISTA ® | B 0 g SONSULTAECONSULTA/ATENDIMENTOROMEIER 2
] : 66
| MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 gg{jgg;ﬂ L 5
DOMICILIAR | 60
T ——— p 1 5 ; ggysglém E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICIL B
TOD IAR|
— an 5 " b gggsg;m E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICIL ,18200
: ‘ CON NSULTA NDIMENTO DOMICILIAR | 46
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1 gggsg'ém ECSHSHETA TRIE 50
= ATIVIDADE COLETIVA 28
‘ ATIVIDADES INDIVIDUAIS 40
"EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO P 3 6 | 1
AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE | 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 1 0 1
TEC EM FARMACIA 40 4 0 4
TOTAL 82 0 82
Obs.:

Médico generalista PMMB - Carga Horaria de 44 horas semanais, sendo 36 de atendimento e 8 horas de
atividade educatlva




a PREFEITURA DE SAQO PAULO' B
% SECRETARIA MUNICIPAL DA SAU DE SUS mes
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE =
SAO PAULO
UBS PAULO FELDMAN NITRO OPERARIA - 3 ESF + EMULTI CNES: 2788209
Carga Quantidade fle
Horaria Profissionais Mitas
Categoria Profissional/Cargo Sadian Nece | Existen A Procedimento Tiansdla
al ssida | te Adm | contrat
de Direta ar
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15 FAMILIAS VISITADAS 3.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 ] 0 7 VISITA DOMICILIAR 224
CONSULTA DO ENFERMEIRO 540
RNFERMEIRG ESF 40 g g 3 [CONSULTA ] ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MED!CO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 3 0 3 CONSULTA MEDICA 1.248
FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 GRUPOS 15
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
EDUCADOR FISICO 40 | 1 0 1 GRUPOS 30
FARMACEUTICO 30 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
FARMACEUTICO 40 [ 1 0 1 S(R)Blgg;TA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
8
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
CONSULTA MEDICA 55
MEDICO PSIQUIATRA - PJ 10 1 0 1 GRUPOS 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
PSICOLOGO 40 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
PICS ATIVIDADE COLETIVA 21
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 30
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ
AUX DE PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS
TOTAL




PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

9

PREFEITURA DE
SAO PAU

SUS +

ﬁ,
it

T
' o

I

TEC EM FARMACIA

e e ST

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25 FAMILIAS VISITADAS 5.000
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 10 0 10 | VISITA DOMICILIAR 320
ENFERMEIRO ESF i § B g CONSULTA DO ENFERMEIRO 900
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 1 :
MEDICO GENERELISTA 40 5 0 5 CONSULTA MEDICA 2.080
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 80
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL Ea § 4 g CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
GRUPOS 15
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
EDUCADOR FISI 1
SICO % . 0 GRUPOS 80
R
FARMACEUTICO e i 8 3 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIA 36
GRUPOS 6
N N ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
——— 20 i § ’ CONSULTA E CONSULTA / ENTO
GRUPOS 8
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
FISIOTER TA
OTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 SHUPGE 30
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 32
FONOAU 1
ONOAUDIOLOGO 20 1 0 P =0
CONSULTA MEDICA 55
1
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 T >
TRICIORISTA e ] § i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
SRICOLOGE - : 0 i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
PICS ATIVIDADE COLETIVA 35
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 50
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAO 40 1 0 1 SR
AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 0 13
GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
3 0




9]

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SUS +

PREFEITURA DE
SAO PAULO
: UBS TRES PONTES - 6 ESF + 4ES
Car' Quantidade de
Horé?% Profisslonais Metas
Categoria Profissional/Cargo seman | Necess! (Existen | A Hariaale
! ; Al | dadg | feAdm ootk |

i | Direta |ratar |

ESF

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30 | FAMILIAS VISITADAS 6.000

AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 12 0 12 | VISITA DOMICILIAR 384

ENFERMEIRO ESF 40 6 » " CONSULTA DO ENFERMEIRO 1.080
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96

ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1

MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 6 0 6 CONSULTA MEDICA 2.496

FAMILIA CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96

ESB |

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 4 0 4

. CONSULTAS / ATENDIMENTOS 482

g'ERRUA'T_G'AO DENTISTA / CLINICO 40 4 0 4 [TICLINICO / RESTAURADOR 110
TI PROTESE 08

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

NSULTA

ASBISTERT SEEIAL - ] . ; | .CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
GRUPOS 15

— i ) . ; | CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80

i —— . ] 0 ; | CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8

ERRMAGELTIOR & ] 0 ; | CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6

B h—_ . il 1 " ; |CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30

MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 ¢ EONSULTA MEDICA 55
GRUPOS 2

N TR i i X ; | CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40

ON

SSELOEG 45 ; 5 1 | CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40

Pos ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

AGENTE DE PROMOCAO

AMBIENTAL 40 ; . g

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15

GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1

AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2

TEC EM FARMACIA 3 0 3

' TOTAL el g4 | 0 94




3 PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
SAO PAULO
e ' UBs UNIAO DE VILA NOVA - 7 ESF + 2 ESB | + EMULTI cNEs 2819856
\
| e lﬁ'r?:a : Proﬂsslonais ‘
Catqgoﬂa?mﬂs.;l@pﬂlﬁ e Existent | A
e i = ~eAdm | contr |
.|l de | Direta | atar
ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 0 36 | FAMILIAS VISITADAS 7.200
AUX DE ENFERMAGEM ESF 40 14 0 14 | VISITA DOMICILIAR 448
ENFERMEIRO ESF . 5 é 5 CONSULTA DO ENFERMEIRO 1.260
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 112
ENFERMEIRO ESF RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA CONSULTA MEDICA 2.496
LA 40 6 0 6
FAM CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 96
MEDICO GENERALISTA - PMMB 36 1 1 0 GONSULTA MEDICA e
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 14
ESBI
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
P CONSULTAS / ATENDIMENTOS 218
ggﬁG'AO DENTISTA / CLINICO 40 2 0 2 | TICLINICO / RESTAURADOR 50
TI PROTESE 04
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA UBS UNIAO DE VILA NOVA APOIA A UBS JARDIM LAPENNA
A/ ATENDIMENTO DOMICILIAR 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 SO L D
GRUPOS 15
NSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1 SRR Sl
GRUPOS 80
A NSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
FARMACEUTICO 30 1 0 9 2R
GRUPOS 6
; CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1 GRURES 5
A — - ) : ) CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
CONSULTA MEDICA 110
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1 SRUPOR P
SR 40 ) 5 5 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 120
GRUPOS 80
S——— - ; 8 i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
piCS ATIVIDADE COLETIVA 40
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 60
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
AGENTE DE PROMOCAQ
AMBIENTAL “ ! s 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3

Obs.: Medlco generallsta PMMB Carga Horarla de 44 horas semanais, sendo 36 de atendlme.nto e 8 horas de
atividade educativa
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

ATENCAO BASICA - UBS TRADICIONAL

SlEilé!l

UBS JARDIM HELENA - EAP + EMULTI CNES: 4049934

de
£ i i carna i :‘anﬂdade g e e e
i ; i Horaria rofissionais i
- Categoria Profissional/Cargo Snan Existen A inankals
i = te Adm | contrat
: Direta ar
uUBS
AUX DE ENFERMAGEM 40 18 0 18 VISITA DOMICILIAR 252
ENFERMEIRO 40 6 0 6 CONSULTA DE ENFERMAGEM 864
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
ENFERMEIRO RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 15 0 15 CONSULTA MEDICA 2.370
MEDICO GINECOLOGISTA 12 8 0 5 CONSULTA MEDICA 790
MEDICO PEDIATRA 12 5 0 5 CONSULTA MEDICA 790
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 122
GRUPOS 30
& ULTA AT
EDUCADOR FISICO 40 » 0 1 ONS E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80
FARMACEUTICO 30 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
T
FARMACEUTICO 40 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
CONSULTA MEDICA 66
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1
- Qu 0 GRUPQOS 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60 |
GRUPOS 40 |
|
PSICOLOGO 40 1 0 4 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1 CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
PICS ATIVIDADE COLETIVA 7
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 10
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO 40 3 0 3
MEDICO OU DENTARIO
TEC EM FARMACIA 40 4 0 4
§ ¥ !‘“ 2 o ]
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SUS +

AMA UBS SITIO DA CASA PINTADA - EAP + ESB | + EMULTI + AMA 12H CNES: 2091798

Categoria Proﬂsslén\a"tzargo‘ i

UBS

AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12 VISITA DOMICILIAR 168

BAFERIEEG - 4 3 4 CONSULTA DE ENFERMAGEM 576
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 40

ENFERMEIRO RT / RV / NUVIS 40 1 0 1

MEDICO CLINICO 12 7 0 7 CONSULTA MEDICA 1.106

MEDICO GENERALISTA - PMMB 36 1 1 0 CONSULTA MEDICA 388

MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4 CONSULTA MEDICA 632

MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3 CONSULTA MEDICA 474

ESB I

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 4 0 4
CONSULTAS / ATENDIMENTOS 216

20 4 0 4 TI CLINICO / RESTAURADOR 48
CIRURGIAO DENTISTA / CLINICO TI PROTESE 04
GERAL CONSULTAS / ATENDIMENTOS 86
40 1 0 1 TI CLINICO / RESTAURADOR 20

TI PROTESE 02

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 122

ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2 e 35

T —, 40 3 B i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80 |

S — - " . ) CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 86 |
GRUPOS 14
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 92

FISIOTERAPEUTA GERAL 30 2 0 2 T o0

MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 C TS IS R -
GRUPOS 2
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

NUTRICIONISTA 40 1 0 1 —— 30
CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60

PSICOLOGO 40 1 0 1 T 20|

Hite ATIVIDADE COLETIVA 7
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 10

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 0 12

GERENTE DE SERVICOS DE

SKUDE ¢ 40 1 0 1

AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2

TEC EM FARMACIA 40 2 0 2

TOTAL i enll 1 68

AMA SITIO DA CASA PlNTADA - SEGUNDA A SABADO

AUX DE ENFERMAGEM 36 10 0 10

ENFERMEIRO 36 5 0 5

MEDICO CLINICO 12 13 0 13

MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 35 8 " 8

DIURNO

RECEPCIONISTA DE

CONSULTORIO MEDICO OU 36 2 0 2

DENTARIO

TEC EM FARMACIA 36 4 0 4

TECNICO EM RADIOLOGIA E 24 4 0 4

IMAGENOLOGIA DIURNO
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PREFEITURA DE
SAO PAULC

| ToTAL |

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

sus e
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Obs.: Médico generalista PMMB - Carga Horaria de 44 horas semanais, sendo 36 de atendimento e 8 horas de

atividade educativa

AMA SITIO DA CASA PINTADA - 02 plant6es de médico clinico segunda a sexta-feira, 03 plantées de médico clinico
aos sabados e 01 plantdo de médico pediatra as segundas, tercas, quintas e sabados.

UBS VILA PROGRESSO - EAP + ESB | + EMULTI

CNES: 2075016

Quantidade de
Carga Profissionais Metas
Categoria Profissional/Cargo Horaria | Nece | Existen A Procedimento mensai
semanal | ssida | te Adm | contrat s
| de | Direta ar. |
UBS
AUX DE ENFERMAGEM 40 16 16 VISITA DOMICILIAR 224
SRR 40 4 g " CONSULTA DE ENFERMAGEM 576
CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 40
ENFERMEIRO RT / RV / NUVIS 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 14 0 14 CONSULTA MEDICA 2.212
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3 CONSULTA MEDICA 474
MEDICO PEDIATRA 12 5 0 CONSULTA MEDICA 790
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 6 0 6
CIRURGIAO DENTISTA / CLINICO SOl L 106 L ATENDIMENT OF L
GERAL 40 6 0 6 TI CLINICO / RESTAURADOR 170
TI PROTESE 12
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
| CONSULT TA /AT
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2 ‘_ CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 122
| GRUPOS 30
|
NSULT
EDUCADOR FISICO 40 § o CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 20
GRUPOS 80
A
FARMACEUTICO 30 ; 0 i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 36
GRUPOS 6
EARMACGEUTICO 40 1 . i CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 48
GRUPOS 8
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 i 5 § CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 46
GRUPOS 30
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 y  |CONSULTAMERIGH 8¢
GRUPOS 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 § CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
PEICOLOGO 40 4 5 g CONSULTA E CONSULTA / ATENDIMENTO DOMICILIAR 60
GRUPOS 40
PICS ATIVIDADE COLETIVA 7
ATIVIDADES INDIVIDUAIS 10
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
GERENTE DE SERVICOS DE
SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
TEC EM FARMACIA 40 4 0 4
TOTAL R 86 0 86
52 ,y’/




PREFEITURA DE
SAO PAULC

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

ATENCAO BASICA - ATENCAO DOMICILIAR

SUS &
=

EMAD JARDIM HELENA CNES: 3044769

Rl S Carga Quantidade de Profissionais Metas
R g ‘:ﬁ::::‘ Necessidade AEd,:’:ISt:I':;:a A comratar Fronedimento mensais ’
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 80
TEC ENFERMAGEM 36 6 0 6 VISITA DOMICILIAR 480
ENFERMEIRO 40 1 0 i) VISITA DOMICILIAR 110
ENFERMEIRO 36 4 0 4 VISITA DOMICILIAR 396
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 2 0 2 VISITA DOMICILIAR 160
MEDICO CLINICO 20 4 0 4 VISITA DOMICILIAR 220
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
COORDENADOR 40 1 (6] 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 36 2 Q 2
MOTORISTA 44 3 0 3
TOTAL : 24 0 24
N° DE PACIENTES 70
N° DE DESOSPITALIZACI'\O 8
EMAD JARDIM SAO CARLOS CNES: 9632387
Catbs Hasaria Quantidade de Profissionais ] Metas
Categoria Profissional/Cargo s‘imana! Ui asidatie AE'xistente A contratar Procedimento i g
; m Direta
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 80
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4 VISITA DOMICILIAR 320
ENFERMEIRO 40 1 (4] 1 VISITA DOMICILIAR 110
MEDICO CLINICO 20 2 0 2 VISITA DOMICILIAR 110
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
COORDENADOR 40 1 0 1
ESCRITURARIO
ADMINISTRATIVO 4D L 9 !
MOTORISTA 44 1 0 1
TOTAL 11 0 11 i i
N° DE PACIENTES 70
N° DE DESOSPITALIZA(,‘J\O 8
EMAP JARDIM SAO CARLOS CNES: 9632387
] i Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/Cargo Cal;g?nlz:?rla AT AExlstente PN Procedimento m“::;:s
dm Direta
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 80
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1 VISITA DOMICILIAR | 107
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 VISITA DOMICILIAR 107
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
MOTORISTA 44 1 0 1
TOTAL 4 0 4
N° DE PACIENTES [ 110

Obs.: As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobiliarios para a
manutengdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estao
previstas no orgamento deste Contrato para execugao da Organizacao Social.




PREFEITURA DE
SAO PAULC

ATENCAO BASICA - PAI

PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SUS &
L

PAI NITRO OPERARIA CNES: 2788209
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/Cargo A CRasaen | Exiie A Acontratar | Procedimento | Metas
de Direta
ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 0 i IDOSOS EM
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2 ACOMPANHAME 120
ENFERMEIRO 40 1 0 NTO / MES
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
COORDENADOR 40 1 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0
TOTAL 18 0 18
Obs.: A CONTRATADA deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS - CAPS
CAPS ADULTO Il SAO MIGUEL CNES: 2752018
i Carga Horaria Quantidade de Profissionais
Cgtegorla Pr°ﬂ“|°"a."car9° Sgemanal Necessidade | Existente Adm Direta | A contratar
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 | 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 0] | 8
EDUCADOR FISICO 40 1 0 ' 1
ENFERMEIRO* 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 40 2 0 2
PSICOLOGO 40 8 0 g |
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 40 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 1 0 1
TEC EM FARMACIA 40 3 0 3 |
TOTAL 44 0 44
i e __PROCEDIMENTO - METAS MENSAIS
Matriciamento das equipes de Atencao Basica (17 UBS). 17
Matriciamento de equipes dos pontos de atengdo da urgéncia e emergéncia, e dos servigos
hospitalares de referéncia para atencao a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com 3
necessidades de saude decorrente do uso de alcool, crack e outras drogas.
Atendimento domiciliar para pacientes de centro de atencao psicossocial e/ou familiares. 30
Cadastros ativos. 220
Obs.: * 01 Enfermeiro atua na SRT III.
ATENQAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS - SRT
SRT SAO MIGUEL Il - R. ENG. MANOEL OSORIO, 21 - TIPO I CNES: 2752018 A
Quantidade de Profissionais '
Existente
Categoria Profissional/Cargo Carga Horaria semanal Nacassidadn ia A s
Direta
ACOMPANHANTE DIURNO 36 7 0 7
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 8 0 8
COORDENADOR 40 1 0 1
TEC DE ENFERMAGEM 40 2 0 2 |
TOTAL 18 0 18 Al

Obs.: Os assistidos da SRT sao atendidos no CAPS Adulto |l Sao Miguel.
Obs.: SRT Sao Miguel Il - 10 moradores.
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% PREFEITURA DE SAO PAULO

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
SAO PAULO

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS - REDE DE CUIDADOS PCD

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE sUS +

CER;W SAO MIGU : META DE PRODLLQ}O MENSAL POR REABILITAGAO
b e e FISICA INTELECTUAL AUDITIVA VISUAL
N° DE CASOS NOVOS 40 30 40 30
N° DE PROCEDIMENTOS POR PACIENTES
| N° DE PACIENTES ACOMPANHADOS
e ______Quantidade de Pfoﬁssibnais '
C?t?g:oria ProﬁﬁifsMVCargo- ” ::2:; ; Necossldade Existen' (Adm Direta | A contrat
| ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FISIOTERAPEUTA 30 9 0 %)
FONOAUDIOLOGO 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 6 0 6
MEDICO NEUROLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO OFTALMOLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO ORTOPEDISTA 20 2 0 2
MEDICO OTORRINO 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 2 0 2
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 5 0 5
| EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO - CER
| GERENTE 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11
| JOVEM APRENDIZ 30 3 0 3
| TEC DE ENFERMAGEM 30 3 0 43
| APD SAOC MIGUEL AR e i R 'N° DE USUARIOS ACOMPANHADOS |
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 12 0 12
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2 410
PSICOLOGO 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO - APD
JOVEM APRENDIZ 30 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
MOTORISTA 44 2 0 2 »
TOTAL e T 81 0 81

Obs.: ACONTRATADA deve prever recursos para deslocamento da equipe e transporte das pessoas com deﬂcuencna
acompanhadas.




SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
R COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SUS %

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS - CUIDADOS A DOR CRONICA

i e CRDOR CRONICA LESTE CNES. 2979497 ' =
: Carga Horaria _______Quantidade de Profissionais
Categoria ProfissionaliCargo semanal Necessldade _Existente Adm Direta | A contratar

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1

ENFERMEIRO 40 1 0 1

FARMACEUTICO 40 1 0 1

FISIOTERAPEUTA GERAL 30 4 0 4

MEDICO ACUPUNTURISTA 12 2 0] 2

MEDICO ANESTESISTA 12 1 0 1

MEDICO NEUROLOGISTA / ORTOPEDISTA / 12 2 0 2

FISIATRA / REUMATOLOGISTA

PSICOLOGO 40 1 0 1

TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

COORDENADOR 40 1 0 1

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5

AUX DE ESCRITORIO APRENDIZ 30 1 0 1

TOTAL L 22/ 0 22
|
\

Lﬁ/
. 2y,



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

@ PREFEITURA DE SAO PAULO

PREFEITURA DE
SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS - HD

HOSPITAL DIA

ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2

AUX DE ENFERMAGEM 36 60 0 60

AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 14 0 14

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1

CIRURGIAQ DENTISTA / CLINICO GERAL (PNE) 20 1 0 1

ENFERMEIRO 36 12 0 12

ENFERMEIRO 40 8 0 8

ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 0 1

ENFERMEIRO NOTURNO 36 6 0 6

FARMACEUTICO 40 1 0 1

FARMACEUTICO DIURNO 36 2 0 2

FARMACEUTICO NOTURNO 36 2 0 2

FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1

NUTRICIONISTA 36 2 0 2

PSICOLOGO 40 1 0 1

SUPERV DE ENFERMAGEM 44 1 0 1

SUPERV DE ENFERMAGEM DIURNO 36 2 0 2

SUPERVISOR MEDICO 40 1 0 1

TEC ESPIROMETRIA 36 2 0 2

TEC EM FARMACIA 36 10 0 10

TEC EM FARMACIA NOTURNO 36 4 0 4

TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA DIURNO 24 11 0 11

MEDICOS ESPECIALISTAS - AMBULATORIO

MEDICO ALERGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132

MEDICO ANGIOLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264

MEDICO CARDIOLOGISTA 12 7 0 7 Consulta Médica 924
. Consulta Médica Dermato 480

MEDICO DERMATOLOGISTA 12 4 0 4 Eonsults Madica Hansen® 32

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 12 5 0 5 Consulta Médica 660

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 12 3 0 3 Consulta Médica 396

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 20 1 1 0 Consulta Meédica 240

MEDICO GINECOLOGISTA COLPOSCOPISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132

MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2 0 2 Consulta Médica 264

Consulta Médica 1° vez 28

MERICELHOMECRATA = T 0 t Consulta Médica Retorno 48

MEDICO INFECTOLOGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132

MEDICO MASTOLOGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132

MEDICO NEFROLOGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132

MEDICO NEUROLOGISTA 12 3 (0] 3 Consulta Médica 396

MEDICO OFTALMOLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264

MEDICO ORTOPEDISTA 12 5 0 5 Consulta Médica 660

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 20 i 1 0 Consulta Médica 240

MEDICO PNEUMOLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264

MEDICO PNEUMOLOGISTA 20 1 1 0 Consulta Médica 240

MEDICO PNEUMOLOGISTA/TISIOLOGISTA INFANTIL 12 1 0 1 Consulta Médica 132

MEDICO REUMATOLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264

MEDICO UROLOGISTA 12 3 0 3 Consulta Médica 396

MEDICOS ESPECIALISTAS - CENTRO CIRURGICO

MEDICO ANESTESISTA (CIRURGICO) PJ 12 36 0 36

MEDICO CIRURGIAO GERAL 12 22 0 22
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PREFEITURA DE SAO PAULO -
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS B
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE £

PREFEITURA DE
SAO PAULO
MEDICO CIRURGIAQ PLASTICO 12 7 0 7 AIH **
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 1 0 1 (quadro de 350
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3 classificagao,
MEDICO MASTOLOGISTA / PTGI 12 1 0 1 conforme Portaria n°
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 8 0 8 212/2025)
MEDICO PROCTOLOGISTA 12 6 0 6 ‘
BPA *** 85
MEDICO UROLOGISTA 12 7 0 T
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE DE SALA 36 2 0 2
AUX DE ESCRITORIO 30 1 1 0
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 8 0 8
COPEIRO 36 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 20 0 20
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 4 0 4
GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 44 1 0 1
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO MEDICO OU 40 4 g o
DENTARIO
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO MEDICO OU 36 1 0 g
DENTARIO
AMBULATORIO DE FRATURA CONSERVADORA
MEDICO ORTOPEDISTA [ 12 3 0 3
TECNICO DE GESSO 12 1 0 1 ]
TECNICO DE GESSO 24 1 0 1
TOTAL ' 343 4 339

* Médico Dermatologista atende 4h de consultas de hanseniase/semana
** Médico Pneumologista/Tisiologista atende 4h de consuitas de TB/semana

Conforme Portaria n° 212 de 27 de Margo de 2025, que dispée sobre o horario de funcionamento, a capacidade
cirargica, os critérios para alta hospitalar dos Hospitais Dia no Municipio de Sio Paulo e revoga a Portaria n°®
081, de 12 de fevereiro de 2025, segue quadro de classificacdo e relagao de procedimentos de AlH:

**QUADRO DE CLASSIFICAGAO DE AIH POR PORTE CONFORME PORTARIA N° 212/2025

(;?RSTRE ESPECIALIDADE
el CIRURGICA
UROGINECOLOGIA
PEQUE
NO MASTOLOGIA
PORTE

OTORRINO

PLASTICA

HOSPITAL DIA SAO MIGUEL DR TITO LOPES DA SILVA

TOTAL

DESCRIGAO DE CIRURGIAS REALIZADAS NO SERVICO POR PORTE QUANTIDA |1 Ve
DEMENsAL AT M-

Colpoperineoplastia posterior

Excisao tipo 3 do colo uterino

Exerese de cisto vaginal

Tratamento cirtirgico de hipertrofia dos pequenos labios
Tratamento cirdrgico de coaptacao de ninfas

Extirpagao de lesao de vulva / perineo (por eletrocoagulagéo ou fulguragao)
Exerese de glandula de bartholin / skene

Exerese de pdlipo de (tero

Marsupializacao de glandula de bartolin

Tratamento cirlrgico de incontinéncia urinaria por via vaginal
Histeroscopia cirurgica c/ ressectoscopio 10
Setorectomia / quadrantectomia 4 90
Adenoidectomia

Amigdalectomia

Cantoplastia

Corregao cirtrgica de entropio e ectropio

Excisao e enxerto de pele (hemangioma, nevus ou tumor)

Excisao e sutura de lesdo na pele ¢/ plastica em z ou rotagao de retalho

Excisao e sutura de linfangioma / nevus 28
Exerese de calazio e outras pequenas lesoes da palpebra e supercilios

Exerese de cisto dermoide

Reconstrugao de I6bulo da orelha

Reconstrugao de polo superior da orelha

20

58




% PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE SUs +
SAO PAULO
Cistolitotomia e/ou retirada de corpo estranho da bexiga
Exploracao cirurgica da bolsa escrotal
Liberagao/plastia de prepucio
Litotripsia
Meatotomia simples
UROLOGIA Plastica de freio balano-prepucia 24
Postectomia
Resseccao de caruncula uretral
Tratamento cirurgico de cistocele
Uretroplastia
Vasectomia
Colecistectomia videolaparoscopica
Exerese de grandes lipomas
Gastrostomia
Hernioplastia epigastrica
Hernioplastia incisional
GERAL Hernioplastia inguinal (bilateral)
Hernioplastia inguinal / crural (unilateral)
Hernioplastia recidivante
Hernioplastia umbilical
Laparotomia videolaparoscopica para drenagem e/ou biopsia
Reparagdo de outras hernias 80
UROGINECOLOGIA = Colpoplastia anterior 2
Amigdalectomia ¢/ adenoidectomia
OTORRINO Septoplastia para correcdo de desvio 41
Turbinectomia
ODONTOLOGIA Tratamento odontologico para pacientes com necessidades especiais 8
Corregdo de retragdo cicatricial varios estagios
Exerese de cisto branquial
Exerese de grandes lipomas
Exerese de nodulo de mama
Exerese de tumor de vias aéreas superiores, face e pescogo
PLASTICA - - s ; 15
Extirpacao e supresséo de lesdo de pele e de tecido celular subcutaneo
Plastica mamaria feminina nao estética 260
Plastica mamaria masculina
Tratamento cirurgico ndo estético da orelha
Tratamento de ptose palpebral
Exerese de cisto sacro-coccigeo
Fechamento de fistula de reto
PROCTOLOGIA ” 7 - 35
Fistulectomia / fistulotomia anal
Hemorroidectomia
Cistolitotomia e/ ou retirada de corpo estranho da bexiga
Drenagem de colegao periuretral
Epididimectomia
Exerese de cisto de bolsa escrotal
Exerese de cisto de epididimo
Extracdo endoscopica de corpo estranho / calculo em ureter
Extracdo endoscopica de corpo estranho / calculo na uretra ¢/ cistoscopia
UROLOGIA Instalag@o endoscopica de cateter duplo j 29
Orquidopexia bilateral
Orquidopexia unilateral
Tratamento cirurgico de hidrocele
Tratamento cirtirgico de varicocele
Ureterolitotripsia transureteroscopica
Uretroplastia heterogenea
Uretrotomia interna

50
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PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS - APOIO DIAGNOSTICO

SUS +

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD SAO MIGUEL CNES: 2752018

Quantidade de Profissionais

Categoria Profissional/Cargo Carga Horaria semanal

Necessidade

Existente Adm Direta

A contratar

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

ASSISTENTE DE SALA 36

TOT

BIOPSIAS | 8

BERA COM SEDACAO

5

COLONOSCOPIA / RETOSSIGMOIDOSCOPIA

160

ECOCARDIOGRAMA

1.452

EEG COM E SEM SEDACAO

80

ENDOSCOPIA

280

ESPIROMETRIA

500

ESTUDO URODINAMICO

80

HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA

30

HOLTER

410

MAMOGRAFIA

800

MAPA

100

NASOFIBROSCOPIA

350

RAIO X

LIVRE DEMANDA

TESTE ERGOMETRICO

255

ULTRASSONOGRAFIA

2.382

ULTRASSONOGRAFIA DOPLER

800

Obs.: Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: partes moles, abdémen superior, abdémen total, aparelho urinario,
articulagao, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, tireoide, obstétrico, pélvico (ginecoldgico), etc. segundo agenda
orientada pela STS/CRS. Na categoria Ultrassonografia doppler estdo contidos: doppler colorido de vasos (arterial e venoso

de membros superiores e inferiores e carétidas), doppler de estruturas, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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= PREFEITURA DE SAO PAULO
% SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS *

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SAO PAULO
URGENCIA E EMERGENCIA

o rofissi (

MEDICO CIRURGIAO 12 0 7
MEDICO CLINICO 12 0 49
MEDICO CLINICO EMERGENCIA 12 0 21
MEDICO CLINICO EMERGENCIA NOTURNO 12 0 14
MEDICO CLINICO NOTURNO 12 0 35
MEDICO CLINICO OBSERVAGAO 12 0 14
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO 12 7 0 7
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO 12 7 0 7
MEDICO PEDIATRA 12 28 0 28
MEDICO PEDIATRA NOTURNO 12 21 0 21
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 3 0 3
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 3 0 3
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NOTURNO 36 3 0 3
CIRURGIAO DENTISTA 12 7 0 7
CIRURGIAO DENTISTA NOTURNO 12 7 0 7
COPEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO , 36 32 0 32
ENFERMEIRO NOTURNO 36 22 0 22
ESCRITURARIO ADM 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADM NOTURNO 36 12 0 12
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICO DIURNO 36 2 0 2
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 0 3
FISIOTERAPEUTA GERAL 30 1 0 1
GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 44 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO MEDICO OU DENTARIO 44 3 0 3
SUPERV DE ENFERMAGEM 36 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 1 0 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 0 2
SUPERV MEDICO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 65 0 65
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 56 0 56
TECNICO DE GESSO 36 4 0 4
TECNICO DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4
TECNICO EM FARMACIA 36 9 0 9
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA 24 8 0 8
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 4 0 4
TOTAL = ‘ 495 0 L AReE

Obs.: 1 plantdo de MEDICO CIRURGIAQ de segunda a domingo;

07 plantdes de MEDICO CLINICO de segunda a domingo;

03 plantdes de MEDICO CLINICO EMERGENCIA de segunda a domingo;
02 plantées de MEDICO CLINICO EMERGENCIA NOTURNO de segunda a domingo;
05 plantées de MEDICO CLINICO NOTURNO de segunda a domingo;

02 plantées de MEDICO CLINICO OBSERVAGAO de segunda a domingo;

01 plantdo de MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO de segunda a domingo;

01 plantdo de MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO de segunda a domingo;

04 plantées de MEDICO PEDIATRA de segunda a domingo;

03 plantées de PEDIATRA NOTURNO de segunda a domingo.

S




PREFEITURA DE SAO PAULO
% SECRETARIA MUNICIPAL DA SA}'JDE SUS &
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE .'
SAO PAULO
UPA TITO LOPES CNES - 9736700 ]
Carga Horaria ____Quantidade de Profissionais
» SR banaiomCans semanal | Necessidade | Existente Adm Direta | A contratar
MEDICO CIRURGIAQ DIURNO 12 7 0 7
MEDICO CLINICO DIURNO 12 70 0 70
*| MEDICO CLINICO NOTURNO 12 42 0 42
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO 12 0 7
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO 12 0 7
MEDICO PEDIATRA DIURNO 12 28 0 28
MEDICO PEDIATRA NOTURNO 12 21 0 21
MEDICO PLANTONISTA 12 4 0 4
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ESCRITORIO - APRENDIZ 30 2 0 2
COPEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 36 31 0 31
ENFERMEIRO NOTURNO 36 20 0 20
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 12 0 12
FARMACEUTICO DIURNO 36 3 0 3
FARMACEUTICO NOTURNO 36 0 3
GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE 44 1 0 1
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
RECEPCIONISTA DE CONSULTORIO MEDICO OU DENTARIO 44 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR MEDICO 30 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 62 0 62
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 52 0 52
TECNICO DE GESSO 36 5 0 5
TECNICO DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4 |
TECNICO EM FARMACIA 36 9 0 9 f
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 9 0 9
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 4 0 4
TOTAL e \ 45 | R 445

OBS.: Os PLANTOES MEDICOS EXTRAS para cobertura de auséncias poderdo ser realizados por meédicos clinicos,
pediatras ou ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme necessidade do servigos de
saude, sendo 20 plantées mensais;

01 plantao de MEDICO CIRURGIAO DIURNO de segunda a domingo;

10 plantées de MEDICO CLINICO DIURNO de segunda a domingo;

06 plantées de MEDICO CLINICO NOTURNO de segunda a domingo;

01 plantdo de MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO de segunda a domingo;

01 plantdo de MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO de segunda a domingo;

04 plantGes de MEDICO PEDIATRA DIURNO de segunda a domingo;

03 plantGes de MEDICO PEDIATRA NOTURNO de segunda a domingo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ﬁ PREFEITURA DE SAO PAULO
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
SAO PAULO

ADMINISTRATIVO OSS - INSTITUCIONAL

131210 - GESTOR DE SERVICOS DE SAUDE — APS

€1 ©
40 ) 0 5
131210 - MEDICO ASSESSORTECNICO - JR 30 1 0 1
131210 - MEDICO ASSESSOR TECNICO - PJ 40 1 0 1
142105 - GERENTE DE OPERACOQES LOGISTICAS E FACILITIES 44 1 0 1
142115 - COORDENADOR DE PROC FINANCEIRO PL 44 2 0 2
142210 - COORDENADOR DE VALORIZACAO DE PESSOAS 22 1 0 1
142310 - COORD INSTITUCIONAL DE PROCESSOS DE 44 1 0 1
COMUNICACAO
142310 - INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il 40 1 0 1
142335 - ANALISTA DE PROCESSOS DE COMUNICACAO 44 2 0 2
];2710 - ANALISTA DE ENGENHARIA E MANUTENCAO HOSPITALAR 44 1 0 1
142710 - ANALISTA DE ENGENHARIA JR 44 1 0 1
142710 - ASSISTENTE ADM ENF ENG CLINICA - APS 44 2 0 2
203320 - ASSESSOR TECNICO EM PESQUISA SENIOR 20 1 0 1
212405 - ANALISTA B.l. PLENO 44 1 0 1
212405 - ANALISTA DE SISTEMA JR 44 1 0 1
212410 - ANALISTA DE INFRAESTRTUTURA JR 44 1 0 1
212420 - ANALISTA DE SUPORTE 44 2 0 2
212420 - ANALISTA DE SUPORTE PLENO 44 1 0 1
214205 - ENGENHEIRO | 44 1 0 1
214380 - ENGENHEIRO CLINICO 44 1 0 1
223208 - ASSESSOR TECNICO DE ODONTOLOGIA 40 2 0 2
223405 - ASSESSOR TECNICO EM ASSISTENCIA FARMACEUTICA 40 1 0 1
223405 - COORDENADOR FARMACEUTICO DE ABASTECIMENTO 40 1 0 1
223505 - ASSESSOR TECNICO DE ENFERMAGEM 40 4 0 4
223530 - ENFERMEIRO DO TRABALHO 44 1 0 1
223530 - ENFERMEIRO DO TRABALHO JR 44 1 0 1
223530- ENFERMEIRO ESTRATEGICO DE QUALIDADE 40 1 0 1
223605 - ASSESSOR TECNICO EM FISIOTERAPIA 40 1 0 1
223710 - ASSESSOR TECNICO EM NUTRICAO 40 1 0 1
225125 - MEDICO CLINICO - PJ 24 1 0 1
225133 - MEDICO PSIQUIATRA - PJ 12 2 0 2
225140 - ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO 40 i 0 1
225140 - MEDICO DO TRABALHO - PJ 40 1 0 1
225140 - MEDICO DO TRABALHO - PJ 10 2 0 2
225170 - MEDICO COORDENADOR 40 1 0 1
225170 - MEDICO PRECEPTOR 40 1 0 1
239410 - COORD EDUCACAO PERMANENTE 40 1 0 1
239430 - ASSESSOR TECNICO DE ENSINO - APS 40 1 0 1
251540 - PSICOLOGO DE SAUDE OCUPACIONAL 40 2 0 2
251605 - ASSESSOR TECNICO EM SERVICO SOCIAL 40 1 0 1
252105 - APOIADOR TECNICO EM SAUDE OCUPACIONAL 40 1 0 1
252205 - ANALISTA ADMINISTRATIVO 44 5 0 5
252210 - CONTADOR 44 1 0 1
252305 - ASSESSOR TECNICO | - MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
252405 - ANALISTA DE DIVERSIDADE E INCLUSAO 44 1 0 1
252405 - ANALISTA DE EDUCACAO CORPORATIVA 44 1 0 1
252405 - ANALISTA DE GESTAO DE PESSOAS SENIOR 44 1 0 1
252405 - ANALISTA DE GESTAO PESSOAS 44 5 0 5
252405 - ANALISTA EDUCACAO PERMANENTE JR 44 1 0 1
252545 - ANALISTA FINANCEIRO 44 1 0 1
253405 - ANALISTA COMUNICACAQ PLENO 44 1 0 1
261110 - ASSESSOR DE IMPRENSA 44 1 0 1
261215 - ANALISTA DE INFORMACAO EM SAUDE PL 44 3 0 3
312105 - TEC DE EDIFICACOES 44 1 0 1
313130 - TECNICO ELETRICISTA - APS 44 1 0 1
313215 - TEC ELETRONICO 44 1 0 1
317110 - DESENVOLVEDOR DE PROGRAMACAQ JUNIOR 40 1 0 1
317110 - DESENVOLVEDOR DE PROGRAMACAO SENIOR 40 1 0 1
317210 - TECNICO DE INFORMATICA 40 1 0 1
317210 - TECNICO DE INFORMATICA 44 1 0 1
318510 - PROJETISTA 44 4 0 4
322235 - AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 40 3 0 3
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342605 - LIDER DE TRANSPORTES 44 1 0 1
351605 - TEC DE SEGURANCA TRAB 44 9 0 9
351605 - TEC DE SEGURANCA TRAB NOTURNO 44 1 0 1
352205 - GESTOR DE MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
352210 - GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 3 0 3
354205 - COMPRADOR SR 44 1 0 1
391135 - ANALISTA DE SUPRIMENTOS JR 44 1 0 1
391205 - GERENTE DE QUALIDADE 40 1 0 1
391210 - ANALISTA DE QUALIDADE PL 40 1 0 1
391210 - ANALISTA QUALIDADE SENIOR 44 1 0 1
410105 - COORD ADMINISTRATIVO 12 1 0 1
410105 - COORDENADOR CONTROLADORIA 44 1 0 1
410105 - COORDENADOR DE LOGISTICA DE TRANSPORTE 44 1 0 1
410105 - GERENTE DE PROJETOS 40 1 0 1
410120 - AUX DE PATRIMONIO 44 2 0 2
411005 - AGENTE ADMINISTRATIVO APS 30 1 0 1
411005 - APRENDIZ EM TECNICAS ADMINISTRATIVAS 30 19 0 19
411005 - ASSESSOR TECNICO DIRETORIA 40 1 0 1
411005 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF CONTROLADORIA 44 5 Q 5
411005 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF FINANCEIRO 44 4 0 4
411005 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF PRESTACAO CONTAS 44 1 0 1
411005 - AUX DE PRESTACAO DE CONTAS 44 5 0 5
411005 - AUXILIAR DE PROCESSOS DE COORDENACAQ 44 10 0 10
411005 - AUXILIAR DE PROJETOS 44 1 0 1
411005 - ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
411005 - ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 10 0 10
411010 - ANALISTA DE PATRIMONIO 44 1 0 1
411010 - ASSISTENTE ADM DE ENG CLINICA PL - APS 44 1 0 1
411010 - ASSISTENTE ADM DE SERVICOS DE TERCEIROS 44 4 0 4
411010 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE COORDENACAO - APS 44 3 0 3
411010 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE SERVICO 44 1 0 1
411010 - ASSISTENTE DE ATRACAOQ E SELECAQ 44 2 0 2
411010 - ASSISTENTE DE GESTAO DE PESSOAS 44 3 Q 3
411010 - ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS 44 13 Q 13
411030 - AUX DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 44 2 0 2
411030 - AUXILIAR DE GESTAQO DE PESSOAS 44 6 0 6
413105 - ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 44 1 0 1
413105 - ANALISTA DE PROC DE VALORIZACAO DE PESSOAS 44 6 0 6
413110 - ASSISTENTE CONTABIL 44 1 0 1
414105 - AUX DE ALMOXARIFADO 44 2 0 2
514310 - AJUDANTE DE MANUTENCAQ 44 5 0 5
514310 - AJUDANTE GERAL DE ENGENHARIA 44 1 0 1
514325 - OFICIAL DE MANUTENCAOQO 36 2 0 2
515310 - CURADOR INSTITUCIONAL 44 1 0 1
519110 - MOTOFRETISTA 44 4 0 4
715210 - PEDREIRO 44 7 0 7
716405 - GESSEIRO 44 1 0 1
716610 - PINTOR 44 2 0 2
72440 - SERRALHEIRO 44 3 0 3
771105 - MARCENEIRO 44 4 0 4
782305 - MOTORISTA 44 7 0 4
951105 - ELETRICISTA 44 5 0 5
TOTAL flifen i 1265 0 265
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ANEXO VIl - PLANO ORCAMENTARIO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
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PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO 2025
PERIODO: DEZEMBRO/2025

CONTRATO DE GESTAO N°

RASTS 10

SUPERVISOES

SAO MIGUEL E ITAIM PAULISTA

PLANO REGULAR

Grupo de despesas

dez-25 ]

Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS

39.821.271,68

39.821.271,68

01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL

29.001.201,73

01.01.01 - SALARIO LIQUIDO

25.122.899,86

[ 2900120172
25.122.899,86

01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.259.696,02 1.259.696,02
01.01.03 - GRATIFICAGAOD FIXA 2.040.621,75 2.040.621,75
01.01.10 - ADICIONAL NOTURNO 577.984,09 577.984,09
01.01.11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 2.614.776,96 2.614.776,96 |
01.02.01 - 139 SALARIO 2.614.776,96 2.614.776,96
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 871.592,32 | 871.592,32

01.03.01 - FERIAS 0,00 0,00
01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 871.592,32 871.592,32
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 2.296.215,01 . 2.296.215,01
01.04.01 - SALARIO - INSS RETIDO 0,00 0,00
01.04.02 - SALARIOS - IRRF 0,00 0,00
01.04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL 0,00 0,00
01.04.04 - FGTS 2.296.215,01 2.296.215,01
01.04.05 - PIS 0,00 0,00
01.04.06 - CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 0,00
01.04.99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGQS E CONTRIBUIGOES 0,00 0,00
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS 4.607.423,67 4.607.423,67 |
01.07.01 - VALE TRANSPORTE 657.469,96 657.469,96
01.07.02 - VALE REFEICAQ 2.739.882,02 2.739.882,02
01.07.03 - CESTA BASICA 0,00 0,00
01.07.04 - CONVENIOS 0,00 0,00
01.07.05 - VALE ALIMENTACAQ 889.642,50 889.642,50
01.07.99 - OUTROS BENEFICIOS 320.429,19 320.429,19
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 430.062,00 430.062,00
01.08.01 - RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 430.062,00 430.062,00
01.08.03 - RESCISAO - INSS RETIDO 0,00 0,00
01.08.04 - RESCISAO - IRRF 0,00 0,00
01.08.05 - RESCISAO - FGTS 0,00 0,00
01.08.07 - RESCISAO - INDIRETA 0,00 0,00
01.08.08 - RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.08.99 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 473.232,74 473.232,74
02.01 - MATERIAL DE ESCRITORIO 190.251,31 190.251,31
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 40.625,06 40.625,06
02.01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 149.626,25 149.626,25
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 282.981,43 282.981,43
02.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00 0,00
02.02,02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 4.830,00 4.830,00
02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 0,00
02.02.04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00 0,00
02.02.05 - GENEROS ALIMENTICIOS 64.135,38 64.135,38
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL 0,00 0,00
02.02.07 - MATERIAL DE EPI E EPC 43.231,00 43.231,00
02.02.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 170.785,04 170.785,04
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.606.573,89 1.606.573,89
03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 1.606.573,89 1,606.573,89
03.01.01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 575.000,00 575.000,00
03.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 686.449,25 686.449,25
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
03.01.04 - MATERIAL ODONTOLOGICO 10.000,00 10.000,00
03.01.05 - GASES MEDICINAIS 99.434,64 99.434,64
03.01.06 - ORTESES E PROTESES 211.800,00 211.,800,00
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03.01.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 23.890,00 I 23.850,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 18.980.837,39 18.980.837,39

04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS

6.523.812,39 6.523.812,39

04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00 0,00
04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 114.857,26 114.857,26
04.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 516.225,12 516.225,12
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 2.570.735,34 2.570.735,34
04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1.816.517,40 1.816.517,40
04.01.06 - LAVANDERIA 172.888,44 172.888,44
04.01.07 - SND 282.952,72 282.952,72
04.01.08 - SERVICOS DE REMOGAO 305.849,61 305.849,61
04.01.09 - SERVICOS DE TRANSPORTE 34.793,48 34.793,48
04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM

GERAL 70.620,80 70.620,80
04.01.99 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 638.372,21 638.372,21
04.02 - EDUCACAOFONT!NUADA 9.674,00 8.674,00
04.02.01 - EDUCACAO CONTINUADA 9.674,00 9.674,00

04.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

12.447.351,00

12.447.351,00

04.03.01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

10.859.109,92

10.859.109,92

04.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00 0,00
04.03.03 - SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 1.588.241,08 1.588.241,08
04.03.04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 1.011.485,25 1.011.485,25

05.01 - MANUTENCAO

1.011.485,25 1.011.485,25

05.01.01 - MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 299.876,59 299.876,59
05.01.02 - MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 301.086,75 301.086,75
05.01.03 - AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS 21.146,00 21.146,00
05.01.04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00 0,00
05.01.06 - MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 389.375,92 389.375,92
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00

08. - LOCACAO

2.276.794,95

2.276.794,95

08.01 - LOCAGAO

2.276.794,95 2.276.794,95

08.01.01 - LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 547.357,92 547.357,92
08.01.02 - LOCACAO DE IMOVEIS 123.877,98 123.877,98
08.01.03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.460.460,88 1.460.460,88
08.01.04 - LOCAGAO DE VEICULOS 145.098,18 145.098,18
09. - DESPESAS DIVERSAS 964.174,44 964.174,44

09.01 - UTILIDADE PUBLICA

807.951,83 807.951,83

03.01.01 - AGUA 365.390,15 365.390,15
09.01.02 - ENERGIA 268.351,27 268.351,27
09.01.03 - TELEFONIA 30.213,12 30.213,12
09.01.04 - GAS 0,00 0,00
09.01.05 - FUNDO FIXO 0,00 0,00
09.01.06 - CORREIOS 0,00 0,00
09.01.07 - INTERNET 133.882,19 133.882,19
09.01.08 - DESPESAS DE TRANSPORTE 10.115,10 10.115,10

09.05 - OUTRAS DESPESAS

156.222,61 156.222,61

09.05.01 - RATEIO INSTITUCIONAL 120.579,28 120.579,28
09.05.02 - SEGURO 6.360,56 6.360,56
09.05.99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 29.282,77 29.282,77

TOTAL GERAL

65.134.370,35

65.134.370,35
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2027526 - UBS JD NELIA ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Itaim Paulista | RASTS 10 .479.128,68 1.479.128,68
2040727 - UPA DR ATUALPA GIRAO UPA - Unidade de Pronto
RABELO Atendimento STS Itaim Paulista | RASTS 10 6.558.603,93 6.558.603,93
2046962 - UBS CID PEDRO JOSE NUNES | ESF - Estratégia Satide da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 821.045,07 821.045,07
2057131 - UBS CID KEMEL ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Itaim Paulista RASTS 10 692.059,54 692.059,54
EMAD/EMAP - Equipe
Multidisciplinar de Atengdo
2057271 - EMAD ID CAMARGO NOVO | Domiciliar e/ou de Apoio STS Itaim Paulista | RASTS 10 141.336,75 141.336,75
EMAD/EMAP - Equipe
Multidisciplinar de Atengao
2057271 - EMAP JD CAMARGO NOVO | Domiciliar e/ou de Apoio STS Itaim Paulista | RASTS 10 63.296,29 63.296,29
2057271 - UBS JD CAMARGO NOVO EAP - Equipe de Atengdo Primaria | STS Itaim Paulista | RASTS 10 831.986,72 831.986,72
2062658 - UBS JD MAIA ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 1.519.878,04 1.519.878,04
2075016 - UBS VL PROGRESSO EAP - Equipe de Atengdo Primadria | STS Sdo Miguel RASTS 10 941.836,53 941.836,53
AMA - Atendimento Médico
2091798 - AMA SITIO CASA PINTADA Ambulatorial STS Sao Miguel RASTS 10 415.525,59 415.525,59
2091798 - UBS SITIO DA CASA PINTADA | EAP - Equipe de Atencdo Primaria | STS Sao Miguel RASTS 10 746.411,79 746.411,79
2751976 - HOSPITAL DIA SAO MIGUEL -
DR. TITO LOPES DA SILVA HD - Hospital Dia Rede Hora Certa | STS Sao Miguel RASTS 10 4.624.158,94 4.624.158,94
2751976 - SADT HOSPITAL DIA SAO SADT - Servi¢o de Apoio
MIGUEL - DR. TITO LOPES DA SILVA Diagndstico e Terapéutico STS Sdo Miguel RASTS 10 1.058.818,13 1.058.818,13
2752018 - CAPS ADULTO Il SAO CAPS - Centro de Atengdo
MIGUEL Psicossocial STS Sédo Miguel RASTS 10 495.973,94 495.973,94
SRT - Servigo Residencial
2752018 - SRT SAO MIGUEL I Terapéutico STS Sdo Miguel RASTS 10 132.957,24 132.957,24
2786915 - UBS CID NOVA SAO MIGUEL | ESF - Estratégia Salude da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 1.131.015,94 1.131.015,94
2786982 - UBS DOM JOAO NERY ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Itaim Paulista | RASTS 10 1.024.157,14 1.024.157,14
2787237 - UBS JD CAMPQS ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Itaim Paulista | RASTS 10 1.058.997,59 1.058.997,59
2787334 - UBS JD DAS CAMELIAS ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 825.682,35 825.682,35
2787350 - AMA/UBS INTEGRADA AMA - Atendimento Médico
JARDIM DAS OLIVEIRAS - AMA Ambulatorial STS Itaim Paulista | RASTS 10 140.664,88 140.664,88
2787350 - AMA/UBS INTEGRADA
JARDIM DAS OLIVEIRAS - UBS ESF - Estratégia Saide da Familia | STS Itaim Paulista | RASTS 10 1.322.754,19 1.322.754,19
2787725 - UBS JD ROBRU Il ESF - Estratégia Saude da Familia [ STS Itaim Paulista RASTS 10 903.011,67 903.011,67
2787733 - UBS JD ROMANO VL ITAIM ESF - Estratégia Sadde da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 1.028.481,38 1.028.481,38
2787849 - UBS JD SILVA TELLES ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Itaim Paulista RASTS 10 869.117,34 869.117,34
2787970 - UBS JARAGUA ESF - Estratégia Sadde da Familia | STS Itaim Paulista | RASTS 10 682.248,81 682.248,81
2787989 - UBS JD INDAIA ESF - Estratégia Satde da Familia | STS Itaim Paulista [ RASTS 10 753.685,93 753.685,93
PAI - Programa de Aten¢do ao
2788209 - PAI NITRO OPERARIA Idoso STS Sdo Miguel RASTS 10 137.117,88 137.117,88
2788209 - UBS NITRO OPERARIA ESF - Estratégia Satude da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 576.096,65 576.096,65
2788446 - UBS PRQ STA RITA ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Itaim Paulista | RASTS 10 1.065.674,56 1.065.674,56
2788608 - UBS STA INES ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 782.713,23 782.713,23
2788659 - UBS DR THERSIO VENTURA | ESF - Estratégia Sadde da Familia | STS Sao Miguel RASTS 10 1.066.088,23 1.066.088,23
2788802 - UBS VL CURUCA ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Itaim Paulista RASTS 10 957.213,22 957.213,22
2819856 - UBS UNIAO DE VL NOVA ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 1.063.709,83 1.063.709,83
2979497 - CENTRO DE REFERENCIA DE | CRDC - Centro de Referéncia de
DOR CRONICA LESTE Dor Cronica Leste STS Sdo Miguel RASTS 10 216.800,24 216.800,24
EMAD - Equipe Multidisciplinar de
3044769 - EMAD JD HELENA Atencdo Domiciliar STS Sdo Miguel RASTS 10 261.036,17 261.036,17
UPA - Unidade de Pronto
3044769 - UPA JD HELENA Atendimento STS Sdo Miguel RASTS 10 6.142.908,36 6.142.908,36
CAPS - Centro de Atengdo
3314359 - CAPS Il AD JD NELIA Psicossocial STS Itaim Paulista | RASTS 10 480.490,35 480.490,35
4049934 - UBS JD HELENA EAP - Equipe de Atengdo Primaria | STS Sao Miguel RASTS 10 896.024,88 896.024,88
EMAD/EMAP - Equipe
Multidisciplinar de Atengao
4050207 - EMAD VL NOVA CURUCA Domiciliar e/ou de Apoio STS Itaim Paulista | RASTS 10 142.757,88 142.757,88
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4050207 - UBS VL NOVA CURUCA ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Itaim Paulista RASTS 10 1.196.536,97 1.196.536,97

5725437 - CAPS ADULTO Il ITAIM CAPS - Centro de Atengdo

PAULISTA Psicossocial STS Itaim Paulista | RASTS 10 519.270,26 519.270,26
SRT - Servigo Residencial

5725437 - SRT ITAIM PAULISTA | Terapéutico STS Itaim Paulista RASTS 10 112.172,92 112.172,92
SRT - Servigo Residencial

5725437 - SRT ITAIM PAULISTA II Terapéutico STS Itaim Paulista | RASTS 10 113.035,24 113.035,24
SRT - Servigo Residencial

5725437 - SRT ITAIM PAULISTA Ill Terapéutico STS Itaim Paulista RASTS 10 148.952,66 148.952,66

6136028 - HOSP DIA ITAIM PAULISTA HD - Hospital Dia Rede Hora Certa | STS Itaim Paulista | RASTS 10 1.767.922,02 1.767.922,02

6136028 - SADT HOSP DIA ITAIM SADT - Servigo de Apoio

PAULISTA Diagnostico e Terapéutico STS Itaim Paulista | RASTS 10 271.532,17 271.532,17

6269567 - UBS DR ATUALPA GIRAO

RABELO ESF - Estratégia Salde da Familia | STS Itaim Paulista | RASTS 10 1.072.632,57 1.072.632,57

6283616 - UBS PRQ PAULISTANO ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 845.130,06 845.130,06

6873286 - UBS JD LAPENNA ESF - Estratégia Satde da Familia | STS Sdo Miguel RASTS 10 512.452,55 512.452,55

7128924 - CAPS INF JUV I - ITAIM CAPS - Centro de Atengdo

PAULISTA Psicossocial STS Itaim Paulista | RASTS 10 436.515,97 436.515,97
CER - Centro Especializado em

7389760 - CER JD CAMPQOS Reabilitacdo STS Itaim Paulista | RASTS 10 441.114,36 441.114,36
CER - Centro Especializado em

7403496 - CER JD CAMARGO NOVO Reabilitagdo STS Itaim Paulista | RASTS 10 301.501,41 301.501,41
CER - Centro Especializado em

7642016 - CER IV SAO MIGUEL Reabilitagao STS Sdo Miguel RASTS 10 761.860,56 761.860,56

9459065 - UBS TRES PONTES ESF - Estratégia Salde da Familia [ STS Sdo Miguel RASTS 10 1.037.822,23 1.037.822,23
PAl - Programa de Atengdo ao

9488413 - PAI ENCOSTA NORTE Idoso STS Itaim Paulista | RASTS 10 128.608,55 128.608,55

9488413 - UBS ENCOSTA NORTE ESF - Estratégia Saude da Familia [ STS Itaim Paulista | RASTS 10 1.484.612,28 1.484.612,28
EMAD/EMAP - Equipe

9632387 - EMAD JD SAO CARLOS - SAO | Multidisciplinar de Atengdo

MIGUEL Domiciliar e/ou de Apoio STS Sao Miguel RASTS 10 129.121,04 129.121,04
EMAD/EMAP - Equipe

9632387 - EMAP JD SAO CARLOS - SAO | Multidisciplinar de Atengado

MIGUEL Domiciliar e/ou de Apoio STS Sao Miguel RASTS 10 41.545,75 41.545,75

9632387 - UBS SAO CARLOS - SAQ

MIGUEL ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Sao Miguel RASTS 10 1.012.909,36 1.012.909,36

9736700 - UPA SAO MIGUEL - TITO UPA - Unidade de Pronto

LOPES Atendimento STS Sdo Miguel RASTS 10 5.798.915,00 | 5.798.915,00

COORDENACAO TECNICO

ADMINISTRATIVA - RASTS 10 Institucional Institucional RO10 | RASTS 10 2.783.400,28 | 2.783.400,28

INSTITUCIONAL SAO MIGUEL/ ITAIM Institucional Institucional RO10 | RASTS 10 165.340,27 165.340,27

TOTAL

65.134.370,35

65.134.370,35




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE: 2787350 - AMAJUBS INTEGRADA JARDIM DAS OUVEIRAS - AMA

SERVICO. AMA - Atendimento Med co Ambulatorial
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| 575 lram Paciista
Descrigio dez-25 { Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 98.364,89

SALARIO LIQUIDO
ADICIONAL INSALUBRIDADE
GRATIFICAGAO FIXA
ADICIONAL NOTURNG
ADICIONAL PERICULOSID,
01,0199 - QUTROS PROVENTOS DE PESSQAL PROPRIO
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13%
010201 - 132 SAUARIO
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS
01.03 01 - FERIAS
01.03 02 - ACICIONAL 1/3 FERIAS
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICES
0 SALARIO - INSS RETIDO
SALARIOS - IRRF
SALARIO - INSS PATRONAL
FGTS
L
CONTRIBUIGAO SINDICAL
C1, QUTROS OES_CUNT_[?ipE ENK;;\FG[JS ECCNTR HH}C@‘SV
01,05 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 131 s i |
[01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUKOES - FERIAS.
01,07 - BENEFIIOS
01,07.01 - VALE TRANSPORTE
01,07,02 - VALE REFEICAO
01.07.03 - CESTA BASICA
01.07.04 - CONVENICS
- VALE ALUMENTAGAD
CUTROS BENEFICIOS

3 e
SAD SEM I
AESCISAOD - INSS RETIDO
AESCISAD - IRRF
RESCISAD - FGTS
RESCISAQ « INDIRETA
AESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

1.007.65
0,00

59.460,76|

2732,40

498328
0,0

0,00

0,00

253491
9.440.00|
0,00}
0.00|
2.436,00]
162713

1.007,65

CONSUMO

02,01 - MAATERIAL DF ESCRITORIO i |
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01 02 MA,ERI’IL,EE,E C FPF(IO EM GERAL
02.02 - MATERIAKS DE CONSUMO - OUTROS
02.02 COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
02.02.02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA

02.02 04 - UNIFORMES € ROUPARIA HOSPITALAR
02.02 €5 - GENEROS AUMENTICIOS

02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
02.02.07 - MATERIAL DE
02.02.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

03.01 - MATERIAL IA!DKP_/M_!_D“MI"TD

03.01.01 - DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS

03,0102 AEDICOS E ENFEAMAGEM DIVERSOS
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAG AS51STENCIAL
03.01.04 - MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01,05 - GASES MEDICINAIS

03.01.06 - ORTESES E PROTESES

03.01.99 - OUTRGS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

0,00
0,00|
0,00 0,00
0.00 0,00
230,00 230,00
33.413,49 3341343

04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS St
04.01.C1 - ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA

04.01.C3 - SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
04,01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA

04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06 - LAVANDERIA

04.01.07 - SND

04.01.C8 - SERVICOS DE REMOGAC

04.01.C9 - SERVIGOS DE TRANSPORTE

04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM ¢
04.01.99 - CUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA

04.02.01 - EDUCACAD CONTINUADA

04,03 02 - SERVICO ASSISTENCIAL - APA

D4 03,03 - SEAV/COS CE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUCE
04.03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL

0.00
0.00
16 921,44

0.00

05. - MANUTENGAD

05.01 - MANUTENGAD it

D5 01 01 - MANUTENCAO PREDIAL £ ADEQUAGCES

05,01 02 - MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO
05.01 03 - AQUISICAQ DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
05.01 04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA

- MANUTENGAD DE EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAIS

08 - TOCAGAD

08.01 - LOCACAD =

08.01 01 - LOCACAO DE EQUIPAMENTOS A
08.01.02 - LOCACAO DE IMOVEIS

06 01 03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
08.01.04 - LOCAGAO DE VEICULDS

ISTENCIAIS

09,01 - UTIUDADE PUBLICA
cs.o101-AGuA
05.01.02 - ENERGIA

05.01.03 - TELEFONIA
05.01.04 - GAS

0S5 S - FUNCD F
)9.01.06 - CORREIOS
09.01.07 - INTERNET

09.C1.08 - DESPESAS DE TRANSPORTE

09,05 - OUTRAS DESPESAS e |
09 0501 - RATEIO INSTITUCICNAL
0502 SEGURO

09.05 99 - CUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

140.664 88




PREFEITURA DE SAD PAULO RLIS?

é SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADOR!A REGIONAL DE SAUDE LESTE
PREFEITURA DE
SAO PAULO
PLANO ORGAMENTAR ISTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
PERIODO: DEZEMBRO 202
UNIDADE:| 3314355 - CAPS II AD JD NELIA
SERVICO:|  CAPS . Contr de Atencc Psicossocial
SUPERVISAO TECNICA DF SAUDE:| 515 ttaim Pauists
Descricio | dea-25 { Valor Total
01 - PESSOAL £ REFLEXOS 372.264,64 372.284,64
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 27884384 276.848,64)
01.01.01 - SALARIO LIQUIDO 249.110,97 24911057
ADICIONAL INSALUBRIDADE 4.857.60 485760
24 87606 24.876,06
0,00 0,00
0,00 0,00
CUTROS PR € PESSOAL PROPRIO 000 0.00
01,02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ ;
010201 - 132 SALARIC 25 368,85 5.368,85
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 843628 8.456,28
01.03.01 - FERIAS 0,00 0.00
£1.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 845628 845628
01.04 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES 228338
01.04 01 - SALARIO - INSS R 0.00 9.00
SALARIC RF 0.00 0.00
o3 ARIO « INSS PATRONAL 0,0c 0.00|
04 - FGTS 22.253,38 22.253,38]
05 - PiS 0 0,00
4 06 - CONTRIBUICAD SINDICAL 0.00 0.00
01 0% 35 . OUTADS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUI 0,00 0,00
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICH 1 289 == ==y
01,06 - ENCARGOS E CONTAIBUIGO o008 Py
01,07 - BENEFICIOS
0107 01 - VALE TRANSPORTE I 553145

01.07 02 - VALE REFEIGAC 17.472,00
01.07.03 - CESTA BASICA

0107.04 - NIOS

D107 05 ENTACAC

01 07 99 - OUTHAOS BENEFICIOS

01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
- RESTISAQ SEM JUSTA CALSA
- RESCISAQ - INSS RETIOO 0,00
RESCISAD - IRRF [
- RESCISAD - FGTS

0108 D7 - RESCISAD - INDIRETA

RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA
OUTRAS CESPESAS CE PESSD

07 - MATERIAL OF CONSUMO 3728,84
02.01- MATERIAL DF ESCRITORIO
52.0101 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA [ 182, s 182,24
02,0102 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL | 181860/ 1818,60
02.02 - MATERIALS DE CONSUMO - OUTROS ] 1.728,09)
0DZ2.02 01 - COMBUSTVEIS PARA GERADORES 0,00
02.02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS C.0C
02.02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA ccc
02.02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSP TALAR a.00!
02.02.05 - GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
2.02.06 - MATERIAL OF MANUTENGAC EM GERAL 0,00,
12.02.07 - MATERIAL DE £71 € £2C 128,00 128,00
03.02.39 - OUTROS MATERIAIE DE LONSUMO 1600,00 160000
lu “MATERIAL DT CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
03.01 - MATERIAL MEDICO/ MEDICAMENTD 0.00)
£3.01.01-CROG MEDICAN DI Q: C 000
PRODUTOS MEDICOS E ENFEAMAGEM DIVER: 0,00
< MATERIAL DF MANUTENS, ASSISTENCIAL a.00 0.00]
MATERIAL ODONTOLOGICO DIGTH 0 .00
- GASES MEDICINALS 0,00 0.00|
ORTESES £ PROTESES o.oc 0.00]
03.0 OUTRCS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 000
G4, - SERVIGOS DE TERCEIRDS 70.727.28 7072728
04.01 - SERVIGOS TERCEIRIZADOS 69.031,28 §9.031.23]
04.01.01 - AS: SORIA CONTABIL o000 0.00]
04,01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 0,00 0,00
04.01.C3 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 593042 5930 42|
04.01.C4 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 3231623 1231623
04.01 CS - LIV PREDIAL / 13993 62 1338362
04.C1.C6 - LAVANDERIA coo 0.0
04 C1C7 - SND 15 43500 1% 43500
04.C1.C8 - SERVICOS CE REMOGAC 000 0.00
(04 01 09 - SERVICOS CE TRANSFOR 52,50 52,50
0401 TALIZAGBES E ARQUIVOS DOCUMENTOS EM GERAL 315,00 315,00
04.03.99 - DUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 388,52 | 988,52
04.02 - EDUCAGAD CONTINUADA 0.00| 0.00
04,0201 - EDUCAZAD CONTINUADA 0,00 0,00
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIALS TERCERIZADOS = 289600 1696,
04,03 01 - SEAVICOS ASSISTENCIAL - 2] 0,00 0,00
04.03,02 - SERAVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00 0,00
04.03.03 - SERV/COS CE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 1.896,00 1596,00
04.03.04 - SEAVICOS CE APOIO ASSISTENCIAL 0,00 0,00,
05 - MANUTENGAO 5.164,60 5.184,60)

05.0% - MANUTENCAQ i
MANUTENGAO PREDIAL £ ADEQUAGOES
MENTOS ADMINIST.

IGAC DE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

Vo

'[N(}O DE INFORMATICA 0,00
05 0108 'AANU'[F.C;\D DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAI 996,15
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS. 0,00 0,00
08~ [OCALAO 21.627,16 /
03,01 - LOCACAD /
08 01 C1 - LOCA: £ EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
02 01.02 - U S DE IMOVE'S
08.03,02 - LOCAGAG DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS
08.01 04 - LOCAGAD DE VEICULOS
(09, - DESPESAS DIVERSAS
(09,01 - UTILIDADE PUBLICA
09.01.01 - AGUA
09.02.02 - ENERGIA
090103 oNiA
09.02.04 - GAS
09.01 05 - FUNDO FIXD )|
09,01 05 - CORRFICS 0,00
09.01.07 - INTERNET 307179 3G71,79
09.01.C8 - DESPESAS DE TRANSPORTE 220,00 220,00
09,05 - OUTRAS DESPESAS 213,18 21314
09.05C1 ATEIC INSTITUCIONAL 0.00 0.00| ”
09.05.C2 JRO 132,00 132,00 =
09.05.93 - CUTRAS DESPESAS DIVERSAS 781 lJv 78114

TOTALGERAL 480.490,35 480.490,35|




PREFEITURA DE SAC PAULO

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
SAO PAULO

UNIDADE:| 5725437 - CAPS ADULTO 1| ITAIM PAULISTA
| SERVICO:| _ CAPS - Cantro de Atanghs Pricossocial
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS Itaim Paulnta
Deserigio dez-25 { Valor Total
01, - PESSOAL E REFLEXOS 366.104,49 366.104,49

01.01 l!MIINmDD[ ESSOAL

SALARIO LIQUIDO

25661972
- ADICIONAL INSALUBRICADE 4 554.00]
GRATIFICAGAO FIXA 11.273,07

= ACICICNAL NOTURNO

- ACICIONAL PERICULOSIDADE

01.01 99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PREPRIO
01,02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢

02 01 - 132 SALARIC

01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS
C10301 - FERIAS

[01.03,07 - ADICIONAL 1/3 FERIAS
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBLIGES

C1.04.01 - SALARIO - INSS RETIDO

01.04 02 - SALARIOS - IARF

01.04.03 - SALARIO - INSS FATRONAL

01,04.04 - FGTS

01.04.C5 - PIS

01.04.06 - CONTRIBUIGAD SINDICAL

01,0499 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
01,05 - ENCARGOS € CONTRIBUICOES - 13¢
01,06 - ENCARGOS € CONTRIBUICOES - FERIAS

- CESTA BASICA

CONVENICS

VALE AUNEHYA(‘O

0107 99 - OUTROS BENEFICIOS

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
D1.06.01 - RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 - RESCISAQ - INSS AETIDO

0108 04 - RESCISAQ - IRRF

01.08 DS - RESCISAO - FGTS

01,0807 - RESCISAO - INDIRETA

01.08.08 - RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA
08,39 - OUTRAS DESPESAS D PESSOAL

0 ATERIAL DE CONSUMO
|oz.u MATERIAL DE ESCRITORIO

02.02 - MATERIATS DE CONSUMO - OUTROS
(2.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

02.02.02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.C3 - MATERIAL DE LIMPEZA

02.02.04 - Uleth1ES EROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05 - GENEROS AUMENTICIOS

02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL

02.02.07 - MATERIAL DE €7 E EPC

02 .02.99 - CUTROS MATERIALS DE CONSUNMO

03, - MATERIAL DE CONSUMO NCIAL
.01 - MATERIAL MEDKO/MEDICAMENTO

03.01.C1 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

‘ 03.01 « PRODUTOS MEDICOS E ENFEAMAGEM DIVERSOS

: 03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL )

03.01.C4 - MATERIAL ODONTOLOGICO 0.00|

03.01.05 - GASES MEDICINALS 0,00|
03,0106 - ORTESES € PROTESES 0.00|
03.01.93 - OUTROS MATERIALS DE CONSUMO ASSISTENTIAL 0,00
[03 - STRVIGOS OE TERCEIROS 121.396,74
TR A

07,01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS

ASSESSORIA CONTABIL

- ASSESSORIA € CONSULTORIA

SERVICOS, PROGRANAS E APLICATIVOS DE INFORMA
VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA

« UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

« LAVANDERIA

-SND

SERVICOS CE REMOGAD

04.01 09 - SEAVICOS DE TRANSPORTE

04,0110 SERVWO{G;‘AHCL‘“ :‘Hﬁ“AlIZAl;L‘E’: E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL
04.01,99 - GUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS

04.02 - EDUCAGAD CONTINUADA

04.02.01 - EDUCACAD CONTINUAD, 0,00

04.03 - SERVICOS ASSISTEN i 44.553,00)

04.03 01 - SEAVICOS ASSISTENCIAL - PJ 42672,00

0403 02 - SEAVICO ASSISTENCIAL - APA .00

04.03 03 - SERAVICOS BE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 1887,00 1887.00 |
04.03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL 0,00 0,00

0! ANUTENCAO 3712,08 3.712,09
Iwn Ao 2712,08 371208

05 01 01 - MANUTENCAO PREDIAL £ ADEQUAGDES 2191,31
05 01 02 - MANUTENGAO DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVO 835,16
05,01 03 - AQUISIGAD DE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 0,00
05.01.04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00
05.01 06 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 685,62
0,00
0,00
17.476,80 17.476,80)
i 747650 12,476,80|
)ACAO DE EQUIPAMENTCS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00
08 01 02 - LOCAGAD DE IMOVEIS 6.420,0C 6.420,00]
08 01 03 AD(A;‘QFE UIPAMENTOS ADMINISTRAT 11 056,80
08 01 04 - LOCACAD CE VE(CULDS 0,00
09,01 - UTILIDADE PUBLICA
o R 2 =
ENERGIA
TELEFONIA /
GAS /
FUNDO FiXO
CORREIOS
INTERNET
DESPESAS DE TRANSPORTE
09.08 - OUTRAS DESPESAS =
09.05.01 - RATEIC INSTITUCIONAL ~ 0.00]
09 05 02 - SEGUROD 132,00
09.05.99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 133831

TOTAL GERAL 519.270,26 $19.270,26]




&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

0 ORCAMENTARIO DE CUSTE

MENTO - POR UNIDADE
PERIODO: D

UNIDADE:| 7128924 - CAPS INF JUV |1 - (TAIM PAULISTA

SERVKO:|  CAPS - Centro de Atencic Psicossocial
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| 515 fram Paulsta
Descrigio | dez-25 I Vaior Total
1 - PESSOALE REFLEXOS 324.231,03 324.291,03

01.01 - &
01

010103
01.01 10
10111
010199

01.04.05
01,04 06

01.04 95

01.0703

01.0703
010704
0107 05
0107 99
01,08 - O
010801
010803
01.08 04

02.01.01
020102

02 02 02
02.02 03
02.02.04
02.02.05

010102-

0107.02-\

01.08.05-

EMUNERACAO DE PESSOAL
RIO LQUIDO
ACICIONAL INSALUBRIDADE
+ GRATIFICAGAO FiXA

ADICIONAL URNO

ADICIONAL PERICULCSIDADE

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRID

RONAL

PI5
CONTRIBUICAC SINDICAL
- CUTROS DESCONTOS CE ENCARGOS

NTRIBUICCES

CONVENIOS
VALE ALIMENTAGAO
OUTROS BENEFICIOS

UTRAS DESPESAS DE PESSOAL
RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
RESCISAO - INSS RETIDO
RESCISAO - IRRF

RESCISAOD - FGTS
RESCISAD - INDIRETA

- RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA
PESAS DE PESSOAL

226 149,82

3.339,60 3.335.60
10,781,02 10.781,02
I 0,00

0,00

0,00

R 3.497,61
0301 - MATERIAL DE ESCAITORIO 1e2161
SUPRIMENTO DE INFORMATICA 103,01
MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1818 60

02,02 - MATERIAIS DE CONSUMG - DUTROS
020201 -

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFCRMES E ROUPARIA HOSPITALAR
- GENERCS ALIMENTICIOS

cd.01
04,0104
04.01.08
04.01.C6 -
04.01.07
040108 -
04,0109 -
04.0110-
04 01 99 -

06 - MATERIAL DE MANUTENGAC GERAL
MATERAL OF £2| £ £PC 7500
2 CUTRCS MATERIAL CONSUNMNO 1500 00
|53 MATERAL DE CONSUMO ASSIBTENCIAL 0,00
03.01 - MATERIAL MEDICD/MEDICAMENTO 000,
03.C1 C1 - DAOGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 000
03.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM D) VERSOS 0,00
03,0103 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL U,ClO'
03 01 04 - MATERIAL ODONTO D,\-AO‘
0301 05 - GASES MEDICINAIS 0,001
03 01 06 - ORTESE OTESES 0,00
03,0199 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMD ASSISTENCIAL 0,00
68.455,81

VIGILANC'A / PORTARIA /
UMPEZA PR
LAVANDERIA

SND

SERVICOS BE REMOGAQ

SERVIGOS BE TRANSPORTE

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGES E ARQLIVOS CE LOCUMENTOS
OUTROS SEAVICOS TERCEIRIZACOS

HAL / JARD:

04,02 - EDUCAGAO CONTINUADA
- EDUCACAD CONTINUACA

3231623
13.932 48|
0,00
12.678,75|
0,00
0,00

M GERAL 420,00

1.095,33]

L \S 3
SERVICOS ASSISTENCIAL - P 0.00
SERVICO ASSISTENCIAL - RPA €,00
- SERVICO! TROS PROFISSIONAIS DA SALDE 1887,00
SERVICOS DE APCIO ASSISTENCIAL 0,00
ENCAD 7.148,68

05.01 - MANUTENGAG

0501 01 - MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGDES 2,259,7
05 01 02 - MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 3.022,58! 3.022,54
05.01 03 - AQUISICAC DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 0,90 0.00|
05 01 04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00 0,00]
05 01 06 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.366,40 1.356,40|
0,00 0,00)
0,00 0,00}
24.356,00 24.356,00]

09, - DESPESAS DIVERSAS

0 DE EQUIPAMENTQS ASSISTENCIALS
LOCAGAD DE IMOVEIS

LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
LOCAGAD DE VEICULOS

09.01.01
09.01.02
09.01.03
09.01 04
09 01 05
09.01 06
09 0107
0% 01 08
09.05 - OU'
09.05 01
09.05.02 -

05:01 - UTILDADE PUBLICA_

AGUA

ENERGIA

TELEFONIA

5AS

FUNDO FIxQ
CORREICS

NTERNET

DESPESAS DE TRANSPORTE
ITRAS DESPESAS
RATEIO INST TUCIONAL
SEGURC

09.05.99 « OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

0,00
1 ii.CO‘
1.402,40|

—
TOTAL GERAL

436.515,97 $36.515,97

72

=
SUs ?




)

PREFEITURA DE

SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

7389760 - CE

CER - Centro Especial zado em Reabitagio

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

STS Itaim Paulista

01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢
01.02.01 - 139 SALARIO

01,03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL
01.03.01 - FERIAS
01.03.02 - ADICIONAL 1
01.04 - ENCARGOS E €
03.04.01 - SALARID - INSS RETIDC

01.04.02 - SALARIOS - RRF

01 .04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL

010404 FGTS

010405 - PiS

01.04.06 - CONTRIBUIGAQ SINDICAL

01 0499 - OUTROS DESCONTOS GF ENCARGOS £ CONTRIBUIGOES
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ s

4L S E CONTRIBUIGOES - FERIAS
01,07 BENEFICIOS i
5107 01 - VALE TRANSPORTE

01 07 02 - VALE REFEICAC

01.07.03 - CESTA BASICA

01.07.04 - CONVENIOS

01,07 05 - VALE AUMENTACAD

01.07.99 - OUTROS BENEFICIOS

01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08.01 - RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
RESCISAO - INSS RETIDO

RESCISAQ - IRRF

RESCISAC -
RESCISAD
RESCISAD - PENSAQ ALIMENTICIA
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

|
26.846,51
2.946,84

U,QU'
8948 34

[peserigio Hor-25 T Valor Total
01, - PESSOAL £ REFLEXOS 402.531,86 402.531,86
01,01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 200,554.43 A0,80443)
01.01.01 - SALARIO LIQUIDD 281.320,23 281.320.23
C1.01 07 - ADICIONAL INSALUSRIDADE 364320 384320
01.03 - GRATIFICAGAD FIXA 15.721.00 15.721.00)
ADICIONAL NOTURNO 0.00 0,00
ADICIONAL PERICULCSIDADE 0,00 0,00
01.01.95 - CUTROS PROVENTOS DE PESSCAL PROPRIC 0,00 0,00|

0,00

0,00
0,00

1.035,01
-

02,01 - MATERIAL DE ‘nliisllﬂ
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA
02.01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIC £M GERAL
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS
02.02 01 - COMBUSTIVE'S ARA GERADCRES
02.02.02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULDS
02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA

02.02.04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
02.02 05 - GENEROS ALIMENTICIOS

02,02 04 - MATERIAL DE MANUTENGAG EM GERAL
02.02.07 - MATERIAL DE EPI E EPC

103,01

02.02.99 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 - MATERIAL MEDKO/MEDICAMENTO
03 0105 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01 03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
03.01 04 - MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01 05 - GASES MEDICINAIS

03.01 06 - ORTESES E PROTESES

03.01 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMU ASSISTENCIAL

200,00
230,00

©.00]
.09
C.00|
©,00|
0,00}
200,00
230,00

04, - ;‘:VICE? DF TERCEIROS

18.874,14

18.874,14

—
04,01 - SERVIGOS TEACEIRZADOS
04 01 01 - ASSESSORIA CO
04 0102 - ASSESSORIA E CONSULTORIA

ABIL

C4.01.03 - SERVIGOS, PAOGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATICA 339451

02.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 1333397

06.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARCINAGEM 0,00]

04,01.06 - LAVANDERIA 0,00

04.01.07 - SNC 0.00

04.01.08 - SERVICOS DE REMOCAD 0,00

C2.01.05 - SERVIGOS DE TRANSPORTE 52,50

04.01 10 - SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGLES MENTOS EM GERAL 315,00

OUTAOS SERV i 117816

0,00

g NCY 2.00]

04.03.C1 - SERVIGOS ASSISTENCIAL - P 0,00

04.03.C2 - SERVIGO ASSISTENCIAL - RPA, 0,00

04.03.03 - SERVIGOS DE OUTRDS PROFISSIONAIS DA SAUDE 0,00| 0,00

SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0,00 0,00

ANUTENGAO 1.689,54 1.689,54
[05.01 - MANUTEN

05.01.C1 - MANUTENGAQ PREDIAL £ ACEQUAGOES 411,38

05.01.C2 - MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 55,00

05.01.03 - AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS 9,00

05.01.64 - MANUTENGAQ DE INFORMATICA 0,00|

05.01.06 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 1.213,20

0,00|

5,00/

15.177,45 15.177,45

A TEaTias|

686,72 686,

08.01.02 - LOCAGAD DE IMOVES 0,00 0.00

08 01 03 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVDS 935623 9.356,23

08.01 04 - LOCAGAQ DE VEICULDS 5.134,50 513450

1.376,36 1.376,36

09,01 - UTILIDADE PUBLICA
09.01.01 - AGUA )
09.01.02 - ENERGIA
05.01.03 - TELEFONIA
05.01.04 - GAS
FUNCO FIXO
CORREIOS
INTERNET
- DESPESAS DE TRANSPORTE

09.05 ; OUTHAS DESPESAS

09.05.01
09.05.02
09.05.93

RATEID INSTITUCIONAL

SEGURO

CUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

441.114,36)




PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PREFEITURA DE

SAO PAULO

UNIDADE 7303456 - CER JO CAMARGO NOVO

SERVKCO:|  CER - Centro Espacializado em Reabiltagic
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:[ ST taim Paulista
Descricio Goras T Valor Total
01 - PESSOAL E REFLEXDS 273.422,79 273.422,79
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL
01.01.01 - SALARIO LIQUIDO 190 867,93 19086799
01.01 02 - ADICIONA ] O : 182160
01.01 03 - GRATIFICACAO FiX 14.007,25
01.01 10 - ADICIONAL NOTURNG X 0.00|
01.01 11 - ADICIONAL PERICULCSIDADE 0,00
01,01 99 - OUTADS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIC |
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢

01 02 01 - 130 SALARIC

3 FERIAS
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01 04 01 - SALARIO - INSS RETIOO
01 04.02 - SALARIOS - IRRF
01 0203 - SALARIO - INSS PATRONAL
010404 - FGTS
01 0405 - PiS
01 04 06 - CONTRIBUICA: CAL
01 04 99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTRIBUICLES
01.05 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES - 130
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS
01,07 - BENEFICIOS
01.07.01 - VALE TRANSPORTE
01.07 02 - VALE REFEICAO
01.07.03 - CESTA BASICA
01 C7 C4 - CONVENIOS
D1.07 05 - VALE AUMENTACAO
01 07.99 - OUTROS BENEFICIOS
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
él 03,03 - AESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01.08 03 - RESCISAQ - INSS RETIDO
01.08.04 - RESCISAD - IRRF
01,08 05 - AESCISAD - FGTS
01.02.07 - RESCISAC - INDIRETA
01.03.C8 - RESCISAD « PENSAC AUMENTICIA
01.08 93 - OUTRAS DESPESAS DE PESSCAL
[0Z - TAATIRIAL OF CONSUMO
02.01 - MATERIAL DE ESCRITORIO
[ ‘!\". = SUPRIMENTO DE \L;ORMAT CA
02,01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS
02 02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
02 02 C2 DMBUSTIVEIS PARA VEICULDS
02 02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA
02 02 04 - UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR
02 02 05 ROS AUMENTICICS
02 02,06 - MATERIAL DE MANUTENCAO EM GEAAL
02 02 07 - MATERIAL DE EPI E EFC
02 02 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMD
03.01 - MATERIAL MEDICO/ MEDICAMENTO
030101 - DRCGAS £ 'A[BIC&‘AE‘N'US OiIvE
02.01 02 - PROCUTOS MELICOS E ENFERMA
03 01 03 - PAATERIAL OF MANUTENCAO ASSISTENCIA
03 01 04 - MATERIAL ODONTCLAGICO 0,00
03.01 05 - GASES MEDICINAIS 0,00/
03,01 06 - ORTESES € PROTESES 200,00
- OUTROS MATERIAJS DE CONSUMO AS5ISTENCIAL 230,00

17.673,15
12.62315|

ASSESSCRIA E CONSULTCRIA
SERVIGOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFCRMATICA 305894
VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 13331.97
LIMPEZA PREDIAL / IARCINAGEM
- LAVANDERIA
«SNC
- SERVICOS.
SERVICOS
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALUZAGLES E ARQUIVOS DE COCUMENTCS %4
OUTROS SERVICOS TERCEIRIZANOS
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA
04,0201 - EDLCAGAD CONTINUACA
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS
04.03.01 - SERVIGOS ASSISTENCIAL - P)
C4.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA
C4.02.03 - SERVICOS OUTRCS PAOFISSICNALS DA SAUDE
04.03.04 - SERVIZOS DE AFOIC ASSISTENCIAL
05. - MANUTENGAD
05.01 - MANUTENGAD
MANUTENGAQ PRED:! M.[ ACEQUAGOES
MM.L‘”N(,A() DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO
AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS
MANUTENCAO DE INFORMATICA
MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS

101 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
C8.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS
C8.01.03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

ENERGIA
TELEFONIA
GAS
FUNLO FIXO
CORREIOS
INTERNET
- CESPESAS DE TRANSPORTE

RATEIO INST TUCIONAL

SEGURC 4

09 05 99 - OUTRAS CESPESAS DIVERSAS X 0,00
TOTAL GERAL 301.50L 41 301.501,41




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PLAND ORGAMENTARIO BE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNID.

1000 DEZEMBRO, 2

sus um

UNIDADE

2057271

UBS JO CAMARGO NOVO

[ SERVICO: | EAP . Eauipe de Atenclo Primaria
[_7 SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| 575 jtaim Pauista
Descrigio der-25 Valar Total
01.- PESSOALE REFLEXOS 561.606,97 561.606,97
| - REMUNERAGAD DF PESSOAL
010101 - SALARIO LIQUIDO ) 338.823,74
010102 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 11 840,40
01,0103« GRATIFICAGAG FiXA 52 855,23
01.01 10 - ACICIONAL NOTURNO aoc
01.01 11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE 0,00
01,0135 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIC 000
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 13¢
01,0231 - 130 SALARID. 36.500,60
0105 . REMUNERAGAD O PESSOAL- FERIAS | |
01.02.01 - FERIAS 0,00|
03.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 12.200,13
ENCARGOS € CONTRIBUIGSES ~IER 1
- SALARIO - INSS RETIDO i 0,00

- SALARIOS - IRR¥
- SALARIO - INSS PATADNAL
- FGTS

ONTRIBUICAO SINDICAL
- OUTROS DESCONTOS DE EN

CARGOS E CONTRIBUICDES

02.01

c2.020
62.02.C,
020203
02.02.04
02.02.08
02.0206
020207
02.02.93

03010
03.0102

02,01 06
03.01.99

04.01.02

04 01 04

04,01.07

04.01.93

02.02 - MATERIAK DE CONSUMO

03, - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 - MATERIAL MEDKD/MEDICAMENTO

03.0103-
03,0104 -
03.01.05 -

. = SERVI
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS
040101 -

04.01.03 -

04.01.05 -
C4.01.06 -

04.01.08 -
04.01.08 -
04.01.10 -

MATERIAL DE ESCRITORIO EM G

- COMBUSTIVELS PARA GERADORES

~ COMBUSTIVEIS PARA 'Ji;CJLbS

- MATERIAL DE LIMPEZA

~UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR
GENEROS ALIMENTICIOS

- MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL

- MATERIAL DE EPI E EPC

- CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

01.07.01 - VALE TRANSPORTE
01.07.02 - VALE ﬂFFIIC’.{) 40.042,00
01.07.03 - CESTA BASICA D,Dﬂj
CONVENICS 0,00,
LIMENTAGAC 12017,60]
CUTROS BENEFICIOS 462713
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL |
0108 03 - AESCISAD SEM JUSTA CA 6019,80
01.08.03 - RESCISAC - INSS RETIDO 0.00
01.08 04 - RESCISAC - RRF .00
01.08 05 - RESCISAQ - FGTS 0,00
01.08.07 - RESCISAO - INDIRETA 0.00
01.08.08 - RESCISAD - PENSAG ALIMENTICIA 0,00
01.08.99 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
~MATERIAL OF CONSUMO 537897
02,01 MATERIAL DF E5C s {ESE
02.01 01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA

- DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
MATERIAL DE MANUTENGCAO ASSISTENC
MATERIAL ODONTOLOGICO
GASES MEDICINAIS
+ ORTESES E PROTESES

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMOD ASSISTENCIAL

.00
230,00

0.0l
0,00
230,00

ICEIROS

203.393,39

203.393,39

ASSESSORIA CONTABIL

ASSESSORIA E CONSULTCRIA

SERVICOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATCA
VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

LIMPEZA PREDIAL / JARCINAGEM

LAVANDERIA

SND

SERVIGOS DE REMOGAQ

SERVIGOS DE TRANSPORTE

SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALZACBES E ARGUIVOS DE COCUMENTOS EM GERAL
CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02 “EDUCAGAO CONTINUADA
04 02 C;

EDUCAPAD CONTINUADA

- SERVICOS ASSISTENCIAL - 21
« SERVICO ASSISTENCIAL - RPA
- SERVICOS DE CUTROS FROFISSIONAIS DA SAUBE

130 673,35
0.00]
0,00
0,00)

ERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL
[65.- AN E_*Tmc o

13.302,23

05 0103

05 01 06

- MANUTENGAG

MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES

MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO
AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAO OF EQUIPAMENTOS
MANUTENGAO DE INFORMATICA

MANUTENCAG DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIA(S

383345
299631
368,50
c.oo
6.103.97|

0,00

0,00

08.01.02

09.01.C

08.01.03 -
08.01.04 -

lﬁ TDESPESAS DIVERSAS
65,01 - UTIUDADE PUBLCA HE

09.01.02-

b
[TOTAL GERAL

32.098,09

- LOCAGAD DE IMOVEIS

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
LOCAGAD DE VEICULDS

AGUA

ENERGIA

- TELEFONIA

- GAS

- FUNDO FIXO

CORREIOS

- INTERNET

DESPESAS DE TRANSPORTE

INSTITUCIONAL 0.0C
SEGURO 13200
- OUTRAS DESFESAS CIVERSAS 0.0¢ 3
831.986,72 831.986,72]




e

PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULC
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGICNAL DE SAUDE LESTE

0 ORCAMENTARIO

CusT INVESTIMENTO + POR UNIDADE

PERIODO MBRO/Z025
2057221 - EMAD iD CAMARGD NOVC

| SERVICO:|  EMAD/EMAP - Equipe Multidisoiplinar de Atenglo Comic
F SUPERVSAO TECNICA DE SAUDE:| 575 Itam Paulsts

Descricho | de-25 | Valor Total

01, - PESSOAL E REFLEXDS 70.569,83 70.969 83
01.01 - REMUNERAGAD DE PESSOAL

C SALARIO LIQUIDO 4754391
22 DICIONAL INSALUBRIDADE 182160
01.01.03 - GRATIFICAGAD FIXA 0,00

1.01 10 - ADICIONAL NOTURNC €00
03.01 11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE 0,0
01.01 99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0.c0
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13% 4,401,348
01 1 - 13% SALARIO 440154
01.05 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 31
01.03 01 - FERIAS 0,20
01 03 02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.467,31

01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01 0401 - SALARIO - INSS RETIDO
01.04 02 - SALARIOS - IRRF

01 D403 - SALARIO - INSS PATRONAL
01,0404 -FGTS

010405 - 75

01.04.06 - CONTRIBUICAC SINDICAL
0104 99 - DUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRIBUICEES
01,05 - ENCARGOS € CONTRIBUICOES - 130
1.06 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS

C1.07.05 - va
01.07.99 - OUTRGS BENEFICIOS

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08.01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
111.08.03 - RESCISAD - INSS RET'DO
01,08 04 - RESCISAO - IRRF

01.08.05 - RESCISAD - FGTS

01.08.07 - RESCISAD - INDIRETA

©1.08.08 CISAD - PENSAO ALIMENTICIA

01.08 99 - OUTRAS CESPESAS DE PESSOAL

IIR - MATERIAL DE CONSUMO 3.659,70

02.01 - MATERIAL DE ESCRITORIO 150,00

02.01 01 - SUPRIMENTO D FORMATICA 0,00

02.01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM RAL LQD,C\'J'

02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS | 155970

D2 0201 - CCMBUSTIVEIS PARA ADORES 0,00 0.00]
02.02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICLLOS D,OU' 0,00
D202 03 - MATERIAL DE LIMPEZA DADDV 0,00
D2 D2 DA - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00 0,00
02 02 05 - GENEROS ALIMENTICIOS 2.463,70 2.463,70|
02 D2 06 - MATERIAL DE h‘»'-kL'INL/\(_' EM GERAL 0,00 0,00
02 02 07 - MATERIAL DE EPLE EPC 56,90. 36,00
02 02 99 - OUTROS MATERIA'S DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00
|53 - MATERIAL DE CONSUMO ASSSTENCIAL 3.763,10 3.763,10)
03.01 - MATERIAL MEDICO/ MEDICAMENTD

030101 - CROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 2 C'SO,SO. 2.000,00]
03.01 02 - PROCUTOS MECIC £ ENFERMAGEM CIVERSOS 1.000,00

03 0103 - MATERIAL DE Y»'«NU'(B.(,'A(' ASSISTENCIAL 0,00

03.01 04 - MATERIAL ODONTOLAGIC 0,00

03.01.05 - GASES MEDICINAIS 533,]0‘

03 01 06 - ORTESES £ PROTESES 0,00

D3.01 59 - OUTADS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00

[ —serwcos seveRcaos 537608

04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS.
04.01 01 - ASSESSCRIA CONTARI
02.01 02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA

04 01 03 - SERVICOS, PROGRAMAS E AFLICATIVOS DE INFORMATICA

D4 01 04 - VIGILANCIA / PCRTARIA / SEGURANCA

04 01 05 - LIMPEZA PRECIAL / JARCINAGEM

04 01 06 - LAVANDERIA

04,01 07 - SN

04.01 08 - SERVICOS DE REMOCAO

04 01 09 - SERVIGOS DE TRANSPORTE

D4 D1 10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITAL ‘IA:‘:\E:) EARQUIVOS DE COCUMENTOS EM GERAL
04.01 99 - DUTROS SERVICOS TERCEIRIZALOS

04.02 - EDUCACAD CONTINUADA

D402 01 - E:’U(‘.-;-’CJ CONTINUADA

04,03 - SERVICOS ASSISTENCIAS TERCERIZADOS

O3 0301 TENCAL - P)

04 03 02 - SERVICO ASSISTENCIAL - AFA

D4 03 03 - SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

04 03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIA:

05.01 - MANUTENGAQ
MANUTENGAG PREDIAL £ ADEQUALCES

MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO
- AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
~MANUTENGCAO DE INFORMATICA
- MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS

23 948,03

03.01.03 - LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVES
08, 4 CAGAD DE VEICULOS

0,00

1.409,00
15 403,50

: ]
713553
0,00
1409,00
15 403,50

0,00

09. - DESPESAS DIVERSAS

I 1 UTIUDAU!F;I!.JEA
0 UA

ENERGIA
TELEFCNIA

GAS
FUNEO FI%O

INSTITUCIONAL
09 05.02 - SEGUAC
09 05 99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTALGERAL

141.336,75 )




uﬁ
PREFEITURA DE

SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

UNIDADE:

2057271 - EMAP 1D CAMARGC NOVO

SERVICO: EMAD/EMAP - Equipe Multidsciglinar de Atenglio Domiciliar e/ou de Apoio

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE: 515 Htaim Paulista

04,95 - OUTROS DESCONTOS DE EN

01.05 - ENCARGOS E

01.07.01 - VALE TRANSPORTE
01.07.02 - VALE REFEIGAG

01,07.03 - CESTA BASICA

01.07.04 - CONVENIOS

01.07.05 - VALE AUMENTAGAD
01.07.99 - OUTROS BENEFICIOS

EM JUSTA CAUSA
RESCISAQ - INSS RETIDO
RESCISAQ - IRRF
« RESCISAD - FGTS

RGOS £ CONTRIBUIGDES

Descrigho o125 Valor Total
01, - PESSOALE REFLEXOS 57.507,70 57.507,70
[0T01 - REMUNERAGAD DF PESSOAL
010101 - SALARIO LIQUIDO 427767 3
01 0102 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 303 60 303,60|
01.0103 Sii'l“(Jf;AO FIXA 0.0C 0,00
01.01.10 - ADICIONAL NOTURNG 000 0,00
01 01 11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE 0.0C 0.00]
D1 01 99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0.00 0,00
01.02 - REMUNERACKO DE PESSOAL - 132 it |
01 02 01 - 132 SALARIO 3 9{5\,972_
01,08 - REMUNERAGAG D AL~ FERIAS ] 1.309,64/
010301 - FERIAS | 0,00|
01,0302 - ABICIONAL 1/3 FERIAS 1.309,64
01,04 « ENCARGOS € CONTRIBU B T e s e | asen2
< SALAR(O - INSS RETIOO 0,00
SALARIOS - IRRF 0,00
SALARIO - INSS PATRONAL 0.00
FGTS = 3.446,42
pis 0.00)
CONTRIBUICAO SINDITAL 9,00]
0,00

- RESCISAQ - INDIRETA 0.00
€1.08.08 - RESCISAO - PENSAO AUMENTICIA o0
01.08.95 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL Y 0,00
02, - MATIRIAL OF CONSUMO 0,00 0,00
(02,01 - MATERIAL DE ESCRITORIO 208! 0,09
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 0,00 0,00
02.01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 0.00 0,00
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS : 000!

02.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0.00 0,00
02.02.02 - COMBUSTIVE'S PARA VEICULOS 0.00 0,00,
02,02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 0,00,
02,0204 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00 0,00,
02.02.05 - GENEROS AUMENTICIOS 0,00 0,00,
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAD EM GERAL 0,00 0,00
02.02.07 - MATERIAL DE EP1 £ EPC .00 0.00
2.02.99 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00
53 MATLRIAL NSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
lowl TMATERIAL MEDK O/ MEDICAMENTO 2.00]
03.01.01 - DAOGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS 0,00 0.00]
03 0102 < PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIV 0.00 0.00]
03,0203 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 0,00 0,00]
03.01 04 - MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 0,00,
03.01.05 - GASES MEDICINAIS 0,00 0,00]
03.01.06 - ORTESES E PROTESES 0,00 0,00
03,0199 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMG ASSISTENCIAL 0,00 0,00
03.03 - SERVICOS TERCERIZADOS 188,09
04,01 01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00 0,00
04 .01 02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA g.0c 000!
04.01.03 - SEAVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12925 129.25
04.01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 0.0¢ 0,00]
04.01.05 - IMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 0,0 0,00
04.01 06 - LAVANDERIA 0,00 0.00
04.01.07 - 5ND 0.0 0,00
04.01.08 - SEAVICOS CE ‘EMO;LQ coc 0,00}
04.01.09 - SERVICOS DE TRANSFORTE 5544 55,24
SEAVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGDES E ARQUIVOS DE DOCUMENTCS EM GERAL 0,00 0,00
04.01.99 - CUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 9.4C 9,40
04,02 - EDUCAGAO CONTINUADA 200
04.02,01 - EDUCAGAO CONTINUADA 0,00 0,00
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIALS TERCERIZADOS 290 99
04.03.01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 0,00 0,00
04.03.02 - SEAVICC ASSISTENCIAL - RPA c.0c 0,00
04.03.03 - SEAVICOS CE SUTROS FISSIONAIS DA SALDE 0.00 QDC
04.03.04 - SERVICOS CE APOIO ASSISTENCIAL 00C 0.00
05, - MANUTENGAD 20,00 20,00
05.01-MANUTENGRG =t i 2900 200}
05 0 MANUTENCAO PREDIAL £ ADEQUAGDES 0,00 0,00,
05.01 02 - MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 20,00 20,00
050103 AD DE PECAS PARA k\kNU'[PlCA(V DE EQUIPAMENTOS oc.oc 0.00]
05 01 04 M-'..‘dLJVENC}D DE INFORMATICA .00 0,00
05.01 06 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00]
0,00 0,00
0,00 0,00
5.574,50 5.574,50,
08 0101 UJLAC‘\J DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 000 0,00
08.01 02 - LOCAGAO DE IMOVELS 0,00
08 01 03 - LC(A(;&O DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 440, 00‘
06 01 04 - LOCAGAD DE VEICULOS 513450
05, - 05 B 5 0,00
09,01 - UTILIDADE PUBLICA 500,
09.0101 - AGUA 0,00
0102 - ENERGIA 0,00
09.01 03 - TELEFONIA 0.00
05.01 04 - GAS 0,00
08,01 05 - FUNCO FIXO 0,00/
09.01.06 - CORREIDS 0,00
09.01.07 - INTERNEY 0,00
09.01.08 - DESPESAS DE TRANSPORTE 0,00/
09.05 - OUTRAS DESPESAS | ‘o]
(9.05.01 - RATEIO INSTITUCIONAL 0,00
09.05.02 - SEGUROD 0,00
09.05.95 - GUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00/
[FeTAtGEmAL EETED
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PREFEITURA DE
PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COCRDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PLANO ORCAMENTARID DE CUSTEID E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO! DEZEMBRU), 2

UNIDADE:| 4050207 - EMAD VL NOVA CURUCA
SERVICO. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar e/ou de Apoio
SUPERVISAO TECNICA OF SAUDE ST5 Itaim Paalista
|Descrigho dez-25 | Valor Total
1 - PESSOAL £ REFLEXOS 51.692,14 5169214
e
55.497 55.497,75
2.125,20 212520
8.325,43 3.305.43
o, 0.00
ADICIONAL PERICULOSIDADE 0,00 0.00]
01.01 99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO .00 6,00
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 R |
01,0201 - 139 SALARIC 5912,39 5912393
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS I 192080]
01.03 01 - FEAIAS 0,00/ 0,00
D1.03 02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.970,80 1970,80
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5.208,30/
SALARIC - INSS RETIDO 0,00
SALARIOS - RAF
SALARIO - INSS PATRONAL
CONTRIBUICAD SINDICAL
01 04 99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES |
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 131
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS ‘
03.07 - BENEFICIOS =i | ‘
01.07 01 - VALE TRANSPORTE 3.061,45/
01 0702 - VALE REFEIGAQ 4.000,00,
0107 03 - CESTA BASICA 0,00|
010704 - CONVENIOS 0,00/
0107 05 - VALE l\l."v'kN”\CiO 2.111,20
01 07 99 - OUTROS BENEFICIOS 2.527,13
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 92243
01.08 01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 972,43 ‘
01.08 03 - RESCISAD - INSS RETIDO 0.%0|
01.08.04 - AESCISAD - IRAF o,c0/
0108 05 - RESCISAD - 7GTS i
010807 - RESCISAO - (INDIRETA
01.08 03 - RESCISAO - PENSAC AUMENTICIA 0
01,08 99 - OUTRAS CESPESAS DE PESSCAL 0.c0
3.633,70
T
02 01 01 - SUPRIMENTO DE INFCRMATICA 0.0/
020102 - MATERIAL OF ESCRTORIO EM GERAL 100,00/
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2153370
02 02 01 - COMAUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00
02 02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICLLOS D,OD'
D2 02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA 000
02 02 04 - UNIFORMES € ROUPARIA HOSPITALAR 0,00
02 02 05 - GENERDS ALIMENTICICS 245370
02 02 06 - MATERIAL DE 't'-\NU'('\C‘C EM GERAL 0.00
02 02 07 - MATERIAL DE EFI E 2PC
02 02 99 - QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
[C5 - MATERIAL OF CONSUMD ASSISTENCIAL 3.763,10 376310
03,01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTD 2
03.01 01 - CROGAS E MEDICAMENTOS DIVERS0S 200000 200000
PRODUTOS MEDICCS E ENFERMAGEM DIVERSOS 1 00C,00 1.000.cC
« MATERIAL DE ‘.'1&";17[N:A"3 ASSISTENCIAL c.oc 0,00
03.01.04 - MATERIAL ODONTOLOGICO .00 0,00
(03.01.05 - GASES MEDICINAIS 533,10 £33.10]
03.01.06 - ORTESES E PROTESES 0,00 000
03.01.99 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00 230,00
1530159 15.301,59)
30139 301,59
0,00 0,00
04.01.C2 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA 000 0,00
04.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORNA 16115 16115
(04 .01 C4 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 0,00 0,00
04.01.05 - UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 020 0,00
04.01.C6 - LAVANDERIA 0,00 9,00
04.017-5ND 0,00 9,90
04,01.08 - SEAVICOS DE REMOGAD 0,00 0,00
04,0109 - SEAVICOS CE TRANSFORTE 63,00 53,00
04,01 10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVDS DE DOCUMENTOS EM GERAL 0,00 0,00
04.01 99 - QUTROS SERVIGCOS TERCEIRIZADOS 77,44 77,44
04,02 - EDUCAGAG CONTINUADA 2.0 Y
04.02.01 [D\IC»\C}AD CONTINUADA D,DOv 0,00
04.01 - SERVKOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 00.00|
04.03.01 - SERVIGOS ASSISTENCIAL - 1 13.000,20)
04 03 02 - SEAVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00
04 03 03 - SEAVICOS CE CUTROS PROFISSIONAIS CA SAUDE 0,00
04.03.04 - SERV/COS CE APOIO ASSISTENCAL 0,00)
6% - MANUTENGAD 20,00
0501 MANUTENGAG E 20,001
05,01 01 - MANUTENGAO PREDIAL £ ADEQUACOES 9,00
'-AI\NU-'ENCflO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 20,00
05.01 03 - AQUISICAC DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 0,00 2,00
05 01.04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00/ 0,00
05 01 06 - MANUYENC}O DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
24.347,35 20.347,35
2, 18
LOCAGAO CF EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7.534,85 7.534,85
LOCAGAD DE IMOVEIS 0,50 0,00
08 01 03 .OCKQL'J CE EQUIPAMENTCS ACMINISTRATIVOS 1.409,00 1.408,00|
08 01 04 ,O(.A';LJ CE VEICULDCS 15,403,50]
S DVERSAS
0901 - UTILIDADE PUBLICA
AGUA
FUNDO FIXO
CORAEIDS
09 0107 - INTERNET \
09.01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE ‘
09,05 - OUYRAS DESPESAS
0905 01 - RATEIO INSTITUZIONAL
09 05 .02 - SEGURO
09 05 99 - DUTRAS DESPESAS DIVERSAS
TOTALGERAL 142.757,88 142,757,838




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAD PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

79

UNIDADE:| 2027526 - UBS JO NELIA
[ SERVKO: ESF - Estratéga Sauge da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: $7S Itaim Paulsta
Descrlzio dat-25 Valor Total
01, - PESSOAL E REFLEXOS 1.033981,76 1.033.981,76.
[01.01 - REMUNERAGAD DF PESSOAL 12305815
01,01 01 - SALARIO LIGUIDO 667.750,98 567.750,96
01 01 02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 47.053.00 47.058.00
01 0103 - GRATIFICAGAO FIXA 827923 8.279.23)
01,01 10 - ADICICNAL NOTURNO 0,00 0,00
01,01 11+ ACICIONAL PERICULOSIDADE 0,00 0.0
010199 - OUTROS PROVENTOS DE PESSUAL PROPRIO 0,00
01,02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132
0102.01 - 132 SALARIC
01,03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS
01.03.01 - FERIAS
01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS ) |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01.04.01 - SALARIO - INSS RETIOO N
01.04.02 - SALARIOS - IRRF
01.04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL
01,0404 - FGTS
01.04.05 - PIS
01.04.06 L‘Q‘"NIEL‘IC"C‘ SINCICAL
01.04.99 L‘UI’ROE ,DAE,SCE“N:C,S OF ENCARGOS E CGN'K\BU{CC\ES |
ICARGOS € CONTR i EaiiEa=]
01,07 - BENEFICIOS
01.07.01 - VALE TRANSPORTE
- VALE REFEICAQ
- CESTA BASICA
CONVENICS
D7.99 - QUTRQS BENEFICIOS :
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5
01,0801 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 10.779.53| 10,779,53
01,0803 - RESCISAD - INSS RETIDO 0,60 0.00
01.08.04 - RESCISAD - IRRF 0,00 0,00]
01.08.05 - RESCISAQ - FGTS 0.00 0,00}
01.08 07 RESCISAD - INDIRETA 0,00 0,00
01,08,08 - RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 00¢
01 08 99 - QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
[0 MAATERIAL OE CONSUMO 461962 4.614,62
T T Treer G
02 01 01 - SUPRIMENTO DE !;ﬂCD‘.MAth 10577 105,77/
02 01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL ,‘,[L.'Esi
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMG - DUTROS |
02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
02.02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA
62,02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
62,02.05 - GENERDS ALIMENTICIOS
02,02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL
MATERIAL DE P E EPC
OUTROS MATERIALS DE CONSUMO
3,01 - MATERIAL MEDKCO/MEDICAMENTO
03.01.C1 - DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS
03.01.C2 - PRODUTOS MEDICOS £ ENFEAMAGEM DIVERSOS
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL
03.01.04 - MATERIAL COONTOLOGICO
03.01.05 - GASES MEDICINAIS 0.00)
03.01.06 - ORTESES E PROTESES 0,00
03.01.99 - QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00
04.01 - SERVICQS TERCEIRIZADOS
04.01 01 - ASSESSORIA CONTABIL
04.01.02 - ASSESSORIA € CONSULTORA oec
04 01 .03 - SERVICOS. PROGAAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 15 002 54
04 01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 44 500 63
04 01 05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04 01 06 - LAVANDERIA
04 01 07 - SND
04 01 08 - SERVIGOS DE REMOGAQ
04.01 09 - SERVICOS DE TRANSPORTE 0,00
04,01 10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVS CE DOCUMENTOS EM GERAL 945,00/
06,01 89 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZABOS 401434
04.02 - EDUCACAG CONTINUADA 0.0
04.02.01 - EDUCACAD CONTINUADA 000!
04.03 - SERVIGOS ASSISTENCIALS SRR
C4.03.01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P!
C4.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA
C4.03.03 SEF'{Y;QS DE CUTROS PROFISSIONALS DA SaUDE
WE APCIC ASSISTENCIAL
0! ANUTENGAQ 17.837,03 17.837,03
05.01 - MANUTENCRO = i
05.01 01 - MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 7.829,59 7.829,59
05.01.02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 2.994,58 2994,54
0501 03 - AQUISICAD DE PECAS PARA MIlf\LllNCAO DE EQUIPAMENTOS SSE,SJJ 368,50
05,01 04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00| 0,00
0%.01 05 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 6,644,339 6644,33
0,00 0,00
0,00 0,00
38.191,29 38.191,29
LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 100,00 100.00|
LOCACAD DE IMOVELS 0,00 0.00]
08.01.03 l"JCA(.iO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 38 091, 29‘ 33.091,29
08.01.04 - lOUXC‘C\ DE VEICULOS (,4;.0. 0,00
Iﬂ’, . SI;FESAE DIVERSAS 33,028,586 33,028,56
09,01+ [ T F2896,58] y
09.01.01 - AGUA 2094338 20,943,38
09.01.02 - ENERGIA 725241 7.25241
(09 01 C3 - TELEFONIA 1.554,20 1 554,20
09 01 04 - GAS 0.c0 0,00 /
09 01 05 - FUNDO FIXO H
09 01 06 - CORREICS
09.01 07 - INTERNET
09.01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
RAS DESPESAS
ATEIO INSTITUC ONAL
09,0502 - SEGURD 132,00 132,00]
09.05.95 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00] 2
TOTAL GERAL 1.479,128,68 1.479.128,68 l




PREFEITURA DE SAO PAULO
@ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

RRTINASE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SAO PAULO

UNIDADE 2057131 - UBS CID KEMIEL
SERVICO
SUPERVISAO TECNICA OE SAUDE

- Estratégla Saide 3

STS Raim Paulista

Ger25 T Valor Total
01 - PESSOAL E REFLEXOS 539.556,63 539.556,63
01,01 - REMUNERAGAO OF PESSOAL T 5.45220]
01.01 01 - SALARIO LQUIDO 341.156,56
01.01 02 - ACICIONAL INSALUBRIDADE 19.734,00 1973300
010103 22.262,14
0

01.0111
010199 £SSOAL PROPRIC

01.02 - REMUNERACAO DF PESSOAL - 13¢

01.02 01 - 131 SAL 34,543,722
01.03 - REMUNERAGAD DF PESSOAL - FERIAS | ALS18ST
010301 - FERIAS 0,00
01.03 02 - ADICIONAL 1/5 FERIAS 11.514,57

01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.02 - SALARIO - (NSS RETIOO

01 03,02 SALAR RRF

01.03 03 - SALARIO - INS5 PATRONAL

010404 - 7GTS

01.04 05 - P1S

01.04 06 - CON CAO SINDICAL

OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

01.07 - BENEFICIOS
0107 01 - VALE TRANSPORTE = i [ : 4.865,64
01.07.02 - VALE REFEIGAO 45.417,18
01.07 03 - CESTA BASICA i
D107 04 - CONVENIOS

010705 - VALE AUMENTACAD

0107 99 - OUTROS BENEFICIO!

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08 01 - RESCISAO SEM JUSTA CALSA
0108 03 - RESCISAQ - INSS RETIDO
01.08 04 - RESCISAO - [RAF

0108 05 - RESCISAD - FGTS

010807 - RESCISAD - INDIRETA

01.08 08 - RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA
01,0899 - OUTRAS DESPESAS DE FESSCAL

02. - MATERIAL DE CONSUI 4.980,37
Io::px ~MATERIAL O m%m 1 : 222437

02.01 01 SUPRIMENTO DE INKCP.MA\'"C»‘- 175.77‘
02.01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GE! 3625_£37
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMG - OUTROS 2.256,00
02 02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00
02.02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 0,00
02.02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA DACD.

02.02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOS?ITALAR
02 02 05 - GENEROS ALIMENTICIOS
02 02 06 - MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL
020207 - MATERIAL DE EPI E EPC

02 0299 ' QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 - MATERIAL MEDICO/ MEDICAMENTO
53 01 01 - DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVER

03.01 02 - PROCUTOS MECICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 0,00
03 01 03 - MATERIAL DE L'»‘\N\;V(hﬁ.‘o ASSISTENCIAL 0,00
03.01 04 - MATERIAL DDONTOLAGICO 0,00
03,0105 - GASES MEDICINAIS 2,00
03.01 06 - ORTESES £ PROTESES 0,00
03.0199 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL X 230,00
|63 —STRVICOS DF TERCTIROS 93.9632,59 93.963,59
04.01 - SERVICOS TERCEIRZADOS T4195,10 395,10
04 01 01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00
04.01 02 - ASSESSOR(A £ CONSULTOR A 0,30,
04,0103 - SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATVOS D INFORMATICA 7.768,71.
04 01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 32.316,23
04 01 05 - LIMFEZA PREDIAL / JARCINAGEM 20990,43

04 01 06 - LAVANDERIA

04.0107 - SND

04.01 08 - SERVICOS DE REMOCAO

04 01 09 - SERVICOS DE TRANSPTRTE

04,01 10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE COCUMENTOS E% GERAL
04 01 99 - OUTROS VICOS TERCEIRIZACOS

D4.02 - EDUCACAD CONTINUADA ?

04.02 01 - EDUCAGAD CONTINUADA

04.03 - SERVIOS ASSISTENCIATS TERCERIZADOS

04.03 01 - SERVICOS ASS STENCIAL - P 29.788,43
04.03 02 - SERVIGO ASSISTENCIAL - RFA 600
04.03 03 - SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE 0,00
04.03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL 0,00
rnts_wum% 11.961,57

05.0X - MANUTENGRO

MANUTENGAD PREDIAL £ QUACLES

NUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO
05.01.03 - AQUISIAC DE PEC RA MANUTENGAO DE EQUIPAMEN
05.01 C4 - MANUTENGCAO DE INFORMATICA

05,01 C5 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIA'S

28.620,20
LOCAGAG DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS 442090
LOCAGAD DE IMOVELS 0,00]
LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 24199.30 24,199 30|
LOCAGAD OE VEICULOS 0,00 ©,00]

09, ESPESAS DIVERSAS 12.747,18 12.747,18
09.01 - UTIUDADE PUBLICA G g2 128135.38)
8 2.68

09.0101 AGUA

ENERGIA jalaas
TELEFONIA 605,30
GAS 0,00}
FUNLO FIXO 0,00
CORREIOS 0.00)
09 01 07 - INTERNET 3.071.7¢
09 01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE 29,92
09,05 - OUTRAS DESPESAS 132,00
09 05 01 - RATEIO INSTITUCIONA 0,00
09 05 02 - SEGURO 132,00
09.05 99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
[TOTAL GERAL §92.039,54 $92.039,54
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PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
@ COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PREFEITURA DE

SAO PAULO

UNIDAD! 2786962 - UBS DOM JOAD NERY
SERVIGO:|  ESF - Estratégla Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS ttaim Pauksta

Descrigio dez-25 1 Vaior Total
01, - PESSOAL E REFLEXOS 689.353,05 689.353,05
449 52875

9.752

ICIONAL INSALUBRIDADE 7I S;:K,}
010303 - GRATIFICACAO FIXA 4,888,728

- ADICIONAL NOTURND
ACICIONAL PERICULOSIDADE
OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO
01,02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢
01.02.C1 - 139 SALARIO
01.03 - REMUNERAGAD D PESSOAL- FERIAS

010301 - FERIAS | 0,00,
010302 - ADICIONAL 1/3 FERIAS - . i 14506380 ) -
01,04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES i ETRIT A
01.04 01 - SALARIO - INSS RETIDO 0,00
01,04 02 - SALARIOS - 1RRF I ) 0,00
(1,06.03 - SALARIO - INS5 PATRONAL 0,00 a0
01.04.04 - FGTS 3521857 38.218 57

0405 -PIS 0, fﬂv 0,00
01,04 05 - CONTRIBUIGAC SINDICAL | 0,00 0,00
D1 04.99 - OUTROS DESCONTOS CE ENCARGOS £ CONTRIBUIGOES - 0.00] 0,0
01,05 - ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - 137 ==l LR ! 990! :

= £08. =

01.07 - BENEFICIOS

01.07.01 - VALE TRANSPORTE 11.906

01.07.02 - VALE REFEICAC 54.384,84
0107,03 - CESTA BASICA 0,00
01,0704 - CONVENICS 0,00
01 07 05 - VALE ALIMENTACAQ 18 423,55

01.07 99 - OUTROS BENEFICIOS 6.4364,93 6.464,93
01.08 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL T =3 |

01.08.01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA,

715774 7.157,74

01,08.03 - RESCISAC - INSS RETIOO 000 0,00
01.08 04 - RESCISAD - 1RRF 0.00 0.00
0108 05 - RESCISAD - FGTS 0,00/ 0,00
0108 07 - RESCISAQ - INDIRETA 0.00 0,00
01.08.08 - RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA ©.00 0,00
- QUTRAS DESPESAS CE PESSOAL 0.00 0,00
4.517,37 4.517,37|

02.01 - MATERIAL DE ESCR
02 0101 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA
02.01 02 - MATERIAL DE ESCRITH 0 EM GERAL
02.02 - MATERIAK DE CONSUMO - OUTROS

02.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 000
s 0,00

MATERIAL DE UMPEZA 0,00]
UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR 0,00]

- GENERDS ALIMENTICIOS 0,00

- MATERIAL DE '.4“1‘.”‘5‘43(: EM GERA 0.00

02 02.07 - MATERIAL DE €71 € EPC 263,00
02.02 93 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.500,00

ICIAL 230,00

- MATERIAL MEDICO/ MEDICAMENTO

1 - DROGAS E MEDICAMENTDS DIVERSCS 0.oc
03.01.02 - PRODUTOS MEDICCS E ENFERMAGEM DIVERSOS 0,00
03 0103 - MATERIAL DE "JANUTEMCAO ASSISTENCIAL 0, II)‘
03 01 04 - MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00
03.01.05 - GASES MEDICINAIS |
03.01,06 - ORTESES E PROTESES 0,00
03.01.95 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230.00
[63- STRVICOS OF TERCEIROS, 272.295 81
il et

04.01 RVICOS TERCEIRIZADOS

04.01 01 - ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02 - ASSESSCRIA E CONSULTORIA

C4.01 03 - SERVICOS, PAOGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

10.312,04
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 32.316,23 32.316,23
02.01,05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 16.287,30 £.287,30|

04 01 05 - LAVANDERIA 0,00
04 01 07 - 5N D
04.01 08 - SERVICOS DE REMOGAQ

(4.01.08 - SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARGUIVOS DE COCUMENTOS EM GERAL
@01 93 - CUTROS SER\ S TERCEIRIZADOS

04,02~ EDUCAGAD CONTINUADA FE

04.02.01 - EDUCAGAQ CONTINUADA

04.03 - SERV TE T
04.03.01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - Pi
04,03 02 - SERVIGO ASSISTENCIAL - RPA

0,00)
04.03.03 - SERVIOS DE OUTAOS PROFISSIONALS A SAUDE 0,00
SERVICOS DE APOID ASSISTENCIAL 0,00 0,00
A0 13.950,22 13.950,22

05.01 - MANUTENCAG Tt [
05.01 01 - MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGSES 5.153,31 5.153,31
+ MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVO 3032.54 3037.34
- AQUISIGAD DE PECAS PARA MANUTENCAC DE EQL 368,50 368 50
- MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00 0.00)
MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ! 533087 5.350,87
0,00 0,00)
0,00 0,00
32.795,11 32.795,11

UIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
(08.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS

08.01.03 - LGCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
03.01.04

11.015,58
09,01 - UTILIDADE PUBLICA| 1088358
AGUA 362561
ENERGIA 327690
TELEFONIA 764,20
0,
0,00
09.01.07 - INTERNET 3.071.79
s 88]
i 23300
0.00)
2 - SEGURD 132,00 132,00]
99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
— -
TOTAL GERAL

1.024,157,14 1.024.157,14




PREFEITURA DE
SAO PAULOD

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LES

UNIDADE: 7237 . UBS JD CAMPC:!

SERVICO: ESF - Estratega Saude da Familia

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE 575 Itaim Paulista

dar-25 [

Valor Total

01 - PESSOAL £ REFLEXOS

780.234,38

01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL
01,0101 - SALARIO LIQUIDO

ONAL INSALUBRIDADRE
GRATIFICACADC FIXA

OTUANO
RICULCSIDADE
01.01.99 - OUTRCS PROVENTOS DE PESS!
}ouu- REMUNERACAD DE PESSOAL - 13¢
102011
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS
01.03 01« FERIAS

01 0302 - ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.04 - ENCARGOS € CONTRIBUIGOES

01 04.01 - SALARID - INSS RETIDC

01 04 02 - SALARIQS - IRAF

03.01.11

AL FROPRIO

SALARIO

496.890.23
29.145,60

45.657.98
16.552.86)

0.00
16 552,65

04 03 o 5,00
010404 - FGTS 4350361
01.04.05 0,00
0406 UICAD SINDICAL 0,00
03 04 38 - CUTROS DESCONTOS 0,00
01.05 - ENCARGOS € CONTRIBUIGOS - 131 900
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS. 000
01.07 - BENEFICIOS
01.07 01 - VALE TRANSPORTE 1472544 .
010702 - VALE REFEICAQ 64,646,70 64.646,70
01.07.03- CESTA BASICA n.00! 0,00
010764 - CONVENICS 0,00 0.00|
010705 VALE AL 210,65 15.210,65
01.07.95 - CUTROS BENEFICIOS 532333 5323,33
01,08 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL i mA;H
01,08.01 1SA0 SEW JUSTA CAUSA 816743 8167.43
€1.06.03 A0 - INSS RETIDO c.00
£1.08.04 - SA0 - IRRF 0,00
01.08 05 - RESCISAO - FGTS 0.00
01 08.07 - RESCISAD - INDIRETA 0,00
01.08.08 - RESCISAD - PENSAC ALIN 0,00,
01,08.99 - OUTRAS DESPESAS DE 9,00)
[07 ~TMATERIAL DE CONSUMD 4.752,37
07,01~ MATERIAL OF ESCRITORIO 272837
2.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 105,77
0102 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 261860
0202 - MATERIALS DE CONSUMG - DUTROS 2.028,00)
02 02 0 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 2,00
02,02 62 - COMBLSTIVEIS PARA VEICULOS 0,00]
02,02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00)

04 D1 06 - LAVANDER(A

04 0107 - SND

04,0108 - SEAVICOS CE REMOGAC
04 01,09 - SERVIGOS DE TRANSPOARTE
(04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITA

LIZAGCES £ ARGUIVOS DE COCUMENTO

02.02 04 - UNIFORMES E HOUPARIA HOSPITALAR
02.02.0% - GENERDS AUMEN 0.00
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAO £M GERAL 000
02,02 07 - MATERIAL DE EPI £ £PC 528,00
0202 29 - GUTROS MATERIA'S DE CONSUMO 1 500,00
G5 - MATERTAL DE CONSUMO ASSRTENCIAL 330,00
03,01 - MATERIAL MEDK D/ MEDICAMENTO T
03.0101 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 0,00
03 01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFEAMAGEM DIVERSOS 0,00
03 - MATERIAL DE MANUTENZAC ASSISTENCIAL 0.00
03.01.04 - MATERIAL ODONTOLOGICO 000
03 01.05 - GASES MEDICINALS n.0c
03.01 06 - ORTESES £ PROTESES 0.00
03 01 29 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMD ASSISTE 230,00
[63. - SERVIGOS DE TERCEINOS, 201.381,06 201.381,06)
53,01 - SERVICOS TERCEMIZADOS B2.507,10 32,307.10|
04.01.C2 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00 000
04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 0.00 000
00.01.23 - SERVIGOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFCRMATICA 1043095 10 430,95
VIGILANCIA / PCRTARIA / SEGURANCA 2316.23 32 316,23
UIMPEZA PRECIAL / JARCINAGEM 5 530.20 35

04,01 99 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZACOS 3 ]‘39:73

04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA 2,00

04,0201 E'J,l(-‘-:r‘-: CONTINUADA 0,00|

04.03 - SERVICOS AS TERC

04,03.01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - I 119.073.56

04.03.C2 - SERVICO ASSISTERCIAL - RPA 0.00|

£4.03.03 - SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE 00¢ 00c

3 04 )[RVIEOS DE APOIO ASSISTENCIAL 0,02 C.0C

05. - MANUTENCAD 22.393,32 22.393,32]
05.01 - MANUTENCAO i
05.0101 - MANUTENGAO PREDIAL £ AGEQUAGDES 7.058,29
05.01C2 - N’MNU\'EN‘:AO CE EQUIPAMENTOS AOMINISTRAT VO 3,881 74‘
05.01.03 - AQUISICAD PECAS PARA MA‘IAJH’N‘AL‘ DE EQUIPAMENTOS 368 50
05.01 04 - MANY GAD DE INFORMATICA c.oc

0501 06 'ﬁ"\'\lJ'EN(,AsU DE EQUIPANMENTOS ASSISTENCIA'S 083,70 11.083,70

0,00 0,00

0,00 0,00

36.760,26 36.760,26

08.01 - LOCACAOQ

08 0101 - LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS
08.0102 - LOCAGAO CE IMOVEIS

08 0103 Jl"_’v,-i: DE EQUIPAMENTOS ADMINISTAAT
08.01 04 4,0(»’,-:»‘-: DE VEICULOS

[05. - DESPESAS DIVERSAS 13,245,58)

09,01 - UTIUDADE POBUCA
©9.01,01 - AGUA 388376
0%.01.02 - ENEAGIA 54 A
0% 0103 - TELEFONIA 720,00
09 0:04 S 0,00
0% 02 05 000
09.01C6 c.0og
C5.01.07 - INTERNET 307179
05 01 08 - DESPESAS OF TRANSPORTE 37,40]
09.05 - OUTRAS DESPESAS 132,00
()9630'. RATEIQ INSTITUCICNAL 0,00
09.05 02 - 5EGURO 132,00
C3.05.93 - OUTRAS DESPESAS CIVERSAS 0 .00
1.058.997,59

[TOTAL GERAL




|5

PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL D

UNIDADE

E SAUDE LESTE

2787350 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS OLIVEIRAS - UBS

SERVICO

ratégia Saude da Familia

SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE

STS Itaim Paulsta

Descrigho

der-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS

917 657,35

917.657,35

C1.01.01 -
01.01.02-

010201 -

010301
010302

01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL |

01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUIGSES
= SALARIO - INSS RETIDO

- SALARIOS
+ SALARIO

SALARIO LQUIDD
ADICIONAL INSALUBRIDADE

- GRATIFICAGAQ FIXA
« ADICIONAL NOTURNO
- ADICIONAL PERICULOSIDADE

LUTROS PRC NTCS OF PESSOAL PROPRID

01.02 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - 13¢

139 SALARIO

01.03 - REMUNERAGAD DF PESSOAL - FERIAS

FERIAS
ALICIONAL 1/3 FERIAS

IRRF
INSS PATRONAL
FGTS

< PIS

CONTRIBUIGAD SINDICAL
DUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CCNTRIBUICDES

01.06 - ENCARGDS ¥ CONTRIBUICOES - FERIAS

01,07.01 -
01.07.02
010703
01.07.04
01.07 05

02.01.01 -

02.02.06
02,02.07
02.02.99 -

01,07 - BENEFICIOS

9 - OUTROS BENEFICIOS

02,01~ MATERIAL D £5C

VALE TRANSPORTE
VALE REFEICAO
CESTA BASICA
CONVENICS

VALE ALIMENTACAO

4128960
12 42400
0,00

49.740,41
41.289,60|
12.444.00
0,00
0,00
0,00

SL396.25
1029054

0,00
19.238.62

RESCISAD - INSS RETIDO
RESCISAO - IRAF 0,00,
RESCISAD - FGTS 9,00,
+ RESCISAO - INGIRETA 0,00
RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA 0,00
- DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00/
5.388,37
228371
SUPRIMENTO DE INFORMATICA 105,77
MATERIAL DF ESCRITOR 261860
266400
COMBUSTIVES PARA GERADORES 0,00
- COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 0,00
MATERIALDE LIMPEZA | 0,00
- UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR 0,0¢
- GENEROS ALMENT(CIOS 0,0C
MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL 0,00
MATERIAL DE EPI E EPC 1.164.0C
CUTROS MATERIAIS GE CONSUMO 1.500,0C
230,00

FUJ. “MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
—_—

0301 - MATERIAL MEDKO/MEDICAMENTO
03.01 01 - DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01 02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01,03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
03.01 04 - MATERIAL IDONTOLOGIC
03.01 05 - GASES MEDICINAIS 0,00
03 01 06 - ORTESES € PAOTESES 0,00
03.01 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00
[0% - SERVICOS DF TERCEIROS 330.253,10
(04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS I 92.105.18"
04.01 01 - ASSESSOR(A CONTABIL 0,00
04.01 02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA 0,0
04.01 03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATIZA 425266
04.01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA
04,01 05« LIMPEZA PREDIAL / JARCINAGEM 2341 28.413,53
04 01.06 - LAVANDERIA 0,00|
02,0107 - SNG 0,00|
04.01.08 - SERVILOS DE REMOGAQ 0,00
04,01.08 - SERVIGOS DE TRANSPORTE 9,00|
04,01 10 - SERVICOS GRAFICOS, CIGITAL Zk:of'& EARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 94! 945,00
C OUTROS SERVICOS TERCEIRIZACOS 3.308 3.308,23
04,02 - EDUCAGAG CONTINUADA
04.02.01 - EQUCACAD CONTINUADA -
RVICOS ASSISTENCIAR TERGES e aE R
« SERVICOS ASSISTENCIAL - PX 238147,
~SERVICO ASSISTENCIAL - RPA .00
04.03.C3 - SERVICOS DE OUTROS Pﬂﬂ‘ls%\oNR!S DA SAUDE 0.00
04.03.04 - SERVIGOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0,00)
05. - MANUTENGAD 18.367 40 18.367,40
05,01 - MANUTENGAO £ -
05.01 C1 - MANUTENGAO PREDIAL E ACEQUAGOES 6.083,45 6.083.45
05.01.C2 - MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVC 303288 303238
05.01.C3 - AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAC DE EQUIPAMENT 363,50,
05.01.C4 - N'A).I,'I'N\;lt'l OF INFORMATICA .00
05.01.C5 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 887757
0,00
0,00

TOTALGERAL

34,559,10 34.559,10

ol & ZL HiALE [RTTRTIRS
05 01 01 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.320,90 132080
08 0102 - LOCAGAD DE IMO! 0,00/
08.01 03 - LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVOS 33.238,20|
08.01 04 - LOCAGAO OE VEICULOS 0,00/
|55 - DtspesAs DVERSAS 16,296,867
[09.01 - UTILIDADE PUBLCA 1
03.01 01 - AGUA 582527
09.01.02 - ENERGIA 5.241,28]
09.01.03 - TELEFCNIA 1.003,50
09.01.04 - GAS D‘CD‘
09.01.05 - FUNDO F1X0 0,00
(09.01.05 - CORREIOS 0.00
09.01.07 - INTEANET 307179
09 01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE

09.05 - OUTRAS DESPESAS 2

S OL - RATEIQ INSTH

'4‘10501: SEGURO 132,00
0505 99 - OUTRAS DESPESAS 0,00

1.322.754,19

1.322.754,19|




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

U8S JD ROBR

SERVKD: | ESF - Estratégia Saude da Familia

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE:| 575 Itaim Paulista

Descrigio

| der-25

Valor Total

01 - PESSOAL £ REFLEXOS

697 521,84

69752184

0101 - REMUNERAS

QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢

010201 - 137 SALARIO

01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS

FERIAS

01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS

[01.04 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES

0401 - SALARIO - INSS RETIDO

D1 04 02 - SALARIQS - IRRF
01.04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL
01,04.04 - FGTS
01.04.05 - Pis

01.04 06 - CONTRIBUIG,
010499 - DUTR:

SINDICAL

01.07 - BENEFICIOS

01 07.01 - VALE TRANSPORTE
VALE REFEICAQ
CESTA BASICA
CONVENICS

VALE AUMENTACAD

DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES

000
0,00
0,00
39.335,33
0,00
0,00
0.00

4873213

0,00,
1493071

35.335,33
0,00
0,00
0.00

02.02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
02 02 05 - GENEROS ALIMENTICIOS
02.02 06 - MATERIAL DE MANLTENGCAO EM GERAL
2 02 07 - MATERIAL DE EPI £ EPC
DUTROS MATERIAIS DE

01.07.99 - DUTRC clos
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

0108 £1 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 7.367.13
01 0203 INSS RETIDO 0,00
010804 < 13RF 0.00
01 08 05 FGTS 0,00
01.08.07 - INDIRETA 0,00]
02.08.08 - RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA 0,00
01,0899 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
m 5.219,37
0201 VATERIAL BT GSCRTORE 222
02.02 C1 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 108,77
02,01 €2 - MATERIAL DE ESCAITORIO £ GERA. 2.618,60
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTRDS |
02,0201 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 000
02,02 02 - COMBUS TIVEIS PARA 0,00
02.02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00

03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO
03 01 01 - OROGAS E MECICAMENTOS DIVERSO

03.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01 03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENC!
03.01 04 - MATERIAL ODONTCLOGICO

03.01.05 - GASES MEDICINAIS

05 01 04 - GAS
09.01.05 - FUNDO FIXD

REIOS

09.01 07 - INTERNET

09 01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS

09 05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL

09 0502 - SEGURD

09 05 99 - DUTRAS DESPESAS DIVERSAS

33,66

01.06 - ORTESES & PROTESES
199 - OUTROS MATE
(04 - SERVIGOS DF TERCEIROS 136 330,62
04,01 - SERVICOS TERCEIRZADOS §5.282,20
C4.0101 - ASSESSORIA CONT
04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 0,00
04.01.03 - SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8695.54
04.01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 32 316.23
04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 20 990,44
04.01.06 - LAVANDERIA 0,00
04.01.07 - SND 0.0
SERVICOS DE REMOGAO 0,00
SERVICOS DE TRANSPCRTE 0,00
SERVICOS GRAFICOS, BIGITALIZAGOES £ ARQUIVOS CE DOCUMENTOS EM GERAL 630,00
C4.01 39 - DUTROS SERVICOS TERCEIRIZACOS 264999
04,02 - EDUCAGAO CONTINUADA 200
€4.02.01 - EDUCAGAQ CONTINUADA 0,00
04.03 - 3 AT T
04,03.01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P 71058.42 71.058,42
C4,03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00 0.00)
C4.03.03 - SERVICOS DE OUTROS PACFISSIONALS DA SAUDE 0.0 0.00)
C4.03.04 - SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0,00 0.00|
rmurm(lo 13.320,66 13.320,66
MANUTENCAD
AQ PREDIAL £ ADEQUACOES 345152
05.01.02 - MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 2917,5¢
C5.01.03 - AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAC DE FQUIPAMENTOS 368,50
05.01.04 - MANUTENGAQ DE INFORMATICA 0.00)
05.01.06 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS £.582.01
0,00 -
0,00 /
41.261,11 41.261,11
LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 2 700,00
LOCAGAD DE IMOVEIS 9930,21
LOCAGAO DE EQUIPAMENTQS ADMINISTRATIVOS 28 630,81
+ LOCAGAO DE VEICULDS 0,00
TUERSA 9.118,05
UBLICA
1769
2597,9%
05.01 03 - TELEFONIA 651

TOTALGERAL

903.011,67

903.011,67/




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE 787849 - UBS JO SILVA TELLES
[ SERVICO. F - Estratégia Saude 2a Famila
I SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ST taim Paulista

Descricio der-25 Valor Total

01 - PESSOAL £ REFLEXOS 599.543,26 599.543,26
[T.01 - REMUNERAGAQ DF PESSGAL 424,584.97 424.564,57)
01.0101 - SALARIO LIQUIDD 391.72¢,20 391,724,20
C1.01,02 - ADICIONAL INSALUERIDADE 21.859,20] 21,855,20
01.01.03 - GRATIFICAGAO FIXA 1093157 10981,57
C1.01.10 - ADICIONAL NOTURNO 0,00

01.01.11 - ADICIONAL PERICULCSIDADE
01.01.95 - CUTRQS PROVENTCS DE PESSDAL FROPRIO

01.04 01 - SALARIO - INSS RETIDO

01 04.02 - SALARIOS - IRAF

010403 - SALARIO - INSS PATRONAL
01.04.04- FGTS

01.04.05- Pi§

01.04 96 - CONTRIBUIGAO SINDICAL

01.04 3¢ - OUTAOS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES
0105 - £ -13¢
01,06 ENCARGOS £ CO UICOES - FERIAS
01.07 - BENEFICIOS

01.07.1 - VALE TRANSPORTE

01.07.02 - VALE REFEIGAC

01.07.03 - CESTA BASICA

01.07.04 - CONVENIOS

01.07.05 - VALE ALIMENTAGAC

01.07.93 - CUTRGS BENEFICIOS

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
08.01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 - RESCISAD - INSS RETIDC

01.08.04 - RESCISAO - IRF

01.08.05 - RESCISAD - FGTS

01.08.07 - RESCISAQ - INDIRETA

01 08.08 - RESCISAO - PENSAG ALIMENTICIA
01.08 99 - GUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

12.689,27

0,00
0,00
0,00/

31.436,75

10.855,43
3 584.25
0,00
0,00
14 886 30
£.087.31

6.261 IS.
0,00
0,00
0,00
Q‘DUA
(',30»
0,00

£3.584,25

5.164,37

02.01- MATERIAL DF FSCRI
02.01.01 - SUPRIMENTO DE I8
01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL
02.02 - MATERIAKS DE CONSUMO « OUTROS

) - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
- COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
- MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR
- GENEROS ALIMENTICIOS
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAC EM GERAL
02.02.07 - MATERIAL DE £ E EPC
02.02.93 - CUTRGS MATERIAIS DE CONSUMO

03.01 - MATERIAL MEDK O/ MEDICAMENTO
03 01 .01 - DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS
03 01 02 - PRODUTOS MEDIC
030103 - MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL
03.01.04 - MATERIAL DDONTOLOGICO
03 .01 05 - GASES MEDICINAIS
03.01.06 - ORTESES E PROTESES

03.01.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

IM Asmzccs OF Eu:mof
04,01 - SERVIGOS TERCERIZADOS
04 01 01 - ASSESSORIA CONTABIL

04 01 02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA
04 01 03 - SERVICOS PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATICA

04 .01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

0a 0105 - LIMPEZA PRECIAL { JARCINAGEM

0401 06 - LAVANDERIA

02,0107 - SND

04,01 08 - SERVICOS DE REMOGAQ

04,01 08 - SERVIGOS DE TRANSPORTE

04.01.10 - SERVIFOS GRAFICOS, DIGTAL ZA;@ES £ ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL
04.01.99 - OUTADS SERVICOS TERCEIRIZACOS
04.02- EDUCAGAO CONTINUADA
04,02.01 - ECUCACAO CONTINUADA

ﬁg,o,. C T

1.%00.0C
230,00
0.00
0,00
5 E ENFERMAGEM DIVERSOS 0,00 0,00
0,00 0.00
0,00 0.00|
0,00 0,00
0,00 0,00
.‘.1(),00‘ 230,00
217.466,56 217.466,56
= Jii A7L1
0,00
0,00
835923
45.145,76 45.145,76.
29.475,88
0,00|
0,00)
0,00
0,00
530,00

04.03.21 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 130 595, 130 595,40

04,03 C2 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 6,00 0.00

04.03.03 - SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 0,00 0,09)

04.03.04 - SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0,00 0.00

0: 11.546,40 11,546,40/
- ) . 3031,63

MANU 'HJCAO OF EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 251754

05.01C3 - AQUVLK;}O DE PECAS PARA MANUXEN;J‘: DE EQUIPAMENTOS 368.50
05 CLC«IvL'AkL'[NCLOU[ NFORMATICA coc 00C
0105 - MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 5.228.73 52287

0,00 0,00

0,00 0,00

24944 84 24.944 84

RG] iy T prEry

LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS | 1.100,00 1.100,00]

08.01.02 - LOCAGAD DE IMOVE!S 0,00

08 01 03 .O(AC‘O DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 23184484

08 01.04 - LOCAGAQ DE VEICULOS 0,00

10.221,50!

09.01 - UTILIDADE LICA
- ENERGIA
TELEFONIA

GAS

FUNDO FIXO

- CORREIOS

< INTERNET
DESPESAS DE TRANSPORTE
UTRAS DESPESAS

09.05.01 - RATEID INSTITUCIONAL _
09.05.02 - SEGURO

09.05.99 - GUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTALGERAL

869.117,34




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAC PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SALARIO - INSS PATRONAL

TOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICCES

01.07 - BENEFICIOS
7.01 - VALE TRANSPORTE
07 D2 - VALE REFEICAD

I

01.07.03 - CESTA BAS|
01.07.04 - CONVENIOS

0705 « VALE ALIMENTACAD

01.07 99 - OUTROS BENEFICIOS
01.08 - OUTRAS DESPESAS DF PESSOAL

01.08 01 - RESCTISAQ SEM JUSTA CAUSA

ETIDO

01.08 03 - RESCISAO

RAF

RESCISAQ - FGTS

01.08.07 - RESCISAD « INCIRETA

01.06.08 - RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA
01,08 99 - OUTRAS CESPESAS O PESSCAL

UNIDADE UES JARAG
SERVICO. SF - Estratégla Saude 2a Famiha
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS Itaim Paulista
Descrigio doz-25 | Valor Tatal
01 - PESSOAL £ REFLEXOS 490.430,43 490.490,43
01.01 - REMUNERAGAO DF PESSOAL ] i
01.01.01 - SALARIO LIQUIDO 314579 93
010102 18 216.00
1553517 15535.17
0,00 0.00
DIOONAL PERICULOSICADE 0,00 0.0
TROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO o0,0¢ ©.00|
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 3124953
131 SALARIC 3124953 3124953
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS
01.02 01 - FERIAS 0,00 009
01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 10.416,51 10.418,51
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES ; 27.455,85)
SALARIO 0 .00
SALARIOS 0|

11.373,95|
654081

‘02. -~ MATERIAL DE CONSUMO

02.01 - MATERIAL DE ESCRITORIO

52 01 01 - SUPRIMENTO DE INFORMAT/CA

02 01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIC EM GERAL
02 - MATERIALS DE CONSUMO - DUTROS

02 02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

92.02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULCS

02.02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA

02 02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02 05 - GENEROS ALIMENTICICS

02.02 D - MATERIAL DE MANLTENGAO EW GERAL

02.02 07 - MATERIAL OE EPI E EPC

0202 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMC

03, - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

53,01 - MATERIAL MEDKO/ MEDICAMENTD

03.01 01 - CROGAS £ MEDICA V‘EP;-O‘é DIVERSCS

03.01 02 - PROCUTOS MEDICOS E ERMAGEM DIVERSOS
03,01 03 - MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTEN
03.01 04 - MATERIAL ODONTCLOGICO

[03.01.05 - GASES MEDICINAIS

03.01.06 - ORTESES E PROTESES

03.01 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMD ASSISTENCIAL

0,00
0,00]
0,00
0.00|
D,C-n‘
230,00

135.735,48

04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS
2.01.01 - AS: CONTAZIL

C4.01.02 - ASSESSORIA E CO

C¢,01.03 - SERVISOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE NFORM

04.01.04 - VIGILANCIA / PCRTARIA / SEGURANGA

C4.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / ARCINAGEM

04.01.06 - LAVANDERIA

04.01.07 - SND

£4.01.08 - SERVISOS DE REMOGAQ

C4,01.08 - SERVICOS RANSPORTE

04,01.10 GRAFICOS, DIGITALIZAGOES £ ARQUIVOS BE

04.01.92 - DUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS

04,02 - EDUCAGAO CONTINUADA

UMENTOS EM GERAL

0%.05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL
05 02 - SEGURO
05.05 99 - DUTAAS LESPESAS DIVERSAS

04,02.01 - EDUCACAO CONTINUADA 0,00
04.03 - 1A
04.03.01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P 59.538,38
04.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0.00|
04.03.03 - SERVIOS DE OUTADS PROFISSIONAIS DA SAUDE 0.00
14.03.06 - SERVICOS DE AFOIC ASSISTENCIAL 0.00
05. - MANUTENGAD 9.164,32 9.164,32
05,01 - MANUTENGAG g § 9.164,32)
05.01.01 - MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 3655.30 3.656.30)
- MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 835,15 835,35
AQUISICAQ DF PECAS PARA MANUTENCAC QUIPAM 36350 363,50
MANUTENGAD DE INFORMATICA o.00 0.00
- MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4.303.35
0,00}
0,00
31.869,92
68,01 - LOCAGAG
08.01.01 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 2.700,00
C£.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS 5294,61
C€.01 03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2287531
01.04 - LOCACAQ DE VEICULDS 0,00|
05, - DESPESAS DIVERSAS 9.855,27
02,01 - UTILIDADE PUBLICA 579795
- AGua 1.998,32
ENERGIA 123231
TELEFONIA 470,00
GAS
FUNDO FIXO
CORREIOS
INTERNET
£5.01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
02.0S - OUTRAS DESPESAS

[TOTAL GERAL

682.248,81

682.248,81

86
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢
01 02 01 - 132 5ALA
01.03 - REMUNERACAD DF PESSOAL- FERIAS
01.03 21 - FERIAS

01.03.02 - ADICIONAL 1

ERIAS

01.04.02
01.04.03

01.04 04
0104 05
01 .04 06
D1.0499

IBUKOES

- SAUARIO - INSS RETIDO

SALARIOS - IRRF

SALARIC - INSS PATRONAL

FGTS

215

CONTRIBUICAD SINDICAL

OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTAIBUISCES
GOEs - 130

01.08.01
01.08.03
01.08.04
01.08.05
010807
01.08.08
01.08.99

020101

- RESCISAO -

01 07.01 - VALE TRANSPORTE
01.07 VALE REFEICAC
01.07 03 - CESTA BASICA
C1.07. CONVENIOS
01.07 VALE AUMENT,
01,07 95 - CUTRCS BENEFIC
03.08 - CUTRAS DESPESAS

RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
RESCISAQ

RESCISAD -

RESC'SAQ

- RESCISAT -

FGTS
INDIR

£TA
PENSAO ALIMENTICIA

CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

]oz TMATERIAL OF CONSUMO
0701 - MATERIAL DF ESCRITORIO

S

UNIDADE 2787989 - UBS JO INDAIA
SERVICO. ESF - Estratdgia Savde da Famila
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: STS itaim Paulsta

| dar-25 Valor Total
01 ESSOAL E REFLEXOS 561.192,53 561.192,53
01.01 - REMUN! O DE PESSOAL
01 01 01 - SALARIO LIQUIDO 367 139,34 367 139,34
0101 02 - ADIOONAL INSALUBRICADE 19 430,40 15 430,40
010103 GﬂATlFI(‘)aO”!A 16 673,76 16 673.76
01 01 10 - ALICIONAL NOTURNO c,00 C.00}
01.01 11 - ACICIONAL PERICULOSIDADE 0,00 0.00
01.01 99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO [ 0,00

8.852,54
4615318

8.852,54]
46.153,18

5.946,33
0,00
0,00
0.00
0.00|
0,00

TO DE INFORMATICA

02,01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL
02 02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS

04.02.01 -

EDUCAC“O CONTINUADA

04.04.01 -
04.03.02-

|DS MANUTENCAO

05,01 - MANUTENGAD

SERVICOS ASSISTENCIAL-P)

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA
RVICOS DE CUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE
OS5 DE APOID ASS STENCIAL

02.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

02 02 02 - COMBUSTIVELS PARA VEICULCS

02.02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA

02.02 04 - UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR

02 02 05 - GENEROS AUMENTICICS

02 02 06 - MATERIAL DE MANUTENGAD EM GERAL 0,00
02 02 07 - MATERIAL DE EPI E EPC 750,00
02 02 89 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMOD 1,500,080
|os ~M§EMALDE CONSUMO Assx§n~cm 230,00
03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 8 ] 230.00
03.01.01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS 0,00
03.01 02 - PROCUTOS MEDICOS & ENFERMAGEM DIVERSOS 0,00
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL 0,00
03.01.04 - MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00
03.01.05 - GASES MEDIC/NAIS 0,00
03.01.06 - ORTESES € PROTESES 0,00
03.01.93 - OUTRCS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00
G4, - SERVIGOS DE TERCEIR 135.530,34
[o4.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS £4471.92
04 ASSESSORIA CONTABIL

04,01 C2 - ASSESSORIA E CCNSULTORIA

04.01,03 - SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.927.54,
04,01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 32.316,23|
04,01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM | 20.990,84 |
04.01.06 - LAVANOERIA 0,00
04.01.67 - SND

04.01.C8 - SERVICOS DE REMOGAC

04.01.09 - SERVIGOS DE TRANSPOR

04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALZAGDES E ARGLIVOS DE DOCUMENT

04.01.93 - CUTRCS SERVIGOS TERCEIRIZADOS i

04,02 - EDUCAGAO CONTINUADA

09, - DESPESAS DIVERSAS
lou:_l UTINDADE P

MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3712,08

05,01 02 - MANUTENGAO DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVO 830,16

050103 AQJ‘SI:LC OF PECAS PARA N’MNL7EN';‘0 DE EQUIPAMENTOS 368,50

05 01 04 'JANU’ENCIN) DE INFORMATICA .00}

05 01 06 - MANUTENGAG DE EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAIS 437314 237314

0,00 0,00!

0,00 0,00

34.178,59 34.178,59

. ad

LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS | 3.200,00 3.200,00

08.,01.02 - IOCACjO DE IMOVEIS 8.899,77 8,899,77

C8.0103 >|0Er\c‘&0 DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 22078 83 2.078.83
08.01.04 - LOCAGAO DE VEICULOS 0,00 0,00 /

5.296,23 5.296,23 /

09.01.01 - AGUA

09.01.02 - ENERGIA

09.01.03 - TELEFONIA 563.50
09.01.04 - GAS «
09 01 05 - FUNDO FIXO

09 .01 06 - CORREICS

09 01 07 - INTERNET 307129

0% 01 08 - DESPESAS DI TRANSPOATE 27,43

09.05 - OUTRAS DESPESAS Bt i : i 0244

05.05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL 0,00

09.0%5 02 - SEGURD 132,00 132,00
.05 96 - OUTRAS BESPESAS DIVERSAS 477,84 477,84

ITDTAU?!RAL 753.685,93 753,685,93
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

01.01.01 - SALARIO LQUIDOD

01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE

01.01.03 - GRATIFICAGA FIXA

01.01.10 - ADICIONAL NOTURNO

01.01.11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99 - OUTRGS PROVENTOS DF PESSOAL PROPRIC
01,02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 18¢

02,0201 - 139 SALARIO

01.03 - REMUNERACAD DE PESSOAL- FLRIAS
01.03.01 - FERIAS

01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS
01,04 - ENCARGOS € CONTRIBUICOES
01.04 01 - SALARIC - INSS RETIDC
01.04 02 - SALARIOS - IRAF

0104 03 - SALARIC - INSS PATRONAL
0104.04-FGTS

01 0405 - PI1S

D1.04 06 - CONTRIBUIGAD SINDICAL
01,04 99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGCES
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUIGORS <180
01,06 - ENCARGOS E CONTRIBUIGORS < FERIAS
01.07 - BENEFICIOS

01.07.01 - VALE TRANSPORTE
01.07 02 - VALE REFEICAC
01.07.03 - CESTA BASICA
07.04-
[01.07.05 - VALE AUMENTAGAD

01.07 93 - OUTROS BENEFICIOS

01,08 - GUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08.01 - RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 - RESCISAC - INSS RETIDO
01,08,04 - RESCISAD - IRRF

01.08.05 - RESCISAQ - FGTS

01.08.C7 - RESCISAD - INDIRETA

01.08.08 - RESCISAO - PENSAD AUMENTICIA
0:.08.99 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

UNIDADE: 2788802 - UAS VL CURUCA
SERVICO:|  ESF - Estratagia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| 575 Itaim Paulista
Descrigio | der-25 |
|ox PESSOALE REFLEXOS 689 846,35
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 49097601

26 109,60
17 696.25

~ 11051,80

692517

44,061,661

44,0616

14,687.22
0,00
14.687,22]
3859438
9,00|
0,00|
0,00|
38.694.56
0.00)
0,00)
0,00

59.590,70
0,00
0,00

16.612,2

[02  MATERIAL DE CONSUMO

0201 - MATERIAL BF ESCRITORIO
02,0101 - SUPRYI 'éNTG DE INFORMATICA

0203 02 - MATERIAL DE ESCRITORIC EM GERAL
02.02 - MATERIALS DE CONSUMO - DUTRDS

02,02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADCRES

02 02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULDS

02 02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA

02.02.04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
02.02.05 - GENEROS AUMENTICICS

02.02 06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL

0207 PIE EPC
02 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
~ MATERIAL DE CONSUMO NCIAL

02,01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTD
03.01 01 - DRCGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS
0102 - PAOCUTOS MELICOS E ENFERMAGEM DIVER
03,0103 1AL OE MANUTENGAD ASSISTENCIAL
0301 04 - MATERIAL DDONTCLEGICO

01.05 - GASES MEDICINAIS

03.01 06 - ORTESES £ PROTESES

0199 - DUTROS MATERIAIS DE CONSUMD ASSISTENCIAL

[}

<

230,00/

230,00

| 3 - SERVICOS DE TERCEIROS

212.239,34

212.239,34

04,01 - SERVIGOS TERCEIRZADDS
ASSESSORIA CONTABIL
ASSESSCR'A {:D‘JS‘J\'CR A
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
VIGILANCIA / PORTARIA [ SEGURANCA
LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

- LAVANDERIA
SNe
SERVICOS DE REMOGAG

- SERVICOS DE TRANSPORTE

- SERVIOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUVDS DE DOCUMENTDS EM GERAL

- OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZACOS

04,02 - EDUCAGAO CONTINUADA

04.02.01 - EDUCACAO CONTINUADA

s

£.63.94
0.00

0.00|
9.798.23
45 644,14/
20 990,44
.00

©.00

©.00|

0.00
231000
2900,62

09.01.05 - FUNDO FIXO

09 01 06 - CORAEIDS

09.01 07 - INTERNET
0901 08 - DESPESAS DE TRANSPOR™E
09,05 - OUTRAS DESPESAS

09.05 D1 - RATEIO INSTITUCIONAL
04.05,02 - SEGURC

0! OUTRAS CESPESAS DIVERSAS

iS{;';Eé;ASSlS‘[NC!/.L Pl 130 595, 4:7 130 595,40
s!ﬂ\l;b ASSISTENCAL - RPA 0.06C c.00
5(9'1‘1:55 DE OUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE 0,00 0.0C

04.03.04 - SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0,00 0,00
g NUTENGAD 12.536,66 12.536,66
05,01 - MANUTEN [ e 536,65
[05.01.01 - MANUTENGAO PREDIAL £ ADEQUACOES | 3.073,.76 3.073,76
05,01.02 - MANU"ENC&O DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVO | 281754 2.917,54
05.01.03 - AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIFAMENTOS 368,50 368,50
05.01.04 'MANUYEN\:AG DE INFORMAT ICA 0.0C 0,00
05.01.06 L'KANU‘ENCAG DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 6.176.87 6.176 87
0,00 0,00
0,00 0,00
25.459,73 25.459,74
08.01.01 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 1.320,9 132050
03.01,02 - LOCAGAO DE IMOVEIS 000 0,00]
08.0103- lOCiC»"O DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 24.138, Enl 24.138.84)
08.01.04 - LOCAGAO DE VEICULOS 0,00 0,00}
|EE 523”50'!“5‘5 11.697,98 11.697,98]
] UDADE PUBLIC & 1136598
4.383,75
09.01.02 - ENERGIA 3.204,53
90103 868,50
09 0104

9,00

0,00

———
TOTAL GERAL

957.213,22

957.213,22

sus e




PREFEITURA DE SAO PAULD
@ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

UNIDADE 0207 - UBS VL NCVA CURUCA
SERVICO ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS ftaim Paulsta
Descrigho dez-25 | Valor Total
01.- PESSOAL £ REFLEXDS 912.663,11 912.663,11
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL |
1 SALARIO LIGUIDD 537.585,11
DICIONAL INSALUBRIDADE 128,40
GRATIFICAGAQ FIXA
CIONAL NOTURNG
ADICIONAL PERICULOSIDADE [ 0,00
CUTRQS PROVENTOS DE PESSOAL PROPAIO 0,00
REMUNERACAO DE PESSOAL - 13¢ 3823988
13¢ SALARIO 58.235.88
01.03 - REMUNERACAD DE PESSOAL - FERAS :
01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS
01.04 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES
01 04.01 - SALARID - INSS RETIDO
02,0402 - SALARIOS - IARF
01.04.03 - SALARIO - INSS RONAL
01.04.04 - FGTS
01.04 05 - PIS
01.04.06 - CONTRIBUIGAC SINDICAL
01 04 93 - CLTROS CESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES
o0 ENCARGOS £ CONTRIBUICOES - 13¢ |
01.06 - ENCARGOS £ CONTRIBUKOES - FERIAS =
03.07 - BENEFICIOS
0:c7.0 7
03.07.C2 -
01.07.03 - CESTA 8AS/CA
01.07.04 - CONVENICS
01.07,05 - VALE ALUMENTAGAD
01.07.93 - CUTROS BENEFICIOS
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01,08.¢1 - RESCISAT SEM JUSTA CAUSA 9,578,83
01.08,03 - RESC/'SAC - INSS RETIDO 0,00
01,08 04 - RESC'SAD - IRRF 0.00]
01,08 C5 - RESCISAC - FGTS 0,00|
01.08 07 - RESCISAD - INDIRETA 0,00
01.08.08 - RESCISAD - PENSAC ALIMENTICIA 0.0
AS DE PESSOAL
02 - MATERIAL DE CONSUMO
02.01 - MATERIAL DE ESCRITORIO
02 01 01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA
D2 01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS
02 02 01 - COMBUST(VELS PARA GERADORES 0,00
02,02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 0.00]
02,02 02 - MATZRIAL DE LIMPEZA 2.00
02.02 04 - UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR .00
02 02 05 05 AUMENTICICS 0.00]
1AL DE MANUTENCAO EM ¢ ©.00|
EEPLE ERC
OUTROS MATERIAIS DE CONSL
03,01 - MATERIAL MEDICO/ MEDICAMENTO
03.01.01 - CROGAS E MEDICAME 0,00
PRODUTOS MEDICOS € ENFERMAGEM DIVERSOS 0.00
- MATERIAL BE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 0,00
MATERIAL ODONTOLAGICO 000
GASES MEDICINAIS 0.00]
CRTESES £ PROTESES 0.00]
03.01.35 - CUTRCS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00 230,00
[F—=reves oeveRero T
—
04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL
04.01.02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA
04.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS € APLICATIVOS DE INFORMATICA
04,01 C4 - VIGIANC A / PORTARIA / SEGURA
04,01 05 - UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04,01 C6 - LAVANDERIA
04,0207 - 5ND
04,0108 - 5EAVICAS DE REMOGAD
04.01 €9 - SERVICOS CE TRANSPORTE
04.01 10 - SERVICOS GRAFICOS, OIGITALIZAGDES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL
0401 99 - DUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.02 - EDUCAGAD CONTINUADA
- SERVICOS ASSISTENCIAL - 2 14334245,
SERVICO ASHISTENCIAL - RPA 0,00}
SERVICOS CE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 0,00}
SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL .00]
13.747,38
4.504,14 4504,14
05.01.02 - MANUTENGAD DE EGUIPAMENTOS ADMIMSTRATIVO 2.817,54 2912,54
05.01.03 - AQUISICAD BE PEGAS PARA MANUTENCAG DE EQUIFAMENTOS 368,50 368,50
MANUTENGAC DE INFORMATICA 0.00 ©.00]
MANUTENGAO DF EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 5357.20 585720
0,00 0,00]
0,00 0,00
35,603,42 35 603,42 /"
¥ 23603483 35.603,42) /
C8.01.01 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 600,00 600,00]
08.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS 000! 0.00]
08.01.03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 35,003,42 35.003,42|
C8.01.04 - LOCAGAO DE VEICULOS 0,00 0,00
m 10.675,91 10.675,91,
01 UTILIDADE PUBLICA 10,5831 10.543,91]
79.0 AGUA 319543
02 - ENERGIA 335825
TELEFCNIA 874 80
GAS 0,00
FUNCC FiXO 0,00
COAREIOS 0,00
INTERNET 307179
09.01.08 - DESPESAS CE TRANSPORTE 2363
09.05 - OUTRAS DESPESAS 13200
09.05.01 - RATEID INSTITUCIONAL 0,00
09.05.02 - SEGURO 132 m‘
09.05 95 - CUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00
[FoTAL GERaL 1.196.536,97

90 &




i PREFEITURA DE SAQ PAULO sus+
@ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SAO PAULO

PERIQDO: BEZEMBRO; 20

10 DE CUSTEID E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE.

6269567 - UBS DR ATUALPA GIRAC RABELO

SERVICO.

ESF - Estratdgla Saude d

milia

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE

£TS itaim Paulista

|
k;ul;h

dez-25

Valor Total

01 ESSOAL E REFLEXOS

688.836,41

0101 - REMUNERAGAO DE PESSOAL

01 01 .01 - SALARIO LQUIDO

01,0102 - ACICIONAL INSALUBRICADE

01,0103 GRA‘IF\C)C}O”!A

01.01 10 - ACICIONAL NOTURNGO

c1omn :\Cl[.lBNAV PERICULOSIDADE

01,01,99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

444 452
27,020,40
16 SSS.JBL

0,00
3,(10:

0,00

s28.13646]
3

27.020,40
16 663,13
0,00
0,00
0,00

01,02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢
01.02.01 - 137 SALARID

01.0 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FIRIAS
C1.03.01 - FERIAS

01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS

01,04 - ENCARGOS £ CONTRIBLIGOES

01.04.01 - SALARIO - INSS RETIDO

03.04.02 - SALARIOS - IRRF

01,04,03 - SACARIC - INSS PATRONAL

01.04.04 - FGTS

01.04.05 - PIS

01.04.05 - ClJNYﬁIEUI;AC SINCICAL

01,0499 - ClﬂROiDAES CONTCS DE ENCARGOS E
01,05 - ENCARGOS € CONTRIBUICOES - 130

RANSPORTE
010702 REFEICAD
010703 - CESTA BASICA
0107.03 - CONVENIOS

01.07 05 - VALE AUMENTACAQ
01.07 49 - OUTROS BENEFICIOS

OAL
. CAUSA
01,0803 - RESCISAO - INSS RETIDO
01,08 04 - RESCISAO - IRRF

FGTS
01.08.07 - RESCISAD - INDIRETA
C1.08.C8 - RESCISAD - PENSAO AUMENTICIA
01,0893 - CLTRAS DESPESAS DE PESSOAL
03, - MATE
07,01 - MATERIAL DE ESCRITORIO 202037
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 105.77
02.01.C2 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL
02.02 - MATERIALS DE CONSUMO - DUTRDS
02.02.01 - COMBUST( PARA GERADORES e 0.00
02.02.02 - COMBUSTIVEIS PARA VE/CULOS 0,00
02,02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00,
02,02.C4 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00
02.02.05 GEI.‘ER&S ALMENTICIOS ! 002
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 0.00]
02.02.07 - MATERIAL DE EP! E €
02.02.93 - CUTRGS MATERIAIS DE CONSUMO
[OF - FAATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 230,00
03,01 - MATERIAL MEDKO/MEDICAMENTO
03.01.01 - DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS 0,00,
03 01,02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 0,00,
03,0103 - MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL | 0,00
03.01 04 - MATERIAL ODONTOLOGICD A),(llv
03.01.05 - GASES MEDICINAIS 0,00
03.01,06 - ORTESES E PROTESES 0,00
03.01.99 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00
[63. SERVICOS DE TERCEIROS. 271.930,03
04,01 - SERVICQS TERCEIRIZADOS

04,0101 - ASSESSORIA CONTABIL

04.01 02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA

04 01 03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS
04 01 04 - VIGILANCIA / FORTARIA / SEGURANCA
04.01 05 - IMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

D4 01 06 - LAVANGERIA

04 01 07 - SND

04 01 08 - SERVIGOS DE REMOGAC

0401 09 - SERVIGOS DE TRANSPORTE

D4 01 10 - SERVICOS GRAFICOS, DlGIIAUlAC(‘ES E ARQUI\/(:;S DE DOCUMENTOS EM GERAL
04,01 99 - DUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
04,02 - EDUCAGAD CONTINUADA

04 (_‘2 01 EQUCA"')\: CONTINUADA .
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS
0403 01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P)

04 03 02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04 0303 - SERVICOS DE OUTADS PROFISSIONAIS LA SAUDE

4,03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL

[o5 - manuTENGAD

05,01 - MANUTENGAO

05.01 01 - MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES

05.01.02 - MANUTENGAC DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVO

05.01.03 - AQUISIGAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
05.01.04 - SAO DE INFORMATICA

0%.01.06 - GAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS

5.501,37

NFORMA

0,00

LA
158.443,65
0,00

00
0,00
54.655,35

153 343 65

18.011.48
25.513,68
368,50
0,00}

10 761,70
0,00}

0,00

32 586,68

08.01 01 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
08.01.02 - LOCACAD DE IMOVEIS

08.01.03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
08.01.04 - LOCAGAO DE VEICULOS 0,00
[65 - DrerEsAs DvERsAs 16.892,72 16.692,72 |
53,61 - TIDATE FURUCA ’ 18,7672

09.01.01

303325
©,00
29.553,43

8.403,73 540373
09 01.02 665466 6,654,665
09 01.03 378,00 378.0C
09.01.04 - GAS 0,00 000
09 01 C5 - FUNDO FIXO 0.00 0,00
09.01 06 - CORAEICS 000 0,00
09 0107
09 01 08
09,05 - OUTRAS DESPESAS i I f e
£10 INSTITUCIONAL

29 .0%.02 - SEGURD

05,0599 < OUTRAS CESPESAS DIVERSAS

ITDTAl GERAL

1.072.632,57 1.072.632,57




&

PREFEITURA DE
PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

CONTRIBUICAD SINDICAL

01 04 39 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢

o1, 05 E CONTRIBUICOES - F{RIAS

01.07 - BENEFICIOS i
51,07 01 - VALE TRANSPORTE

01.07 02 - VALE REFEICAD

010703 - CESTA BASICA

01.07.04 - CONVENIOS

D107 05 - VALE AUMENTACAD

01 07 99 - OUTROS BENEFICIOS

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01,08 01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
0108 03 - RESCISAQ - INSS RETIDO

01 08 04 - RESCISAO - IRAF

01.08 05 - RESTISAO - FGTS

01.08 07 - RESCISAD - INCIRETA

01.08.08 - RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA
01,0899 - OUTRAS CESPESAS DE PESSCAL

1676591
93 184.50
0,00

0,00

25 789 65
9 492,50

UNIDADE 9438413 - USS ENCOSTA NORTE
SERVICO. | ESF - Estratéga Sauce da Famiia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE | 515 taim Paulista
Descrigio de2-25 Valor Total
01 - PESSOAL £ REFLEXDS 990.356,74 990.356,74
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL I
SALARIO LIQUIDO 645,393 56 645393 56
ONAL INSALUSRIDADE 42 807,60
6.98581
0,00
0,00
01.01.99 - CUTROS PROVENTCS PESSOAL PROPRID 0,00
01.02 - REMUNERAGCAC DE PESSOAL - 1%
01.02.01 - 13¢ SALARIO $311294
101.03 - REMUNERAGAD D PESSOAL - FERWAS 2103765
C 01 - FERIAS 0,00
o 2 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 2103765 21037,65
01.04 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES \ i 5540621
01 01 - SALARIO - INSS RETIDO 0,00 0.00
14 SALAR IRRF 0.00
0 SALARIO - INSS PATRONAL

9.492,50

10.380,42

02,01 - MATERIAL DE E5C
SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.02.01 - COMBUST VEIS PARA GERADORES
02,02 02 - COMBUST/VEIS PARA VEICLLOS

- MATERIAL DE UMPEZA

02.02.04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOS? TALAR
02.02.05 - GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
C2.02 07 - MATERIAL DE EP) E EPC

C2.02.98 - OUTROS MATERIA(S DE CONSUMO

c o

200 0%
58 8.8

S

S

0
116400
1 500,00

230,00

Iu! - MATERIAL DE CONSUMOD ASSISTENCIAL
02,01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO
CROGAS E MEDICAMENTDS DIVER
- PRODUTOS MEDIC
- MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
- MATERIAL ODONTOLOGICO

GASES MEDICINALS

- ORTESES E PROTESES

- OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

0,00
)
0.00
c.oc
0,00,
0,00

230,00

IB7.427,02

(04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL
C4,01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFCRMATICA
0401 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

(04.C1 05 - UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04.C1 06 - LAVANDERIA

04.01.C7 - SND

04,C1.C8 « SERVICOS DE REMOGAD

04.01.C3 - SERVICOS DE TRANSPORTE
04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAC!
04,0199 - CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADC
104,02 - EDUCAGAO CONTINUADA T
04.02.C1 - EDUCAGAD CONTINUADA
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

04.03.C1 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P

04.03 C2 VICO ASSISTENCIAL - RPA

0403C3- VICOS DE CUTROS PROFISSIONATS DA SAUDE

BES E ARGUIVOS DE DOCUMENTCS EM GERAL

05.01 05 - FUNCO FIXO
0%.01.06 - CORREIOS

040304 - VICCS OE A O ASSISTEN
|os ~ MANUTENCAO 19 813,83
[05.01 - MANUTENGAO
05.01.01 - MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOE 7 616,80
05.01.02 - MANUTENGAQ BE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 5400 00|
05.01.03 - AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUYE‘J;»‘«!’. DE EQUIPAMENTOS 368 50
05.01.C4 vN'ANLVEM,'Kﬂ DE INFORMAT:CA 0.00]
05.01.C6 VANLY(N(‘U DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 642853
0,00
0,00
41.666,23 41.666,23
41.886.23 | :
03.01.01 - LO:A:AD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 0.00 000
08.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS 000 000
08.01 CS»LU:AC‘O DE EQUIPAMENTOS ADMIN STRATIVOS 41 66623 4166621
08.01.0: LO:ACAD DE VEICULOS 0,00 0.00]
0 DESPESAS DIVERSAS 39.730,09 39.730,09|
UTILIDADE PUBUCA 39.598,09]
1 A 30 291,20
ENERGIA 509617
TELEFONIA 1114,00]
GAS

0§.01 07 « INTER

09.01 08 - CESPESAS DE TRANSPORTE

69.05 < OUTRAS DFSPESAS

09.05 01 - RATEIO INSTI TUCIONAL

9.0 02 - SEGURC 132,00
06 05 89 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2,00
TOTAL GERAL L.a84.612,28 TANA 612,28




PREFEITURA DE

SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE:

6136028 - HOSP DIA ITAIM PAULISTA

SUS+

SERVICO:

HD - Hospital Dia Reda Hora Certa

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:

ST5 Itaim Pavlista

[ouserigan

der-25

Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS

988 241,51

988.241,51

01.01.01 - SALARIO LIGUIDO

01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE

01,0103 - GRATIFICAGAQ FIXA B

01.01.10 - ADICIONAL NOTURNO

01/01.12 - ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99 - CUTROS PROVENTLS DE PESSOAL PROPAID

01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 18¢

01,0201 - 13¢ SALARIO

01.08 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS

01,0301 - FERIAS

01,03 Dl}- ADICIONAL 1/3 FERIAS

01,04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.01 - SALARIO - INSS RETIDO

01 04.02 - SALARIOS - IRRF

01.04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL

010404 7GTS

010405 - 7§

0104 06 - CONTRIBUICAO SINDICAL

01 04 99 - OUTROS DESCONTOS BE ENCARGOS E CONTRIBUIGCES
01.05 - ENCARGOS uighes - 13t

01,06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS

01.07 - BENEFICIOS j

01.07.01
01.07.02 « VALE REFEIGAC
01.07.03 - CESTA BASICA
01.07.04 - CONVENIOS
01.07.05 - VALE ALIMENTAGAC
01,07 99 - CUTROS BENEFICIOS

01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
- RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
RESCISAO - INSS RETIDO
RESCISAOD - 1RRF
RESCISAC - FGTS
RESCISAD - INDIRETA
- RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

4.484,54

1125494

68.430,04

0,00
23.810,01

D2.0% - MATERWAL DE ESCR

02 01 01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA

020102 - MATERIAL DE ESCAITORIO EM GERAL

022.02 - MATERIAIS DE CONSUMG - DLITROS

02 02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

02 02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02 0203 - MATERIAL DE LIMPEZA

02 0204 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
2 02 05 - GENEROS ALIMENTICICS

02 0206 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
2 0207 - MATERIAL DE EPI £ EPC

02 0299 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

c.oo
c.oc
000

0,00 000

ooc 0,00

0,00 .00

30.079,82 30,079 82

8.170.21 8.170,21

5.000,00 5.000,00

i 0,00

03.01 01 - DROGAS £ MERICAMENTOS DIVERSOS

03.01 02 - PROCUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01 03 - MATERIAL DE VANUT[M};O ASSISTENCIAL
03.01 04 - MATERIAL ODONTCLOGICO

10,064,893

04.01.01 « ASSESSORIA CONTABIL

ASSESSORIA E CONSULTCRIA

04,01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS £ APLICATIVCS DE INFORMATICA
(04 01 C4 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.0% - UMPEZA PREDIAL / JARCINAGEM

04,01.06 - LAVANDERIA

04.01.67 - SND

04.01.C8 - SERVICOS DE REMOGCAO

04,01 09 - SERVICOS DE TRANSPORTE

04.05 -

03.01 05 - GASES MEDICINAIS 10.064,93
03.01.06 - ORTESES € PROTESES D,OUA 0,00
03.01.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMOU ASSISTENCIAL 230,00 220,00
DI 524.441,99
1~ SERVICOS TERCEIRZADOS 661

05. - MANUTENCAO

08.01 02 - LOCAGAO DE IMOVE!S
08 01 03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTAATIVOS
06.01 04 - LOCAGAO DE VEICULOS

04.01.10 - SERVIGDS GRAFICOS, DIGITALIZAGDES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 3.050,00/

04.01.99 - DUTRCS SERVIGOS TERCEIRIZADDS 403489

04,02+ EDUCAGRO CONTINUADA it 280

04.02 €1 - EDUCAGAO CONTINUACA ) 0,00
L

04.03.C1 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P/ 370.781.10

04.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00

04.03.C3 - SERVICOS DE CUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 0.0

04.03.C4 - SERVICOS DE APDIC ASSISTENCIAL 4

42.507,51!

05.01 - MAKUTENGRO = &

05.01 €1 - MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACDES 4116,50
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 476288
Anlvlﬂ\{;a(() ECAS PARA MANUTEN O DE FQUIPAMENTOS 368.50
MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00
MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 33259,65,

0,00
0,00 0,00
60.445,83 60.445,83
sis e il _§2.445.81)
08 01 01 - LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 17.570,83 17.570,83

09.01 02 - ENERGIA

09.01.03 - TELEFONIA

09.01 04 - GAS

09.01.05 - FUNDO FIXO

09.01.06 - CORREIOS

09.01.07 - INTERNET

09,01.08 - DESPESAS DE TRANSPORT!

09.05 - OUTRAS DESPESAS
09.05 01 - RATEIQ INSTITUCIONAL

09 05 02 - SEGURO

(09 05 99 - CUTRAS DESPESAS DIVERSAS

132,00
0,00

0,00
0,00
307191
0,00

0,00
132,00 ¢

0,00]

TOTAL GERAL

1.767.922,02

1767.522,02] v




)

PREFEITURA DE

SAO

PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE

3488413 - PAI ENCOSTA NORTE

010138
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 139

01.0201

01.03 02

010401

01.02.99

01,05 - ENCARGOS € CONTRIBUIGOES - 13¢

- OUTRA

lDZ MATERIAL DF CONSUMO.

ADICIONAL INSALUBRIDADE
GRATIFICAGAO FIXA

IONAL NOTURNO
CIONAL PERICULOSIDADE

JTROS PROVENTOS DE PESSOAL PRCPRIO

132 SALARID

01.03 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS

FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS

[01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICDES

SALARIO - INSS RETIDO
SALARIOS - IRRF
LARIO - INS5 PATRONAL

P1s

CONTRIBUICAC SINDICAL

OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRISUICES

VALE TRANSPORTE
VALE REFEIGAO

ENIOS
E AUMENTACAD
OUTROS BENEFICIOS

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

RESCISAD SEM JUSTA CAUSA.

- RESCISAQ - INSS RETIDO

AESCISAD - IRAF
RESCISAQ - FGTS

- RESCISAD - INDIRETA

RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA
DESPESAS DE PESSOAL

SERVKCO. PAl - Programa de Atenclo ao ideso
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | $TS taim Paulista
[Deserisic dar2s T Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 98.897,71 98.897,71
01.01 - Rl"UNIMC‘D DE PESSOAL
SALAR QuIpe 61 218,16

020101
920102

02.01 - MATERIAL DE ESCRITORIO

- SUPAIMENTO DE INFORMATICA

MATERIAL DE ESCRITORIC EM GERAL

02.02 - MATERIAIS DE CONSUMQ - OUTROS

02.02 01 MBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00
02.02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULDS 0,00
02,0203 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.02.04 - UNIFORMES E KOUPARIA HOSPITALAR 0.00]
2.02.05 - GENEROS ALIMENTICICS 0,00
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM 000
MATERIAL DE EPI 0.00!

0,00

0,00

- 0,00

G3.01.01 - CROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS 0,00
3.01.02 - PROCUTOS MEE DIVERSOS 0,00
02.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 9,00
03.01,03 - MATERIAL O0ONTOLAGICE 0,00
02.01,05 - GASES MEDICINAIS 0,00
03.01.06 - ORTESES £ PROTESES 9,00
C3.01.99 - OUTRDS MATERIAIS DE CONSUMD ASSISTENCIAL 0,00
|54 -SERVICOS DF TERCEROS 1528010

C4.01.03
040104
04.01.05 -
C4.01.06 -
04.01.07
(04.01.08 -
04,01.0!

ca

4.0

04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS

C4.01.10 - SERVICOS GRAFIC

ASSESSORIA CONTARIL
SSORIA E CONSULTORIA

YIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA
UMPEZA PREDIAL / /ARCINAGEM
LAVANDERIA

SND
SERVIGOS
SERVICOS

MOGAO
TRANSPORTE

04.03

OS ASSISTENCIAL - P)

ERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL

0S5, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

05, DIG! YAL\Z&;CL[& E ARQUIVOS CE DOCUMENTOS EM GERAL
S - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
04,02 - EDUCAGAOC CONTINUADA

c1 [CLLJ(ADLO'{V NUACA

04.03 - SERVISOS T

04.03.01- SER
04.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

C4.03.03 - SERVICOS DE OUTROS PAOFISSIONAIS DA SAUDE

[o5.-MAND iucrn

C5.01

05,01 - MANUTENGAO

5.01.01 - MANUTENGAQ PREDIAL £ ADEQUAGDES
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADM
05.01.03 - AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENGAC

09.05

09 01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS

"RATEIO INSTITUCIGNAL

09 05 02 - SEGURD

09 .05 99 - DUTRAS DESPESAS DIVERSAS

05.01.04 - MANUTENGAC ORMATICA 0.90

C5.01.06 - MANUTE 1PAMENTOS ASSIST 0,00]

0,00)

0,00 0,00)

8.428,65 8,428,65

i i RARMSGS |
08.01.01 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 1837,50
08.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00
01.03 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTCS ADMINISTRATIVO 214833
01.04 - LOCAGAO DE VEICULDS 344276
09,01 - UTILIDADE PUBLICA

0101 0,00
05.01.02 - ENERGIA 0,00
09.01.03 - TELEFONIA 0,00
09 D1 D4 - GAS 0,00
09.01 DS - FUNDO FIXO 0,00
D201 06 - CORREIOS 0,00
09.0107 - NTERNET 0,00,

0,00/
0.00
0,00

TOTAL GER

AL

128.608,55

]
sus ?




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

6136028 - SADT HOSP D!

TAIM PAULISTA

01,08 - OUTRAS DESPESAS D PESSOAL

SERVICO:|  SADT - Survico de Apaio Disgnostico e Terapéutico
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE| 575 liaim Paulista
| e o125 I Valar Total
ESSOAL £ REFLEXOS 23.504,25 23,504,25
02,01 - REMUNERAGAD DF PESS! ]
SALARIO LIQUIDO i 13.658 90 13.658,90
ADICIONAL INSALUBRIDADE 364218 3.642.18
GRATIFICACAO FIXA 0.00 ©.00]
- ADICIONAL NOTURNO 0,00 0.00
ADICIONAL PERICULOSIDADE 0, IIJA 0.00
01.0199 - DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO O,Cﬂ' 0,00
01.02 - REMUNERACAQ DE PESSOAL - 13¢ i )
010201 - 138 SALARIO 1.577,86
01.03 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS i = 52595
0103 01 - FERIAS 0,00
D103 02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 525,35
01,04 - ENCARGOS € CONTRIBUIGSES i
51,04 01 - SALARIO - INSS RETIDO 0,00
01.04.02 « SALARIOS - IRRF 0,00]
01.04.03  SALARIO - INSS PATRONAL 0,00
01.04.04 - FGTS 1,384,090
01.04.05 - PIS 0,00
C1.04 06 CON"FIBU\CAO SINDICAL 0,00}
01.04.99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 0,00
01,05 - ENCARGOS ¥ - 131 b : i 2.0
01.06 - ENCARGOS £ CONTRIBUKDES - FERIAS i =
ORI+ NSO i s e s s e oo S s ) 245377,
0107.01-VALE TRANSPORTE 1643.27
01.07.02 - VALE REFEICAQ 0,00
1.07.03 - CESTA BASICA 0,00
01.07.04 - CONVENICS 0,00
01,07 05 - VALE AUMENTACAD 812,00]
01,07.99 - CUTROS BENEFICIOS 0,00}

02 02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSFITALAR
02 02 05 - GENEROS ALIMENTICIOS

02.02 06 - MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL
02 02 07 - MATERIAL DE EPI E EPC

D2.02 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

01.08 01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 259.52

01,0803 - RESCISAD - INSS RETIDO 0,00 0,00
01.08.04 - RESCISAD - IRRF | 0,00 0.00
01.08.05 - RESCISAC - FGTS 0,00 oog
01.08.07 - RESCISAQ - INDIRETA [ 0,00 0.00]
01 08 08 - RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 0,00
0108 99 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00/ 0,00/
[5Z " WATERIAL DT CONSUMO 0,00 0,00
[CZ01 - MATERIAL OE ESCAITORIC T 0,00
02.01 01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 0,00
02.01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL | B 0,00
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS 2 0,00
0202 0 MBUSTIVEIS PARA GERADCRES 0,00
02,02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULDS

020203 - MATERIAL DE LIMPEZA

{03 “MATERIAL O CONSUMO ASSSTENCIAL

03,01 - MATERIAL MEDKO/MEDICAMENTD
03.01 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01 02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03 01 03 - MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL
03.01 04 - MATERIAL ODONTCLGGICO

03.01.05 - GASES MEDICINAIS

03.01.06 - ORTESES E PROTESES

03.01.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMD ASSISTENCIAL

0,00

04.01.02

04.01.04 -
04.01.08
04.01.06
04.01,07
04,01.08
c4.01.00
04.01.30
c4,01.93

SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

LAVANDERIA

SNE

SERVIOS DE REMOCAO

- SERVIGOS DE TRANSPORTE

OUTROS SERVICOS TERCERIZACOS

04,02 - EDUCAGAO CONTINUADA
c4.02.01

EDUCACAO CONTINUADA
do node... < 5 ==
SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ
SERVISO ASSISTENCIAL - RPA
SERVICOS DE OUTROS PAOFISSIONALS DA SAUDE
/IGOS DE APOIC ASSISTENCIAL

SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVDS DE DOCUMENTOS EM GERAL

08 - 05 DE TERCEN 236.382,91

—
04.01-SERVICOS TERCEIRRADDS ‘
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00 ‘
04.01.02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA

MANUTENGAQ PREDIAL E ACEQUAGOES 0,00

- MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVO 45,00
05.01.C3 |\’.}UIS'CXO DE PECAS PARA ‘JIANJTENCv'lC DE EQUIPAMENTOS 0,00}
05.01.C4 MANl.‘TFNCAO DE INFORMATICA | Q.00
05.01.06 MANL"FNCLO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 0,00]
0,00

08 01 C1 - LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
08.01 02 - LOCAGAC DE IMOVES

08 01 03 - LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
08 01 04 - LOCACAO DE VE/CULOS

-

« TELEFONIA
- GAS

FUNDO FIXQ
CORREIOS

INTERNET

09.01 08 - CESPESAS DE TRANSPORTE
Jo9.05 . GUTRAS DESPESAS

03.05.01 - RATEIO INSTITUCIONAL
09.05.02 - SEGURD

09.05.99 - OUTRAS DESPESAS CIVERSAS

[TOTAL GERAL

271.532,17 271.532,17

95




PREFEITURA DE
PAULC

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SALARIQ - INSS RETIDO

SALARICS - IRRF

SALARIC - INSS PATRONAL
-FGTS

7iS

CONTRIBUICAC SINDICA:
ROS DESCONTC
NCARGOS F CONTRIBUKCOES - 13+
01.06 - ENCARGOS £ CONTRIBUKCOES - FERIAS
01.07 - BENEFICIOS
01.07.01- VALE
01.07.02 - VALE REFEIGAO

01.07.03 - CESTA BASICA

01.02.04 - CONVENICS

01.07.05 - VALE ALUMENTACAD

01,07 93 - CUTROS BENEFICIOS

01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ]
010803 - RESC'SAD SEM JUSTA CAUSA

01 08 03 - RESCISAQ - INSS RETIDO

01.08.04 - RESTISAD - IRRF

01.08 05 - RESCISAC - FGTS

01.08.07 - RESCISAD - INDIRETA

01.03 08 - RESC - PENSAC AUMENTICIA

01,08 99 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

DE ENCARGOS £ CONTRIBUIG)

UNIDACE 5725437 - SRT ITAIM PAULISTA |
SERVICO SRT - Servico idencial Teraphutico
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE $TS itaim Pauiata
Descrigio dez-25 [ Valor Total
D1 - PESSOALE REFLEXODS 33.033,39 88.033 39
D101 - REMUNERAGAD DE PESSOAL 1
D1 01 01 - SALARIO LIQUIDO 52.580,88 52.580,88
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE a ﬂS’Lhﬂ‘ 4.857.60|
01.01 03 - GRATIFICACAO FiXA 462,31 462,31
0101 10- ADIC 2.372.16 2137216
0101 11 - ARIC 000
01.01.93 - QUTRCS PRO TOS DE PESSOAL PROPRIOD 0,00 0.00|
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 139 454,
01,02 01- 138 SALARIO
01.03 - REMUNERAGAOD DE PESSOAL - FERIAS
01.03 03 IAS
01.03 02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS
ENCARGOS € CONTRIBUKGOES |

501,77

AFIC

01.10 - SERVIOS ¢

, DIGITALIZAGOES £ ARQUIVOS OF DOCUMENTOS E

07.- MATERIAL DF CONSUMO
07.01 - MATERIAL DF ESCRITORIO Tl
02 1 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 105,77
02 0102 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL I[K‘,{KYI
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS 20600
D2 020! - ABUSTIVEIS PARA GERADCRES 0,00
02 02 02 - ZOMBUSTIVEIS PARA VEICU.0S 0,00
02 0203 - MATERIAL DE UMPEZA 0,00
02 0204 - JINIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR 0,00
020205 - GENERDS AUMENTICIOS 0.00 0.00
0202 06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 0,00 000
02 02 07 - MATERIAL DE £F1 £ EPC 56,00| 96,00
02 0259 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 200,00 200,00
03.01 - MATERIAL MEDKO/MEDICAMENTO 0.00
- OROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 0.00
PROCUTOS MECICOS E ENFERMAGEM DIVERSDS 0 00|
MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIA 0.00]
MATERIAL ODONTCLOGICO 0.00]
- GASES MEDICINAIS 0,00
ORTESES & PROTESES 0,00
- OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSIST 0,00,
8.612,11
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS T X
(4.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00
C4.01.02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA 0,00]
04.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICAT VDS DE NFORMATICA 834,10
C4.01.06 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 0,00
04.01.05 - UMPEZA PREDIAL RCINAGEM 6.866.96
04,01 06 - LAVANDERIA 0.00]
IC4.01,07 - SNC 0,00]
C4.01.08 - SERVIGOS DE REMOGAD 0.00)
04.01.02 - SERVIGOS DE TRANSPORTE 300,00,

09.01.01

09.01.05
09.01.07
09.01.08
ce.05

05,02
05,0599

0501 - UTILDAGE PUBLCA

- AGUA

09.01.02 -
09.01.03 -
03.01.0¢ -

C9.01.06 -
09.05 - DUTRAS DESPESAS
01 - RATEIO INSTITUCIONAL

- OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

04.01.98 - OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZACOS 506,05
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA i i
04.02.01 - ECUCAGAO CONTINUADA 0,00
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 000
04.03.01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 0,00 9,00
04.02.02 - SERVIGO ASSISTENCIAL - RPA 0,00 0.00)
04.03.03 - SERVIGOS DE OUTROS PAOFISSIONALS DA SAUDE 0,00 9,00|
o4 ERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0.00 0,00
|55 mARUTERGAG 189993
05,01 - MANUTENGAO
05.01 C1 - MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACQES 1257.48 =
05.01.02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTCS ACMINISTRATIVE 642,45
05.01.03 - AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS 0.00
05.01,64 - MANUTENGAQ DF INFORMATICA 0,00
05.01,06 - MANUTENGAO DE ESUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 0,00
0,00
0,00
5.808,44
EQUIPAMENTOS ASS STENCIALS 0,00
08.01.02 - LOCAGAD DE IMOVELS 327170
03.01.03 - LOCAGAG DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.536,74
08.01.04 - LOCAGAC DE VEICULDS 0.00
|55 GESPESAS DIVERSAS 7.317,20

ENERGIA

TELEFONIA

GAS

FUNED FiXO

CORREIOS

INTERNET

DESPESAS D TRANSPORTE

SEGURC
4.855,28

132,00

4,854 28]

TOTAL GERAL

112,172,92

112.172,92




e

PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PLANO ORCAMENTARIO BE CUSTEIO € INVESTIMENTO « POR UNIDAD!

PERIODO: DEZEMBRO/202%
UNIDADE 5725437 - SRT ITAIM PAULISTA [

| SERVICO: | SRT - Se-vico Residencial Teracéutico

F SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ST Itaim Pauista

Descrigio der-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 82.679.73 82.679,73
0101 - REM| 0 DF PESSOAL I

01.01.01 - SALARIO LIQUIDO 48 588 4% 48 588,45

01.01 02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 4 755.vl0' 4.250,40|
01.01 03 - GRATIFICAGAO FIXA .00
D101 10 - ADICIONAL NOTURNGO 237218

01.01 11 - ACICIONAL PERICULOSIDADE 0,00

01 0199 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO Q.00

01,02 - REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13¢ m
0102 01 - 13? SALARIC i B 5.035,24]

01.03 - REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS R ¥ Y
01.03 01 - FERIAS 0,00

C! 03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 167841

01,04 - EKCARGOS E CONTRIBUIGOES
01.04.01 - SALARIO - INS5 RETIDO
C1.04, SALARIOS < IARF

01.04.03 - SALARID - INSS PATRONAL
01.04.04 - FGTS

01.04.05 - PIS

01.04.06 - CONTRIBUIGAC SINDICAL

01.05 - ENCARGOS € COES - 13¢
01,06 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS
01.07 - BENEFICIOS

0107 01 - VALE TRANSPORTE
01 07 02 - VALE REFEICAQ
01.07.03 - CESTA BASICA
D1.07.04 - CONVENIOS

01,07 05 - VALE AUMENTAGAQ
0} PT 99 - OL!YVHOS QENEFlC]QS

RESCISAQ SEM )
RESCISAO - INSS RETIDO
RESCISAQ - IRRF
RESCISAQ
01.08.07 - RESCISAD - INDIRETA

01,08 0§ - RESCISAO - PENSAO AUMENTICIA
01.08 89 - OUTRAS CESPESAS DE PESSOAL

01.04.99 - CUTROS DESCONTCS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

02. - MATERIAL DE CONSUI
Ioz.ox “MATERIAL D mgm

04.01.07 - SND

04.01 C8 - SE’VICOS DE REM CA:
04.01.09 - SEAVICOS CE TRANSPOR!
0401
04 01 99 - CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA i
E_Nq!ﬂ EDUCAGAD CONTINUADA

03.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS.
04,03.01 - SERAVICOS ASSISTENCIAL - P)

04,03 .02 - SEAVICO ASSISTENCIAL - APA

04.03 03 - SEAVICOS CE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUCE
04,03 04 - 58 COS5 CE APOIO ASS STENCIAL

VICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DO

. | 03,01
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA | 103,01
02.01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 100,00 -
02.02 - MATERIAIS DF CONSUMO - OUTROS | 314,00
02,02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00 0,00
« COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 0,00 0,00
MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 0,00
& - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00 0,00
- GENERDS AUMENTICIOS 0,00 0,00
- MATERIAL DE MANUTENGAC EM GERAL 0.00 0,00]
02.02 :7>k\ATERAII'}I' EPLEEPC 11400 11400
02.02.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 200,00 200,00
0,00 0,00
03,01 - MATERIAL MEDKCO/MEDICAMENTO. = ! 0.09] 200
03.01.01 - DROGAS & MEDICAMENTOS DIVERSOS 0,00/ 0,00
03.01.02 - PRODUTCS MEDICOS £ ENFERMAGEM DIVERSOS 0.00 0,00
03.01.03 - MATERIAL DE MAV.'[E‘IC‘D ASSISTEN 0.00 0.00
03.01.04 - MATERIAL COONTOLOGICO 0,00 0,00
03.01.05 - GASES MEDICINALS 0,00 0,00
03.03.05 - CR £ PROTESES 0,00 0,00
03 01.99 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00]
[67. -SeRVigoS DE TERCLIROS 5.680,92 3.680,52
(03,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS 2R | R XY
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00
04.01.02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA [ 0,00/
04.01,03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA | 834,10
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 0,00/
04 0105 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 5.866,95
04.01 .06 - LAVANDERIA U,'J()'
0,00

05. - MANUTENCAD
Lsm-mumm;lo

MANUTENCAO PREDIAL £ ADEQUACOE

05 01 02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO

05.01.03 - AQUISICAD OF PEGAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENT DS
05.01 04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA

05.01 06 - MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS

08.01 01 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTE]
01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS

01.03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRAT
1,04 - LOCAGAO DE VEICULOS

09.01.02 - TELEFONIA
09.01.04 - GAS

09,.01.05 - FUNDO FIX0

09.01 05 - CORREIDS

09 01 C7 - INTERANET

09 01 03 - DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS

09 05.01 - RATEIO INSTITUCIONAL

09 05.02 - SEGURD 132,00
09 .05 99 - CUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5.046,01
TOTAL GERAL 113.035,24 113.035,24
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PREFEITURA DE SAO PAULO 81!5?
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADGCRIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
PREFEITURA DE
SAO PAULO

UNIDADE 5725437 - SRT ITAIM PAULISTA 1)
SERVICO. SRT - Servico Residencial Terapéutico
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE 575 I Paclista
dez-25 { Valor Total
1 - PESSOALE REFLEXOS 118.480 45
£1.01 - REMUNERAGAD DE PESSOAL {
01,0101 - SALARIO LQUIDOD 71.760,90
01.01 02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.464 BO
01.01 03 - GRATIFICAGAD Fixa 0,00
0101 10 - ACICIONA URNO 304992 1049 92
01 01 11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE c.oc 0.0C)
01 01 99 - DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 ©,00|
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 13¢ 732104 732118
01020 LARIC 7.321.14 232124
01.03 - REMUNERACAD DF PESSOAL - FERIAS | 244038 244038
5 0.00 0.0
1 2.340,38 244038
02.04 - ENCARGOS £ CONTRIBUIGOES i £422.05|
01.04.01 - SALARIO - INSS RETIDC 0,00
01.04.02 - SALARIOS - IRRF 0,00

01.04.C3 - SALARIOC - INSS PATRONAL
010404 - FGTS

010405 -PIS

03.04 06 - CONTRIBUICAC SINDICAL
10498 - EL'R:S ?(ﬁCQN'Cﬁ OF ENCARGOS £ CONTRIBUY
[01.05 - ENCARGOS € CONTRIBUKOES - 13
101.06 - ENCARGOS £ CONTRIBUKOES - FERIAS

01.07 - BENEFICIOS ik
01.07.C1 - VALE TRANS#OR - 3.162.64
01.07.02 - VALE REFEIGAQ 10.622,00) 10.624,00
01.07.03 - CESTA BASICA 0,00 0.00
01.07.04 - CONVENIOS lJ,lll.‘ 0.00]
01.07.05 - VALE ALIMENTASAC 4.613,60! 613,60
01,07 98 - DUTRDS BENEFICIOS 2.416,89 241689
01.08 - GUTRAS DESPESAS DE PESSOAL FRIZREY
01.08 01 - RESCISAD SEW JUSTA CAUSA 120413
08,03 INSS RETIDO 0.00
1RR? 000
+RESCISAO - FGTS 000
RESCISAD - INDIRETA 0.00|
08.08 - RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA 000
- OUTRAS DESPESAS CF PESSOAL 0,00
517,01
RZO1: MATERIAL DR NSCRITORIO ;1T 203,94
C2.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMAT 103 01
£2.01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 100,00
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 21300
01 - COMBUSTVEIS PARA Guuw
02.02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 0,00

2.03 - MATERIAL DE LIMPEZA
2.04 - UNIFCRMES E AOUPARIA HOSPITALAR
.02 .05 - GENERCS ALIMENTICIOS

2.06 - MATERIAL CE MANUTENGAO £
07 - MATERIAL DE £P| E EPC

GERAL

C2.0:
02.02.9% - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

03, - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
[03:01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO
C3.01.01 - CROGAS E MEDICAMENTOS CIVERSOS

03.01.02 - PRODUTOS MED! ENFERMAGEM DIVERSOS
03,01.03 - MATER'AL DE MANUTENGAO ASSISTENC

Ces

C1AL

03.01.04 - MATERIAL ODONTOLOGICO 0.00
03.01.05 ASES MEDICINALS 0.00
[03,01.C6 - CRTESES E PROTESES 000
03.01.95 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0.00)
[67.SERVKOS DE TERCEIRDS 8.544,75
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS E.344,75|
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABL 0.00|
04,01 €2 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 0.00|
04.01.3 - SERVICCS, PRCGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATICA 834 10|
[04.01 C4 - VIGLANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 0,00
04.01.C5 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 686696
04.01.06 - LAVANDERIA 0.00)
04.C1.C7 - SND 0.00]
04.01.C8 - SERVICOS DE REMOGAOD 000
04.C1.03 - SERVICOS DE TRANSPORTE 300,00
04.01.20 - SERVICCS GRAFICOS, DIGITALIZACSES £ ARQUIVOS DE DOCUMENTOS M GERAL 108,00
04.01.93 - CUTRGS SERVICOS TERCEIRIZADOS 438,70
04.02 - EDUCAGAD CONTINUADA | Ha 200 .00
04.02 C1- EDUCJ«(,AO CONTINUADA 0,00 0,00
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERZADOS | ik P! e
04.03.C1 - SERVICOS ASSISTENDIAL - P 0,00 0,00]
04,02.C2 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00 0,00
04.03.C3 - SERVICOS DE CUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE 0,00 0,00]
04.0: 4 - SERVICCS DE APCIC ASSISTENCIAL 0,00 0.00]

MANUTENCAO 1.540,83 1.540,83

- MANUTENCAO D TO5 ADMINISTRATIVO
05.01.03 - AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS
05.01.04 - MANUTENGCAO DE INFORMAT(CA

05.01.06 - MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS

08.01.01 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
QCAGAO DE IMOVELS
-LOTAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
LOCACAO DE VEKCULOS
09, - DESPESAS DIVERSAS
l UTILIDADE PUBLICA
1.01-AGU B
09.01.02 - ENERGIA
09.01.03 - TELEFONIA
09.01.04 - GAS
09,01 05 - FUNCO FIXO
05.01 06 - CORREIOS
09 01 07 - INTERNET
0% 0108 - DESPE € TRANSPORTE
09.0S - OUTRAS DESPESAS
06 05 01 - RATEID INSTITUCIONA
02 05 02 - SEGURD
09.05.99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5.206,46
TOTAL GERAL 148.952,66 148.952,66]
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PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGICNAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE:

2040727 - UPA DR ATUALPA GIRAD JABELD

SERVICO

UPA - Unidade de Pronto Atendiment

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE

£75 itaim Paulista

Descrigho

der-25 I Valor Total

01, - PESSOAL £ REFLEXOS

3.252.958,22]

(0101 - REMUNERAGAO DE PESSOAL
010101 - SALARIO LIQUIDO
01,0102 - ABICIONAL INSALUBRIDADE
01.0103 - GRATIFICAGAQ FIXA
010110 - ADICIONAL NOTUR
01.01.11 - AICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.9% - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROFRIO
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢

01.02.01 - 137 SALARID e
01,03 - REMUNERAGAD UF PESSOAL- FERIAS

3.252.958,22

A909.232.87 |
1.885.801,66
102 622,38
274 757,08

117 381,56

#A20.352.67
1.885.801,66
102 612,36
274 757,08
217 381,56
0,00

©.00

01.03.01 - FERIAS 00¢
1 ADICIONAL 1/3 FERIAS 75 069.13
- SALARIC - INSS RETIDO ) 000
- SALARIOS - IRAF 000
SALARIC - INSS PATRONAL 0,00
FGTS 197. ‘.;-‘_5.“ 197.554,33]
PIS 000 0.00
6 - CONTRIBUIGAO SINDICAL 0,00 0,00
QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTAISUIGCES 050 0,00
as¢ s Sl i ¥ | S L
01.07 - BENEFICIOS A
- VALE TRANSPORTE 26.392,41 26.292,41
VALE REFEIGAQ 143.200,00| 143 200,00
CESTA BASICA ¢ 0,00
CONVENIOS 0.00 0,00
VALE AUMENTAGAO $9.925,60
7,55 - OUTROS BENEFICIOS - 767599
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
C1.08.01 - RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 37 040,69
01,08 03 - RESCISAO - INSS RETIDO 0,00
01.08.04 - RESCISAOD - IRRF 0, D;
01.08.05 - RESCISAD - FGTS 0,00
01.08.07 - RESCISAO - INDIRETA 0,00
01.08.08 - RESCISAD - PENSAO AUMENTICIA 0,00
01.08.93 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
56.947,92

02,0121 - SUPRIMENTC DE INFORMATICA

02.01.C2 - MATERIAL DE ESCRITORIO £ GERAL

02.02 - MATERIAKS DE CONSUMO - GUTROS
COMBUSTIVE!S PARA GERADORES
COMBUSTI
MATERIAL DE LIMFEZA

- UNIFDAMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02,0205 - GENEROS ALUMENTCIOS

02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL

02.0207 - MATERIAL DE EP € EPC .

02 02 99 - OUTROS MATERIALS DE CONSUMO

[03 - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

-—_— -
03.01 - MATERIAL MEDK O/ MEDICAMENTO
03.01 ROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03 .01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCAL
03.01 04 - MATERIAL C
D3.01.05 - GASES MEDICINAIS

03.01.06 - ORTESES E PROTESES

03.01.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMD ASSISTENCIAL

D4, - SERVICOS DE TEI o'

040101 - ASS"SSOR’A CONTABIL
D401 02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA

04.01 03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA

04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01 06 - LAVANDERIA

D4.0107 - SND

04.01 08 - SERVICOS DE REMOGAQ

D4 01 09 - SEAVICOS DE THANSPORTE

04.01 10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGVT#UZAC?)E) £ ARQUIVOS DE DOCUMENTOS
04,01 99 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02 - EDUCAGAD CONTINUADA

DUCAGAD CONTINUADA

615331
16.000,00°
M350
0.00
PARA VE/CULOS 0.00
0,00
0,00,
13.754,50
I).w»
4.000,00
17.000,00/
329.109,56 329.109,56
I 32.109.36 328.100.58
160.000,00 160.000,00)
140.000,00 140.000,00
0,00 0,00|
NTOLOGICO 5.000,00 5.000,00
17.109,56 7,108,56
0,00 0,00
7.000,00 2.000,00|
2.581.356,09 2.581.356,09
- 5 922.550,25
0,00
0,00
1393830 1393830
345.619,50|
254.724,18
24.065,00|

49.612,50|
70.231,26

49 612,50
70.231.26
0,00]

08.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS

08.01.04 - LOCAGAO DE

04.03 - SERVE 5 oS
0301 - SERVIGOS ASSSTENCAL «P)
04,0302 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00
04.03 03 - SERVICOS DE OUTAOS PROFISSIONAIS DA SAUDE 114.203,48
04,03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL .00
55 - MARUTENGAD 131.597,50
05,01 - MANUTENGAO B
05.01 01 - MANUTENGAC PREDIAL E ADEQUACOES 43345,69
C$.01.02 - CAC DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVO 71994,35
c5.0103 - A o
05.01.04 « MANUTENGAD DE INFORMAT) X 0,00
1C5.01.06 - PJAN\_‘TF'VCE\: OF EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 16 257,46 16 257,46
0,00 0,00
0,00 0,00
154.953,86 154.653,36
- -l
- LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 100 23 100.235,21

F(ﬂ. - DESPESAS DIVERSAS

0,c0

08,01.03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 54 718,65 £4.718,65
EICULOS 0,00 00|

51.680,78 51.680,78

(65,57 - UTIUGADE FUBCA

£1- AGUA

~ ENERGIA
TELEFONIA

- GAS

< FUNDO FIXO

- CORREIOS

09 01.07 - INTERNET

09.01.C8 - DESPESAS DE TRANSPORTE

03.05 -OUTRAS DESPESAS

09 05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL

09.05 02 - SEGUAROD

3422
09.05.99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00
TOTALGERAL 6.558.603,93 6.558.603,93




PREFEITURA DE SAO PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PREFEITURA DE
SAO PAULC

0 € INVEST POR UNIDADE

AENTARIO DE CUSTE

PERIODO" DEZEMBRE

SUS?

UNIDADE

2091798 - AMA SITIO CASA P!

NTADA

CULOSIDADE
ROS PROVENTCS DE PESSOAL PROPRIO

01.02 - REMUNERAGAC DE PESSOAL - 13¢

SALARIO

01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL- FERIAS

01.03 03 - FERIAS

01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS

01,04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES |
INSS RETIDO

RRF

INSS PATRONAL

010201

SALARIC

FGTS

s

CONTRIBUICAD SINDICAL

X OUTROS DESCONTCS DE ENCA
01,05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132

05 ¥ CONTRIBUKOES - FERIAS

S E CONTRIBUI

01,07 - BENEFICIOS

52803
0,00
5. 673'03,
0,00
0,00
0,00
1494218
0,00
0,00

SERVKO. AMA - Atendiments Médico Ambulatonia
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE S7S Sdo Miguel

[Descricio der-25 Valor Total
D1 - PESSOAL £ REFLEXOS 250.179,61 250.179,61]
01.0% - REMUNERAGAO DE PESSOAL 189.616,06
0101 01 - SALARIO LIQUIDO 145.645,68 135 645,58
01 01 02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 1123184
010103 O FiXa 32.728,54

NOTURNO 0.0

01.07.01 - VALE TRANSPORTE
01.07.02 - VALE REFEICAO
01.07,03 - CESTA BASICA
01.07.C4 - CONVEN
01.07.0S - VALE ALUMENTACAD
01 07 93 - CUTRGS BENEFICIOS
0. 'S DESPESAS DE PESSOAL
(01.03.C1 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 2.801.66
01.08.03 - RESCISAD - INSS RETIDO 0.00]
01.08.04 - RESCISAC - 1ARF 0,00]
01.08.05 - RESCISAC - FGTS 0,00
01.08.07 - RESCISAD - INDIRETA 0,00
01.08.08 - RESCISAC - PENSAC ALIMENTICIA 0,00 0,00|
01.08.93 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
2.192,00 2.152,00
200
02.0 02 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 9,90|
02,01 62 - MATERIAL DE ESCAITORIC EM GERAL 0,20
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS
02.02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADCRES 0,90]
0202 02 - COMBULSTIVEIS PARA VEICULOS 0,90|
02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,50|
02.02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSFITALAR 0,00)
02 02.05 - GENEROS ALUMENTICIOS .20
0202 06 - MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL 0,00
0202 07 - MATERIAL DE EPI £ EPC 192,00 192,00
- OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2.000,00 2.000,00
03 - MATERIAL D CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00 230,00
03.01 - MATERIAL MEDK.0/ MEDICAMENTO 23000
03.01 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS 2,00
03.01 02 - PROCLTOS MECICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 0.00
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 0.00
03.0104 - MATERIAL OOONTELOGICO 0.0
03.01.05 - GASES MEDICINAIS 0,00
03.01 06 - ORTESES £ PROTESES .00
03.01.95 - OUTROS MATERIAIS OE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00
146.147,47
04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS 2771847
ca.01.01- ORIA CONTABIL 0.0C
4.01 02 - ASSESSORIA E CONSULTCRIA 002
€4.01.03 - SERVIOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMAT CA 6.35375
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 0.00
04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 0,00
04.01.06 - LAVANDEAIA 0,00
04.61.07 - SND 0,00
04.01.08 - SERVICOS DE REMOCAQ 16.921.84
04.01.09 - SERVICOS OF TRANSPORTE 0,00
04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACDES E ARGUIVOS DE COCUMENTOS £%4 GERAL 2.42000
04.02.93 - CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADSS 2,021.28
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA 000!
04.02.01 - EDUCAGAD CONTINUADA 0,00,

04,03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERZADOS

04.03.01 - SEAVICCS ASSIST 117.240,00
04,03 02 VICO ASSISTE 0,00|
04.03 03 - SEAVICOS LF CUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE 1.191,00|
04,03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL 0,00
[05 -mAnUTENGRG 148,50
05.01 - MANUTENGAG ] 448,50
05 ( MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAG 0.00
05.0: €2 - MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRAT 80.00
05.01 03 - AQUISICAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 368,50
05.01 64 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00
05.01 06 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS5 ASSISTENCIALS ) 0,00

0,00/

0,00]

16,326,00] /,]

LOCAGAD DF EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
LOCAGAD DE IMOVES

08.01 03 - LOCAGAD DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVOS
D8.01 04 - .OCAGAD DE VEICULDS

08 0101
08.01.02

|09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 - UTRLIDADE PUBLICA

060101

04 0102

09 01 03 - TELEFONIA

09 01 04 - GAS

0901 05 - FUNDO FIXO

0% 01 06 - CORREIOS

09 01 07 - NTERNET

09 01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE

09.05 - OUTRAS DESPESAS
09 05 01 - IATEIO INSTITUCIONAL

09 0502 - URO |
09,0599 - SUTRAS DESPE5AS DIVERSAS 0,00
TOTALGERAL 415.525,59 415.525,59
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PLANO ORGAMENT/

PERIODO" DEZEMI

RIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE:

018 - CAPS ADULTO |1 SAO MIGUEL

52
| SERVICO. CAPS - Centro de Atencda Paicossocia

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: 575 530 Miguel
|D¢mlao der-25 { Valor Total
01 - PESSOAL E REFLEXOS 383,162,57 383.162,57
61,01 - REMUNERAGAG DF PESSOAL 26380502
01,0101 - SALARIO LIQUICO 268 254,37 268 454,37
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 5161200
01.01.03 - ERRUFICI‘;kO FIXA 10 183.95‘
01.01.10 - ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

01.02.01

010301
010302

01.0703
01.07.04

01.07.0

01.08.01
01.08.03
01.08,04
01.08 CS
01.08.C7
01.08.c8
01.08.93

02,0101
2.01.02
0202 01
020202
02.0203
02.02 06

0202 98

04.01 01
0401 02
04 01.03
0104
04,01 05
04.01 06

04.01,08
C4.01.08

04.02.01
04.03 -

01.01.99 -
01.02 - RIMUN!WK_O DE PESSOAL - 15¢

01.07.98 -
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

[07 - TARTERIAL OE CONSUMO
02.01 - MATERIAL DE !SCI;_;KID

02 0204 -
020205 -

020207 -

IOS - EWIKLD!CONSUW ASSBTENCIAL
0

3.01 - MATERIAL MEDK.0/ MEDICAMENTO

03.0101 -
03,01 02
030103
03.01 04
03.01 05
03,01 06 -
03.01.99 «

04,01 « SERVICOS TERCEIRZADOS

04.01.07 -

04.01.10 -
04,0199 «
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA

ADICIONAL PERICULCSIBADE
CUTRCS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIC

13¢ SALARIO

01.08 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS

SALARIO - INSS RET
- SALARIOS - (RAF
- SALARIO - INSS PATRONAL
7GT5
-pis
- CONTRIBUICAQ SINDICAL
OUTROS DESLONTOS DE ENCARGOS E CONTAIBUIGCES

VALE TRANSPORTE
« VALE REFEICAC
CESTA BASICA
CONVENIOS

ALE ALIMENTACAD
OUTROS BENEFICIOS

RESCISAO SEM JUSTA CAUSA

- RESCISAO - INSS RETIDO

- RESCISAO - IRRF

- RESCISAO - FGTS

- RESCISAQ - INDIAETA

- RESCISAQ - PENSAO AUMENTICIA
- CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

7.145.50
3147.22

0,00

0,00

5.434,60!

SUPRIMENTO OF INFORMATICA
< MATERIAL DE ESCRITORIC EM GERAL

COMBUSTIVE)S PARA GERADCRES
MBUSTIVEIS PARA VEICULDS
MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
GENEROS AUMENTICICS

MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL
MATERIAL DE EPI E EPC

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

0,00

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
MATERIAL ODONTOLOGICO

GASES MEDICINAIS

ORTESES £ PROTESES

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

0,00
0,00
0,00|
0,00
0,00
0,00
0,00

80.978,24

ASSESSCRIA CONTARIL
ASSESSORIA E CONSULTORIA
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICA
IGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

LAVANDERIA

SNE

SERVICOS DE REMOGAQ

SERVICOS DE TRANSPORTE

SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES £ ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL
OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS

S DE INFORMATICA

- EDUCAGAD CONTINUACA

04.03.01
04.03.02
04.03 C3
04.03 C4

05.01 02

. e
05,01~ MANUTENGAG

05.01.01 -

05.01 .03 -

: SEﬁ"llqoS ASSISTENCIAL - P

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA
< SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE
- SERVICOS DE APCIC ASSISTENCIAL

188700

NUTENCAO

MANUTENCAO PREDIAL F ADEQUAGOES

“ MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO
AQUISIZA DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENT 0%
MANUTENGAO DE INFORMATICA

MANUTENGAO DF EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS

11.130,75
58.01 1 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.417.50
08 .01 02 - LOCAGAO DE IMOVE!S 0,00|
08 01 03 - LDCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9.713,25
LOCACAO CE VEICULDS X 0,00)
7.137,07 7.137,07
07,01 - UTILIDADE PUBLICA ©58707] 0|
09.01 01 - AGUA 2.157,90 2152.90)
)1.02 - ENERGIA 1076,18 1075,18
09.01.03 - TELEFONIA 61,20 61,20
09.01.04 - GAs 0,00
09.01.05 - FUNCO FIXO
09.01 06 - CORREIOS
09.01.07 - INTERNET
- DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS :
- RATEIO INSTITUCIONAL = 0,00
09.05 02 - SEGURD 0,00
00,0599 - GUTRAS DESPESAS DIVERSAS 550,00
TOTALGERAL 395.973,04 395.973,93
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

01.03 - menk;&o DE PESSOAL - FERIAS
0102 01 - FERIAS
01,0302 - ADICIONAL 1/3

ERIAS

01.04 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES

RETIOO

01 04.01 - SALARIO - IN
01.04.02 - SALARICS - R
01.04.03 - SALARIC
01 04 04 - FGTS
02,0405 - PIS
03.04.06 - CONTRIBUIGAC SINDICAL

01.04.99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

01.07 - BENEFICIOS

3 VALE TRANSPORTE
VALE REFEICAD
CESTA BASCa
CONVENICS

01.08.C1 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA

01.08.03 - RESCISAO - IN5S RETICO
01.08.04 - RESCISAD - |1ARF

UNIDACE 7642015 - CER IV SAD MIGUEL
SERVICO Especiallzado erm Reabilkagio
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE = Miguel
Descrigho dez-25 Valor Total
1 - PESSOAL £ REFLEXOS 683.897,17 $83.857,17
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL |
1010 Quido 447.828,28| 447228 29
LINSALUBRIDADE 7.895,60 789360
GAQ FiKa 51.363,14 51,363, 14
L NOTURNC 0,00, 0,00
ADICIONAL PERICULOSIDADE 0,00, 0.00|
01,0299 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00|
01,02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 139 | 0
01.02 01 - 139 SALARIO 45.216,18

1326801
35.360,00
0,00
€.00
14.016,20
666163

V/GOS TERCEIRIZALOS
04,02 - EDUCAGAC CONTINUADA

EDUCACAQC CONTINUADA

57 CIAIS T
FOS A

SERVIGOS ASSISTENCIAL - P

SERVIGO ASSISTENCIAL - RPA

SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE
- SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL

01.08 05 - RESCISAD - FGTS 0,00
01,03,07 - RESCISAD - INDIRETA 0,00
01,08.08 - RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.08.93 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00/ 0,00
02, - MATERIAL DE CONSUMO 1.389,02 1.389,02/
02.01 - MATERIAL DE ESCRITORIO 406,02 406,02
02.01.01 - SUPRIMENTE DE INFORMATICA 206,02 206,02
020302 - MATERIAL DE ESCRITORIO £M GERA 20000 200,00
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTRDS 262,00 581,00
02 02 C1 - COMEUST 0,00 0.00
02.02.02 - COMBUSTIVE!S PARA 0,00 0.00
02.02.C2 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 000
02 02 0d - UNIZORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00 0,00,
02.02.05 - GENEROS ALIMENT/CIOS 0,00 0.00
02 02,06 - MATERIAL DE MANUTENGAD £M GERAL 0,00 0.00
020207 - MATERIAL DE EP) £ EPC 438,00 338,00
02 02 99 - GUTROS MATERIALS DE CONSUMO 645,00 548,00)
(03 - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.671,53 1.671,53
03,01 - MATERIAL MEDKD/MEDICAMENTO !
03.01 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 0,00 0.00
03 01 02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEN DIVERSOS 1.241.53|
03,01 03 - MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENC 000
0301 04 - MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00
03 01 05 - GASES MEDICINAIS 0,00
03 01 06 - ORTESES E PROTESES 200,00
03 0199 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIA 230,00
04 - SERVIGOS DE TERCEIROS 27.577,41 27.577.41
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS £.367,41 |
04 01 01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00 0,00
04 0102 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 0,00| 0,00|
04.01 03 - SERVICOS, PROGAAMAS E APLICATIVOS DF INFORMATIZA 4.101,26| 4,101,26
D4 D1 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA | 0,00)
4.01 05 - LIMPEZA PRECIAL / JARDINAGEM 0,00|
01.06 - LAVANDERIA 0,00,
04,01 07 - SNC 0.00|
- SERVISOS DE REMOCAO 0,00
- SERVIGOS DE TRANSPORTE 73.50
SERVICOS GRAFICOS, DIGITAUZAGOES £ ARQUIVOS BE DOCUMENTOS EM GERAL 235,00
OUTROS SE 1.457.66

PRECIAL £ ADEQUAGOES
NGAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO

AQUISICAC CE PEGAS 2. i QUIPAMENTOS
MANUTENGAD DE INFORMATICA

MANUTENGAD DE EGUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 565973

0,00

0,00

6. - IOCAGAD 3377389
08,01 LOCACAG | 4 = RIAN| 3

58,01 01 - LOCAGAO CE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAL 3,560,00

05 D1 02 - LOCACAD DE IMOVEIS 0,00

08 01 03 - LOCAGAC CE EQUIPAMENTOS ALMINISTRATIVOS 20.004,89

0104 - LOCAGAD CE VEICULOS 10.269,00

217144

I99 DESPESAS DIVERSAS
09.01 - UTILIDADE PUBLICA
09 01 01 - AGUA

09 01 02 ERGIA

09 0103 EFONIA

09 01 04 - GAS

09 01 05 - FUNDO FIXC

09 01 05 - CORREICS

09 01 07 - INTERNET

TOTAL GERAL

0% 01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE 211024
09.05 - OUTRAS DESP! [ |
09 05,01 - RATEIQ INS 0.00)
09 05 02 - SEGURO 0.00|
0905 99 - OUTRAS DIESPESAS DIVERSAS 0,00
76L860,56
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PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

ISTEIO E INVESTH POR UNIDADE

EMER

UNIDADE:| 2573857 - CENTRO DE REFERENCIA OF DOR CRONICA LESTE
| SERVKCO:|  CRDC- Centro de Refarencia de Dor Cronica Lest

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE 5T5 530 Miguel
':ﬂph der-25 | Valor Total
03. - PESSOAL E REFLEXOS 198 631,34 198.631,34
(03,01 - REMUNERAGAD DF PESSOAL
1,01 - SALARIO LIQUIDD 121.840,60 121 840.60

01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 182160 1821,60
01,01 03 - GRATIFICACAO FIXA 26 385,66 16.385.66
01 01 10 - ADICIONAL NOTURNO 0,00 0,00
0101 11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE 0.00
51.01 99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PAOPRIO 0,00

01.02 - BEMUNERAGAO DE PESSDAL - 132
[01.02.01 - 130 SALARIC "
01.03 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS
01.03.01 - FERIAS

01,0302 - ADICIONAL 1/3 FERIAS
01,04 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
01.04.01 - SALARIO - INSS RETIDO

01.04.02 - SALARIOS - IRRF

01.04.03 - SALARID - INSS PATRONAL
01.04.04 - FGTS

01.04.05 - PIs

01.04,06 - CONTRIAUIGAC SINDICAL

01.04 99 - CUTROS DESCONTGS DF ENCARGOS £ CONTRIBUIGEES
01.06 - ENCARGOS € CONTRIBUIGOES - FERLAS
01.07 - BENEFICIOS
01.07 01 - VALE TRANSPORTE
01.07.02 - VAUE REFEIGAD
01.07.03 - CESTA BASICA
01.07.04 - CONVENIOS

01.07.05 - VALE ALUMENTAGAC
01.07.99 - OUTROS BENEFICIOS

01.08.01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01,08.03 - RESCISAD - INSS RETIDO

01,08 04 - RESCISAD - IRRF

01 08 05 - RESCISAD
01 08.07 - RESCISAO - INDIRETA

01.08.08 - RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA
01,0899 - OUTAAS CESPESAS DE PESSDAL

0.00
0,00

1193785

11537
0.

|07 - MATERIAL DE CONSUMOD

223122 223422
000 0,0C
0,00 0.0¢|
0,00 0.00|
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

700,00 700,00

[02.01 - MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA
02.01.02 - MATERIAL DE ESCRITORID EM GERAL
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS
02.02 01 - COMBUSTI v 75 PARA GEIADQRES
02.02.02 - COMBUSTIVELS PARA VEICULDS
02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA

02.02 04 - UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR
02,02 05 + GENERDS ALIMENTICIOS

02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GEAAL
02.02.07 - MATERIAL DE EPI £ EPC

02.02 95 - OUTROS MATEAIAIS DE CONSUMO

[03 " MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01 02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03 01 03 - MATERIAL DE L‘ANL‘UN(}O ASSISTENCIAL
03.01.02 - MATERIAL ODONTCLAGICC

03.01.05 - GASES MEDICINAIS

03.01.06 - ORTESES E PROTESES =

03.01.99 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

(53 -SERUICoS OF TERCEROS

[04.01 - SERVIGOS TERCEIAIZADOS
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL
04.01 02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA

04,01 03 - SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
04.01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA

04.01 05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01 06 - LAVANDERIA

04.01.07 - SND

04.01,08 - SERVICOS DE REMOGAD

04 01 09 - SEAVICOS DE TRANSPORTE

04.01 1C - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
04.01 96 COS TERCEIRIZADOS
04,02~ EDUCACAD CONTINUADA

04.02.01 - EDUCACAD CONTINUACA

04,0302 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA B
04 03 03 - SERVICOS CE QUTROS PROFISSIONA!S DA SAUDE

04 03.04 - SERVICOS CE APOIO ASSISTENCIAL

08.01.02 - LOCAGAD DE IMOVEIS

06 01 03 - LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
0€ 01 04 - LOCACAQ DF VEICULCS

0.c0

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 25,00

AO DE PECAS PARA MANUTENCAC DE EQUIFAMENTOS 0,00

- MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00

. MANUYENC»KO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS | 156,10

0,00

0,00

8.172,86
08,01 - LOCAGAD il = | BA72A6
08.01.01 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 0.0c

0,00

09.01.02 - ENERGIA
09.01.3 - TELEFONIA
09 01 04 - GAS
09.01.05 - FUNDO FIXO
09.01.06 - CORREIOS
09.01.07 - INTERNET
09.01 C8 - DESPESAS CE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS

09 05.01 - RATEIO INSTIT 0.00 )

09.05.02 - SEGURD | 0,00

09,05 89 - DUTAAS DESPESAS DIVERSAS 0,00

hmnt GERAL 216.800,24 216.800,24
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PREFEITURA DE SAO PAULD

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

POR UMDADE

2075016 - UBS VL PROGRESSO

[0£.04 - ENCARGOS § CONTRIBUICOES
04.01 - SALARIO - INSS RETIDO
Q5 - IRRF
PATRONAL

01.04 93 - CUTROS DESCONTC
01,05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 137
01.06 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES - FERIAS
01.07 - BENEFICIOS

10701 VALE TRANSPORTE

©7.02 - VALE REFEICAQ

01.07.03 - CESTA 8ASICA

01.07.04 - CONVENIOS

01.07.05 - VALE IlllMENVA"-;A{:

01.07.92 - DUTROS BENEFICIOS

01.08 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

C1.01 - RESCISAO SEM JUSTA .':.\LA'.A

01,08 03 - RESCISAO - INSS RETIDO

01.08.04 - RESCISAQ - IRRE

01.08.05 FGTS

01.08.07 INDIRETA

5A0 ALIMENTICIA

DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

SERVICO: EAP - Equipe de Atencho Primaria
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE 575 S3a Miguel
der-25 Valor Total
01 - PESSOAL £ REFLEXOS 63027142 30.271,42
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL Y

01.01 01 - SALARIO LQUICO 390 968, 37. 390968 37
01 0102 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 13.358,40 13,358 40|
0103 - GRATIFICAGA 5285523 5285523
ADICIONA 0,00 0,00]
JADE 0,00 0.00
D€ PESSOAL PROPRIO 0,00] 0,00

01.02 - REMUNERAGAO OF PESSOAL - 13¢ 4
010201 3% SALARIC a1 453.44' 41.454 44
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 13.83148
010301 - FERIAS 0,00 0.00
ONAL 1/3 FERIAS i38314q8 13,831 48

02 02 03 - MATERIAL OE LIMPE2A

02 02 04 - UN'FORMES E ROUPARIA HOSFITALAR
02 02 05 - GENEROS ALIMENTICION

020206 ERIAL DE MANUT
020207 ATERIAL DE EPI EEPC

02.02.99 - CUTROS MATERIAIS DE COCNSUMO

O EM GERAL

0.00
4.311,34 4.311,34
02,01 - MATERIAL DF, ESCRITORIO 2813,34] 781138
01 - SUPRIMENTO 3‘2 INFORMATICA 192,724 74
02.01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.618,50 2.618.60
02.02 - MATERIALS DE CONSUMQ - DUTROS. 150,00
032.02 D1 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00
02,02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULDS U.QD_

ln!. “MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
_— —P—m—P——————

(03,01~ MATERIAL MEDK O/ MEOICAMENTO
DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.04 - MATERIAL ODONTOLOG!
03.01.05 - GASES MEDICINAIS
03.01.06 - GRTESES E PROTESES
C3.01 9% - OUTRCS

‘Ol, - SERVICOS DE TERCEIROS

1)
0.00
0.,00]
VIATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 220,00
229.990,19

04.01 - SERVICOS TEACEIRZADOS

04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL
(04 01,02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA

04 01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA
04 01 05 - UMPEZA PREDIAL / JARD'NAGEM
04,01 05 < LAVANDERIA

04.01 07 - SNO

CUTRQS SERVIZOS TERCEIRIZA
04,02 - EDUCAGAO CONTINUADA
04.02.01 - f(l“('/ﬂ(,Al:l ‘:0‘". NUALA .
04.03 - SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS
05 ASSISTENCIAL - P)

PO ASSISTENCIAL « APA

06 03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL

4 03 03 - SERVICOS DE OUTIOS PROFISSIONAIS DA SAUDE

04 01 03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFOAMATICA

ARGUIVOS DE CCCUMENTD

05. - MANUTENCAD

05.01 - MANUTENGAQ

0501 01 - MANUTENGAO PREDIAL F ADEGUAGO!
050102 A
05 01 C2 - AQUISIGAD DE
05.01.C4 - MANUTENGAO DE INFORMAT (CA

UTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO

UIPAMENTOS

05,01.C6 - MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS

6. - OBRAS - INVES TIMENTOS,

j08.01 - LOCAGAD
0B 01.01 - LOCACAO CE EQUIPAMENTCS ASSISTENCIALS
08 0102 - LOCAGAO DE (MOVEIS

08 01 64 - LOCAGAD DE VEICULOS

08.01 03 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

40.891,03
504,94

0,00|
23.386,08

0,50

29.386.09
0,00

{05 - DESPESAS DIVERSAS

14.31189

14.311 89

[09.01 - UTIUDADE PUBLICA
09.01.c1 - AGua

09.01.02 - ENERGIA
09.01.03 - TELEFONIA
09.01 04 - GAS

FUNCO FIXO
CORREIOS
INTERN
06,01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
09,05 - OUTRAS DESPESAS

1427989
5.383.81
4562,2

762,00

06 05 01 - RATEID INSTITUCIONAL 0.00
09 05 02 - SEGUAD 132.00
09 05 83 - CUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00
TOTAL GERAL 941.836,53 941.836,53
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

2091798 - UBS SITI0 DA CASA PINTADA

EAP - Equipe dv Atenclo Primiria

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE:

575 550 Miguel

der-25

Valor Total

010101

01.01.9%

01.02.01

01030
01.03 0.

01.07.01 -
01 07.02
010703
010703

010803-
010804 -
1,08.05
C1.08.07 -
01.08 0F -
03.08.99 -

0101-

02.02.01 ~
020202-
020203-
02 02 04 -
02,02 05 -
03.02.06 -
07-
98 -

02
02.02

03.01.05 -
03.01,06 -
03,0199 -

04,0101 -
04.01.02
04.01.03
040104
040105 -
04.01 06 -
0¢.01.07 -
04,01.08 -
04.01.08 -
04.01.1
04 01 99 -

c4,02,01 -

01. - PESSOAL E REFLEXOS
01,01 - REMUNE] DF PESSOAL

01,04 - ENCARGOS E CONTRIBUICDES
C1.04 01

01.07 - BENEFKIOS

[0Z - MATERIAL B CONSUMO
53101 - MATERIAL GF ESCRITORIO

02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS.

e~ 5(!\1(5; DE TERCEMOS

64,01 - SERVICOS TERCEIRZADOS

524.612,27

SALARIC LIQUIDD
ADICIONAL INSALUBRIDADE
GRATIFICAGAO FIXA

« ACICIONAL NOTURNO

ACICIONAL PERICULOSIDADE
OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PREPRIO

01,02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 1%

139 SALARIO

01,03 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS

FERIAS

ICIONAL 1/3 FERIAS
SALARIO - INSS RETIDO

SALARIOS - IRRF

- SALARIO - INS5 PATRONAL
- FGTS

- PIS

CONTRIBUIGAC SINDICAL
OUTROS DESCONTOS BE ENCARGOS £ CONTRIBUISOES

VALE TRANSPORTE
VALE REFEICAQ
CESTA BASICA
CONVENIOS

- VALE AUMENTAGAO

- OUTROS SENEFICIOS

RESC/SAD - |N55 RETIDO
RESCISAD - IRRF
RESCISAOD
RESCISAD - INDIRETA

RESCISAO « PENSAQ ALIMENTICIA
CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

269183
3269163

0,00,

10 393,60
2,69

_BI0NBS.
5,705,858
0,00
0,00
0,00
ool

0,00

318.501.40
11.233.20
56.654,09

0,00
0,00|
0.00]

34 691,63

1047524
0.00
0,00

29.952.00
0.00
0,00

10 393,60

449265

4.416,37

SUPRIMENTO DE INFORMATICA
ATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
GENERDS ALUMENTICIOS

MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
MATERIAL OE £F1 £ EPC

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

[03. - MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL

03.01 - MATERIAL MEDK O/ MEDICAMENTD
1 - DROGAS E MEDH
+ PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

MENTOS DIVERSOS

MATEAIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL
MATERIAL ODONTCLOGICO

GASES MEDICINAIS

CRTESES E PROTESES

OUTROS MATERIALS OF CONSUMO ASSISTENC

0.00
00,
220,00

142.04318

ASSESSORIA CONTABIL

+ ASSESSORIA E CONSULTCRIA

SERVICOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATICA
VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

LAVANDERIA

SNC

SERVICOS DE REMOGAO

SERVIGOS DE TRANSPORTE

SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGBES E ARGUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL
OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02 - EDUCAGAG CONTINUADA

[VDUCA(AC_)_C_L:N'INUADA

320401

200
0,00

SERVICOS ASSI! L-PJ ; 49 857,
- SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0.0¢ ©.00)
- SERVICOS DE GUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 0,00 0,00
Q5 DE APOIO ASSISTENCIAL 0,00 .00
13.889,06 19.489,06
05,01 - MANUTENGAG 1153 T it i L
05.01 01 - MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 884%.69
05.01.02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVO 222509
05.03.C3 - AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS 368,50
05,02 04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00
05 01 06 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS £.449,78
0,00
0,00 0,00
32.127,7 32.127,79
: ExRF Rl
QUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 260,00
08.01 02 - LOCAGAO DE IMOVEIS 0.00
08 01 03 - LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 31.787,79
08.01.04 - LOCAGAO CE VEICULDS 0,00
23.088,12
35 T uﬂ
09.01.01 - AGUA 6.666,24 6.666.24
09.0102- 12.950,69 12.390,69
05.01 03 - TELEFONIA 227,40 227.40]
09.01.04 - GAS 0.00| 0,00
09.01.05 - FUNDO FIX0 o 00
09.01.06 - CORREIOS 0,00 0,00
09.01 07 - INTERNET 3.071.79 3.071.79
09.01,08 - DESPESAS DE TRANSPORTE 0,00 0,00
09.05 - OUTRAS DESPESAS 5l T : 13290 3 T a0
09.05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL 9,60 0,00|
09,0502 - SEGURD 132,00 132,00
09.05 99 - CUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0.00 0,00
TOTAL GERAL 746.411,79 746.411,79)

”




PREFEITURA DE SAO PAULO
@ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PREFEITURA DE
'AULO

ENTARIOC

4049334 - UBS JD HELENA

! SERVICO EAP - Equipe de Atengdo Frimara
r SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE <75 Sho Miguel
D dez-25 Valor Total
01 - PESSOAL £ REFLEXOS 636.728,01 §16.728,01
01.01 - REMUNERAGAD DE PESSOAL
‘ 01 01 G1 - SALARIO LIQUIDO 360.785.55|
LUBRIDADE 13.054,80
XA 89.470,77
ADICIONAL NOTURNO L.
ADICIONAL PERICULOSIDADE 0,00]
OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0.00|
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 130
2 SALARIO
01.03 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS |
01.03 01 - FEAIAS
AL 1/3 s
01.04 - ENCARGOS € CONTRIBUKCOES
01.04.01 - SALARIO - IN5S RETIDO
01.04.02 - SALARIOS - IRRF
SALARIO - INSS PATRONAL
01.04.03-FGTS
01.04.05 - PIS
010406 u NDICAL
01 04.95 - CUTROS DESCONTCS CE ENCARGOS E CONTRIBU
01,05 - ENCARGOS € CONTRIBUKCOES - 130 T ., N i il = i
01,06 - ENCARGOS € CONTRIBUICOES - FERIAS i
01.07 - BENEFICIOS
£1.07 01 - VALE TRANSPORTE 13.658,15
01.07 02 - VALE REFEIGAO 41.388,00
0107.03 - CESTA BASICA 0,00
01.07.04 - CONVENICS 0,00)
010708 AUMENTACAD 12 662,20
01.07.93 - OUTROS BENEFICIOS 523,26
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
C1.0801 SAD SEM JUSTA CAUSA 587187
G108 03 5A0 - INSS RETIDO 0,00
01,08 04 5A0 - IRRF 0,00 0,00
01 08.05 - RESCISAD - FGTS 0,00/ 0.00!
010867 - RESCISAD - INDIKETA 0.00 0.0C
01.08.08 - RESCISAO - PENSAD AUMENTICIA 0,00 0.00
03.08.95 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
[T mATERAT O CONSUMD 4.844,62 4.844,62
(6201~ MATERIAL DE ESCRITORIO. 282462 782462
©2.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 206,02 206,02
2 01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.618,50, 2,518 60
02,62 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS 20u0,00]
02 02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
02.02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
02 02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA
02.02.04 - UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR
02.02.C5 - GENEROS AUMENTICIOS
MATERIAL DE MANUTENGAC £ GERA
- MATERIAL DE EFI E £PC 220,00]
- OUTROS MATERIAS DE CONSUME 1.800,0 1.800,00
230,00 230,00
03,01 - MATERIAL MEDK.O/ MEDICAMENTO 23000 230,00
03.01 03 - DROGAS E MELICAMENTOS DIVERSOS 0,00 0.00)
03 01 02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSCS 000! 000
03.02.03 - MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL 000 0,00
01,01.04 - MATERIAL CDONTOLOGICO 0,00 .00
03,01.05 - GASES MEDICINAIS 0,00 0,00
03.01.06 - ORTESES E PROTESES 0,00
03,01.3¢ - OUTAOS MATERIAIS O C ASSISTENCIAL 230 230,00
04, - SERVIGOS DE TERCEIROS 202.926,26 202.924,26
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS | 107,03a,48
0401 01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00 0,00
04,01 02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA 0,00 .00
04,01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATICA 96942 9 694,24
04,01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 58.479,74 $8,479,74
04.01.05 - UMPEZS FREDIAL / JARDINAGEM 34 984,05 34.984,06
C4.01.06 - LAVANDERIA 0,00
04,0107 - SNC 0,00
04.01 08 - SERVIGOS DE REMOGAD 0.00)
04,01 09 - SERVICOS DE TRANSPORTE
D4 01 10 - SERVICOS GRAFICOS, DICITALIZAGDES £ ARQUIVOS DE DACUMENTOS EM GERAL
04.01.99 - OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS
04.02 - EDUCACAO CONTINUADA 3]
04.02.01 - EBUCAGAD CONTINUACA 0,00
04,08 - SIRVISOS AS ICIAS T i
00.03,01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - ) 95,889,78
06.03.02 - SERVIO ASSISTENCIAL - RPA 0,00/
04,03 03 - SERVICOS DE OUTAOS PROFISSIONAIS DA 0,00|
04 03 04 - SERVICOS BE APOIO ASSISTENCIAL 0,00
(65 —MARUTENGAD 17.155,45 17.155,45
05.01 - MANUTENCAD G i i
05.01.C1 - MANUTENGAO PREDIAL E ACEQUAGOES 6239,31 6233.31
05.01.02 - MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 2012,58 2917,5¢
05.01.03 - AGUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQLIPAMENTOS 368,50, 358,50
05.01 03 - MANUTENGAD DE INFORMATICA 0.00 0.00)
EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7.630,11 7.630,11
0,00
& TVESTIMENTOS 0,00
03, - LOCAGAO 24 680,74
08.01 - LOCAGAC i 4
08.01.01 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 2,370,390
08,01 02 - LOCACAD DE IMOVEIS 0,00
08 01 03 - LOCACAQ CE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVCS %84
08,01.04 - LOCAGAD DE VEICULOS ©.00]
[09. - DEEPTSAS DIVERSAS 9.461,79
09.01 - UTIIDADE PUBLICA 1
ENERGIA
05 0103 - TELEFONIA 228,50
09 01 04 - GAS 0,00
090105 - FUNDG FIXO 0,00
09.01 06 - CORREIOS o.00
09.01.07 - INTERNET 3071,79
03.01.08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
08.05 - OUTRAS DESPESAS
06 05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL
09 05 02 - SEGUAO 132,00)
0905 99 - GUTRAS DESPESAS DIVERSAS 000
TOTAL GERAL £96.024,88 £96.024,38




PREFEITURA DF
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 13¢
01.02.01 - 137 SALARIC

01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS
010301 - FERIAS
.03.02 - ACICIONAL

1/3 FERIAS

01.04 01 - SALARIO - INSS RETIDO

01.04 02 - SALARIOS - IRRF

01.04.03 - SALARIO - IN55 PATRONAL
01.06.04 - FGTS

01,0405 - PIS

01.04.06 - CONTRIBUIGAO SINDICAL

04.99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CCNTRIBU! CQES .

01.07 - BENEFKIOS
01.07.C1 - VALE TRANSPORTE

01.07.02 - VALE REFEIGAC
01.07.C3 - CESTA 345iCA

01.07.C4 - CONVENICS

01.07.05 - VALE AUMENTACAD

01 CUTROS BENEFICIOS
ouu ovmnsnurmsnum

01.02.01 - RESCISAC SEM JUSTA CAUSA

01 03 03 - RESCISAC - INSS RETIDO

01,08 G4 - RESCISAC - IRRF

010805 - RESCISAD - FGTS

01.08 07 - RESCISAD - INDIRETA

01.08.08 + RESCISAQ - PENSAC ALIMENTICIA
01.08.99 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

UNIDADE:| 3044769 - EMAD D HELENA
SERVICO:|  EMAC - Equipe Multdisciplinar de Atenglio Domiciliar
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| 575 Sio Miguel

h‘mauo der-25 Valor Total

D1. - PESSOAL E REFLEXOS 150,471,272 150.471,72
01,01 - IEMUNllAaO DE PESSOAL

01.01 01 - SALARIO LIQUIDO 107.650.15
01.01 02 - ACICIONAL INSALUBRIDADE 3546.80
0101 03 - GRATIFICAGAO FIXA 0.,00]
01.01 10 - ABICIONAL NOTURNO 0,00
2101 11 - ACICIONAL PERICULOSIDADE 0,00
01,01 §9 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00

0,0C
339255

000
000

02.01 - MATERIAL DE ESCR

02,0101 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA
02,01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL
02.02 - MATERIAS DE CONSUMO - mmms
02,02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

02 02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA

02.02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
02 02 05 - GENEROS AUMENTICICS

02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENCAO EM GER
02 02.07 - MATERIAL DE EPI £ EPC

020299 - GUTROS MATERIALS DE CONSUMO

3.4¢0,00
0, :ll‘
0,00
3.2¢8,00
et bl — + Dw

E PESS ISl RS | 1 i

1573.35
D, '.\0'
0,00
0,00

0,00/ 2,00

0.00| 0,00

0,00 0,00

3.393,70 3.893,70

ae00] 110,00

0,00| 0,00

130,00| 110,00)

5 378320

O,Up

0,00

X
0,C0|

|05 - MATERIAL DE CONSUMO ASSETENCIAL

03.01- MATERIAL MEDKD/MEDICAMENTD
0301 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS B
0301 02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
030104 - MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01 05 - GASES MEDICINAIS

03.01.06 - ORTESES E PROTESES

03.01 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

550,00
0,00]
230,00

iDﬂ. - SERVICOS DE TERCTIROS

76.525,25

04,01 - SERVICOS TERCEIRRZADOS
04,0101 - ASSESSORIA CONTABIL

04,01 02 - ASSESSOR(A E CONSULTORIA

04.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
0¢.01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA

06.01 05 - LIMPEZA PRECIAL / JARDINAGEM

02.01 06 - LAVANDERIA

04.01 07 - SND

- SERVICOS DE REMOGAQ

04.01 .08 - SERVICOS DE TRANSPORTE

04,01 10 - SERVIGOS GRAFICOS,
04.01 89 - OUTROS SEAVICOS TERCEIRIZADOS
04,02 - EDUCACAD CONTINUADA

IGITALIZACOES £ ARQUIVCS CE DOCUMENTCS EM GERA

2
0,00]
0,00}

05.01 01 - MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGCES
05.01 02 - MANUTENGAD O EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO
05.01 03 - AQUISICAC DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIP
05.01 04 - MANUTENGAD DE INFORMATICA

05 01 06 - MANUTENGAD DE EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAIS

NTOS

:)iDZ O_&AEDUCAQAD CONTINUADA - = = 0,00}
S0 ASSETE | 2

O VICOS ASSISTENCIAL - 76 000.00 76.000,60]

[04.03 02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA G,00 ©,00]

04.03 03 - SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE .00 0,00}

04.03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL .00 0,00}
ENGAO 0,00 0,00

MANUTENGAD

08.01 01 - LOCAGAD DF EQUIPAMENTQS ASSISTENCIALS
68.01 02 - LOCAGAO CF IMOVEIS
08 01 03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
08.01 04 - LOCAGAO DE VEICULOS

9.200,00
0,00 0,00
1.487,00 187,00

15.403,50)

IUB‘ TDESPESAS DIVERSAS

275,00

[55.01 - UTIUDADE PURLICA
03.01.01 - AGUA
05.01.02 - ENERGIA
09.01.03 - TELEFONIA
05.01.04 - GAS

05.01 05 - FUNTO FiX0
05.01.06 - CORREIOS
03.01 07 - INTERNET
05.01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE

109.05 - DUTRAS DESPESAS in
01 - RATEIO . =
SEGURD 0.00
rqcﬁ;c OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00
[TOTAL GERAL 261.036,17 261.036,17




PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

NTARIO DE CUSTE(O E INVESTIV

R 5
UNIDADE:

PERIODO DEZ

9632387 - EMAD JO SAO CARLCS - SAO MIGUEL

SERVICO: EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atangic Domiciliar e/ou de Apoio

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: 575530 Miguel

Descrigho der-25

Valor Total

1. - PESSOAL £ REFLEXOS

107.560,56

107.560,56

o

01.01 - umnuem DE PESSOAL
01.01.01 - SALARIO LIQUIDO

L INSALUBRIDA!
CAO FIXA
ONAL NOTURNO

D5 DE PESSOAL PRCPRID
PESSOAL - 13¢

1 ADICIONAL 1/3 FERIAS
01,04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES

SALARIO - INSS RETIDO

SALARIOS - IRRF

SALARIO - INSS PATRONAL

FGTS

-PIS

CONTRIBUIGAO SINDICAL

9 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICBES
01.08 - ENCARGOS EC bes.130

ECONTRISUN RS 1Bt ()1
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUISOES - FERIAS
01.07 - BENEFKI0S

01.07 D1 - VALE TRANSPORTE

1661098
0.00)
0.00)
0.00)

03.01.05 - GASES MEDICINAIS
03.01.06 - ORTESES E PROTESES
03.01 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

1937.63 123768
01.07 02 - VALE REFEIGAC 584,00 358400
01.07.03 - CESTA BASICA 0.00 0,00
01.07 04 - CONVENIOS 000 c.00
01.07 05 - VALE AUMENTAGAD 1.785,40 1785,40
01.07 59 - OUTROS SENEFICICS 382826 3828,25
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
ESCISAD SEM JUSTA CAUSA 118886 118885
INSS RETIDO 0,00 0,00
IRRF 0,00 0.00]
FGTS 0.00 I
01,08.07 - RESCISAO - INDIRETA 000 0,00
C1,08.08 - RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00/
3.563,70 3.563,70
02,01~ MATERIAL DI ESCRITORIO il 109.00] 100,00
£2.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 0,00/ 0,00
02.01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 100,00/ 100,00
02.02 - MATERIAKS DE CONSUMO - OUTROS 1 3.463.70]
02.02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00 0,00
02.02.02 - COMBUSTIVES PARA VEICULOS 0,00 0.00
C2.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0.00 0.00
02 02.04 - UNIFORMES E ROUPAR A HOSPITALAR 0,00 0.00]
02.02 05 - GENEROS AUMENTIC 2.463.70 246370
02.02 06 - MATERIAL DE MANUTENGAD EM GERAL 0,00 0,00
02.02.07 - MATERIAL DE EP! E EPC 0,00 0,00
02.02 99 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00
.- MA 3.763,10 3,763,10|
03.01 - MATERIAL MEDKD/MEDICAMENTG I
03.01.01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 2.000,00
03,01 62 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEN DIVERSOS 1.600,50|
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL 0,00)
03.01.04 - MATERIAL ODOKTOLOGICO 0,00]

[oa - SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS |
04 01 01 - ASSESSORIA CONTABIL

04 01 02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA

04 01 03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMAT
04 01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA

0ap105- / JARDINAGEM

LAVANCER(A
SND

SERVICOS DE REMOGCAQ

SERVICOS DE TRANSPORTE

04,01 10 - SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES & ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM: GE
04,01 99 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZACOS
04,02 - EDUCAGAD CONTINUADA

04.02.01 - EDUCAGAD CONTINUADA

04.03 - SERVICOS A 5T DOS
02.03.01 - SERVIFOS ASSISTENCIAL - P)

04.03.02 - SERVIGO ASSISTENCIAL - RPA
04.03.03 - SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE

05.01.01 - MANUTENGAO PREDIAL E AD
05.01.02 - MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRAT VO
05.0103 - AQUISICAQ DE PECAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAME
05.01.04 - MANUTENCAO DE INFORMATICA

5.01.06 - MANU "NClD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS

QUACDES

13,943 99

13,943,99

LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS

09,0101 - AGUA

09.01.02 - ENERGIA

TELEFONIA

- GAS

FUNDO FIXO

09.01 05 - COREICS

09.01 07 - INTERNET

09.01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS

09 05 01 - RATEIOQ INSTITUCIONAL
0905 02 - SEGURO

0% 05 99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

7.674,49
08.01.02 - LOCAGAD DE IMOVEIS 0,00
08.01.03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.135,00
08.01.04 - LOCAGAD DE VElCULDS 5.134,50
09, - DESPESAS DIVERBAS 0,00}
09.01 - UTIUDADE Fﬁlml

TOTAL GERAL




PREFEITURA DE SAC PAULO SUS+

é SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
SAO PAULO

1 3632387 - EMAP JD SAD CARLOS - SAD GUEL
SERVICO: EMAD/EMAP - Equipe Multidsciplinar de Atencic Domicilar e/ou de Apoio
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: 575 S3o Migue

[Peserizaa [ES T Valar Total
01, - PESSOALE REFLEXDS 36.020,40 36 020,40
01,01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL
01.01.61 - SALARIO LIQUIDD il 76 604,15 "26.604,15
01.01 02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 303,60 303,60
01.01.03 - GRATIFICAGAG FIXA | 0,00 0,00
01.01.10 - ADICIONAL NOTURNO [ 0,00 10
01.01.11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE | 0,00
01.01.99 - OUTRCS PROVENTOS DE PESSCAL PROPRIO I 0,00

UNERAGKO DE PESSOAL - 13¢

2,453,99

01,08 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS { SR §18.00
01.03C1-FERIAS 000
01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS ) 418,00
£ CONTRIBUKCOES I

- 0.00

- SALARICS - IRRF 0,00

- SALARIO - INSS PATRONAL | 0.00|

- FGTS
S - PIS
- CONTRIBUIGAC SINDICAL

Oes

VALE TRANSPORTE
- VALE REFEICAD
0107.03 - CESTA BASICA
0107 04 - CONVENIOS
01.07 05 - VALE ALMENTAGAD
OUTROS BENEFICIOS
SAS DE PESSOAL

- RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA
01,08 03 - RESCISAD - INSS RETIDO
01.08 04 - RESCISAO - IRAF
0108 05 - RESCISAQ - FGTS
51,08 07 - RESCISAQ - INDIRETA
108 08 - RESCISAQ - PENSAC ALIMENTICIA
51.08 99 - OUTRAS CESPESAS DE PESSOAL
MATERIAL OF CONSU
WATERIAL DF ESC :
0101 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA
02.01 02 - MAT iﬂL DE ESCRITORIO EM GERAL
02,02 - MATE UM
02.0201 -
02.02 02 - COMBUSTIVELS PARA VEICULOS
02.02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA
02.02 04 - UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR
02.02 05 - GENEROS ALIMENTICICS
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
MATERIAL DE EPI £ £PC
3 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

35 DIVERSCS

03.01.02 - PRODUTOS MECICOS £ ENFERMAGEM DIVERS0S
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
03.01.04 - MATERIAL DDONTOLAGICO

03.01.05 - GASES MEDICINAIS

- ORTESES E PROTESES

- OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

ASSESSORIA E CONSULTORIA
SERVICOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATICA
VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA

UMPEZ& PREDIAL / JARDINAGEM

04.01 06 - LAVANDERIA

04.01.07 - SND

SERVICOS DE REMOGAQ

- SERVIGOS DE TRANSPORTE
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZ

BES £ ARQUIVOS CE DOCUMENTOS EM GERAL

- SERVIGOS ASSISTENCIAL - P
« SERVICO ASSISTENCIAL - RPA
SERVIGOS DE OUTRDS PADFISSIONAIS DA SAUDE

- SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL

05,01 01 - MANUTENCAG PREDIAL E ADEQUAGOES 0,00
05.01.02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS AGMINISTAATIVO 0,00
C5.01.03 - ’\CL‘IQCAO CE PECAS PARA MANU[ENCAO DE EQUIFAMENTOS ©.00]
05.01.04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0.00)
05.01.06 - MANUTENGAO DE EGUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .00
0,00

0,00

5.398,50|

UIPAMENTOS ASSISTENCIALS
IMOVEIS

UIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
iculos

08.01.02 - LOCAGAO
03.01.03 - LOCAGAD
03.01.04 - LOCAZA
DIVERSAS

09.01.03 - TELEFONIA
09.01 C4 - GAS
09.01 .05 - FUNDQ FIXO

RREIOS
09.01 07 - INTERNET
09 01.08 - DESPESAS DE TRANSPORTE

09.05.01 - RATEIO INSTITUCIONAL 0.00

09.05.02 - SEGURO 0,00
09.05.99 - QUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00}
TOTAL GERAL ll.!‘!,”—S 41,545,75 ”
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAOQ PAULO

CRETARIA MUNICIPAL DA SAU

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE:| 2046952 - UBS C1D PEDRO JOSE NUNES
B SERVICO ESF - Estratégia Saude da Familia
l_ SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| 575 Sio Migue
Descrigio de1-25 | Valor Total
01, - PESSOAL E REFLEXCS 615.148,27 615.148,27|
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL
01.01.01 - SALARIO UQUIDO 398.263, 398.263.76
ADICIONAL INSALLBRIDADE 22.162.80 22.162,80
GRATIFICAGAO FIXA 18.727,48 18.727.48]
ADICIONAL NOTURNO 0,00 0,00
ADICIONAL PERICULOSIDADE 0,00 0,00
0 - OUTRCS PAOVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 3224145 39241 45|
01.02.01 - 13¢ SALARIO 39.281.45 39.241,45
01.03 - REMUNERACAD DE PESSOAL - FERIAS 1308048
01.03 C1 - FERIAS 0,00 0.00
01.03 02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 13.080,48 13.080,48
01.04 - ENCARGDS E CONTRIBUICOES A8631 24.465,31
01.04.01 - SALABIO - INSS RETIDC 0,00 0,00
02.04,02 - SALARICS - RAF 0,00 0.00
01 04.03 - SALARIC - INSS PATRONAL 0,00 0,00,
010404 -F 34.466.31 3486631
010205 - 715 0,00
01 04 06 - CONTRIBUICAC SINDICAL 0.00
01 04 99 - OUTROS DESCONTOS D ENCAAGOS £ CONTRIBUIGOES 0,00
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ | R 0,00
01,06 - ENCARGOS € CONTRIBUIGOES - FERIAS 0,00
01.07 - BENEFICIOS g 827!
0107 01 - VALE TRANSPORTE 10.309,47 N 10,303,347
0107 02 - VALE REFEICAO 52.112,25 52.112,25|
010703 - CESTA BASICA 0,00 0,00
0107 04 - CONVENIOS 0.00 0,00,
01 07 05 - VALE ALIMENTACAO 14.561,50
01 07 99 - OUTROS BENEFICIOS 774,60
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL [ 4
0108 01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 5.454,18
0108 03 - RESCISAO - INSS RETIDO 0,00
01,08 04 - RESCISAO - IRAF 0,00)
01 08 05 - RESCISAQ - #GTS 0,00
01.08.07 - RESCISAO - INCIRETA 0,00
0108 08 - RESCISAD - PENSAC ALMENTICIA 0,00]
01 08 89 - OUTRAS CESPESAS DE PESSOAL 0,00,
5.096,37 5.096,37
2.01 01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 105,77
02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 268,60

02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS
c J RES
2 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
03 - MATERIAL DE LIMPEZA
02.02.0¢ - UNIFORMES E AOUPARIA HOSP
C2,02.05 - GENEROS AUMENTICIOS
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAC
02.02.07 - MATERIALDE EPI E E
02.02.9% - CUTRCS MATERIAIS DE CONSUMO

LAR

M GERAL

cooco
oo
588

Qe
o

03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 - MATERIAL MEDK D/MEDICAMENTO
03.01.01-DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.02.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03 02 03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL

03 0104 - MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01 05 - GASES MEDICINAIS

03 01 06 - DRTESES E PROTESES

D3 0199 - DUTROS MATERAIS DE CONSUMD ASSISTENCIAL
04. - SERVICOS DE TERCEIROS

—
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS

04 0101 -
04.01.02 -
040103 -
060104 -
0¢.01.05
04.01 06 -

ASSESS0RIA CONTABIL

ASSESSOR!A E CONSULTORIA

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DF INFORMATICA
VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA

LIMPEZA PRECIAL / JARDINAGEM

LAVANDERIA

909724
32 316,23
20 990,43

c.oo

SKC
- SERVICOS DE REMOCAO

+ SERVICOS DE TRANSPORTE

- SERVICOS GRAFICOS, DIGITALZACOES £ ARQUIVOS DE

IMENTO!

.00
0.0¢

2 - LOCAGAD DE IMC
08 01 ©3 - LOCAGAD DE EGUIPA!
08 01 04 - LOCAGAS DE VEICULOS

ENTOS ADMINISTRA

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZACOS 241969

UCACAO CONTINUADA 000
EDUCAGAO CONTINUACA 0,0c 0,00]

04.03 - SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

IZ‘llf_" 01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 89 305 47 89 305,47
- SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00 C.00
SERVICOS OE CUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 0,00 C.00]
SERVICOS OE APOIC ASSISTENCIAL 0,00 0,00]
11.110,33 11.110,33

05.01+ MANUTENGAD |
05.01.01 - MANUTENCAO PREDIAL E ACEQUAGOES 4.280,56 4180,56
05.01.02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 176236 1762,35
05.01.03 - AQUISICAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DF EQUIPAMENTOS 368,50 368,50
05.01.04 - MANU’E'.CAO DE INFORMATICA 0, L)(): .00}
05.01.C6 - MANUWNCAO DE EQUIPAMENTOS AS5ISTENCIAIS 4.698,91 469891
0,00 0,00
0,00 0,00
26.394,79 26.393,79

022429

1 - LOCAGAQ DE ECUIPAMENTOS ASSIST 5 260,00

[05 - DEsPEsAS DIVERSAS

T I —
09.01 - UTILIDADE PUBLICA

05 01 0: - AGU,

090102~

09 0103-

09 01 04 - GAS

09.01 05 - FUNDO Fi%O

05.01 06 - CORREIOS C .
09.01 07 - INTERNE 30717 3.071,78
09,01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE 31 31,17
09,05 - OUTRAS DESPESAS , s 1
05,05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL 0,60 0,00]
09,0502 - SEGURD 132,00 112,00|
05,05 99 - OUTRAS CESPESAS DIVERSAS 0,00 2,00)
TOTAL GERAL 821.045,07 $21.045,07
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE: 2062658 - UBS JO MAIA

ADICIONAL NOTURNO
- ADICIONAL PERICULCSIDADE
OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROFRIO

01.02.01 - 13¢ SALARIC
01,03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS
01.03 01 - FERIAS

01.03 02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS

01,06 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
01.04.01 - SALARIO - INSS RETIDO

01.04.02 - SALARIOS - IRRF

01.04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL

01.04.04 - FGTS

01,0405 - PIS

01.04.06 - CONTRIBUIGAC SINCICAL

01.04.99 - OUTROS DESCONTCS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
01,05 - ENCARGOS ¥ CONTRIBUICOES - 13¢

SERVICO Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNKCA DE SAUDE:[ 575 S Migue
Descrigha dez-25 1 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 1.063.182,36 1.063.182,46
61,01 - REMUNERAGAD DF PESSOAL 15074877
01.01 01 - SALARIO LIQUIBD 650 600.2.
ADICIONAL INSALUBRIDACE 50 397,60
GRATIFICACAD FIXA 47509

0,00

22 642,66 I
[ 50.629.04 f
0,00
0,00
0,00
59 629,94 9 629,94
0,00 0,00]
0,00 0,60
0,00

01.06 - ENCARGOS € CONTRIBUIOES - FERIAS
01,07 - BENEFICIOS
01.07.01 - VALE TRANSPORTE

¥ =
SERVICOS ASSISTENCIAL - P

| 16.706.68

01,07.02 - VALE REFEIGAQ 3710140

01.07.03 - CESTA BASICA 0,00

01.07.04 - CONVENIOS 0,00

01.07.05 - VALE ALIMENTACAQ 28.754,35

01.07.93 - OUTROS BENEFICIOS 5.498,30 i 8.498,3C|

01.08 - GUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = | i

01.08.C1 - RESCISAD S5EM JUSTA CA 11.172.37 11.172,37
RESCISAO - INSS RETICO 0.0 000
RESCISAD - IRRF 0,00 oo
RESCISAD - FGTS 0.00 0.00
RESCISAC - INDIRETA 0,00 0.00)
RESCISAD - PENSAD AUMENTH! 0,00 000
CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,09

67 WATIRIAL OF CONSUMO 5,409,357 5.409,37

02,01 - MATERIAL OF ESCRITORIO i

02.01 01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 1057

02.01.02 - MATER(AL DE ESCRITORIO EM GERAL 261860

02,02 - MATERIATS DE CONSUMO - DUTRDS 2.685,00

02.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00

02.02.02 - COMBUSTIVESS PARA VEICULOS 0,00

02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,0

02.02.04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00

02,02,05 - GENEROS AUMENTICIOS 0.0C

02,02.06 - MATERIAL DE MANUTENZAO EM GERAL 0,00

02.02.07 - MATERIAL DE EPI E EPC 118500

02.02.93 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.500,00

[F7FARTERIAT DF CORSUWD ASSTSTENCIAT 30,00

03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO

03.01 01 - DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS 0,00 0,00

03.01.02 - PRODUTAS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 0.00 0,00

03.02.03 - MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL 0,00 0,00

03.01,04 - MATERIAL ODONTOLOGIEO 0.00 0,0¢

03.01.05 - GASES MEDICINAIS 0,00 0,00

03.02.05 - ORTESES E PROTESES 0.00 0,00

03,0399 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00 230,00

> 379.852,40 379.832,40

04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS SN SRR TS 5

04.01 01 - ASSESSORIA CONTABIL 000

04.01,02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 0,00

04,0103 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 14747 24 18.747.24

04.01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 4518576 45.135,76

04.02.05 - IMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 27.987.24 27.387,2

04.01 05 - LAVANDERIA 0,00,

02.01.07 - SND 0,00

04,01 03 - SERVICOS OE REMOGAO 0,0¢

04.01.09 - SEAVICOS DE TRANSPORTE 0,00

04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACDES E ARQUIVOS DE COCUMENTOS 385,00

04.01.99 - CUTROS SERVICOS TERCEIRZADOS 3.688.35

04.02- EDUCAGRD CONTINUADA i 9.00

04.02.01 - EDUCAGAO CONTINUACA 0,00

118,81 237.118.81

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA ooc 0,00

SERVICOS DE CUTRQOS PROFISSIONAIS DA SAUDE a0c 0.0c

04.03.04 - SERVICOS DE APOID ASSISTENCIAL 0.00 0,00

[o5 FARUTIRGAD 13.886,95 13.886,95
T T S ; S

05.01 01 - MANUTENCAO PREDIAL £ ADEQUAGOES &.885,47 488547

L'AP.I.'(P.CLO DF EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 1.762.36 1.762.36

- AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENSAC DE EQUIFAMENTOS 368,50 368,50

MANUTENCAO DE INFORMATICA 0.0c .00

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 6 870,62

0,00
WToS 0,00
43.316,97
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS [ 399,00 ) T sse00
LOCAGAT DE IMOVEIS 0,00 0,00
+ LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 42.817.97 42.917,97
- LOCAGAD DE VEICULOS 0,00 0,00,
14,019,688 14.019,38
09.01.01 - AGUA ! 6.263,58 -
09.01 02 - ENERGIA [ 306691 3.066,91
09 0103 - TELEFONIA 1.390,80 1.390,80
09 01 04 - GAS 0,00
09.01 05 - FUNDO FIXO 0,00
09 01 05 - CORAEICS 0,00
09 0107 - INTERNET 3071719
09 01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE

09.05 - OUTRAS DESPESAS S =
09 05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL

09 05 02 - SEGURO

09 05 99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

74,80

TOTAL GERAL

1.519.878,03
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PREFEITURA DE
SAO PAULC

PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

NTARIC

5315 - UBS 1D NOVA SAO MIGUEL
SERVKCO:| ESF - Estrategia Saude da Famila
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: 575 S3o Migue
Descrigho der-25 Valor Total
01 PESSOAL E REFLEXOS 761.076,33 761.076,33
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 540.362.93
C1.01 01 - SALARIO UG o 457 590
CIONAL INSALUBRIDA 2575280
GRATIFICACA: 13.020.05
DIC 0.00]
0.0Q
0199 - CUTROS PROVENTC ESSOAL PROPRIO 0.00;
|01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 1%
D. 2 01 - 137 SALARIO 48,242 67
03.03 - REMUNERACAD DE PESSOAL - FERIAS
03 .03 01 - FERIAS 0.00
01.03.02 - ADIOONAL 1/3 FERIAS 16.147 56|
01.04 - ENCARGOS £ CONTRIBUKCOES 42.537.55
01 04 01 - SALARIO - INSS RETIDO 000
01 04 02 - SALA 5 - IRRF 0.00|
0104 02 - SALARIO - INSS PATRONAL 0.00]
01 04.04 - FGTS 4253755
010405 - 715 0.00]
01.04.06 NTRIBUIGAC SINDICAL 0,00
01 04.99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00
01,03 - ENCARGOS ¥ CONTRIBUKOES - 130 ! = — ]
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUIGES - FERIAS 1 099
01.07 - BENEFICIOS
01,07 01 - VALE TRANSPORTE 12.489,71
01.07 02 - VALE REFEICAG 63.493,77 58.493,77
01.0703 - CESTA BASICA Il,l’}ﬂ} 0,00
61,0704 - CONVENIOS 0,00 0,00
01,07,05 < VALE ALIMENTAGAQ 18,654.70| 18.654,70
01.07.99 - OUTROS BENEFICICS | 5979,86 5.979.86
01,08 < OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL |
01.08.01 R‘E')Lliﬂ() SEM JUSTA CALSA 7967,54 7967,54
01.08.03 - RESCISAD - INSS RETIDO c,00 0,00
01.08.0a - RESCISAO - IRRF 0,00 0.00)
01.08.05 - RESCISAQ - FGTS 0,00 0.00)
01.08,07 - RESCISAO - INDIRETA 0.0 0,00]
01.08.08 - RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA 000 0,00)
01.08.99 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 000 0,00
7. TALDE CONSUI 5.062,95 5.062,95,
2,01 - MATERIAL DE ESCRITORIO FXTIETH ZR60.95)
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 243,35 243,35
02.01.02 - MATERIAL DE ESCRITCRIO EM GERAL 2618,60] 2,618 60
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTRDS 220100 2.201,00
02.02.C1 - COMBUSTH! ]’AR& GERADORES um' 0.0C|
02 .02 C2 - COMBUSTIVESS PARA VEICULOS 0.00 ©.00
02.02.C3 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 0,00
- UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00 000
GENEROS ALIMENT/CI0S 0,00 0,00
MATERIAL ;t‘.’_} EM GERAL 0,00 000
MATERIAL Pl EEPC 201,00 701,00
QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.500,00 1.500,00
3 - MATERIAL OF CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00 230,00
03.01 - MATERIAL MEDK O/ MEDICAMENTO 230,00 250,00
DRCGAS € MECICAMENTOS D! ) 0,00
PROCUTOS MEDICOS E ENFERM 0 0,00
MATERIAL DE MANUTEN 0, 0,00
MATERIAL ODONTCLAGICO o, 0,00
GASES MEDICINAIS 0,00 9,00
ORTESES £ PROTESES 2,00 0.00|
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMD ASSIST 230,00 230,00,
04, - SERVKOS DE TERCEIROS 278 377,99 278.377,99
(01 - SERVIOS TERCEIRIZADOS 11033314
C4.0. ASSESSORIA CONTABIL 0,00 0,00
04.01.02 - ASSESSORIA EC ooc 0,00
04.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATICA 1171764 11717.64
04.01.C4 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 45 14576 45 145,76
04 03 05 - UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 49 728,08 <% 728.03
04 01 C5 - LAVANDERIA 0,00 0.0C
04.01 C7 - 5ND om‘ 000
0401 C8 - SERVICOS DE HEM(};"‘\Q 0,00 000
0405 .09 EAVICOS DE TRANSPORTE O_O()j 0 00|
04.01 10 AVICOS GRAFICOS, ZI\GIVAUZIN;(\FS E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 945,00
04,0199 - DUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 2.796.66
04.02 - EDUCAGAD CONTINUADA = 0.00
04,0201 JJC»‘«;»’.L\ CONTINUADA 0,00
04.03 - SERVICOS AS CIA B
04 03 01 - SEAVICOS ASSISTE 168.044,85
04,03 02 - SEAV.CO ASSISTENCIAL - RPA 0,00
04,03 03 - SEAVICOS CE OUTROS PROF SSIONAIS DA SAUGE 0,00
04 03 04 - ERV/COS DE APOIO ASSISTENCIAL 0,00
“MANUTENGAD 27.273,42 27.273,42)
05,01 - MANUTENGAD FIFTERH]|
05.01 01 - MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES 8.316,02| 4,316,02
05.0102 M'\N.H’ENC;\D DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 5 TCY,CD' 5.707.00|
05.01 03 - AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 368,50 368,50
05.01.04 MN\IUTF‘J;:\D DE INFORMATICA 0.00 0,00
MAN‘JT&N;EAO OF EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAIS 12.881.90 12.881,90]
0,00 0,00
0,00 0,00]
40,676,43 40.676,43
69,01 - 1OCATAG 4 A0.670.43
08.01.01 lﬂf’A(}l’J DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.492,50 149750
08.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS c.ec 0,00
08.01.03 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 39 178,93 39.178,92
C8.01.04 I.O[»'«!,AD DE VEICULOS 0,00 0,00
|55 - DISPESAS DIVERSAS 18.318 82
05,01 - UTIUDADE PUBLICA
09.01.C1 - AGUA 7
09.01.02 - ENERGIA 758013
09,01 .C8 - "ELEFONIA 77190
09.01 04 - GAS 0,00
09.01 05 - FUNDO FIXO 0,00
09.01.06 - CORREIOS 0.00
09.C1.07 - INTEANET 507179
09 01 C8 - DESPESAS DE TRANSPORTE &114
09.05 - OUTRAS DESPESAS 12200,
09.05.01 - RATEIO INSTITUCIONAL 0.00
09.05.C2 - SEGURO 13200
09.05.93 - CUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00
TOTAL GERAL 1.131.015,54 113101594
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PREFEITURA DE SAO PAULO sus+
| @ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
... COORDENADORIA REGICNAL DE SAUDE LESTE
SAO PAULO

UNIDADE:| 2787334 - UBS JO DAS CAMELIAS
SERVICO:|  ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: 575 Sio Migue
Descrigho dex-25 { Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 629.496,90 629.496,90
01,01 - REMUNERAGAG DF PESSOAL
61.01.01 - SALARIO UQUIDO 410867,
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 22.770.
01.01.C3 - GRATIFICAGAC FIXA 14 667,06 14.667,06
01.01.10 - ADICIONAL NOTURNO 0.00)
01.01.11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE
01.01.99 - DUTROS PROVENTCS DE PESSOAL PROPRID
01,02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ |
01.02.01 ARIO . t
{
|

410867,42
22 770.00)

01,08 - REMUNERAGAD DE PESSOAL- FERIAS
01.03.01 - FERIAS
01,0302 - ADICIONAL 1/3 FERIAS
01,04 < ENCARGOS ¥ CONTRIBUIGOES
01.04.01 - SALARIO - IN55 RETICO
01.04.02 - SALARIOS - IRRF

(01.04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL
01,0404 FGTS
010405 - Pis

01 0406 :DNT‘DBUI;»‘«: SINDICA.
01.04 99 - CUTROS CESCONTCS DE ENCARGOS E CONTR B‘J-COES
105 - ENCARGOS € uGEs-13t

01,06 - ENCARGOS E CONTRIBUKOES - FERIAS

01.07 - BENEFICIOS S
0107 £ TRANSPO!
01 07 02 - VALE REFEICAO

01,0703 - CESTA BASICA

01.07.04 - CONVENICS

01.07 05 - VALE ALUMENTACAC

G". 07 99 - CUTROS BENEFICIOS .
(01,08 - OUTRAS DESPESAS DEPESSOAL
010801 -

RESCISAD SEM JUSTA CAUSA = 667465
01.08.03 - RESCISAD - INSS RETICO i 0.0C
01.08.04 - RESCISAO - |RRF 0,00
01.08.05 - RESCISAC - FGTS 0,00
01.08.07 - RESCISAD - INDIRETA 0,00
01.08.08 - RESCISAD - PENSAD ALMENTICIA o.oc
01.08.99 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00
7.~ WA TONSUMO 5.352,57
[07 07 - MATERIAL DF FSCRITORIG 57|
02.01.01 - SUPRIMENTO OF INFORMATICA 96,37
02,0102 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 261860
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS | 263300,
02,0201 - COMBUSTIVEIS PARA GERADCRES 0.0C
02 02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 0.0c
02,02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR ﬂ‘OC_
02 02 05 - GENEROS ALIMENTICIOS | 0,00
02.02 06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL I 0,00
02 02 07 - MATERIAL DE EPI € EPC__ ! 1.138,00
0202 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.500,00

me 230,00
(53701 - MATERIAL MEOKD/ MEDICAMENTO I 23000
03 01 01 - DROGAS E V[Cl:AVEN{OE DIVERSOS Um‘ 0,00)
03 01 02 - PRODUTOS MEDICOS E é’l‘iﬂvﬁ-ﬁi!-' D'VERSOS 0.0c 000
03.01 03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
03.01 04 - MATERIAL ODONTOLOGICO 0.0C 0.00]
03.01 05 - GASES MEDICINAIS 0,00 0,00
03,0106 - ORTESES £ PAOTESES 000 0,00
03.01 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 220,00 230,00
|05 StRvicos OF Tercemos 140.284 32 140.284,32
04,08 - SERVIGOS TERCEMZADOS T 204734

04,01 01 - ASSESSOR1A CONTABIL 0,00 0,00
04 01 02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA 0,00 0,00
D401 03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5.602.44 3.602,84)
04,01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 45.145,76 45.145,76
03,01 05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.471,07
04.01 06 - LAVANDERIA 0,00
04 0107 - SND 0,00
04,01 08 - SEAVICOS DE REMOGAQ 0,00
04 0109 - SERVICOS DE TRANSFORTE 0.00
04 01 10 - SERVICOS GRAFICOS, DlGIYAllZACoES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS £M GE 630,00)
04 01 89 - DUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 2.898,07
04,02 - EDUCAGAC CONTINUADA 000
04,02 01 - EDUCAGAD CONTINUADA 0,00
04.09 ERe

04.03.01 STENCIAL - P)
04.03.02 - SERVIGO ASSISTENCIAL - RPA

04,03 03 - SERVICOS DE OUTRQS PROFISSIONAIS DA SAUDE
02.03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL

59.536,98
0,00}
0,00
0,00}

13,394,66

MANUTEN

0101 - MANUTENGAC PREDIAL £ ADEQUAGDES

05,01 02 - MANUTENGAC DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVO

05.01 03 - AQUISIGAQ DE PECAS PARA MANUTENGAO OE EQUIPAMENTOS
05.01 04 - MANUTENGAC DE INFORMATICA

0%.01 06 - MANUTENGAC DE EQUIFAMENTOS ASSISTENCIA'S

LOCAGAD DE IMOVELS
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
LOCAGAD DE VEICULDS

09, - DI SAS DIV S 8.698,64
09.01 - UTILDADE PUBLICA

09.01.01 - AGUA 2.060,07
09.01.02 - ENERGIA 284162

09.01.03 - TELEFONIA

09.01.04 - GAS

09.01.05 - FUNDO FIXO

09.01.06 - CORREIOS

09.01.07 - INTERNET

09 C1 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS
09.05.01 - RATEID INSTITUCIC
09,0502 - SEGURO

09,0599 - DUTRAS DESPESAS DIVERSAS
TOTAL GERAL 825.632,35 $25.682,35




PREFEITURA DE SAQ PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE

UBS JC ROMANO VL ITAIM

‘sllﬁ+

01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 13¢ |
0102 01 - 132 SALARIO

01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS
01.03 D1 - FERIAS

01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES
LARIO - INSS RETIDO

SALARIQS - IRRF

SALARIO - INSS PATRONAL

FGTS

- CONTRIBUICAC SINDICAL

£1.04 99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTRIBU COES
ARGOS E CONTRIBUICOES - 1
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS
01.07 - BENEFKIOS i

« VALE TRANSPORTE

VALE REFEICAC

- CESTA 8ASICA

- CONVENICS

VALE ALIMENTACAC

01.07.9% - OUTROS BENEFICIOS

01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08.C1 - RESCISAQ 5EM J
02.08.03 - RESCISAD - INSS RETIDO
01.08.04 - RESCISAD - IRRF

01.08.05 - RESCISAD - FGTS

01,08.07 - RESCISAD - INDIRETA

02.08,C8 - RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA
01,0893 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

61.062,70

SERVICO ESF - Estratégia Saide da Familia
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE STS Sdo Miguel
der-25 Valor Tatal

01 - PESSOAL £ REFLEXOS §70.707,55 §70.707,55)
01,01 - REMONERAGAD DF PESSOAL ]
D1.01.01 - SALARIO LIQUIDO a32.213,11
01.01 02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE
01.01 03 - GRATIFICACAD FiXA 9.543,37
D1.01 10 - ADICIONAL NGTURNO 0,00
01.01 11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE 0,00|
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PRGPRIO 0,00

02, - MATERIAL DE CONSUMO
Iozm TMATERIAL DE !scu%m
02,01 C1 - SUPRIMENTO DE INFORMAT
02 01.02 - MATERIAL DE ESCRITCRIO EM GERAL
102,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTRDS
02 02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
OMBUSTIVE!S PARA VEICU.OS
ERIAL DE LIMPEZA
02 02 04 - INIFORMES E ROUPARIA HOSPITALA
02 02 CS - GENEROS AUMENTICIOS
02 02 05 - MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL
02 02 07 - MATERIAL DE EP1 £ EPC
02.02 99 - DUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

0,00
0,00
16.937,05
610271
700,00,
STA CAUSA 7015,04 2.015,04,
0,00 0,00
a.oc 0,00
c.oc 0.00
000 0.c0
000 0.0
0,00 0,00
4,805,357 3.805,37
M2 ol
105,77 105,77
2618, “' 2613.6C
cec
000
000

[03 - MATERIAL OE CONSUMO ASSISTENCIAL

03,01 - MATERIAL MEDK.O/ MEDICAMENTO
03,01 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01 02 - PROCLTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSDS
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTEN
03.01.04 - MATERIAL ODONTCLOGICO

03.01.05 - GASES MEDICINAIS

02.01.06 - ORTESES E PROTESES

02.01.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS I
04.01.01 - ASSESS0RIA CONTABIL

04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTCRIA

04.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS BE INFO
VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

- LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

- LAVANDERIA

SND

VIGOS DE REMCGAD

VICOS DE TRANSPORTE 0.00
ERVICOS GRA S, DIGITALIZAC: E ARQUIVOS DE COCUMENTOS EV 1260.0C
CUTROS SERVIGOS TERCE! 2616.03
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA 2,00
04.02.01 - EDUCAGAO CONTINUADA .00 2,00
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS
04.03 01 - SEAVICOS ASSISTENCIAL - P 160363 89 160 363,33
04.03.C2 VICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00
04 03 03 - SEAVICOS DE QUTROS PROFISSIONA LS DA SALDE 0,00
04 03 04 - SERVICCS CE APQIO ASSISTENCIAL 0,00
05.01 - MANUTENGAD 3 fi |
050101 MA'ANU'ENC‘OP DIALE ﬂDEﬂL‘»\COE‘ 4.£68,59
05.01.02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 382474
05 01 03 - AQUISIZAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 368,50
0501 04 MRNU‘EN(;AO DE INFORMATICA 0,00
05.01 05 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASS/STENCIAIS 65222 ‘
0,00 0,00 ‘
0,00 0,00 |
37.998,93 37.993,93
—_—
- LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIA'S 0,00
- LOCAGAD DE IMOVESS 0,00,
'.OCACAS DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVDS 37 998,93 ‘
oc OE VEICULOS 0.00
3292104 ‘
| 2480133
54,00
0,00
0901 05 - FUNDO FIXO 0,00
09.01 06 - CORAEIOS 0,00
09.01 07 - INTERNET 307179
0% 0108 £ TRANSPORTE 17,40
09.05 - OUTRAS DESPESAS | "
0905 01 - RATEIQ INSTITUCIONAL 0,00 con
09 05 02 - SEGURD 182,00 132,00,
09.05 99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00,
[TOTAL GERAL L.O028.AB1,38 1.028.481,38|
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE:| 37
SERVICO:|  ESF - Estracéga Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| 575 53 W
Descrigio der-25 | Valor Total
01 - PLSSOALE REFLEXOS 374.715,49 374.715,49
01,01 - REMUNERAGAQ DE PESSOAL 26293541 :
01.01 01 - SALARIO LIQUICO 245.286,26 245.238,26
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 1275120 12,751,320
C1.0103 - G AYJ!:A@D‘X»\ 495535 495955
01.01 10 - ADICIONAL NOTURNO
0101 11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE
C1.01.89 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PREFRIO
01,02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL-13¢ 4
01.02 01 - 137 SALARIC — 23.332,64
01.05 - REMUNERAGAD DE PESSOAL-FERAS B S
01.03.01 - FERIAS 0,00
01.03.62 - ADICIONAL 1/3 FERIAS ) 2.277,55|
01,04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 2004333 :
01.04.C1 - SALARIO - INS5 RETIDO 0,00| 9,00
01.04.02 - SALARIOS - IRRF 0,00 0,00/
01.06.03 - SALARIO - INSS PATRONAL 0.00{ 0,00|
01.04.04 - FGTS 205:1,21 20.511,21
01.04.05 - PIs 0,00| 0,00
01.04.06 - CONTRIBUIGAQ SINDICAL :r,ouj 0,00
01.04.99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGCES i 0,00]
01,08 - ENCARGOS ¥ CONTRIBUIGOES - 13¢ ; RS TS i 000
S - FERIAS ; 0,00
01, i
01.07.01 - VALE TRANSPORTE i S 7.555.39 755538
01.07.02 - VALE REFEIGAD 34211,35 33.211,35
01.07.03 - CESTA BASICA 0.00| "~ 000
« CONVENIOS :‘.C'J‘ 0,00
JALE ALIMENTAGAO 648,00/ 9 648,00
01.07.99 - OUTROS BENEFICIOS 1 484236
01.08 - OUTAAS DESPESAS DE PESSOAL |~ ; ]
01.08.01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA ===
1,08.03 - RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 - RESCISAO - IRRF
01.08 RESCISAD - FGTS
01,08.07 - RESCISAO - INDIRETA
01.08.08 - RESCISAO - PENSAO ALMENTICIA
01.08.93 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00
5.256,95
- SUPRIMENTO DE INFORMATICA ) ~ - 243,35
02.0).02 - MATERIAL DE ESCRITORIO £M G 268,60
02.02 - of O  DUTROS TEE 2.395,00|
02.02.C1 - COMBUSTIVELS PARA GERADORES 0,00|
02.02.C2 - COMBUSTIVE'S PARA VEICULOS 0.00
02.02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00|
02.02.04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00
02 02.05 - GENEROS ALUMENTICIOS 0,00
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAD EM GERAL | 0,00
02.02.07 - MATERIAL DE EPI E EPC 895,00 895,00
- DUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.500,00 1.500,00}
230,00 230,00
03,01 « MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 5 230,00)
03.01.01 - DROGAS & MEDICAMENTOS DIVERSOS 0,00
03,01 02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | .00
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL .00
03.01.04 - MATERIAL CDONTOLOGICO 0,00
03.01.05 - GA MEDICINAIS | 0,00|
03,01.06 - ORTESES € PROTESES 0,00 0,09
- DUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL | 230,00 230,00
IGO! TERCEIROS 154,759,46 154,759,465
“SERVIGOS TERCEIRIZADOS
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00 0,00
04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 0,00 0,00
04.01.03 - SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA | 6616,55 6.616,55
04.01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 32 316,23 32316,23
04.01.C5 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM | 13 993,62 13993,62
04.01.06 - LAVANDEAIA | 0,00
04,0107 - SND 0,00
04.01 C8 - SERVICOS DE |fMC(}0 o.00
04.01.09 - SERVICOS DE TRANSPORTE
04.01 10 - SERVICOS GAAFICOS, D Gl”nIZACC(ﬂ E ARQUIVQS DE COCUMENTOS EM GERAL
04.01.93 - CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADCS
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA jhasss = I
04.02.01 - EDUCAGAO CONTINUADA o
04,03 - SERVICOS ASSSTENCIATS TERCERIZADOS S = . pss0es]
04.03.01 - SEAVICOS ASSISTENCIAL-P) 38 906,67
04 03 02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0.00
D4 03.03 - SEAVICOS DE CUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE 0,00 ©,00|
0403 04 - SE 035 DE APOIO ASS STENCIAL 000 2.00
= Mmmmélo 377496 3.774,96
05.01 - MANUTENCAG HE Tt 1 ot T = | 477438 i AT74.38)
05,0101 UTENGAO PREDIAL E ADEQUACDES 295 295,82
05 01 02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 850,16 830,16
05 01 03 - AQU SI;AD DE PECAS PARA P.\AI'-'U'E‘J;AO DE EQUIPAMENTOS 368.50 368,50
050104 MANU'[MC‘O DE INFORMATICA 0.09]
05,01 06 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 3279,48
0,00
0,00 0,00
27.926,11 27.926,11
06.01 01 - LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.200,00 3.200,00
08,01 02 - LOCAGAD DE IMOVEIS 4.143,38 4.143,38
08.01 03 - LOCAGAD DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVOS 20,582,72 2058272
08.01 04 - LOCAGAO DE VEICULOS 0.00 0,00
845367 £.433,67
o [ 245305 2.453,05
09,0102 - ENERGIA 2.016,68 2016,63
09,0103 - TELEFONIA 440,70 440,70
09 01 04 - GAS 0,00 0,00)
09 01 05 - FUNDQ FIXO 0,00 0,00
09,01 06 - CORREIOS 0,00 0.00)
09 01 07 - INTEANET 307.79 30717
09.01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE 18,70
09.05 - OUYRAS DESPESAS
59 05 01 - RATEIO INSTIT ) o
09.05 02 - SEGURO 15200 132,00
08 05 99 - GUTRAS DESPESAS OIVERSAS 400,81 300,81
TOTAL GERAL 576.096,65




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SA0 PAULD

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

FUNDC FIXO
09 01 06 - CORAEICS
09 01 07 - INTERNET
0% 01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS

05.05 01 - AATEIO INSTITUCIONAL
09.05 02 - SEGURO

0% 05 99 - OUTRAS DESPESAS DIV

UNIDADE:| 2783508 - UBS STA INES
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Famila
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:| 575 530 Migue
Descrigho der-25 Valor Total
01 - PESSOAL £ REFLEXDS 517.398,41 517.398,41
0101 - REMUNERAGAD DF PESSOAL 363.042.38
o SALARIC LIQUIDO 333.715.78 13371578
NAL INSALUSRIDADE 20 843 80 20 634 80
CAO Fixa 868180 868180
ONAL NOTURNO uoc' 0.00
RICULOSIDADE U:l)» 0.00
UTROS PROVE £ PESSOAL PROPAIO 0,00 0,00
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 3225289
01 02 01 - 13¢ SALARIO 32.252,69 32.252,69
01.03 - REMUNERAGAQ DFE PESSOAL - FERIAS 1025090
01.03 01 - FERIAS 0,00,
01.03 02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 10.750,90
01,08 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 2833582
SALARIO - INSS RETIDO 0,00
SALARIOS - IRAF 0.00)
SALARIO - INSS PATRONAL iy
fGTs 283358
s 0,00]
CONTRIBUIGAQ SINDICAL 0,00}
QUTROS DVESCOV'ITDK DE ENCARGOS £ CONTRIBUIGOES 0,00
01,05 - ENCARGOS € CONTRIBUICO| i e S S 299
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICO ] T 090
01.07 - BENEFICIOS 7
VALE TRANSPORTE 9.427,11
Q VALE REFEICAO 47 856,25‘ 47,856 25|
01.07.03 - CESTA BASICA 0,00 0,00
01,0704 - CONVENIOS D,Cﬂj 0,00
01.07.05 - VALE ALUMENTAGAO 13.749,50] 13.749,50)
(01.07 99 - OUTROS BENEFICIOS 6.679,05 6.679,05)
UTHAS DESPESAS DE PESSOAL 0123 520873
RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 530472 5.304,72
INSS RETIDO 0.00 0,00
IRRF 0,00 0,00
01.08.05 - RESCISAD - FGTS .00 0,00
01.08.07 - RESCISAD - INDIRETA 0,00 0,00
01,08.08 - RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA o,0c 0,00
01.08.99 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00]
Fm 511937 5.119,37
020X~ MATERIAL DE ESCRITORIO
02,01 01 - SUPRIMENTO DE INFORMAT) 105,77
02 01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2 618,60
02,02 - MATERIATS DE CONSUMO - DUTRDS
02 02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES ©.00)
02 02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS ©.00)
02 03 - MATERIAL DE L MPE2A 0.0C
02 02 04 - INIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 000
~ GENEROS ALMENTICICS 0.0C
MATERIA 000
MATERIAL DE EPIE EFC 895,00
g - OUTROS MATERIALS DE CONSUMO 1.500 00|
Fos . m:nn:m: o: :(:n::o::usumo Assm::r:m:ut 330,00
03.01 - MATERIAL MEDICO/ MEDICAMENTO 220,90
03.01 01 - CROGAS E MEDICAMENTOS DIVERS 0,00
PROCUTOS MECICOS E ENFERMAGE™M DIVERSCS 0,00
MATERIAL DF Vu’ﬂsu‘ih(;i(\AivSHVEhC'A. 0.00)
MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00]
< GASES MEDICINALS 0,00
ORTESES E PROTESES 0,00
CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00
[33SERURos OF TeRCEIRDS 207.284,88
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00
04 01 02 - ASSESSORIA £ € SULTORIA 0,00
04.01.03 - SEAVICCS, PROGRAMAS £ APUCATIVOS DE INFORMATICA 913155 9.131,55
04 01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SESURANCA 3231622 3231623
04 01 05 - UMPEZA PREOIAL / JARDINAGEM 1399362 13.993.62
04 01 06 - LAVANDERA 0,00 .00
04,01 07 - SND 0,00 0,00)
04 01 08 - SERVICOS CE REMOGAD 0oe
04 01 09 - SERVICOS DE TRANSPORTE 0,00
04.01 10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACDES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 630,00
04 D1 99 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 237104
04,02 < EDUCAGAD CONTINUADA " ong
06.02.01 - £0L VEACAJ CONTINUADA 0,00
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS | I
06 D3 01 - SERVICOS ASSISTENCIAL F‘A‘ 148.842,45
04.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - APA 0,00
04.03 03 - SERVICOS DE OUTROS #ROFISSIONAIS DA SAUDE O‘Dn‘
C4.03.04 - SERVIFOS DE APO.O ASSISTENCIAL 0,00
MANUTENGAD 9,575,62
03,01 - MANUTENGAG l i ! 2E2AER .
05.01.01 - MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGGES 2.609, 5' 2.508,06|
C5.01.02 « MANUTEN{AO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 3 ﬂ'ﬁ'l,Dd' 3.054,04
05.01.03 « AGUISICAD DE PECAS PARA MANUYENL/‘O DE EQUIPAMENTOS 155,50_ 168,50
C5.01.04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00 0,00
05.01.06 - MANUTENGAG DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3 Sll-l_\ll‘ 3.544,02
0,00 0,00]
0,00 0,00
33.897,25 33.897,25
Ssasdll —
i ANB2%)
08,0101 lOC»\CAD DE EQUIPAMENTOS ASSSTENCIALS 2.600,00 2.500,00|
08.01.02 - LOTAGAD DE IMOVEIS 827781 827781
08.01 IOCQEAII DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2301944 23,015,448
08.01.04 - L (,Arw DE vElcuLos Q0,00 0,00
m“ 9.207,70 9.207,70.
0901 - UTIIDADE PUBLICA 3
101 - AGUA 203548
ENERGIA 269571
TELEFONIA 624,7
- GAS 0,00

132,00

614,84

e ——T
TOTAL GERAL

782.713,23
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PREFEITURA DE
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PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

6
UNIDADE:| 2788659 - U85 DR THERSIC VENTURA
SERVICO:|  ESF-E
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE 575 530 Miguel

Saude da Familia

Descrigho der-25 T Valor Total

01 PESSOALE REFLEXOS 785,545,321 785.545,21
L.l RLiacts

5 T IR TR

010101 - SALARIO LIQUIDO 508,518,72 508.5

010102 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 3127080 31210,

01,0103 - GRATIFICAGAO FIXA 17.308,25 12.308,25

D101 10 - ADICIONAL NOTURND 0,00 0,00

0101 11 - ADICICNAL PERICULOSIDADE | 0,00

01.01 99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00

01,02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 13%
DLO20L-L30SAUARID
01.03 - REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS

0103 01 - FERIAS .00
01.03 02 - ACICION 16.709,12
01,04 - ENCARGOS E CONT i ] )

01 04 01 - SALARIO - INSS RETIDO 0,00}
01 04 02 - SALARIOS - (RRF £.c0
01.04 03 - SALARIO - INSS PATRONAL Q.00
0104 04 - FGTS 4401534
010405-PIS C.c0|
01.04 06 - CONTRIBUICAC SINDICAL c.e0

01 04 99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTAIBUIGOES
01,05 - € CONTRIBUIGOES - 13¢ i
01,06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERAS
01.07 - BENEFICIOS ]

VALE TRANSPORTE 12 654,73
01 07 02 - VALE REFEICAO 69277,
01.07 03 - CESTA BASICA 0.00]
01 07 04 - CONVENIOS 0,00
0107 05 - VALE ALIMENTAGAO 19.150,20
D107 99 - QUTROS BENEFICIOS N 806888
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08 01 - RESCISAD SEM [USTA CAUSA 824,63
01.08 03 - RESCISAO - INSS RETIDO 0,00
01.08.04 - RESCISAO - IRAF 0,00
01.08.05 - RESCISAO - FGTS 0,00
01,08 07 - RESCISAD - INCIRETA 0,00
01.08,08 - RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00
01,08 99 - OUTRAS CESPESAS DE PESSOAL 0,00,
07, - MATERIAL DE CONSU 5.409,37 5.409,37
02,01 - MATERIAL DE ESCRITORIO ! 2134.37|
0101 - SUPRI o 105,77 105,77
2 261860 261860
A £ 2.685,00
02.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA .00
02 02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 0,00
0203 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00,
02.02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR c,00
02.02 05 - GENERCS ALIME! s .00
02 .06 - MATERIAL DE MANI '[P\Ciioi'l .00
02 07 - MATERIAL DE EPI E EPC 1 185,00 1.18500
02.02 9% + OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO i 1.500,00 1.500.00
|53 - MATERIAL OE CONSUMIO ASSETERCIAL 230,00 230,00
03.01 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS I 0,00 0,00,
03.01 02 - PROCLTOS MECICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 0,00 0,00
03 01 03 - MATERIAL DE VANUV[NCADASSMT(NCIAA 000 ©,00]
03.01 04 - MATERIAL ODONTCLOGICO 0,00 ©.00
03.01 05 - GASES MEDICINAIS 0,00 0,00
03 0106 - ORTESES E PROTESES 0,00 0,00)
03.01.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00 230,00)
0% - SERVICOS DE TERCEROS, 206 620,56 206.620,56
0401 - SERVICOS TERCEIRZADOS i 1
04,0101 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00
04.01 02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 0,00
04 01 03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICAT IVOS DE INFORNATICA 1132724
04 01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 32316.23
03,01 05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 20 990,44
- LAVANDERIA
-SND

SERVICOS DE REMOGAO
9 - SERVICOS DE TRANSPORTE

SERVICOS GRAFICOS, DIGITAUZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENT S EM GERAL 630.00
- DUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - 308029
04,02 - EDUCAGAD CONTINUADA = B 200
06.02 01 - EDUCACAC CONTINUADA 0.00
i IAS TERC 5 |

e -
04,03 01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P 138.276,36 138 276,36/

04.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 2,00 C,00|
04.03 03 - SERVICOS DE OUTAOS PROFISSIONAIS DA SAUDE 0,00 0.00]
[04.03.04 - SERVICOS DE APOO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
05. IANUTENGCAD 14.556,44 14,556,449
Ios UTENGA 1885684 il

AQ PREDIAL £ ADEQUAGOES 4831,4%

MANUTENG,
. P.‘AN-”ENCAO DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVO 183974 |
05,0103 - /\ﬂUlS'f;'kQ DE pfc/lé PARA NANU"’\-K;‘(.‘ DF EQUPANMENTOS 368,50
05,0104 - MANUTENGAC OE INFORMATICA 0,00
05.01 06 - MANUTENGAC OE EGUIPAMENTOS ASSISTENCIAS 556,27
0,00
0,00
40.030,93

08 01 01 - LOCAGAO CE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS
08.01 02 - LOCAGAO DE IMOVEIS 5,00
08 0103 - LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 34 950,03
08 01 04 - LOCACAO CE VEICULOS :

09. - DESPESAS DIVERSAS 1369573
|a unmum;m 3 PEETERAS

050101 AGUA 533113
0§.01.02 - ENERGIA asna
09.01 03 - TELEFONIA 746,00
05.01 04 - GAS 0,00

03.01.05 - FUNCO FIXO

09.01.06 - CORREIOS

- INTERNET

DESPESAS DE TRANSPORTE
5 -OUTRAS DESPESAS Rl

09.05.01 - RATEID INSTITUCIONAL | 0,00 0,00
09.05.02 - 5EGURD - [ 132,00 132,00
09.05.93 - CUTRAS DESPESAS GIVERSAS 0,00 0,00
ekl

TOTAL GERAL 1.066.088,23 1.066.088,23|




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE 2813656 - U3S UNIAO CE VL NOVA
SERVICO ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE STS $30 Miguel
dez-25 Valor Total
01 - PESSOAL £ REFLEXOS $33340,12 233.340,12

(0101 - REMUNERAGAD DE PESSOAL

01.01 01 - SALARIO LIQUIDO

01.01 .02 - ACICIONAL INSALUBRIDADE

01 01.03 - GRATIFICAGAO FiXA

01.01.10 - ADICIGNAL NCTURNO

01.01 12 - ACICIONAL PERICULOSICADE

010199 - CUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02 - REMUNERACKO DE PESSOAL - 132 |
0102 01 - 132 SALARIO

01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS
01,0301 - FERIAS

01 0302 - ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01.04 01 - SALARIO - INSS RETIDC

LARIOS - (RRF

01,04 03 - SALARIO - INSS PATRONAL

0104 04 FGTS

TRIBUICAC SINDICAL
01 04 99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGEES
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢

01.07 - BENEFICIOS

01.07 01 - VALE TRANSPORTE
01.07 02 - VALE REFEICAC
CESTA BAS
CONVENIOS

VALE ALIMENTAGAO
OUTAOS JENEFICIOS

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

“533809,48
3127080
33.622,53

0,00

53.532,97
47:848,32
0.00
17.834,32
AToR2.
0,00
0,00
0,00
47.002,73
0,00
0,00

531809 24

5353297

0,00
17.844,32
A2.002,23

0,00]

RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 880477

SAO - INSS RETIDO 0.00

AO - IRRF 0,00

RESCISAQ - FGTS 0.00

RESCISAO - INDIRETA 0,00
01.08.08 - RESCISAO - PENSAO AUMENTICIA 0,00 £,00
01.08.99 - OUTRAS DESFESAS CE PESSOAL 0,00 0,00
[07 " MATERIALDE CONSUMD 5.362,37 5.362,37
02,01 - MATERIAL DE ESCRITORIO I 2138,37)
31,01 - SUPRIMENTC DE INFORMATICA 105,77 105,77
02,0102 - MATERIAL DE ESCRITCRIO EM GERAL 2.618,60| 261860
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO « DUTRDS 2. 2.638,00
02.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00 0,00)
02.02.02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 0,00]
02,02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00|
02 02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00]
0202 05 - GENEROS ALMENTICIOS 0.00)
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAD EM GERAL 0,00

02.02 07 - MATERIAL DE EP| £ EPC 1138,0

0202 99 - GUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.500,00)
03 - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230,00

03.01 - MATERIAL MEDK.O/MEDICAMENTD

01 - DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS
PROCUTOS MEDICOS E ENFERMAG
< MATERIAL DE MANLUTENCAO ASSISTEN
MATERIAL DDONTCLEGICO

GASES MEDICINAIS

ORTESES £ PROTESES

- OUTROS MATERIAIS

DIVERSCS

£ CONSUMO ASSIST

230,00
04 - SERVIGOS DE TERCEROS 167.007,56 167.007,56
04.01 - SERVICOS TERCEIRZADOS €8.268,18
101 - ASSESSORIA CONTAB 000
04.01 02 - ASSESSORIA € CONSULTORIA 000
C4.01 03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICAT VOS5 DE INFORMATICA 1153204 1153204
C4.01 04 - VIGILANCIA / PORTARA / SEGURANCA 45 145 76 45 145,76
04.01 05 - LMPEZA PREDIAL / JARCINAGEM 1798724 2798224
04.01.06 - LAVANDERIA 0,00 0,00
04.01.07 - SND 0,00 0,00
04.01.08 - SERVIGOS DE REMOGAQ 0,00 0,00
04.01.03 - SERVIGOS OE TRANSPORTE 0,00 0.00
04.01,10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGBES E ARGUIVOS DE CCCUMENTOS EM GERAL 245,00| 545,00
04.01.99 - CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.658,14 2658,14
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA | i ana| 0.00)
04.02.01 - EDUCAGAO CONTINUADA 0,00 000
04,03 - SERVICOS E
(04,03 01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P/ 7823838 78,739,338
04,0302 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00 0,00
VICOS BE QUTROS PROF SSIONA'S DA SAUDE 0,00 0,00
YICOS CE APOIO ASSISTENCIAL 0,00 0,00]
o 3.048,02 9.044,42,
05.01 - MANUTENCAO
05 01 01 - MANUTENGAO PREDIAL £ ADEQUACOES 3.309,32
0501 02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 850,16
0501 03 - AQUISICAC DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPARENTOS 358,50
05 01 04 - MANUTENGAO DE INFCRMATICA 0,00
05 01 06 - 'A&VJYENCjO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS 451644
0,00

08 01 01 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
08 01.02 - LOCAGAD DE IMC
08.01.03 - .OCACAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

<

313842
0,00

08 01 04 D(ACL:) CE VEICULOS
[ orrrs oweRss T0390.9%
09.01 - UTILIDADE PUBLICA r

AGUA 364179

RGIA 586463

09 0103 - TELEFONIA 835,90
0% D1 04 - GAS 0,00
09.01 05 - FUNDO FIXD 0,00]
09.01.06 - CORREIOS 0,00
09.01 07 - INTERNET 3.021,79
09.01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE 44,88
09.05 - OUTRAS DESPESAS | | 232.00]
06.05.01 - RATEIO INSTITUCIONAL 0,00
09.05.02 - SEGURD 132,00
050599 « OUTAAS CESPESAS DIVERSAS 0,00
TOTAL GERAL 1,063 709,33 1.063.709,83

118
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PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PLANO ORCAMENTARIO [

PERIODO I

UNIDADE:

6233615 - UBS PAQ PAULISTANO
| SERVICO ESF - Estratdgla Saude ca Familia

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE 3o Miguel
huul@h dez-25 Valor Total

648.206,90

01.01.01 - SALARIO LIQUICO

01,0102 - ACICIONAL INSALUBRICADE
01.01.03 - GRATIFICAGAO FIXA
01.01 10 - ACICIGNAL NGTURNO
01 01 11 - ACICIGNAL PERICULOSIDADE
01,0199 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 138
0102 01 - 132 SALARIC
01.03 - REMUN
01.03.01 - FERIAS
01.03.02 - ADICIONA
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
51.04 01 - SALARIO - INSS RETIDO

SALARIOS - IRRF
- SALARIO - INSS PATRONAL

FGTS
-PIs
- CONTRIBUIGAD SINDICAL
CONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICCES

07.02 - VALE REFEICAC
01.07.03 - CESTA BASICA
01.07.04 - CONVENIOS

01.07.05 - VALE AUMENTAGAD
01.07.99 - OUTROS BENEFICIOS

03,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08.01 - RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 - RESCISAQ - INSS RETIDO
01,08.04 - RESCISAD - IRRF

01.08,05 - RESCISAO - FGTS

01.08.07 - RESCISAO - INDIRETA

01,08.08 - RESCISAO - PENSAD ALMENTICIA
01.08.93 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

a27.484.41
2094840
22,097,568

42,446,36

1404829
0,00,

14.148,79

20.948,40|
22.097,98
0,00
0,00}
0,00|

824463

02, - MATERIAL DE CONSUMO

02,01~ MATERIAL DE ESCRITORIO | ;
[02.01.01 - SUPRIMENTQ OE INFORMATICA

- MATERIAL DE UMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
5 - GENEROS AUMENTICOS

MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
MATERIAL DE £7 E £
OUTROS MATERIAIS CE CONSUMIO

03.01.C1 - DROGAS E MEDICAMENTOS D!VE‘RSO.‘\

03.01.02 - FRODUTOS MEDICOS E ENFEAMAGEM DIVERSOS
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL
03.01.04 - MATERIAL CDONTOLOGICO

03 01.05 - GASES MEDICINAIS

03.01.05 - CRTESES E PROTESES

03.01.99 - QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

63~ ;ERVIES DE TERCEIRDS

04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01 01 - ASSESSORIA CONTABIL

D4 01 02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA

04 01 03 - SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
04 01 04 - VIGLANCIA / FORTARIA / SEGURANGA

D4.01 05 - UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04 01 05 - LAVANDERIA

04,01 07 - SND

D4.01 08 - SERVICOS CE REMOGAD

0401 09 - SERVICOS CE TRANSPORTE

04 01 99 Oq'ﬂ?} éEP‘n;CS TE“E{’“E‘.;’:’%
04.02 - EDUCAGAC CONTINUADA
04 02 01 - EDUCAGAD CONTINUADA

D2 01 10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENT

11357,36
26.841,80
0,00
0,00
14 621,95 14.621,95
| 4012,90] 4012,90
RN %27 %
698131
0,00
0,00
0,00
©,00
0,00
0,00
15.497,74 13.497,74
RIO 4
105,77
ESCRITORIO EM GERAL 2618,6
NSUMO - DUTRDS 1.3
A4 GERADORES 0,00 0,00
PARA VEICULOS 0,00 0,00
000
0,00
0.00
000
£ EPC 288,00
10,485,386
230,00
[ 0.0C
0,00
000
000
| 000
0,00
| 230,00, 230,00
111.017,26 111,017,726
! 84.82535
000 0,00
0,00 0,00
739395 739395,
45 145,76 4514576
28.413,52 28.41352
0,00
0.00
000
000
630,00

- SERVICO! ISTENCIAL - PJ 26.151 80|

- SERVIGO ASSISTENCIAL - AFA ] 0,00|

- SEAVIGOS CE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 0.00| 0,00

SERVICOS CE APOIO ASSISTENCIAL 0,00 0,00

“MANUTENGAD 28.302,97 28.302,97
05.0L-MANUTENGRD !

050101 - MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 13.782,91] 13.782,01

05 01 02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVO 5.188,74| 5.188,74)

05 01 03 - AQUISICAC DE PEGAS PARA MANUTENGAD CE EQUIPAMENT DS 368,50 | 368,50

0501 04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00 0,00

05 01 05 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 8.962,82 8.962,82

0,00 0,00

0,00 0,00

36.075,28 36.075,28

P80L-LOCACAD -

08 01 01 - LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
8,01 02 - LOCAGAC DE IMOVES

08 01 03 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTDS ADMINISTRATIVOS
08.01 04 - LOCACAG DE VEICULOS

0,00
32.73088
0,00}

09. - DESPESAS DIVERSAS

05.01 - UTIIDADE PUBLICA
- ENERGIA

TELEFONIA
01.04 - GAS
09.01.05 - FUNCO FIXO
09.01.06 - CORREIOS
09.01.07 - INTERNEY
09.01.08 « (}ES&ESAS DE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS
09.05.01 - RATEIO INSTITUCIONAL
09.05.02 - SEGURO
09.05.98 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

0,00
0,00
307179
24.93

24390]

7.7!9% /

3071,78
24,93
33289
9,00
132,00
0,00

I\’OTAL GERAL

£45.130,06




PLANO ORGAMEN

PREFEITURA DE SAO FAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGICNAL DE SAUCE LESTE

OF CUSTEID E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
PERIODO: DEZEMBRO/202Y
UNIDADE 6373286 - UBS JO LAPENNA

SERVIGO ESF - Estratdgia Saude da Familia

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ST5 S50 Miguel

I

dez-25

Valor Total

D1 - PESSOAL £ REFLEXOS

AL INSALUBRIDADE

AD Fixa

L PERICULOSIDADE

UTROS PROVENTOS DE SOAL PROPRIO
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢
01.02 01 - 131 SALARIO

01.03 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS
010301 - FERIAS i
01.03.02 - ALICIONAL 3/3 FERIAS

01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES

- SALARIO - INSS RETIDO

SALARIOS - IRRF

01.04 03 - SALARIO - INSS PATRONAL
01.04.04
01 04 05
01.0% 06

01.04 99

01.05 - ENCARGOS £ CONTR
01,06 - ENCARGOS € CONTA
01.07 - BENEFICIOS S
01,07 01 - VALE TRANSPORTE

01.07.02 « VALE AEFEICAQ

01.07,03 - CESTA BASICA

01.07,04 « CONVENIOS

01.07 05 - VALE AUMENTAGAD

01.07.99 - OUTAOS BENEFICICS
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08.01 - RESCISAO SEM JUSTA CALSA
C1.08 03 - RESCISAO - INSS RETIDO

C1.08 04 - RESCISAD - 1RRF

01.08.05 - RESCISAD - FGTS

C1.08 RESCISAO - INDIRETA

C1.08.08 - RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA
01.08.92 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

|07 - MATERIAL DE CONSUMO

4.708,37

62,01~ MATERIAL DF ESCRITGRIO
02.01.01 - SUPRIME DE INFORMA™
02.01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL
02,02 - MATERIALS DE CONSUMO - OUTROS
02,0201 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
02,02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
020203 - MATERIAL DE LIMPEZA

02 02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
02.02.05 - GENEROS ALIMENT CIOS

02 02 05 - MATERIAL DE MANUTENGAD EM GERAL
020207 ERIAL DE EP: PC

02 02 99 - QUTROS MATERIAIS BE CONSUMO

2.724,371

105,77
2618,60
4.934,00]

©.c0|

lna - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 - MATERIAL MEDKD/MEDICAMENTO
03 01 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E MAGEM DIVERSOS
03 01 03 - MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL

03 0104 - MATERIAL ODONTOLOGICO

030105 - GASES MEDICINAIS

03 0106 - ORTESES £ PROTESES

03.01.99 - OUTRDS MATERIAIS DE CONSUME ASSISTENCIAL

4. - SERVILOS DE TERCEIROS
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS
04 0101 - ASSESSORIA CONTABIL

04.01 .02 - ASSESSCRIA E CONSULTORIA

VIGLANCIA / PCRTARIA / SEGURANGA
LIMPEZA PREDIAL / /ARDINAGEM
LAVANDERIA

04.01 07 - SN

04,01 08 - SERVICOS DE REMOGCAO

G401 09 - SERVICOS DE TRANSPORTE

01.99 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZACOS
04,02 - EDUCAGKD CONTINUADA

04.02,01 - ECUCACAD CONTINUACA

04.03 - SERVIGOS ASSISTENCIALS TERCERIZADOS

04.03.01 - SERVIGOS ASSISTENCIAL - P

04,02 SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04,03 03 - SEFVICOS OF CUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE
04.03 SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL

04.01.03 - SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVES OF INFORMAT

C4.01.10 + SERVISOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES £ ARQUIVOS DE COCUMENTOS EM GERAL

2465,65
200
0,00

59 536,98
2,00
000
000

05, - MANUTENCAD

10.664,11

5.01 - MANUTENCAO
05.01 01 - MANUTENCAO PREDIAL E ACEQUAGO

05,01 03 - AQUISICAQ DE PEGAS PARA MANUTE
05.01.04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA

05,01 05 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS

330932

05.01.02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 293254
JE EAUIPAMENTOS 368,50

0,00
4.053,75

330932
293254
368.50
a.0c
405375

0,00

0,00

0,00

0,00

17.538,23

17.538,23

08 01 03 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADM NISTRATIVOS
08 01 04 - LOCAGAD DE VEICULOS

500,00
0,00
17.038,23
0,00

L3328
500,00
0,00
17.038.23
0,00

2.076,76

7.076,76

ENERGIA

09 01 03 - TELEFONIA

09 01 04 - GAS

09.01 05 - FUNDO FIXQ

09 01 06 - CORAEIOS

090107 - NTERNET

09 01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS

09 05 01 « RATEIO INSTITUCIONAL
09 05 02 - SEGURD

09 05 99 - DUTRAS DESPESAS DIVERSAS

0,00
3.071,79
18,70

0,00
132,00

0,00

6344,76
5. 70
686,87
441 70|

TOTALGERAL

512.452.55

512.452,55




PREFEITURA DE SA0 PAULO SUS+
é SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
... - COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SAO PAULO

UNIDADE:| 3459065 - UBS
SERVKCO:|  £SF - Extrateg a Saude da Famila
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: 575 580 Miguel
Descrigho dex-25 | Valor Total
01. - PESSOAL £ REFLEXOS. 761.522,78 761.522,78

01.01 01 - SALARIO LQUIDO

01.01 02 - ABICIONAL INSALUBRIDADE

01.01 03 - GRATIF O FIXA

01 10 - ADICIONAL NOTURNG

01 11 - ADICIONAL PERICULCSIDADE

01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSDAL PROPRIO

01.02 - \GAO DE PESSOAL- 13¢ ti=st R 49.273.83 |
010201 13¢SALARIC P - 4927555
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1642518
01.03.01 - FERIAS 0,60

1 33 02 _ADICIOMAL 1/3 FERIAS | l(:-\?S.l!v
RGOS ECONTAIBUIGOES [ PIETRTH
01.04.01 - SALARIO - INSS RETIDO
C1.04.02 - SALARIOS - IRRF
01.04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL
01,04.04 - FGTS
01.04 08 - PIS
(11.04.06 - LV)NTRIUL’I(,AU SINDICAL
01.04.99 - OUTRCS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGCES
03,03 - ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - 139
£

RGDS E CONTRIBUIKO PRI, | i I ; HER RS

01,07 - BENEFICIOS AR R S Rt ! 100.9a8,18 = 100.958,19
01.07.01 - VALE TRANSPORTE 11.412,02 11.417,02
01.07.02 - VALE REFEIGAG 63270.70 63.270,70)
01.07.03 - CESTA BASICA 0,00
01.07,04 - CONVENIOS
01.07.05 - VALE AUMENTAZAD 17 261,85
01.07.93 - QUTROS BENEFICIOS —— P —— | 9033,62
03,08 - OUTRAS ESPESAS DEPESSOAL i
01.08.01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 810453
01.08.03 - RESCISAO - INSS RETIDO | 2,00
01.08.04 - RESCISAO - IRRF 0,00
01.08.05 - RESCISAD - FGTS
01.08.07 - RESCISAD - INDIRETA 0,0¢

RESCISAD - PENSAO ALUMENTICIA 0,00
01.08.93 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00

HO’.»“Q“;M‘ DE CONSUMO 529137
07,01 - MATERIAL DF ESCRITARIO |
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 105,77
’IITCRSE'{ GERL 26186C

DE CO 0-0UTROS S ! 236200 HiE
02.02.01 - COMBUSTIVES PARA GERADORES 0.0c
02.02.02 - COMBUSTIVEIS PARA 'JEiClJ.bS o.oc
(02.02.C% - MATERIAL DE UMPEZA 0,00
102.02 .04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00
02.02.05 - GENERDS AUMENTICIOS 0,0c
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL 000
02.02.07 - MATERIAL DE £71 € EPC 1.067,00
02.02.99 - CUTROS MATERIAIS OE CONSUMO 1.500,00
@ ASSTENCIAL 230,00
07,01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO :
03.01,01 - DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS 0,0 0,00
03.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFEAMAGEM DIVERSOS 00c 0,00,
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL o0c 0.00
03.01.04 - MATERIAL DDONTOLOGICO | 0,00 0,00
03.01.05 - GASES MEDICINAIS 0,00 0.00)
03.01.06 - ORTESES E PROTESES 0,00 0,00)
03.01.99 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL | 230,00 230,00
5 195.273,80 195.273,80
07,01 - SERVIGOS TERCEIIZADOS 96.367,13
04.01.01- ASSESSORIA CONTABIL. | 0,00 0,00
04.01.02 - ASSESSORIA E CCNSULTORIA 000 0,00
04.01.01 - SEAVICOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATICA | 11975.44 1157534
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 45 145,76 45.145,76
04.01.05 - UMPEZA PREDIAL / JARD NAGEM iss17.78
04.01.06 - LAVANDERIA 0,00
04.01,07 - SND 00c
04.01.08 - SERVICOS DE REMOGAD 0.0c
04 01,09 - SERVICOS DE TRANSPORTE 0oc
04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, D E”(lell;clﬁ E ARQUIVOS DE COCUMENTOS EM 94500
04.01.99 - CUTROS SERVIOS TERCEIRIZADCS 278315
oa02- eoucacho coNvinuaoa ] .00
04.02.01 [DUUCAS) :O'dT‘NU)D: (- s ———— = | o, DC_ . _
o 38.306.67
04.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00,
04.03.03 - SERVIGOS DE CUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE .00
04,03,04 - SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0,00
0%, - MANUTERGAO 20.603,42
05,01 MANUTEN ] 2.60322)
05.01.01 - MANUTENGAO PREDIAL £ ACEQUAGOES = | B 52455
05.01 02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 483262
05.01.03 - AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIFAMENTOS 368,50
05.01.04 - MANUTENGAQ DE 'NFORMATICA 5 6,00
05,01.06 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 715685
0,00
0,00
. 41.621,42 41.621,32
R N —— I
08.01.01 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 650,00 650,00
08.01.02 - LOCAGAD DE IMOVEIS | 000 c.00
08.01 0!>LUC&;AC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4087142 4D 871,42
08,0104 - LOCAGAD DE VEICULOS 0,00 0,00 /
[05 - DISPESAS DIVERSAS 13.279,34 13.279 84
59,01 - UTLIDABE PUBLER ; |
09.01.01 - AGUA 5.135,76 5.135,76
09 0102 - ENERGIA 415499 415499
09,01 03 - TELEFONIA 747,50 767,50
(09 01 04 - GAS | 0,00
09 0105 - FUNDO FIXO | 0,00

09.01 06 - CORREIOS

09.01 07 INTERNET

09.01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
09.08 - OUTRAS DESPESAS
09,05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL
0%.0%5.02 - SEGURC

7
C9.05 99 - OUTRAS CESPESAS DIVERSAS /L-
TOTALGERAL 1.037.822,.23 1.037.822,23)




PREFEITURA DE SAQ PAULO sus+
é ECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE e
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
PREFEITURA DE

PAULOD

ARIO CE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADI

DO DEZEMBAC

UNIDADE:| 9632387 - UBS $AC CARLOS - SAC MIGUEL
SERVICO ESF - Estratéga Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: | 575 Sa0 Miguel
der-25 | Valor Total
01 - PESSOALE REFLEXOS 767.047,26 767.047,26
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL
01.01 01 - SALARIO LQUIDO 50133871 50133873
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDACE 27 627,60 27 627 60
01.01 GRATIFICACAO FIXA 18 27743
01.01.10 - ADICIONAL NOTURNOD 0,00
01.01.11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE 0,00
01.0199 - CUTROS PROVENTCS DE PESSOAL PROPRIO nm‘
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 13¢ 2968983 49.680.83
D102 01 - 131 SALARIO 49 683,83 45.689,83
01.03 - REMUNERACAO DF PESSOAL - FERIAS 1656328 26.563,28
010301 - FEAIAS 0.00 0,00
01.03 02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 16,563,28|
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOTS
01.0%.01 - SALARIO - INSS RETIDO 0,00|
SALARIOS - IRRF 0.00
ALARIO - INSS PATRONA 0,00
43.631.5%
.00
SINDICAL 000
NTCS DE ENCARGOS £ CONTRIBL C.00
e . { i 229
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 000
ATE 11.637.1
63.270,70
0,20
0,00
- VALE ALIMENTAGAD 17 42428

€1.07.99 - OUTRCS BENEFICIOS
01.08 - CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

01.08.01 - RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 817267 817267
01.08 C3 - RESCISAD - INS5 RETIDO 0.00 Q.00
01.08.C4 - RESCISAD - IRRF 0,00 000
01.04.05 - RESCISAC - FGTS 0,00 000,
01,08.07 - RESCISAC - INDIRETA 0,00 0,00

01.03.08 - RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00

0,00]
5.288,61 5.288,61
(02,01 - MATERIAL DF ESCR | } 2.220,61]
02.01 01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 103,0
[C2.01.02 - MATERIAL CE ESCRITORIO EM GERAL 2618,60

02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS
C2.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
02.02.C2 - COMBUSTIVES PARA VEICULOS
02.02.C3 - MATERIAL DE LIMFEZA

02,02.04 - UNIFORMES E RDUPARIA HOSPITALAR
02 02 05 - GENEROS ALIMENTICIOS

02 02 05 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
0202 07 - MATERIAL DE EPI £ EPC

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMD

02.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO
C3.01.01 - CROGAS E MEDICAMENT DS DIVERS
3,01 02 - PRODUTOS MEDICCS € ENFERMAGEM DIVERSOS
03.C1.C3 - MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENC
03.01 C4 - MATERIAL DDONTOLOGICO

0,00

MEDICINAIS 0.00
ORTESES E PROTESES ooc
- SUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 230 00
167.455,32

- ASSESSORIA CONTABIL
ASSESSORIA € CONSULTOR'A

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11863.24
VIGILANCIA / PCRTARIA / SEGURANCA 3514576

MPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 35 520,10
LAVANDERIA

DE REMCCAO

SERVICOS DE TRANSPORTE 0.00)
SEAY! S GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARGUIVOS DE L £30.00|
04 01 99 - OUTROS SERVIGOS TERCERIZADOS 1.237 80
04,02 - EDUCAGAG CONTINUADA 0.00
040201 E?‘JCL"»‘!J CONTINUADA 0,00
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS
04,03 01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - PI 71.098,42

04,03 02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

0,00

C4.03.03 - SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE 0,00|

C4.03.04 - SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0,00

19.319,63 1931963

- MANUTENGAO PREDIAL £ ACEQUACOES i ) 5,993 35 599315

M»\NU'(HCAOU[ EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO 5.589 00‘ 5 589,00

05.01.63 - AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 68,50 368,50

‘ﬁfANU‘[kdﬂ DE INFORMATICA O‘CX’_ 0.00]

. 'ﬁJ‘JU.ENCjD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7.368,78 7.468 78

- 0,00 0,00

0,00 0,00

30.978,57 30978,57

2037857

01.01 - LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASS: 1A1S ) 0,00

01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 0,00 /

2.01.03 - LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 097857 30978,57

ca. -LOCAGAD DE VEICULOS 0,00 0,00

[ o T i

[9.01 - UTILDAGE PUBLICA 245797

09 C AGUA 1169301 1169301

ENERGIA 6.936,50 6936 50

09 C1.C3 - TELEFONIA 735.50 725 50

09 01 04 - GAS 0,00,

09 S - FUNDO FIxO 0.00]

09 01 06 - CORAEICS 0.00

09 01 07 - NTERNET 5C71.7%

09 01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE .17

| 09.05 - OUTRAS DESPESAS 12,00

0% 05 01 - AA° O INSTITUCIONA 000

0%.05 02 - SEGURDC 132,00

09.05 99 - OUTAAS CESPESAS DIVERSAS 0,00
[TOTAL GERAL 1012.909,36 1.012.509,3% /




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

o1.00 thcansos € EonThmUGEES
SALARIO - INSS RETIDO

01.04 C2 - SALARIOS - IRRF

01.04.C3 - SALARIO - INSS PATRONAL

01.04.04 - FGTS

01.04C5-PIS

010406 - :O'ITZIBLI;AC SINDICA.

01 04 99 - CUTROS DESCONTCS DE ENCARGOS £ CCNTRIBU (5ES

01.07 02 - VALE REFEICAO
010703 - CESTA BASICA
01.07.04 - CONVENICS

0107 05 - VALE ALMENTACAQ
0107 99 - OUTROS BENEFICIO!
b1.0a-0

01 0803 - RESCISAD - INSS RETIDC

01.08 04 - RESCISAD - IRRF

0108 05 - RESCISAC - FGTS

01.08.07 - RESCISAT - INDIRETA

01.08.08 - RESCISAC - PENSAD ALIMENTICIA
01,0899 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

UNIDADE: 2751976 - HOSPITAL DIA SAO MIGUEL - DR_TITO LOPES DA SILVA
SERVICO HD - Hospital Da Rede Hora Certa
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: 575 530 Migue!
Descrigio der-25 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 1.861.571,77 1.861.571,77
031,01 - REMUN| DE PESSOAL I
01.01.01 - SALARIO LIQUIRO 105504783 105504783
C01.01 02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 61.366,91 ! 61.356,51
C1.01.03 GRAYUIC#:)O FIXA 0,2 l‘ 252.3C0,21
(1,01 10 - ADICIONAL NOTURNO 342 ﬂ,llflj 34.238,80|
01.01.11 - ADICIONAL PERICULCSIDADE .V,C“j 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0.00( 0,00
01,02 REMUNERAGKO DE PESSOAL 13¢ : i raa| preatine]
lI\VO -XB?SAlARE ==__ — - 127.147,13 127 147,13
I O 0E PESSOAL- FERIAS 4239228

01.03.C1 - FERIAS 0,00 0,00
01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS [

02, - MATERIAL DE CONSUMO
02.01 - MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA
02 01 02 - MATERIAL DE
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS
020201 - CD‘.!ELFI’\'E‘S PARA GERADCRES
02 02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
02 02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA
02 02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
- GENEROS ALIMENTICIOS
- MATERIAL DE MANUTENGAOD EM GERAL
MATERIAL DE EPI £ EFC
~OUTROS MATERIALS DE CONSUMO

.00}

G.C0|

39.463,20]

14 472,70

"20012,36 20512,35
noc 0,00

0,00 0,00]

0,00 0,00

0,00 0,00]
0.00 0.00}
0.00 0,00}
63,152,63 63.152,63
L s
28,270,234

8.270,21 827021
CRITORIO EM GERAL 10.000 00 m:oc_oq
4488242 488282
0.00 0,0

0.0C c.00

0.00 0.00
0.00 0.0C

03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO

03.01 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS

03.01.02 - PRODUTOS MECICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01,03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
03.01,04 - MATERIAL ODONTCLOGICO

03.01.05 - GASES MEDICINAIS

03.01.06 - € OTESES

03.01

1227282 7242
0,00 0.0C
1.000,00 1.000,00
31.610.00 31510,00
482.300,82 482.300,82
482.500.82 482.30082|
80,000,00 80.000,00
165.065,92 165.065,82
0,00/ 0,00

0,00/ 0,00
27.238,90| 27.234,90|
210.000,00 210.000,00
RIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00] 0,00
1.813.133,89 1.813.133,89

. - SERVICOS DE TERCEIROS
||u.01 “SERVICOS TERCEIRZADOS
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL
04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA
C4.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA
(C4.01 05 - UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04.01.06 - LAVANDERIA
04,01 07 - sne
04,01 08 - SERVIZOS DE REMOGAQ
01 08 - SERVIOS DE TRANSPORTE
£4.01 10 - SERVIOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENT 05 €3 GERAL
04.01 88 - OUTROS SERAV/COS TERCEIRIZADOS
04.02 - EDUCAGRO CONTINUADA
04.02.01 - EDUCACAO CONTINUADA
04,03 - sERVEG TENCIARS TERC
04,03 01 - SERVIGOS ASSISTENCIAL - P
04.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA
04.03.03 - SERVIGOS DE OUTADS PROFISSIONAIS DA SALDE
04.03.04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL

119368432
0,00|

103,065,16 103.065,16|

05,01 MANUTER : : e I B TTEEH
C5.01.01 MANUTEHQ}.(J PREDIAL E ADEQUACOES 11,088,00 11.088,00
C5.01 DIVMANUTENCAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO ll"ﬂﬂ.';l: 11.938,51
C5.01 OS-»‘{QLWS\CAO DE PECAS PARA M»‘«NIJYEM;}\I‘V DE EQUIPAMENTOS 7.880,00 7.880,00|
05.01.04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA 0,00 0,00
£5.01 35~MANUTENC1C} DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 72,158,65 72.158,65|
0,00 0,00

0,00 0,00

192.872,36 192.872,36

08.01.01 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS
08.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS

08.01.02 - LOCATAD
03.01.04 - LOCAGAD

J

108.062,31

ENERGIA
- TELEFONIA
GAS
- FUNDO FIX0
CORREIOS
09 0107 - INTEANET
09.01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE
08.05 : OUTRAS DESPESAS
- RATEIC INSTITUCIONAL
0% 05 02 - SEGURO
09.05,99 < CUTRAS DESPESAS DIVERSAS

3

10793033
58,883,658
952,72

TOTALGERAL

4.624.158,94 4.624.158,94
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE
SERVKCO: |
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |
Descriglo | dar-25 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXDS 123.602,11 123.602,11
1.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL
D1.01 - SALARIO LQUIDD
ADICIONAL INSALUBRIDADE
GRATIFICAGAQ FIXA

PAI NITRO OPERARIA
Programa de Atenglo ao Idcso

ADICIONAL PERICULOSIDADE
OS5 PROVENTOS DE PESSOAL FRAPRIC
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢
01,0201 - 132 SALARIC 7.506.83
01.03 - REMUNERAGAC DE PESSOAL - FERIAS 3 250228
c1.6 FERIAS 0,00
01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 250228
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES £.584,94
61.04.01 - SAUARIC - NS5 RETIDO 0,00
01.04 02 - SALAR(CS - IRRF 0,00
01.04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL 0,00
01.04.04 - FGTS 6.564,94
01.0405 - Pis 0,00
01,04 06 - CONTRIBUICAC SINDICAL 0,00/
01 04 99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGDS E CONTRIBUIGOES
03
01,06 - ENCA
01.07 - BENEFICIOS
01 07 01 - VALE TRANSPORTE
D107 02 - VALE REFEICAO
0107 03 - CESTA BASICA
D107 04 - CONVENIOS
01.07 05 - VALE ALMENTAGAO
01.07 99 - OUTROS BENEFICIOS
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
5308 01 - RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.08 03 - RESCISAD - INSS RETIDO
01 08 04 - RESCISAQ - IRAF
01.08.05 - RESCISAO - FGTS
01.08.07 - RESCISAO - INDIRETA
01.08 08 - RESCISAO - PENSAC AL
01.08 99 - OUTRAS CESPESAS OE PES
|7z - WATERAL OF consUMO
T TR oy RO
02,0101 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA
0102 - MATERIAL DE £5CRITORIO EM GERAL
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS
C2.02 01 - COMBUST VEIS PARA GERADORES
02.02.02 < COMBUST/VEIS PARA VEICULOS
03 - MATERIAL DE LINMPEZA
02,02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
- GENERDS ALMENTICIOS
MATERIAL DE MANUTENGAC
MATERIAL DE €21 E EAC
02,02 TROS MATERIAIS DE CONSUMO

Iﬂ! “MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

0301 - MATERIAL MEOK D/MEGICAMENTO
03,01 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03 .01 02 - PROOUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
0301 03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL

03 01 04 - MATERIAL ODONTOLOGICO

D3 01 05 - GASES MEDICINAS

03 01 06 - ORTESES E PROTESES

030199 - DUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

I GERAL

|55 StRVicos OF TERCEROS
04,01 - SERVIGOS TERCEIRRADOS,

ASSESSORIA CONTABIL
- ASSESSORIA £ CONSULTORIA
- SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

VIGILANCIA / POCRTARIA / SEGLRANCA

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

LAVANDERIA

SND

SERVIGOS DE REMOGAO

SERVICOS DE TRANSPORTE
C4.01.10 - SERVISOS GRAFICOS, DIG! '#L'IAQCEJ £ ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EV GERAL
04.01.99 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
[04.02 . EDUCAGAO CONTINUADA
04.02,01 - EDUCACAOD CONTINUACA
104.03 - SERVIGOS ASSISTENCIALS TERCERIZADOS
M'D!Cl SERVICOS ASSISTENCIAL - P. c.oc
(04,03 C2 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA coc
04.03.C3 - SERVICOS DE CUTROS PROFISSIONALS DA SAUDE .00

04,03 SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0,00
05. - MANUTENCAO 332001 3.320,01

05,01 - MANUTENCAO

05.01 01 - MANUTENCAO PREDIAL E ACEQUAG
05.01 02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO

05 01.03 - AQUISIGAD DE PEGAS PARA MAN $AQ DE EQUIPAMENTOS
0502 04 - MANUTENGAO DE INFORMATICA

MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS

2923,
395,37
0,09

2.00|

0,00

0,00

0,00
6.601,50 6.601,50
§:80L39]
c,00
0,00]
146700
$.134,50
2.128,50

0801 01 - LOCAGAQ DE EQUIPAMENTGS ASSISTENCIAIS
08.01.02 - LOCACAO DE IMOVETS

08.01 03 - LOCACAD CE EQUIPAMENTCS ADMINISTRATIVOS
08.01.04 - LOCAGCAO DE VEICULDS

AGUA
ENERGIA

TELEFONIA

GAS

FUNCO FIXO

CORREIOS

INTERNET

DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 - OUTRAS DESPESAS

09.05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL
03.05.02 - SEGURD 0,00
09.05 36 - GUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0,00

0,00

IVOTAIHIR!L 137.117 38 137.117,88
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PERIODO

01.04.C1
01.04.2 -
01.04.C3
01.04.04
01.04.05
01.04.C6
01.04 99

01.07.99

01.08.C1 -
01.08.09 -

020101
020102

01.04 - ENCARGOS FCONTRIBUIGOES

01.05 - ENCARGOS € CO
CARG o

02. - MATERIAL DE CONSUMO
Iozm TMATERIAL DE uu; RIC

SALARIO - INSS RETIDO

SALARIOS - IRRF

SALARIO < INSS PATRONAL

FGTS

PIs

CONTRIBUIGAD SINDICAL

CUTROS DESCONTCS DE ENCARGOS E CONTRIBUICRES
NTRUGOEs - ase T it
SFERiAS

3
€

EFICIOS
/ALE TRANSPORTE
VALE REFEIGAC
CESTA BASICA
CONVENICS

VALE AL AGAQ
CUTROS BENEFICIOS

03.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

RESCISAD SEM JUSTA CAUSA

RESCISAD - INSS RETIDO l

RESCISAD - IRRF
RESCISAD - FGTS
RESCISAD - INDIRETA

- RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA

CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

3 2751976 - SADT HOSPITAL DIA SAO MIGUI R. TITO LOPES DA SILVA
SERVICO:| _ SADT - Servico de Apoio Diagnastica e Terapéutico
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE:| 575 530 Miguel
Dascrigho dar-25 { Valor Total
01 - PESSOAL E REFLEXOS 25.195,35 25.195,35
G101 - REMUNERAGAG DF PESSOAL
01 .01 01 - SALARIO LIQUIDO 15937,06 15.937,06
01,0102 - ACICIONAL INSALUBRIDADE 0,00/ 0,00|
01 0103 - GRATIFICACAO FixXa 0,0 0,00}
01.01 10 - ADICIONAL NOTURNO 0,00
01.01 11 - ADICIONAL PERICULCSIDADE 0,00]
01.0189 - DUJTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00|
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢
01.02.01 - 137 SALARIC B 1.453,46
01.03 - REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS =t
01.03.01 - FERIAS S 0,00
01.03.C2 < ADICIONAL 1/3 FERIAS

SUPRIMENTO D INFORMATICA
MATERIAL DE ESCAITORIC EM GERAL

02.02 - MATERIALS DE CONSUMO - DUTRDS

COMBUSTIVE!S PARA GERADORES

05.01.04
05.01.06

MANUTENGAQ CE INFORMATICA
MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS

02,0201 -
02 02,02 - COMBUSTIVEIS PARA VE CULOS
02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA
02 02 04 - UNIFORMES £ ROUPARIA HCSPITALAR
02.02 05 - GENEROS ALIMENTICIOS
02.02 06 - MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 0,00 0,00
02,0207 - MATERIAL DE EP) € EPC 0,00 0,00
02.02 99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 0,00
03,01 - MATERIAL MEDKD/ MEDICAMENTO 900
03.01 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 0,00 0,00
03.01 02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 0,00 0,00
D2 01 03 - MATERIAL DE L'rlkL"[N(;lOASS‘S'EP-‘C Al 0,00 0.0
03.01 04 - MATERIAL ODONTOLOGKO 000 0.00
03.01 05 - GASES MEDICINAIS 0,00 000
03.01 06 - ORTESES E PROTESES 000 0oc
030199 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTE 0,00 0.00)
G4 - STRVIGOS DT TERCEIROS 1.013.377,09 1.013.377,09/
04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS i umﬂ
- ASSESSORIA CONTABIL 0,00 0.00
ASSESSORIA E CONSULTORIA 0 L\O‘ 0.00
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.193,78) 6.193.75
- VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 0,00 0,00
UMPEZA PRECIAL / JARDINAGEM 0,00| 0,00
LAVANDERIA 0,00| 0,00
SND U,UU’ 0,00
SERVIGOS B REMOGAC 0,00 0,00
SERVIGOS DE TRANSRORTE 0,00 0,00
04.01 10 1005 GRAFICOS, mmuuz.‘.cdsss ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM 0,00 0.00}
04 01 99 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 218, l()‘ I 218,30
04.02- EDUCAGAD CONTINUADA 0.0/ .00
04.02 01 lDlJCAQAD CONTINUADA — 0,00 0_@
04.03 01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 0,00 0.00
04,0302 - SERVIGO ASSISTENCIAL - RPA 0,20 0,00
C4.03.03 - SERVIGOS DE OUTAOS PROFISSIONAIS DA SAUDE 1.006.965,04 1 DO6.965,04
04,03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL 0,00 0,00]
05. - MANUTENGAD 2.148,38 2.144,38|
5,01 MANUTENCAO HETL R e |
05.01.01 - MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUACTES
C5.01.02 - MANU’LNCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO
05.01.03 - AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAC DE EQUIFAMENTOS

18.101,32

08.01.02 - LOCAGAD DE IMOVEIS 0,00
LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 820,32
08.01.04 - (OCACAC DE VEICULOS 0,00]
5. 5,00
59,01 - UTIIDADE PUBLICA T 0.00]
09,0101 - AGUA 0,00
ENERGIA 0.00]
TELEFONIA .00
GAs 0,00
FUNDO FIXO 000
CORAEIOS 0.00
INTERNET 0.00
090108 - DESPESAS DE TRANSPORTE 009
09.05-OUTRAS DESPESAS T 09|
09 05 01 - RATEIQ INSTITUCIONAL 0.00
0%.05 02 - SEGURD 0.00
05.05 95 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0.00

a0

9

TOTAL GERAL

1.058.818 13|




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAD PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

ENTAR

UNIDADE: |

POR UNIDADE

2018 - SRT SAQ MIGUEL I

'Nuwc:o,( CONTRBUICDES

01.06 - :nuksos:comnmcbrs FERIAS
01.07 - BENEFICIOS

01 07 C1 - VALE TRANSPO

0107 VALE REFEICAD

0107 03 CESTA BASICA

01.07.04 - CONVENIOS

01 07 05 - VALE ALUMENTACAO

01.07 99 - OUTROS BENEFICIOS

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
0108 01 - RESCISAO SEM LUSTA CA

SEAVICO: SRT . Servio Residencial Terapéutico
SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE T5 530 Migue!
Descrigho | dez-25 | Valor Total
1 - PESSOAL E REFLEXDS 100.383,83 100.333,83
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL i 3
1- SALARIC LIQUIDO 56.034 50 58.034,50
OICIONAL INSALUBRIDADE 5.161.2 5.161 20
um' 0,00}
271104 271104
C 0,00 0.00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - REMUNERACAC DE PESSOAL - 13¢
010201 6.010,69
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL- FERIAS
01 .03 01 - FERIAS 0.00|
01 0302 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.003,56
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5.372.54
- SALARIO - INSS RETIDO 0,00}
SALARIOS - IRRF 0,00
SALARIO - INSS PATRONAL 0,00
FGTS 5.272.54

4203.45

C10803 INSS. 0,00
£1.08.04 IRRF 0.00
08.05 0-FGTS 0,00
08.07 - RESCISAQ - INDIRETA 0,00
01.08.08 - RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA 0,00
01.08.95 - OUTRAS DESPESAS CF PESSOAL 0,00]
517,01
E=it #9303
103,01
02 01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO 2 GERAL 100,00
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMD - OUTROS 814,00
0202 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0.00)
02 02 02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 0.00)
D2 02 03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
0202 04 - UN/FORMES E ROUFARIA HOSFITALAR 0.00]
02,02 05 - GENEROS ALUMENTICICS 000
02.02 06 - MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL 0.00|
02.02.07 - MATERIAL DE EPI E EFC 114,00
02.02 99 - OUTAOS MATERIAS DE CONSUMOD 200,00
03 - MATERIAL DF CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00
03,01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO i 0,00
C3.01.01 - CROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS 0,00]
- PRODUTOS MEDICCS E ENFERMAGEM DIVERSOS 0,00
- MATERIAL DE MANUTENGAC ASSISTENCIAL 0,00
MATERIAL OCONTOLOGICO 0,00
0,00
3.01.05 - CRTESES E 2RO 0,00
CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 060
W £.377,96 $.377,96)
[03.01 - SERVICOS TERCEMIZADOS
04.01 01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00
04 01 02 - ASSESSOR!A £ CONSULTORIA 0,00 0
04 0103 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 233,10 834 10
04 01 04 - VIGLANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 0,30 000
04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / ARCINAGEM 6.966,36 646696
04.01 06 - LAVANDERIA 0.00] 0,00
04,0107 - SNO 9,00
04.01.08 - SERVICOS DE REMOGAQ 9,00
04.01.08 - SERVIGOS DE TRANSPORTE 300,00
04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGEES £ ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 105,00 105,00
04,01,93 - CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADCS 271,91
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA - .00
04.02.01 - EDUCAGAO CONTINUADA 0,00)
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIATS TERCERIZADOS il 2.09)
04.03 03 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P 0,00
04.03 02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00
04 03 03 - SERVICOS BE OUTROS FROFISSIONAIS DA SAUDE 000
03 04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL 0,00
lmgﬁ 2.137,59 2.137,59
u 01 - MANUTENCAO T
MANUTENGAD PREDIAL £ ADEQUAGBES 1.435.14
A Ecuuvn.n S AOMINISTRATIVO 642,45
TENGAO DE EQUIPAMENTOS 5,00
MANUTENCAC DE INF FORMATICA )
MANUTENCAC DE EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAIS 0,00
0,00
0,00
9.682,59
) 213675
482365
C DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2717.19
CAGAD DE VEICULDS 0,00
m‘\s 1185826
09,01 - UTIIDADE PUBLICA i 5,641,090
0% DL 01 - AGUA 4687
0%.0102 GIA 768,37
09,01 03 - TELEFONIA 297,00
05 01 04 - GAS 0o
01,05 - FUNCO FIXO 0,00
C3.01,06 - CORREIOS 0.00]
C5.01.07 - INTERNET 778.00
C3.01.08 - CESPESAS DE TRANSPORTE | 110,00|
Jas.05 - DUTRAS DEsPEsSAS 5ANLAT
09.0%.01 - RATEIO INSTITUCIONAL 2.00 0,00]
09,08.02 - SEGURD 132,00 00|
09.05.99 - OUTRAS DESPESAS CIVERSAS 5,085,17 5.085,17
TOTAL GERAL 132.957,24 132.957,24

126




PREFEITURA DE SAO PAULO s
£ty " - us
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PREFEITURA DE

SAO

PAULO

304

4769 « UPA ID HELENA

SERVICO.

UPA - Uridace da Pronto Atendimenta
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: 575 S50 Miguel
[Deserigho der-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 2.258.733,96 2.258.733,96

01 10 - ACICIONAL NOTURNO

01 11 - ARICIONAL PERICULCSIDADE

01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢

01.02.01 !.W S‘Alﬂ_ﬂl =
01,08 - REMUNERAGAG DE PESSOAL- FERIAS
01.03.01 - FERIAS —

0107 99 - OUTROS BENEFICIOS
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
D1.08 01 - RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 - RESCISAC - INSS RETIDO
01.08 04 - RESCISAQ - IRRF
01 08 05 - RESCISAQ - FGTS
01.08.07 - RESCISAO - INDIRETA

08 D8 - RESCISAD - PENSAC AUMENTICA

fotox MUNERA DE PESSOAL |
01 01 01 - SALARIO LIQUIDO 1397.997.29
01.01 02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE £1057.1.
0101 03 - GRATIFICAGAO FIXA S5 8409

01.03.02 - ADICIONAL 1 50.924,54
01,04 - ENCARGOS E CONTHI i 4977,
01.04.01 - SAUARIO - INSS RETIBO ) 0,00 0,00
SALARIOS - 1RRF 0,00 0,00
SALARIO - INSS PATRONAL 0.00 0.00
FGTS 134,077 91 13407751
RIS f 0,00
CONTRIBUICAC SINDICA. 0,00
CUTROS CESCONTCS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 0,50
COES - 13¢ H
01.06 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES - FERIAS Dol
01.07 - BENEFICIOS i 2 73
010701 - VALE TRANSPORTE 26.508,68 26.608,68
01.07.02 - VALE REFEICAD 131,840,00 131.840,00
01.07.03 - CESTA BASICA 0,00|
01.07.04 - CONVENIS 0,00,
0107 05 - VALE All'ﬂEN[ACAD 43 BFE,QD'

04.01 .05 - UMPEZA PREDIAL / JARD NAGEM

04,01.93 - CUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS
04.02- (DUCAGAO CONTINUADA
04.02.01 - EDUCAGAD CONTINUADA

04.03 - SERVKOS

04,0301 - SERVICOS ASSISTENCIAL- PJ

04,03 02 - SEAVICO ASSISTENCIAL - RPA

04,03 03 - SEAVICOS OE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUCE

08 99 - OUTRAS CESPESAS DE PESSOAL 0,00
55.185,30
CRIOMO -5~ H i i
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFCRMATICA 615,77
02.01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1200000
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS I 3708853
02.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00
02.02 01 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 6,00
02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,0
02.02.00 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00
02.02.05 - GENEROS ALIMENTICIOS 15038 53 15.038,53
02.02.06 - MATERIAL DE ‘.1A'VLIYEN;&'«5EM GERAL 000 0,00]
- MATERIAL DE £P| € EPC 000,00 250000
GUTROS MATERIAIS OE CONSUMO 18 000,00 18.000,00
[03. - MATERIAL OE CONSUMO ASSISTENCIAL 315.650,61 315.650,61
03,01 - MATERIAL MEDKO/MEDICAMENTD i &
03,0101 - DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS 133.000,00. 133.000,00]
03.01.02 - PRODUTOS MEDICCS E ENFERMAGEM DIVERSOS 140.000,00 140.000,00]
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 0,00 0.00]
03.01.04 - MATERIAL CDONTOLOGICO 5.000,00 5.000,00)
03.01.05 - GASES MEDICINAIS 30.420,61 30.420,61
03.01.06 - CRTESES E PROTESES 0,00 0,00
03.01.99 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 7.220,00 7.220,00
e GO EIR 3.178.276,36 3.178.276,36)
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS 784.978.15]
04.01,01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00
04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 9,00,
04.01.03 - SERVICCS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATICA 14342 63_ 14.342,63]
04.01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA :}’323,28‘ 23882528

153,222,77

114.203,45)

04 03 04 EOS CE APOIO ASSISTENCIAL 0,00
05. - MANUTENGAO 111.484,21

05.01 - MANUTENGAD

DS 01 01 - MANUTENGAD PREDIAL £ ADEQUACDES

05 01 02 MA’JJ'[NCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO
05 01 03+ AQUISIGAD DE PECAS PARA MANUTENCAD DE EQUIPAN
05,01 D4 IAA’JJYENO‘O DE INFORMATICA

05.01 06 MI\‘JJYENQO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS

0,00 0,00

08.01 03 LDCAQ‘O DE EQUIPAMENTCS ADMINISTRAT/VOS
08 01 04 - LOCAGAO DE VEICULCS

166.812,11
08.01 01 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 104.693,82
08.01 02 - LOCACAD CE IMOVEIS 0,00]

|57 - DESPESAS DIVERSAS

65,01 UTILIDADE PUBLICA
09.0101-AGUA
09.01 02 - ENERGIA

05.01.03 - TELEFONIA

05.01.04 - GAS

c{; f)l OB - DESPESAS DE TRANSPORTE
09,05 - OUTAS DESPESAS T
09.05 01 - RATEIO INSTITUCIONAL
09.05.02 - SEGURD

09.05.9% - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

0§.01 05 - FUNCO FIXO c.o0
C9.01.06 - CORREIOS c.00
06.01.07 - INTERNET 3.305,63

FOTRLG!”L

6.142.908 36|

04 01 05 - LAVANDERIA 26.308 44
04.01 C7 - SND 22.762.72 ‘
04.01.08 - SERVICOS DE REMOGAD 6897713 |
04.01.C3 - SERVICOS DE TRANSPOR 0,00
04.01.10 - SERVICCS GRAFICOS, DIGITALIZACSES E ARCUIVOS DE BOCUMENTOS EM G 5,315,00




PREFEITURA DE SAQ PAULO
é SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

sus uim

PREFEITURA DE
SAO PAULO

UNIDADE: 9736700 - UPA SAD MIGUEL - TITC LOPES
L SERVICO:|  UPA - Unidade de Pranto Atendimanto
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: 515 530 Miguel
| Descrigho Der-25 Valor Total

01 02 01 - 139 SALARID 12097541
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS I 73.638,47]
010301 - FERIAS 0.00 0.00|
01 03.02 - ACICIONAL 3/3 FERIAS 73658,47 73.658,47
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES i 3.682,0 192.802,06
01,04 01 - SALARIO - INSS RETIDO 0.00 0.00
| 0104 02 - SALARIOS - IRRF 2.00 0,00
01.04.03 - SALARIC - INSS PATRONAL 0.00 0,00|
010404 - FGTS 193832,06 192.282,06
010405 - P15 9,00 0,00}
0104 06 - CONTRISU! 0.00 0,00
000 0,00
SRR, . | e A ]
E B = . 200
010701 TRANSPORTE - 25.318,74
01 07 02 - VALE REFEICAQ 123.872,00
010703 - CESTA BASICA 0,00]
01,07 04 - CONVENIOS 0,00
01 07 05 - VALE AUMENTACAO 56.340,00|
0107 99 - OUTROS BENEFICIOS 13.011,84
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08 01 - RESCISAD SEM JLSTA CAUSA 36.344,64
D108 03 - RESCISAG - NSS RETIDO
0108 04 - RESCISAO - (RRF
01 08 05 - RESCISAD - #GT5

01 - PESSOAL E REFLEXOS

3.177 724 49

3.177.724,49

0101 - REMUNERACAO DE PESSOAL

01 01 99 - OUTROS PROVENTCS DE PESSOAL PROPRIO
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 13¢

D108 07
D1 08 08
0108 99

02010
02 01 02

02 0201
02 0202
020203
02 02 04
020205
02.02 06
02.0207
0202 99

|02 - MATERIAL OF CONSUMO
02,01 - MATERWAL DF ESCRITORIO

03 - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
In!m ~ MATERIAL MEDK.O/MEDICAMENTO

RESCISAQ - INDIRETA
RESCISAD - PENSAC ALMENTICIA
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

SALARIO UG 1529 £84.17
97 790,32

33887331

167 27301

A 0.00

220975,41

SUPRIMENTO DE INFORMAT CA
MATERIAL DE ESCRITORIC EM GERAL

02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS

COMBUSTIVEIS PARA GERADGRES
COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
MATERIAL DE UMPEZA

UNIFORMES & ROUPARIA HOSPITALAR
GENEROS AUMENTICIOS

MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL
MATERIAL DE EPJ E EFC

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

336.985,35

DROGAS E MEBICAMENTOS DIVERSOS
PROCUTOS MECICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIA

32698535
160 000,00
164 300

0,00
MATERIAL ODONTCLAGICO 0,00
GASES MEDICINAIS 1245535 1245535
ORTESES £ PROTESES 0,0 0.00)
OUTAOS MATERIAIS DE CONSUMD ASSISTENCIAL 230,00 230,00
& 'S DE TERCEI 1.996 594,93 1.996 594,93
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS 77108255
04,0101 ORIA CONTABIL 0,00 0.00
ca.01.02 SORIA E CONSULTORIA 0,00 0,00
04.01.03 05, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 18 846,73 18 846,73
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 220.193,82 220193,82
04.01.05 - UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM £2.083,01 152 083,01
04.01.06 - LAVANDERIA 3211500 3211500
04.01.07 - SND 104.737,50/ 104 737.50]
04.01.C6 - SERVICOS DE REMOGAO 79.627,92 79 627,92
04,01 03 - SERVICOS DE TRANSPORTE 0,00, .00
04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS. DIGITALIZAGEES E ARGUIVOS DE CCCUMENTOS €M GERAL 7.415,00| 7.815 00|
04.01 99 - CUTRCS SERVIGOS TERCERIZADDS 156.063,57| 156 063,57
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA 000 0.00}
04.02.01 - EDUCAGAO CONTINUACA 0,00 0,00
}oms-umcosusmncus TERCERZADOS L225.512.38 122551238

08 0102

09 01 01
09 01 02
0901 03
0901 04
09 01 05

09 01 07
09 0: 08

[0 - DISPISAS DIVERSAS
(0901 - UTIIDADE PUSLICA

09 01 06 -

© DE EQUIPAMENTOS ADM NISTRATIVOS
\OCAGAD DE VEICULOS

04.03.C1 - SERVICTS ASSISTENCIAL - PJ 208,

04.03.C2 - SERVICO ASSISTENCIA. - RPA 0,00 0,00]

04,03 C3 - SERVICCS DE SUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 114.203,48 14.203,48

04 03.C4 - SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0,00 0,00)

m‘ﬁ 45.555,88 45.555,88|

05.01 - MANUTENGAD

05.01.01 - MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 11.768,73|

05.01 02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMIN STRATIVO 10.087,90!

05.01.03 - AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS 366,50

05 02 G4 - MANUTENGAO DE INFORMATICA o‘au: 0,00|

0503 06 - MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 23.330,75 23.330,75/

GG, - OBRAS - INVISTIMENTOS 0,00 0,00}
7. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS. 0,00 0,00}

TOCAGAD 130.020,50 130.020,50
08.01 - LOCAGAD } 130,020,50|
08,02 01 - LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIA'S 65.915,37

AGUA

ENERGIA

TELEFONIA

GAS

FUNDO FIXO

CORREICS

NTERNET

SPESAS DE TRANSPORTE

09.05 - OUTRAS DESPESAS

09 05 03 - RATEID INSTITUTIGNAL
09 05 02 - 5EGURO
09 05.99 - CUTRAS DESPESAS DIVERSAS

62.600,72

37.750,20]
19.231,39

TOTALGERAL

5.795.915,00




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAC PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE

COORDENACAO TECNICO ADMINISTRATIVA - RASTS 10

SERVICO.

institutlanal

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

Institucianal RO10

Descrigho dez-25 1 Valor Total

01. - PESSOAL £ REFLEXOS 2.240.156,17

2.240.156,17|

01.0% - IIMUNIWO DE PESSOAL

01.01 01 - SALARIO LQUICO
C1.01.02 < ADICIONAL INSALUBRIDADE 1 821,60

< GRATIFICAGAD FIXA 13 458,55

Al ONAL NOTURNO 201282

ADICIONAL PERICULOS/DADE ooc
01 0199 - QUTROS PROVENTQS DE PESSOAL PROPAIO 0,00
01,02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 13¢ z 14435272
01020113 LARIC = — — 144 '\52.7.7’ - —
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 12,57
01 03.01- FERIAS 0.
C1,03.07 - ADICIONAL 1/3 FERIAS VviRll-‘i‘T’ i —
01,04~ ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 1
01.04.C1 - SALARIO - INSS RETICO 0,00
01 04 C2 - SALARIOS - IRRF 0,00
01 04 03 - SALARIO - INSS PATRONAL 0,00
D1.04 04 - FGTS 127.04

L)

CONTRIBUICAO SINDICAL
OUTROS DESCONTOS D

VNCAP.(JJB'E CCF.YNlﬂ:I‘C:(‘r
13
FlRIAS

CONTRIBUIGOE
CONTRIBUKQES -

VALE TRANSPORTE

3561854682

1591.253,82

1821,50

48.117,57

000
0,00
0,00
127.043,03]
0,00

03.0102
03,0103 -
03.01.04
03.01.05

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL
MATERIAL ODONTOLAGICO

010701 - 1.289,13
010702 - VALE REFEIGAO 175.506,00|
01.07.03 - CESTA BASICA 0.00)
01.07.04 - CONVENIOS .00
01.07.05 - VALE ALIMENTAGAD 42,548 8C]
0:,07,.99 - GUTROS BENEFICIOS I n 2a = 3.009,87
" 23.742,22
- INSS RETIDO 0.00
IRRF 0.00)
01.08.05 - RESCISAD - FGTS ©0.00)
03.08.07 - RESCISAD - INDIRETA 0,00
01.08.08 - RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA 0,00
D1.08 99 - OUTRAS CESPESAS DE PESSOAL 0,00
10.409,69 10.409,69

(07,01 - MATERIAL DE ESCRITORIO | 56,01
02.01.01 - SUPRIMENTG DE ¢ z 103,01 1030
02.01 02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL B 763,00 763,00
02,02 - MATERIAIS DE CONSUMO - DUTROS 2,343,68
02 02 01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,20
02.02.02 - COMBUSTIVELS PARA VEICULOS 4830,00
02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.02 04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0.00
02 02 05 - GENEROS AUMENTIC0S 3,000,00
2 ATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL 0,00]
02 02 07 - MATERIAL DE EPI E EPC 679,00
02.02.98 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMOD 1034.68
03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 200
03 01 01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 0,00

03,0106 -
323.268,75
04,01 - SEAVIGOS TERCEIRIZADOS 27a59.12]

04,0101

SESSORIA CONTASIL

04.01.02 - ASSESSORIA £ CCNSULTORIA 314.857,
04.01 03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 21.357,97
04 01 04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 32.316,23

UMPEZA PAECIAL / JARDINAGEM
- LAVANDERIA

S DE REMOGAO

- SEAVICOS CE TRANSPORTE
RVICOS GRAFICOS, L‘lG"Al‘b\Cni$ E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL

0198 - OUTACS SERVIGOS TERCEIRIZADOS

[04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA |
04.02.01 - EDUCAGAC CONTINUADA

04,03 - SERVIOS ASSISTENCIALS TERCERIZADOS

114.857,26
21.357,97|
32.316,23

0,00
0,00

04 03 01 - SEAVICOS ASSISTENCIAL - P) 95,435 64
04.03,02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00
04.03.03 - SERVIGOS DE DUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE c.0o
04.03.04 - SERVICOS DE APOIC ASSISTENCIAL 0,00
08.01 - MANUTENGXD
01.01 - MANUTENGAC PAEDIAL £ ADEQUAGCDES 1653,73
05.01.02 - MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVO 3883,73
05.01.03 - AQUISIGAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS 0.0¢
05.01.04 - MANUTENCAO DE INFORMAT CA 0,00 0,00
05 01 06 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 0,00] 0,00
¥ 0,00 0,00
0,00 0,00
- LOCACAQ 189.400,88 189.400,84
08.01 - LOCACAO i { i 189,400,835/
08 01 01 - LOCACAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS 264180 254180
01.02 - LOCAGAOD E (MOVEIS 43,044,048 43,044,04
08.01.03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 90.346,12/ 90.345,12
08.01.04 - LOCAGAO DE VEICULOS 5336892 368,92 ”
[FoErrRT ovEReA T0.627,38 o N
.51 - UTIRABE PUMICR
0101-AGUA ) 1.596,22
ENERGIA 3ane Jans
09,01.03 - TELEFONIA 416352 4163,52
09.01.04 - 0,00
09 01 05 0 FIXO 0,00
09.01 06 - CORREIOS 0,00
0901 07 - INTERNET 390543
C3.01 08 - DESPESAS DE TRANSPORTE i 0,00
09.05 - OUTRAS DESPESAS : 3 ;i | FRETRY
09.05,01 - RATEIO INSTITUCIONAL 0,00
- SEGURD 132,00
- OUTRAS CESPESAS DIVERSAS 135115, 1.351,18) )
e
TOTAL GERAL 2.783.400,20 2.783.400,28,




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUD

COORDENADGRIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

UNIDADE

INSTITUCIONAL SAD MIGUEL ITAIM

SERVICO

nstitucional

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE

nstitucional RO10

Descrigho

dox-25

Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS

o101

01.0199

0201

01.0301
01.0302

1.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL

SALARIO UQUI

BRIDADE

DICIONAL INSALL

IONAL PERICULCSIDADE
UTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02 - REMUNERACAO DE PESSDAL - 132

130 SALARIO

01.03 - REMUNERAGAO DF PESSOAL - FERIAS

FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS

SUS %

01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01.04.01 - SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02 - SALARIOS - IRRF

01.04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL

1.04.04 - FGTS
01.04 05 - PIS
010406 CO
0104 99 - OUTROS

NTRIBUICAD SINDICAL

OS5 DE ENCARGOS £ CONTRIBUICOES

01.07 - BENEFICIOS
07.01- VALE TRANSPORTE
VALE REFEICAC
ESTA BASICA
CONVENIOS
VALE AUMENTAGAO
OUTROS BENEFICIOS

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
01.08.01 - RESCISAC SEM JUSTA CAUSA
RESCISAQ - INSS RETICO
RESCISAO - IRRF
01.08.05 - RESCISAO - FGTS

08.07 INDIRETA

- PENSAQ AUM

NTICIA

(0201 - MATERIAL DE ESCR
020101 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA
02.01.C2 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS
COMBUSTIVEIS PARA GERADORES
COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS
MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES € ROUPARIA HOSPITALAR
GENEROS AUMENTICIOS

MATERIA AANUTENGAO EM GERAL
0202 07 - MATERIAL DE LPI £ EPC

02,02 99 - CUTROS MATERIAIS DE CONSUNMO
|53 MATERIAL DE CONSUMO ASSIETERCIAL
03,01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO
1.01 - CROGAS E MEDICAMENTDS DIVERSCS
0320102
030103 - MATE MANUTEN
03.01.04 - MATERIAL ODONTOLOGIC
03.01.05 - GASES MEDICINAIS

JIVERSCS

44.760,99

0,00
0,00
44,760,99
0,00
o, 0C

04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03 - SERVIGCS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
04.01.C4 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA

040105 - UMPEZA PREDIAL / JARCINAGEM

04 D1 06 - LAVANDERIA 0.00
04 0107 - SNO 0,00
D4 01 08 - SERVICOS CE AEMOGAQ 0,00
040109 OS5 CE TRANSPORTE 0,00
04,01 ALIZACOES £ ARQUIVOS DE € 0,00
04.01.99 - CUTRAS SERVICOS TER IADCS 0,00
04,02 - EDUCAGAO CONTINUADA 9.00
C4.02.01 - ECL CAﬁiOl‘?""‘Ll‘Cﬁ 0,00
04,03 - SERVICOS ASSISTENCIATS TERCERIZADOS

D403 01 - SERVICOS ASSISTENCIAL - P)

D4 D3 02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03 - SEAVICOS CE CUTROS PROFSSIONAIS DA SALCE
04.03.04 - SERVICOS DE APCIC ASSISTENCIAL

MANUTENGAO PREOIAL E ADEQUAGDES

MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVO
AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
MANUTENCAO DE INFORMATICA

MANUTENGAO DE EQUIPAMENTCS ASSISTENCIALS

08 - LOCAGAD

08.01 - LOCAGAD

08.01.01 I.O(A‘.CAL‘ DE EQUIPANENTOS ASSISTENCIAIS

08.01.02 - LOC »'-QI-O DE IMOVEIS

C 1 l:C,-\CéL’ﬂE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS ooc C.00

0€.01.04 - LOCACAO CE VEICULCS 0.00 0,00]

09, - DESPESAS DIVERSAS 120.579,28 120.579,28,

09,01 - UTILIDADE PUBLICA | 0,00 0,00
AGUA 0.c0 0.00)

ENERGIA 0,00,

TELEFGNIA 0,00

GAS C.00|

FUNCO FiXO

CORREIOS

09 01.07 - INTERNET

09 01 D& - DESPESAS DE TRANSPORTE

09.05 - OUTRAS DESPESAS

09 .05 01 - RATEIC INSTITUCICNAL

09.05.02 - SEGURO

C5.05.95 - OUTRAS DESPESAS CIVERSAS

TOTAL GERAL

0,00, 0.00]
0.0C 0,00

165.340,27 165.340,27

130 =




