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Edital 72/2022 - Processo Seletivo Externo — Vaga por Tempo Determinado
Cargo: Assistente Administrativo - Enfase Gerenciamento de Leitos e Plantdo Controlador

Objetivos do Processo Seletivo
e Captacdo de Profissionais que atendam aos requisitos e ao perfil de competéncia exigido para o cargo.

Informacgodes sobre o Processo Seletivo

e Sera permitida a participacdo de todos os profissionais que atenderem aos requisitos descritos neste Edital.

e Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

e Os vinculos anteriores com a Instituicdo Santa Marcelina deverdo ser informados pelo candidato durante o
processo seletivo. A participacdo serd avaliada com base no histdrico profissional do ex-colaborador.

e Somente serdao admitidos candidatos com exame médico com parecer de apto para o cargo.

e Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham atitudes condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e com as exigéncias para o cargo.

e Os candidatos serao convocados de acordo com o seu perfil de competéncia alinhado a vaga disponivel.

e Os candidatos aprovados permanecerdo em Cadastro Reserva por 02 (dois) anos contados a partir da data
de publicacdo do resultado. Terdo duas oportunidades de andlise de vaga e havendo recusa em ambas,
serdo excluidos do Cadastro Reserva.

Requisitos exigidos para participacao neste Processo Seletivo
e Ensino Superior completo / cursando em areas Administrativas.
e Experiéncia minima de 6 meses no cargo.
e Nao ter participado de processos seletivos nos ultimos 6 meses.

Perfil de Competéncia Requerido
Conhecimentos: Missdo, Visdo, Valores, Metas, Processos de trabalho da area, Conceitos, técnicas, metodologias
vinculadas aos processos de trabalho, Sistema de Informacao.

Habilidades: Observacao, Controle, Concentracdo, Organizagdao, Comunicacao, Trabalho em equipe, Foco em metas,
processos, resultados, Eficdcia, Eficiéncia, Efetividade, Dominio de Ferramentas do Sistema eletronico, Gestdo do
Tempo.

Atitudes: Dedicagdo, Discricdo, Persisténcia, Proatividade, adaptabilidade, Disciplina, Subordinacdo, Disponibilidade,
Respeito a hierarquia, Cultura de Paz.

Etapas do Processo de Avaliagdo: todas eliminatdrias e classificatdrias
e Analise do curriculo — CV.
e Entrevista em Grupo com Analistas da Movimentag¢do de Pessoas.
e Entrevista com Gestor da Area.
Observagao: em todas as etapas, o candidato devera comparecer com documento de identificagao.

Cronograma

Divulgagdo do Edital: 28/03/2022.

Inscri¢do: Cadastrar o curriculo AQUI no periodo de 28/03/2022 a 30/03/2022, no ultimo dia até as 12h00. Havera
convocagao por e-mail e telefone.

Divulgacdo do resultado final: 19/04/2022, até as 17h00.

A divulgagdo ocorrera no Site Institucional contendo o nimero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos candidatos
aprovados. Site Institucional www.santamarcelina.org.
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